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DECRETO MUNICIPAL N° 174/2026 de Bandeirantes/MS, 10 de setembro de 2026.

ALTERA DISPOSITIVOS DO DECRETO MUNICIPAL N° 138/2026 QUE DISPOE SOBRE A COMISSAO DE AVALIACAO
MUNICIPAL DE IMOVEIS URBANOS E RURAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Sr. CELSO RIBEIRO ABRANTES - Prefeito Municipal de Bandeirantes, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicGes que |Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar n® 691, de 30 de dezembro de 2006 - Cédigo Tributario
do Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Ficam alterados os art. 19, 2° e 3° do Decreto Municipal n°® 138/2026, passando a ter a seguinte redacao.

“Art. 1° Fica constituida a Comissdo Municipal de Avaliacdo de Imdveis Urbanos e Rurais para fins de ITBI, no Municipio
de Bandeirantes, Estado de Mato Grosso do Sul, com a finalidade de realizar avaliacGes técnicas de imdveis situados
no territério municipal, visando a apuragdo do valor venal ou valor de mercado do imédvel para fins de determinacgdo da
base de calculo do Imposto sobre a Transmissdao de Bens Imoveis - ITBI, observado o disposto na legislagdo tributaria
vigente.

Art. 2° Compete a Comissdo Municipal de Avaliacdo de Imdveis Urbanos e Rurais para fins de ITBI:
I - realizar a avaliagdo técnica de imdveis urbanos e rurais, quando necessaria a apuragao da base de célculo do ITBI;

II - analisar as caracteristicas fisicas, territoriais, construtivas, econémicas e demais elementos que possam influenciar
na determinacdo do valor do imodvel;

III - analisar as informagdes constantes da Guia de InformagGes do Imodvel, dos documentos apresentados pelo
contribuinte e dos cadastros imobilidarios municipais;

IV - realizar, quando necessario, vistoria in loco para verificacdo das caracteristicas e condigGes reais do imodvel objeto
da avaliacao;

V - utilizar, para fins de avaliagdo, informacdes e elementos disponiveis nos cadastros municipais, dados de mercado,
transagBes imobiliarias, caracteristicas do imoével, localizagdo, padrdo construtivo, benfeitorias, area, topografia,
destinagdo, condicdes de infraestrutura e demais fatores relevantes;

VI - emitir parecer, laudo ou relatério técnico de avaliacdo, devidamente fundamentado, contendo os elementos
utilizados para a determinacdo do valor atribuido ao imével;

VII - proceder a revisdo ou reavaliacdo do imovel quando constatada divergéncia relevante entre as informacodes
declaradas e as caracteristicas efetivamente verificadas, ou quando houver elementos que justifiquem a revisao do valor
anteriormente apurado;

VIII - prestar informacgles técnicas a autoridade tributaria competente sempre que solicitada, relativamente as
avaliacOes realizadas pela Comissao.

Art. 3° Havendo necessidade de verificar ou apurar o valor do imdvel para fins de lancamento, ratificacdo, retificacao
ou revisdo da base de calculo do ITBI, a Comissao Municipal de Avaliacdo de Imdveis Urbanos e Rurais para fins de
ITBI procedera a avaliacdo técnica do imdvel, considerando as informagdes constantes do processo administrativo, os
documentos apresentados pelo contribuinte, os dados cadastrais disponiveis e, quando necessario, a vistoria e demais
elementos de avaliagdo previstos na legislagdo tributaria.

§ 1° A avaliagdo realizada pela Comissdo deverd ser devidamente fundamentada e considerar as caracteristicas
especificas do imdvel, bem como os elementos que permitam a apuracdo de seu valor venal ou valor de mercado,
conforme os critérios estabelecidos na legislagao aplicavel.

§ 2° A avaliacdo efetuada pela Comissdo constituird elemento técnico para subsidiar a autoridade tributaria competente
na apuracao da base de calculo e no lancamento do ITBI, ndo substituindo as atribuicdes legais da autoridade fiscal
responsavel pelo lancamento tributario.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CELSO RIBEIRO ABRANTES
Prefeito Municipal

AVISO
EDITAL DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 045/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 104/2026
O MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio do Pregoeiro designado pela Por-

taria n® 784/2026 de 04 de agosto de 2026, sediado na Rua Arthur Bernardes n° 300, Centro, torna publico que se
encontra aberta a licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, nos termos da legislagdo pertinente:

OBJETO: Registro de pregos para contratagdo de empresa especializada para a CONFECCAO E O FORNECIMENTO
DE PROTESES DENTARIAS, visando atender as necessidades do Municipio de Bandeirantes/MS.
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EXECUGAO: Indireta;

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco;

ADJUDICACAO: Global.

DATA/HORARIO E LOCAL: A sess3o publica serd realizada no https: mprasbr.com.br/ no dia 24 de setem-
bro de 2026 com inicio as 08:00 (oito) horas, horario de Mato Grosso do Sul.

DOWNLOAD DE EDITAL:

WWW. comgrasbr com.br
INFORMACOES ADICIONAIS:
(67) 99327-8480 (somente mensagens)

(67) 2285-0100
licitacao@bandeirantes.ms.gov.br

Bandeirantes/MS, 08 de setembro de 2026.

Assinado digitalmente
Cleiton de Souza Lima
Pregoeiro

EDITAL DE SELEGCAO DE FAMILIAS N° 02/2026, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026.

PROCESSO PARA A SELECAO DE FAMILIAS INTERESSADAS EM PARTICIPAR DO PROGRAMA MINHA CASA
MINHA VIDA - DO FUNDO NACIONAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL - MCMV FNHIS SUB 50

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES/MS, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, torna publico o presente Edital para a Selegdo de 20 Familias interessadas em participar do Programa
MINHA CASA MINHA VIDA - DO FUNDO NACIONAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL - MCMV FNHIS SUB 50,
modalidade Habitacdo Urbana, com base na Lei n® 11.124, de 16/06/2005, no Decreto n® 5.796, de 06/2006, na Lei n°
14.620, de 13/07/2023, no Decreto n° 11.439, de 17/03/2023, e nas Portarias MCID n° 1416, de 06/11/2023, n° 399,
de 22/04/2025, n° 538, de 30/05/2025 e n°® 959, de 25/08/2025, bem como suas alteracdes e atos complementares;
a Proposta do Novo PAC - Selecdao n® 56000003657/2025; o Transferegov n® 040059/2025; a Lei Municipal n°® 1.284,
de 26 de agosto de 2026; e as demais normas aplicaveis ao Programa e ao empreendimento, observando os critérios
de prioridade e pontuacao estabelecidos neste Edital e no Regulamento do referido Programa.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a selegdo de 20 familias interessadas em participar do Programa Minha Casa,
Minha Vida, em municipios com populagdo até cinquenta mil habitantes - MCMV FNHIS Sub 50, modalidade Habitagdo
Urbana, regulamentado pelo Decreto n° 11.439, de 17 de margo de 2023.

1.2. As familias interessadas concorrerdo ao recebimento, por meio de doagdo resollvel, das unidades habitacionais
que serdo implantadas nos imoveis publicos municipais situados no Loteamento Centro Social Bandeirantense,
individualizados na forma do art. 1° da_Lei Municipal n® 1.284/2026., com os recursos do Programa Minha Casa, Minha
Vida, FUNDO NACIONAL DE HABITAGCAO DE INTERESSE SOCIAL - MCMV FNHIS SUB 50, para moradia proprla do
tltular e dos membros de sua familia, sendo selecionadas aquelas que tenham atendido a todos os requisitos minimos
estabelecidos e que tenham somado maior nimero de pontos nos critérios de classificagdo.

1.3. As familias selecionadas firmardao com o municipio termo de compromisso de manter os impostos e taxas referente
ao imovel a ser construido rigorosamente em dia, bem como ndo alienar, vender e penhorar o referido imovel.

1.4. Os imdveis a serem utilizados para fins do programa Minha Casa Minha Vida - DO FUNDO NACIONAL DE HABITACAO
E INTERESSE SOCIAL - MCMV FINHIS SUB 50, cujas condigdes de titularidades estejam legalmente formalizadas em
nome do beneficiario.

1.5. A selegdo observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia,
transparéncia, razoabilidade, protecdo integral a familia, finalidade social da politica habitacional e atendimento
prioritario as familias em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica.

1.6. A inscrigdo neste processo seletivo ndo assegura, por si s6, a contemplacdo com unidade habitacional, a qual
dependera da habilitagdo, classificagdo, disponibilidade de unidades, validacéo pelos 6rgdos competentes e cumprimento
das regras aplicaveis ao Programa.

1.7. Sera constituido cadastro reserva com os candidatos habilitados e classificados em ordem subsequente a das
familias inicialmente contempladas, destinado a substituicdo de candidatos desistentes, inabilitados, desclassificados
ou atingidos por reversdo da doagado, observada rigorosamente a ordem de classificacdo, ressalvadas as hipoteses de
reserva legal e prioridade especifica previstas na legislacdo aplicavel.

2. DA DISTRIBUIGCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS DISPONIVEIS E DOS PARAMETROS
2.1. Na distribuicdo de unidades habitacionais, observar-se-a o seguinte:

a) As 20 unidades habitacionais disponiveis, serdo construidas no Loteamento Centro Social Bandeirantense, na area
urbana da Sede do Municipio de Bandeirantes/MS.

b) 18 (dezoito) de 20 unidades habitacionais para demanda geral/ ampla concorréncia.
c) Houve a reserva de 3% (trés por cento) das unidades habitacionais para atendimento de cada uma das condicbes
abaixo:
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c.1) 01 (uma) unidade habitacional reservada para idoso, conforme disposto no inciso I, do art. 38, da Lei n® 10.741,
19 de outubro de 2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso; e

c.2) 01 (uma) unidade habitacional reservada para a pessoa com deficiéncia, conforme disposto no inciso I do art. 32
da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que dispde sobre o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

2.2. Com vistas a definir e caracterizar o universo de atendimento, sera priorizado a familia:

I - Que tenha a mulher como responsavel pela unidade familiar;

IT - Com dependentes com doencgas incapacitantes para o trabalho que estejam em coabitacao;
III - Com dependentes criancas e adolescentes portadores de deficiéncias em coabitacdo;

IV - Com dependentes idosos que estejam em coabitacao;

V - Que possui filhos menores de 18 anos;

VI - Com pessoa com cancer ou doenga cronica e degenerativa;

VII - Em situagao de vulnerabilidade social;

VIII - Em situacdo de emergéncia provocada por calamidades publicas, resultante de tempestades, enchentes,
desabamentos e incéndios;

IX - Com mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar que estejam em coabitacdo;
X - Residente em areas de risco;

XI - Com maior idade do titular ou seu cénjuge (46 anos acima);

XII - Com maior tempo de residéncia no municipio (8 anos acima).

2.3. Os candidatos enquadrados como pessoa idosa ou pessoa com deficiéncia também integrardo a classificacdo geral,
desde que preencham os requisitos de habilitacdo, observadas as regras especificas de ocupacdo e substituicdo da
respectiva reserva.

3. DAS INSCRICOES

3.1. A comissdo de selegdo ira analisar os critérios de pontuacdo estabelecidos na Tabela anexa a este Edital, que prevé
diferenciacao de pontuacao conforme as situacdes de vulnerabilidade social e as prioridades descritas.

3.2. Poderdo participar do processo seletivo as familias que, cumulativamente:

I - estejam enquadradas nos limites de renda bruta familiar mensal estabelecidos para a modalidade MCMV FNHIS
Sub 50, conforme a legislagdo federal, os atos normativos vigentes, a proposta aprovada e as orientacGes dos 6rgdos
gestores e agentes operadores do Programa;

II - preencham os requisitos relativos a composicao familiar, a condicdo socioeconémica e a situacdo habitacional
definidos pela legislacdo e regulamentagao do Programa;

III - comprovem residéncia no Municipio de Bandeirantes/MS, observado que o tempo de residéncia sera considerado
para fins de classificacdo e desempate, na forma deste Edital;

IV - ndo sejam proprietarios, promitentes compradores, cessionarios ou possuidores de imdvel residencial urbano ou
rural, salvo nas hipdteses excepcionais admitidas pelas normas do Programa;

V - ndo tenham sido beneficiados anteriormente por programa habitacional de interesse social com recursos publicos,
salvo nas hipoteses legalmente admitidas;

VI - estejam inscritas ou promovam sua inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, quando exigido pelas normas do Programa;

VII - atendam as demais condigdes legais, regulamentares, técnicas e documentais estabelecidas para o empreendimento.

3.3. Para fins de apuracdao da renda familiar, serdo observados os limites, a composicdo da renda e as exclusoes
expressamente admitidas pelas normas federais aplicaveis ao Programa Minha Casa, Minha Vida - MCMV FNHIS Sub
50, pela proposta aprovada e pelos atos dos 6rgaos gestores e agentes operadores.

3.4. A renda familiar declarada podera ser confirmada mediante cruzamento de dados, consulta a cadastros publicos,
diligéncia administrativa, estudo social, documentos complementares e outros meios legalmente admitidos.

3.5. S6 poderdo se inscrever no Edital de Selecdo do municipio aqueles que possuirem os seguintes documentos:

I - documento oficial de identificacdo e CPF do candidato, do conjuge ou companheiro e dos demais integrantes do
nucleo familiar;

IT - Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos;
III - Comprovante de estado civil (certiddo de casamento, declaragdo de unido estavel, etc.);
IV - Comprovante de enderego;

V - Comprovante de renda, conforme Portaria MCID N° 333, de 30/03/2026, limita o valor da renda bruta familiar
para ter direito em 3.200,00 (trés mil e duzentos reais), sendo que, para fins do célculo do valor de renda mensal
bruta familiar ndo serdo considerados beneficios temporarios como auxilio-doenca, seguro-desemprego, Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC), beneficio do Programa Bolsa Familia e o auxilio financeiro do Programa Municipal Renda
Solidaria;

VI - Laudo médico contendo o respectivo Cédigo Internacional de Doengas - CID e documento comprobatdrio da
deficiéncia de criangas e adolescentes com deficiéncia em situagdo de coabitagdo, sendo dispensada a exigéncia de prazo
de emissdo para laudos que atestem deficiéncia permanente ou irreversivel. Para condigdes patoldgicas temporarias,
passiveis de alteracdo ou que estejam em tratamento, sera exigido laudo médico com data de emissdo de até 24 (vinte
e quatro) meses anteriores a data da inscrigdo.

VII - Comprovante de cadastro no CadUnico do municipio;
VIII - Estudo Social do CRAS para comprovacao da situacdo de vulnerabilidade social;
IX - Estudo Social do CRAS e Laudo da Defesa Civil do Municipio para comprovacao da situacdo de emergéncia provocada

www.diariooficialms.com.br/bandeirantes 3



DIARIO OFICIAL N° 2999 Sexta-feira, 11 de setembro de 2026 BANDEIRANTES - MS
por calamidades publicas, resultante de tempestades, enchentes, desabamentos e incéndios;

X - para comprovacgao da violéncia doméstica e familiar a mulheres em coabitacdo:

a) Decisdo judicial concessiva de medida protetiva de urgéncia, vigente ou

concedida nos ultimos 12 (doze) meses;

b) Estudo Técnico ou Relatério Circunstanciado emitido pelo CREAS atestando

acompanhamento assistencial decorrente de violéncia familiar nos ultimos 12

(doze) a 24 (vinte e quatro) meses;

c) Certiddo judicial de tramite de agdo penal ou inquérito relativo a violéncia

doméstica acompanhado de Boletim de Ocorréncia registrado nos ultimos 12

(doze) a 24 (vinte e quatro) meses;

d) outro documento idéneo que permita a analise técnica do caso;

XI - Estudo social do CRAS para comprovacao da residéncia em areas de risco;

XII - Para comprovar tempo de residéncia no municipio, serdo aceitos os seguintes documentos:

a. Certidao de quitacao eleitoral emitida pela Justica Eleitoral;

b. Comprovantes continuos de residéncia em nome do titular ou conjuge (faturas de energia elétrica, agua,
saneamento ou contratos de locacdo);

C. Histérico de matricula e frequéncia escolar de filhos/dependentes na rede de ensino do Municipio;

d. Histérico do cadastro no CadUnico de Bandeirantes/MS com data de inclusdo e atualizagdo.

3.6. A Comissao de Selecdo podera promover diligéncias e solicitar documentos complementares para esclarecimento
de informacdes, desde que assegure tratamento isondmico aos candidatos e ndo admita alteracgao artificial da situacdo
fatica existente na data final das inscrigbes.

3.7. A apresentacdo de declaracdo ou documento falso, a omissdo de informacdo relevante ou a pratica de fraude
sujeitardo o responsavel as consequéncias administrativas, civis e penais cabiveis, inclusive a exclusdo do processo, a
anulagdo da selegdo, a resolucdo da doacdo e a reversdo do imével, quando aplicavel.

3.8. A veracidade das informacbes sera de responsabilidade exclusiva do candidato, sendo apurada a qualquer tempo,
inclusive apds a concessdo do beneficio e eventuais fraudes sujeitardo o responsavel as sangoes legais cabiveis, inclusive
penais.

3.9. As inscriges serdo realizadas no periodo de 14/09/2026 a 05/10/2026, de forma presencial, em horario comercial,
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, situada a Rua Arthur Bernardes, 1.955, centro.

4. DA SELECAO E PONTUACAO

4.1. A selecdo das familias serd realizada com base na Tabela de Pontuagdo abaixo, que atribui diferentes pesos
conforme as condicGes de vulnerabilidade social e a presenca dos critérios de prioridade estabelecidos neste Edital.

4.2. A pontuagdo para as 18 vagas da demanda geral e também para as cotas observara os seguintes critérios:

CRITERIO PONTUACAO
mulher como responsavel pela unidade familiar
dependentes com doencas incapacitantes para o trabalho
criancas e adolescentes portadores de deficiéncias
dependentes idosos
filhos menores de 18 anos
pessoa com cancer ou doenca crénica e degenerativa
situacao de vulnerabilidade social
situagdo de emergéncia provocada por calamidades publicas, resultante de 25
tempestades, enchentes, desabamentos e incéndios !
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar 2,5
- 46 anos ou superior: 5
pontos;

W W WA Ujulo

- 26 anos a 45 anos: 4

idade do titular ou seu conjuge: i
pontos;

- 18 anos a 25 anos: 2

pontos.
- 8 anos ou mais: 4 pontos;

tempo de residéncia no municipio -4 a7 anos: 3 pontos;

-1 a3 anos: 1 ponto.

4.4. Em caso de empate na pontuacdo, a preferéncia sera para as familias, na seguinte ordem:

I - maior nimero de dependentes menores de 18 anos, pessoas idosas ou pessoas com deficiéncia integrantes do
nucleo familiar;

IT - Maior idade;

III - Maior tempo de residéncia no Municipio;

IV - Sorteio, para as cotas de idoso, cotas de pessoa com deficiéncia e demanda geral, caso persista o0 empate em
todos os itens anteriores, para a selegao final.
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5. DO RESULTADO PRELIMINAR

5.1. O resultado preliminar da selegdo sera divulgado 30 (trinta) dias apds a data de encerramento das inscrigdes, por
meio de Edital, no site oficial do municipio https://bandeirantes.ms.gov.br.

6. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

6.1. Qualquer interessado pode impugnar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados de sua publicacdo, o Edital de re-
sultado preliminar, que devera ser apreciado pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cida-
dania de Bandeirantes/MS, responsavel pelo programa Minha Casa Minha Vida no municipio, em todas as suas etapas.

6.2. As familias poderdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contra o resultado preli-
minar nas datas e termos estabelecidos pelo Edital de resultado preliminar, publicado no site oficial da Prefeitura Mu-
nicipal de Bandeirantes/MS.

6.3. Os recursos serao recebidos e instruidos pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Ci-
dadania, a qual realizarad a analise dos argumentos e documentos apresentados e emitira parecer técnico preliminar,
devidamente fundamentado. A decisdo final acerca do recurso cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, enquanto autoridade superior competente, observados os principios do contraditério, da ampla defesa, da
motivacdo, da isonomia entre os candidatos e do devido processo administrativo, nos termos do art. 59, incisos LIV e
LV, da Constituicdo Federal, dentro dos prazos e condigdes estabelecidos no Edital de resultado preliminar.

6.4. A decisdo dos recursos sera publicada de forma resumida, com preservagdo dos dados pessoais e sensiveis dos
candidatos. O interessado podera solicitar acesso a motivagao individual de sua decisdo, respeitados o sigilo legal e a
protecdo de dados de terceiros.

7. DA HOMOLOGAGAO E DO CADASTRO RESERVA

7.1. Encerrada a fase recursal, sera publicado o resultado final com a relagdo das familias habilitadas, classificadas,
selecionadas e integrantes do cadastro reserva, preservados os dados pessoais que ndo sejam necessarios a publici-
dade do procedimento.

7.2. A convocacgao das familias selecionadas e do cadastro reserva sera feita por meio dos canais oficiais de divulga-
¢cdo, sem prejuizo de contato individual complementar, quando disponivel.

7.3. A ndo apresentacdo do candidato convocado no prazo fixado, a desisténcia, a perda superveniente de requisito
de habilitagdo, a recusa injustificada ou a constatacao de irregularidade autorizardao a convocagao do candidato subse-
quente do cadastro reserva, observada a ordem classificatéria e as reservas legalmente aplicaveis.

8. DOS ENCARGOS, DAS CLAUSULAS RESTRITIVAS E DA REVERSAO

8.1. A familia beneficiaria devera utilizar o imdvel exclusivamente para sua moradia propria e de seu nucleo familiar,
em conformidade com o art. 3° da Lei Municipal n° 1.284/2026.

8.2. Os imdveis doados serdo gravados com clausulas de inalienabilidade temporaria, impenhorabilidade e vedacao
absoluta de cessao, locagdo, comodato ou transferéncia a qualquer titulo pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da
assinatura do instrumento de doacdo e do respectivo registro imobiliario, nos termos do art. 39, §§ 1° e 29, da Lei
Municipal n° 1.284/2026.

8.3. Durante o periodo de restricdo, é vedado a pessoa beneficiaria vender, prometer vender, ceder, alugar, comoda-
tar, transferir a posse, oferecer o imdvel em garantia real de divida pessoal ou desviar a destinacdo residencial social
do bem.

8.4. O descumprimento dos encargos, obrigagdes ou vedagdes acarretara a resolucdo administrativa da doagdo e a
reversdo de pleno direito do imdvel e de suas eventuais benfeitorias ao patrimonio do Municipio, sem direito a reten-
¢ao ou indenizagdo por benfeitorias, observados o devido processo administrativo e as condigcdes previstas na legisla-
cdo aplicavel.

8.5. Na hipodtese de reversao, o imdvel podera ser destinado a familia subsequente classificada no cadastro reserva,
conforme o art. 39, § 39, da Lei Municipal n® 1.284/2026.

8.6. O titulo de dominio e o registro imobiliario serdo formalizados prioritariamente em nome da mulher, nos termos
do art. 10 da Lei Federal n°® 14.620/2023, observado o regime juridico aplicavel, a composicdo familiar e as condicGes
do Programa.

9. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

9.1. Os dados pessoais apresentados pelos candidatos serdo utilizados exclusivamente para fins de inscricdo, habilita-
gao, classificacdo, selegao, fiscalizagao, execugdo e acompanhamento do programa habitacional, bem como para cum-
primento de obrigagGes legais, regulatérias, administrativas e contratuais.

9.2. Os dados pessoais sensiveis, incluindo informagdes sobre salde, deficiéncia, situagdo socioassistencial e violéncia
doméstica e familiar, terdo acesso restrito aos agentes publicos, comissdes e instituigdes que necessitem conhecé-los
para a execucgao de suas atribuicdes legais.

9.3. A divulgacdo de resultados observara o principio da publicidade sem expor documentos pessoais, diagnosticos
meédicos, CID, relatérios sociais, informagdes sobre violéncia doméstica ou outros dados sensiveis dos candidatos.
9.4. Os integrantes da Comissao de Selecdo e demais servidores envolvidos no processo deverao resguardar o sigilo
das informagdes e utilizar os dados exclusivamente para as finalidades previstas neste Edital e na legislagdo aplicavel.

10. DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. A participacdo no processo seletivo implica ciéncia e aceitacdo das regras deste Edital, da Lei Municipal n®
1.284/2026 e das normas federais, estaduais e municipais aplicdveis ao Programa.

10.2. A selegdo das familias ndo dispensa a necessidade de validagdo, conferéncia documental, analise de elegibilida-
de e aprovacdo pelos 6rgaos gestores, agentes operadores ou demais instituicdes competentes, quando exigidas.
10.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e/ou a divulgacdo dos atos pertinentes ao proces-
so de selecdo de que trata este Edital no site institucional https://bandeirantes.ms.gov.br submetendo-se a atender
aos prazos e condicOes estipulados e aos que forem publicados durante a execucdo deste processo.
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10.4. Os casos omissos serao analisados pela Comissao de Selegao e decididos pela Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social e Cidadania de Bandeirantes/MS, com observancia da Lei Municipal n® 1.284/2026, das normas federais
aplicaveis, dos principios administrativos e da finalidade social do programa.

10.5. A Comissao de Selecdo sera formalmente designada por ato administrativo préprio, com identificacdo de seus
membros, atribuicdes e responsabilidades.

10.6. Este Edital podera ser retificado, suspenso, revogado ou anulado por motivo de interesse publico, ilegalidade,
determinacdo dos 6rgdos gestores ou necessidade de adequacdo as normas do Programa, mediante decisao motivada
e divulgagao pelos meios oficiais.
10.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Bandeirantes/MS, 10 de setembro de 2026.

CELSO RIBEIRO ABRANTES

Prefeito Municipal de Bandeirantes/MS
FRANCIELY LEITE SOUZA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania de Bandeirantes/MS
Portaria GAB n©.819/2025

AVISO DE RESULTADO / ADJUDICAGAO - PL 095/2026

PREGAO ELETR6NIC,0 N° 042/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 095/2026

O Municipio de Bandeirantes, Estado de Mato Grosso do Sul, através do Pregoeiro, torna publico o resultado do
Pregdo Eletronico n° 042/2026, cujo objeto é a contratacdao de empresa especializada para fornecimento
de equipamento de ultrassom para a Unidade Mista Jodao Carneiro de Mendonga, conforme previsto na
Indicacao Parlamentar n° 1, vinculada as Emendas n° 006/2025, 007/2025 e 008/2025, visando atender
as necessidades do Municipio de Bandeirantes/MS.

Apos o regular processamento do certame, foi declarada vencedora e ADJUDICADO o objeto a empresa:

3S VISION HOSPITALAR COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS HOSPITALARES E EQUIPAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 37.581.390/0001-40, vencedora do Item 01 - Aparelho de Ultrassonografia Diagnéstica
Digital, marca/modelo Dawei F3, quantidade de 01 (uma) unidade, pelo valor unitario e total de R$ 68.900,00
(sessenta e oito mil e novecentos reais).

O valor total adjudicado no presente processo € de R$ 68.900,00 (sessenta e oito mil e novecentos reais).

Bandeirantes/MS, 10 de setembro de 2026.

CLEITON DE SOUZA LIMA CELSO RIBEIRO ABRANTES
Pregoeiro Prefeito Municipal

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 034/2025
PROCESO ADMINISTRATIVO N.° 045/2025
DISPENSA DE LICITAGCAO N.° 028/2025
CONTRATANTE: Camara Municipal de Bandeirantes - MS.
CONTRATADA: M. PORTILHO PEREIRA-ME, devidamente inscrita no CNPJ n°: 26.886.257/0001-86.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagao de servigo de internet de acesso ilimitado corporativo,
com IP fixo para atender as necessidades da Cadmara Municipal de Bandeirantes/MS.

ALTERAGAO: O presente termo aditivo tem por objetivo a formalizacdo da prorrogacio do CONTRATO ADMINISTRATIVO
N© 034/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 045/2025, por mais 12 (doze) meses, com a consequente alteragao da
“clausula quinta - da vigéncia” do contrato.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.® 14.133/2021 e “Clausula Quinta - da vigéncia” do Contrato Administrativo n.°
034/2025.

VIGENCIA: Este Termo Aditivo entraréd em vigor a partir do dia 12 de setembro de 2026.

VALOR: Do valor pactuado do Contrato Administrativo n® 034/2025, passa vigorar com o valor total da contratacdo é
de R$ 14.733,84 ( quatorze mil setecentos e trinta e trés reais e oitenta e quatro centavos) divididos em 12 parcelas
de R$ 1.227,82 (um mil e duzentos e vinte e sete reais e oitenta e dois centavos ).

Bandeirantes/MS, 11 de setembro de 2026.

Marcelo Soares Abdo
Presidente
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RESOLUCAO SEMED N° 024/2026, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui a estrutura pedagodgica e administrativa da Comissdao Municipal de Alfabetizacdo no ambito
da Secretaria Municipal de Educaciao de Bandeirantes/MS e dispdoe sobre sua composicdao, atribuicoes,
organizacgao e regime de funcionamento.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BANDEIRANTES, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a politica municipal de alfabetizag@o e assegurar a articulagdo das agdes
pedagdgicas desenvolvidas pela Rede Municipal de Ensino;
CONSIDERANDO a importancia da integragdo entre a Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, as equipes técnicas
e pedagdgicas, os gestores escolares, coordenadores pedagdgicos e professores;
CONSIDERANDO a necessidade de organizar e formalizar a estrutura de acompanhamento, monitoramento e
desenvolvimento das acdes de alfabetizacdo no ambito municipal;
CONSIDERANDO a participacdo do Municipio nas politicas e programas de alfabetizacdo, especialmente o Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA, a RENALFA e o MS Alfabetiza;
RESOLVE: .

CAPITULO I

DA INSTITUICAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, a Comissao Municipal de Alfabetizacdo,
como instancia de articulagdo, acompanhamento, planejamento e organizacdo das agoes relacionadas a Politica Municipal
de Alfabetizacao.
Art. 22 A Comissdo Municipal de Alfabetizacdo tera atuagdo articulada com a Secretaria Municipal de Educacdo -
SEMED, o Comité Municipal de Alfabetizacdo - COMALFA, os setores técnicos e pedagdgicos da Secretaria e as unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino.
Art. 32 A Comissdo tem por finalidade contribuir para a implementacdao, o acompanhamento e o fortalecimento das
politicas, programas e acles de alfabetizacdo, promovendo a articulagdo entre os diferentes setores e profissionais
envolvidos no processo educacional. ;

CAPITULO II

DA COMPOSICAO

Art. 4° A Comissdo Municipal de Alfabetizacdo sera composta por 06 (seis) representagoes, assim distribuidas:
I - representante da Gestdo Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacgdo: Marilva Luiz de Menezes Silva;
II - representante da Educacgdo Infantil: Diane Olidia Timétheo da Silva;
III - representante do Ensino Fundamental — Anos Iniciais: Eliane Neves Martins Nunes;
IV - representante responséavel pela Avaliagdo e Monitoramento Educacional: Ana Lina Rezende Martins de Abreu;
V - Articuladora Municipal de Gestdo, Formagao e Mobilizagdo da RENALFA: Juciene Montalvao Pereira;
VI - Coordenadora Municipal do Programa MS Alfabetiza: Tania Alves da Silva Borges.
Paragrafo Unico. A composicdo prevista neste artigo podera ser alterada ou atualizada mediante ato préprio da Secretaria
Municipal de Educagdo, sempre que houver necessidade de adequagdo da estrutura ou das politicas educacionais
desenvolvidas pelo Municipio. )

CAPITULO III

DAS ATRIBUICOES

Art. 5° Compete a Comissdo Municipal de Alfabetizacdo:
I - articular as acdes da Politica Municipal de Alfabetizacao;
II - promover a integracao entre a SEMED, as equipes técnicas, gestores escolares, coordenadores pedagdgicos e
professores;
ITI - acompanhar a implementacao das acdes de alfabetizacdo na Rede Municipal de Ensino;
IV - discutir e propor estratégias, acGes e encaminhamentos relacionados a alfabetizacao;
V - acompanhar resultados e indicadores educacionais relacionados aos processos de alfabetizagao;
VI - contribuir para o planejamento e desenvolvimento das agdes de formacao continuada dos profissionais da educacéo;
VII - fortalecer a articulagdo entre as politicas municipal, estadual e nacional de alfabetizagdo;
VIII - acompanhar programas, projetos e iniciativas vinculados a alfabetizacdo, especialmente o Compromisso Nacional
Criancga Alfabetizada — CNCA, a RENALFA e o MS Alfabetiza;
IX - produzir recomendacdes, relatérios, planos de acgdo, notas técnicas, pareceres e demais instrumentos necessarios
ao desenvolvimento e acompanhamento da politica de alfabetizacdo;
X - promover a participacao dos diferentes segmentos da Rede Municipal de Ensino nas discussdes relacionadas a
alfabetizacdo;
XI - analisar dados e resultados das avaliacGes de alfabetizagdo, subsidiando o planejamento das acbes pedagdgicas;
XII - acompanhar as praticas pedagdgicas e os processos de aprendizagem relacionados a alfabetizacdo;
XIII - orientar gestores, coordenadores pedagdgicos e professores quanto as agdes e estratégias de alfabetizacdo,
quando necessario;
XIV - exercer outras atribuicdes relacionadas a Politica Municipal de Alfabetizacdo que lhe forem determinadas pela
Secretaria Municipal de Educacao. }

CAPITULO 1V ;

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

Art. 6° A estrutura administrativa e pedagodgica da Comissdo Municipal de Alfabetizagdo serd organizada de forma
articulada entre:
I - Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED;
II - Gestdo Pedagdgica;
ITI - Educacao Infantil;
IV - Ensino Fundamental - Anos Iniciais;
V - Avaliagdo e Monitoramento Educacional;
VI - RENALFA;
VII - MS Alfabetiza.
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Art. 7° A Secretaria Municipal de Educacdo exercera o papel de suporte institucional a Comissao, disponibilizando,
conforme suas possibilidades e necessidades, apoio técnico, administrativo e logistico para o desenvolvimento das
agoes.
Art. 8° A Comissdo atuara de maneira integrada aos demais setores da Secretaria Municipal de Educacdo, respeitadas
as competéncias e atribuicGes proprias de cada area. }
CAPITULO V
DO REGIME DE TRABALHO E FUNCIONAMENTO

Art. 9° Os membros da Comissdo permanecerdo vinculados aos seus respectivos cargos, funcées e locais de exercicio,
mantendo suas atribuicdes ordindrias e participando, de forma articulada, das agdes relacionadas a Politica Municipal
de Alfabetizagao.
Art. 10. A participacao na Comissao Municipal de Alfabetizacdo ndo constitui criacdo de novo cargo, fungdo ou vinculo
funcional, nem implica alteracdo do regime juridico ou da lotagdo dos servidores envolvidos.
Art. 11. A atuacdo dos membros da Comissdo sera considerada de relevante interesse publico e de carater nao
remunerado, ndo gerando, por si s, direito a gratificagdo, adicional ou qualquer outra vantagem pecuniaria especifica.
Art. 12. As reunides da Comissdo serdo realizadas, preferencialmente, de forma presencial, em datas e horarios
definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, observada a organizagao das atividades regulares dos profissionais
envolvidos.
Paragrafo Unico. As reunides, discussoes, deliberacdes, planejamentos e demais agdes da Comissdo integrardo o
processo institucional de acompanhamento e desenvolvimento da Politica Municipal de Alfabetizaggo.

CAPITULO VI .

DO TEMPO DESTINADO AS ACOES DE ALFABETIZACAO

Art. 13. As agles de alfabetizagdo serdo desenvolvidas de forma continua ao longo do ano letivo e estardo integradas
as atribuigdes dos profissionais responsaveis pela gestdo educacional, formacdo continuada, avaliagdo, monitoramento,
articulagdo de programas e acompanhamento pedagdgico.
Art. 14. As atividades relacionadas a Comissao poderdao compreender, entre outras:
I - reunides da Comissao;
IT - planejamento e acompanhamento das acdes de alfabetizacao;
ITI - formagdo continuada dos profissionais da educacao;
IV - acompanhamento das avaliages de alfabetizagdo;
V - analise e monitoramento dos resultados educacionais;
VI - acompanhamento das unidades escolares;
VII - orientacdo aos gestores, coordenadores pedagdgicos e professores;
VIII - implementagao e acompanhamento das agdes do CNCA, RENALFA e MS Alfabetiza;
IX - elaboracgdo de relatérios, planos de acao, pareceres e demais documentos técnicos;
X — acompanhamento das praticas pedagdgicas e dos processos de aprendizagem.
Art. 15. A participacdo nas acdes da Comissao ocorrera de forma integrada a jornada regular de trabalho dos profissionais
envolvidos, ndo havendo previsdao de carga horaria adicional, exclusiva ou especifica em razdo da participacdo na
Comissdo, salvo quando houver determinagdo legal ou ato administrativo especifico que disponha de forma diversa.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. A Comissao Municipal de Alfabetizacdo devera manter articulacdo permanente com os programas e politicas de
alfabetizacdo implementados nas esferas municipal, estadual e federal, buscando assegurar a integracao das agdes e o
acompanhamento dos resultados.
Art. 17. Os documentos produzidos pela Comissdo, tais como planos de acao, relatérios, recomendacgodes, registros de
reunides e demais instrumentos técnicos, deverdo ser organizados e arquivados pela Secretaria Municipal de Educacgéo,
quando pertinente.
Art. 18. Os casos omissos nesta Resolucdao serdo analisados e resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo,
observada a legislacdo vigente.
Art. 19. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
JOSIANE SOUZA GOMES SCHONHALZ _
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N°. 823/2025
ASSINATURA DIGITAL

RESOLUGAO N° 009/2026/SEFIN - DE 10 DE SETEMBRO DE 2026
DE 2026.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso das atribuigdes legais.
RESOLVE:
Art. 10, Conceder a pedido, 13 (treze) dias de férias a servidora publica Municipal VANESSA SOUZA DA SILVA ZANINI,
ocupante do Cargo Efetivo de Assistente de Gestor de Operagdes e Fiscalizagdo, classe VII, nivel A2, lotada na Secretaria
Municipal de Finangas Publicas, anteriormente suspensa através da Resolugdo n® 002/2025, referente ao periodo
aquisitivo 2023/2024, devendo goza-las no periodo de 11 de setembro de 2026 a 23 de setembro de 2026, com fulcro
no art. 106, § 19, da Lei Municipal n.°© 280/91, de 11 de janeiro de 1991.
Art. 20, Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de 11 de setembro de
2026.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.

EDLEUZA VIDAL BORGES
SECRETARIA DE FINANCAS
Portaria n©° 817/2025
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
RUA PRESIDENTE ARTHUR BERNARDES N° 300, 300, CENTRO, BANDEIRANTES/MS Exercicio: 2026

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMAS / FMDR / OUTROS / FMIS / FMS / FMTUR / FMDCA / OUTROS / OUTROS / FMHIS / FMTCEL / OUTROS / FMPI

Decreto Orgcamentario n°® 173 / 2026 - Consolidado

Abre Crédito Suplementar na Unidade Orgamentaria da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANDEIRANTES, por Anulacdo Parcial de Dotacdoes orcamentarias, e da outras
providéncias

JUSTIFICATIVA:
REMANEJAMENTO

O(a) Prefeito(a) Municipal de BANDEIRANTES, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, Republica Federativa do Brasil,
usando das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e pela Lei n® 1244 de 11/12/2025,

DECRETA:

Artigo 1° - Abre Crédito Suplementar nas Unidades Orgcamentarias do(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
discriminadas abaixo:

08.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.1013.2252 - Gestao Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social
39 - 3.3.90.32.00.00 - Material, Bem Ou Servigo Para Distribuigdo Gratuita

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 6.030,00

42 - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos 7.970,00
14.000,00

05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

04.122.1006.2215 - Manutengéo e Melhorias das Atividades da Secretaria Municipal de Administracdo

112 - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 79.685,00

79.685,00

09.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, GESTAO URBANA E HABITAGAO

15.451.1010.1106 - Agbes de Manutengcdo, Melhorias e Expans da Mobilidade Urbana em Vias

Pavimentadas e Nao Pavimentadas

269 - 4.4.90.93.00.00 - Indenizagdes e Restituicdes

1700 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido 1.000,00

1.000,00

15.451.1010.1105 - Agdes de Estruturagéo e Infraestrutra de Proprios Publicos

580 - 4.4.90.51.00.00 - Obras e Instalagdes
1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 129.000,00

129.000,00

Total Geral de Suplementagédes ...: 223.685,00
Artigo 2° - A suplementagdo decorrente do artigo anterior, correrd a conta de Anulagdo Parcial de Dotagdes abaixo
discriminadas:
08.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.1013.2252 - Gestao Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social

37 - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo
1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 14.000,00

14.000,00

04.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS PUBLICAS
99.999.1005.3003 - Reserva de Contingéncia

Quality Sistemas - Solugbes Inovadoras para Gestéo Publica. v.3.1.64.11-703.2 9.10.16.28-26 Pagina 1 de 2
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
RUA PRESIDENTE ARTHUR BERNARDES N° 300, 300, CENTRO, BANDEIRANTES/MS Exercicio: 2026

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMAS / FMDR / OUTROS / FMIS / FMS / FMTUR / FMDCA / OUTROS / OUTROS / FMHIS / FMTCEL / OUTROS / FMPI

Decreto Orgcamentario n® 173 / 2026 - Consolidado

95 - 9.9.99.99.99.00 - Reserva de Contingéncia
1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos 129.000,00

129.000,00
05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

04.122.1006.2215 - Manutengao e Melhorias das Atividades da Secretaria Municipal de Administragcdo
99 - 3.1.90.04.00.00 - Contratagéo Por Tempo Determinado

1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.000,00

102 - 3.1.90.16.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 5.000,00

104 - 3.1.90.92.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores

1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 400,00

105 - 3.1.90.94.00.00 - Indenizac¢des e Restituigbes Trabalhistas

1500 - Recursos n&o Vinculados de Impostos 1.000,00

106 - 3.1.90.96.00.00 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado

1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 2.500,00

107 - 3.3.90.14.00.00 - Diarias - Civil

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 6.000,00

108 - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 46.235,00

109 - 3.3.90.33.00.00 - Passagens e Despesas Com Locomogao

1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 1.000,00

113 - 3.3.90.40.00.00 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo - Pj

1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.000,00

114 - 3.3.90.92.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores

1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.000,00

116 - 4.4.90.52.00.00 - Equipamentos e Material Permanente

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 14.550,00
79.685,00

09.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, GESTAO URBANA E HABITAGAO

15.451.1010.1105 - Agbes de Estruturagéo e Infraestrutra de Proprios Publicos

512 -4.4.90.52.00.00 - Equipamentos e Material Permanente
1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.000,00

1.000,00
Total de Redugbes ...: 223.685,00

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na presente data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal.

BANDEIRANTES/MS, 11 de Setembro de 2026

Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestéo Publica. v.3.1.64.11-703.2 9.10.16.28-26 Pagina 2 de 2
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