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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

AMAMBAI
Departamento de Licitagdao
EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO TERMO UNILATERAL DE EXTINGCAO CONTRATUAL N.° 4.289/2024
DISPENSA ELETRONICA N°© 038/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 148306/2024
Partes:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI
CNPJ-MF sob n.° 03.568.433/0001-36
Contratante
J W INDUSTRIA E COMERCIO DE CORTINAS E PERSIANAS LTDA
CNPJ 42.019.236/0001-10
Contratada

Objeto: : Extingao do contrato n.% 4.289/2024, cujo objeto Aquisigdo de cortinas persianas verticais em PVC, incluindo-
se o servigo de instalagdo, para o anfiteatro da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Amambai - MS, tudo
em conformidade com as especificagbes descritas nos Termo de Referéncia - Anexo I do Edital, com suas alteragbes
posteriores, por processo licitatorio modalidade de DISPENSA ELETRONICA N° 038/2024, anulando o valor de R$
9.490,00 (nove mil, quatrocentos e noventa reais)

FORO: Comarca de Amambai/MS

DOTACAO:

02.07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
12.361.0019.2138.0000 - MANUTENGAO DO SALARIO EDUCACAO
Amambai - MS, 26 de Maio de 2025

TANIA APARECIDA RUIVO DA LUZ

CPF n©017.339.721-29

Secretaria Municipal de Educacédo

Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao
EXTRATO PUBLICAGAO NOTA DE EMPENHO N° 1938
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 148049/2024
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 046/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 184/2025
PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS - CONTRATANTE
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - CONTRATANTE
BRAMELENN S. F. SUTIL - ME - CONTRATADA.
CNPJ: 30.667.262/0001-75

OBJETO: “Registro de Precos para futura e eventual AQUISICAO DE CARGAS DE GAS DE COZINHA - GLP
P13KG E GLP P45KG, DESTINADAS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE AMAMBAI - MS, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES .

VALOR : R$ 999,20 (Novecentos e noventa e nove reais e vinte centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
3.3.90.30.04 - GAS ENGARRAFADO
12.365.0027.2224.0000 - Coordenacdo de Educacao Infantil - Creche
Local e Data: Amambai/MS, 03 de Junho de 2025.
Assinam :
Tania Aparecida Ruivo Da Luz - Secretaria Municipal de Educacao
CPF: 017.339.721-29
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO TERMO UNILATERAL DE EXTINGCAO CONTRATUAL N.° 4.170/2024
PREGAO ELETRONICO N° 006/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 144385/2024
Partes:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI
CNPJ-MF sob n.° 03.568.433/0001-36
Contratante
ON-HIGHWAY BRASIL LTDA
CNPJ 36.519.422/0001-15
Contratada

Objeto: Extingdo do contrato n.® 4.170/2024, cujo objeto aquisicdo de Onibus Rural Escolar, dos tipos ORE ZERO4X4,
ORE 1 4X4, ORE 1, ORE 2, ORE 3, e Onibus Urbano Escolar, dos tipos ONUREA Piso Alto e ONUREA Piso Baixo, pelos
Estados, Distrito Federal e Municipios, para o transporte escolar diario de estudantes das redes publicas de ensino, nas
condn;oes estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo I do Edital, com suas alteragGes posteriores, por processo
licitatério modalidade de PREGAO ELETRONICO N° 006/2023, anulando o valor de R$ 0,00 (zero reais), em virtude do
término da vigéncia contratual.

FORO: Comarca de Amambai/MS
DOTAGAO:
13.1.As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta da Dotacdo Orcamentaria vigente.
4.4.90.52.48 - VEICULOS DIVERSOS
02.07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
12.361.0019.1008.0000 - INVESTIMENTOS NA EDUCACAO.
12.361.0006.1008.0000 - INVESTIMENTOS NA EDUCAGAO
Amambai - MS, 15 de Maio de 2025
TANIA APARECIDA RUIVO DA LUZ
CPF n© 017.339.721-29
Secretaria Municipal de Educagao
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao
EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO TERMO UNILATERAL DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 4.240/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.© 129177/2023
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 048/2023
Partes:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E CULTURA
Contratante
GUIMARAES BARBOSA - ME
CNPJ/MF sob n°© 10.437.368/0001-75
Contratada

Objeto: Encerramento do contrato n° 4.240/2024, cujo objeto fora Contratacdo de empresa para Locacao de insumos, a
serem utilizados nos eventos, pelo periodo de 12 (doze) meses”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal
de Desporto e Cultura (SEDESC) e Secretaria Municipal de Comunicagdo Social (SECOM) do municipio de Amambai/
MS, tudo em conformidade das especificagbes descritas do Termo de Referéncia anexo I do Edital, com fulcro no inciso
X do artigo 24 da Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993, processo Licitatério PREGAO PRESENCIAL SRP N° 048/2023,
anulando o valor de R$ 321.533,92(trezentos e vinte um mil, quinhentos e trinta trés reais, noventa e dois centavos).

FORO: Comarca de Amambai/MS

DOTACAO:

02.14.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E CULTURA

3.3.90.39.14 - LOCACAO DE BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANGIVEIS
13.392.0013.2030.0000 - MANUTENGAO DEPARTAMENTO DE CULTURA

02.23.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO SOCIAL

3.3.90.39.14 - LOCACAO DE BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANGIVEIS
24.131.0305.2225.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES SECOM

Amambai - MS, 30 de Maio de 2025

Assina:

Ramon Venceslau Batista Moreira - Secretario Municipal de Desporto e Cultura
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CPF:293.616.798-13

Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO UNILATERAL DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 4.239/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.© 129177/2023
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 048/2023
Partes:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E CULTURA
Contratante
FABRICIO WIGGERS - ME
CNPJ/MF sob n° 10.454.450/0001-08
Contratada

Objeto: Encerramento do contrato n® 4.239/2024, cujo objeto fora Contratacao de empresa para Locagao de insumos, a
serem utilizados nos eventos, pelo periodo de 12 (doze) meses”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal
de Desporto e Cultura (SEDESC) e Secretaria Municipal de Comunicagdao Social (SECOM) do municipio de Amambai/
MS, tudo em conformidade das especificagbes descritas do Termo de Referéncia anexo I do Edital, com fulcro no inciso
X do artigo 24 da Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993, processo Licitatério PREGAO PRESENCIAL SRP N° 048/2023,
anulando o valor de R$ 11.950,90(onze mil, novecentos e cinquenta reais, noventa centavos).

FORO: Comarca de Amambai/MS
DOTAGAO:
3.3.90.39.14 - LOCACAO DE BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANGIVEIS
13.392.0013.2030.0000 - MANUTENCAO DEPARTAMENTO DE CULTURA
02.23.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
3.3.90.39.14 - LOCACAO DE BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANGIVEIS
24.131.0305.2225.0000 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES SECOM
Amambai - MS, 30 de Maio de 2025
Assina:
Ramon Venceslau Batista Moreira — Secretario Municipal de Desporto e Cultura
CPF:293.616.798-13
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao
EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO TERMO UNILATERAL DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 3.030/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.© 118420/2023
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023
Partes:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E CULTURA
Contratante
ASSOCIACAO DE ARBITROS DE FUTEBOL DE AMAMBAI - MS - AAFA
CNPJ/MF sob n°© 09.579.934/0001-02
Contratada

Objeto: Encerramento do contrato n°® 3.030/2023, cujo objeto fora Contratacao de empresa especializada na prestagao
de servicos de realizacdo de diarias de arbitragem, destinadas aos eventos e atividades esportivos a serem executados
com relagdo ao Calendario Anual Esportivo e Cultural da SEDESC - Secretaria Municipal de Desporto e Cultura, por um
periodo estimado de 12 (doze) meses, tudo em conformidade com as especificagdes descritas no Termo de Referéncia
- Anexo I do Edital, com fulcro no inciso X do artigo 24 da Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993, processo Licitatério
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023, anulando o valor de R$ 1.320,00(um mil, trezentos e vinte reais ).

FORO: Comarca de Amambai/MS

DOTACAO:

02.14.00 - SECRETARIA MUN. DE DESPORTO E CULTURA

3.3.90.39.05 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

27.812.0013.2029.0000 - MANUTENCAO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
Amambai - MS, 03 de Junho de 2025
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
Assina:
Ramon Venceslau Batista Moreira - Secretario Municipal de Desporto e Cultura
CPF:293.616.798-13
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao

EXTRATO PUBLICAGCAO TERMO UNILATERAL DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
180/2024

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 012/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 139386/2024
Partes :

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS
CNPJ: 03.568.433/0001-36

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ n° 13.971.788/0001-25

Contratante

J H CAVALCANTE ME

CNPJ/MF sob n 22.909.075/0001-22
Contratada

Objeto Encerramento da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N© 180/2024, cujo objeto fora Aquisicao de Mantas de Microfibra
Casal, medidas 1,80M x 2,20M - 100% poliéster, para atender a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social”,
tudo em conformidade com as especificacdes descritas no Termo de Referéncia, anexo do edital, nas condicdes definidas
no ato convocatorio, seus anexos, propostas de precos e ata do Pregdo Eletrénico SRP n. 012/2024

FORO: Comarca de Amambai/MS
Amambai - MS, 21 de Maio de 2025.
Assina:
Zanete Rodrigues Borges Correa - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CPF: 407.674.771-20
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao
EXTRATO PUBLICAGAO NOTA DE EMPENHO N° 1941
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 155347/2025
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 009/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 189/2025
PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS - CONTRATANTE
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE CONTRATANTE
CLAUDINEI DE ALMEIDA XAVIER - CONTRATADA.
CNPJ: 59.538.457/0001-05

OBJETO: “CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LAVAGEM DE
VEICULOS, DESTINADOS A FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI MS

VALOR : R$ 65,00 (Sessenta e cinco reais).
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
02.12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.19 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICULOS
18.122.0012.2055.0000 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Local e Data: Amambai/MS, 03 de Junho de 2025.
Assinam :
Roberto Junior Dias - Secretario Municipal
CPF: 014.524.181-52
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO PUBLICAGAO NOTA DE EMPENHO N° 1940
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 148941/2024
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 052/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 183/2025
PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS - CONTRATANTE
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - CONTRATANTE
C.H DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA - EIRELI - CONTRATADA.
CNPJ: 35.247.597/0001-58

OBJETO: “Registro de Precos para futura e eventual Aquisicao de materiais de higiene, limpeza e itens de
copa, visando a manutencao e higienizacdo dos ambientes e o atendimento as demandas de 15 secretarias
do municipio de Amambai, por um periodo previsto de 12 (doze) meses” .

VALOR : R$ 616,83 (Seiscentos e dezesseis reais e oitenta e trés centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
3.3.90.30.21 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO
12.361.0006.2026.0000 - MANUTENGAO DA COORDENAGAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
Local e Data: Amambai/MS, 03 de Juho de 2025.
Assinam :
Tania Aparecida Ruivo Da Luz - Secretaria Municipal de Educacdo
CPF: 017.339.721-29
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao
EXTRATO PUBLICACAO NOTA DE EMPENHO N° 1939

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 148941/2024
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 052/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 183/2025
PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS - CONTRATANTE
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CONTRATANTE
C.H DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA - EIRELI - CONTRATADA.
CNPJ: 35.247.597/0001-58

OBJETO: “Registro de Precos para futura e eventual Aquisicao de materiais de higiene, limpeza e itens de
copa, visando a manutencao e higienizacdo dos ambientes e o atendimento as demandas de 15 secretarias
do municipio de Amambai, por um periodo previsto de 12 (doze) meses” .

VALOR : R$ 248,79 (Duzentos e quarenta e oito reais e setenta e nove centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
3.3.90.30.21 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZAGAO
12.365.0006.2066.0000 - COORDENACAO DE EDUCAGAO INFANTIL - PRE ESCOLA
Local e Data: Amambai/MS, 03 de Junho de 2025.
Assinam :
Tania Aparecida Ruivo Da Luz - Secretaria Municipal de Educacdo
CPF: 017.339.721-29
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao
EXTRATO PUBLICACAO NOTA DE EMPENHO N° 1898
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 155347/2025
LICITAGAO MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 009/2025
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 189/2025
PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS - CONTRATANTE
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE CONTRATANTE
CLAUDINEI DE ALMEIDA XAVIER - CONTRATADA.
CNPJ: 59.538.457/0001-05

OBJETO: “CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LAVAGEM DE
VEICULOS, DESTINADOS A FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI MS

VALOR : R$ 50,00 (CINQUENTA REAIS).
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
02.12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.19 - MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS
18.122.0012.2055.0000 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Local e Data: Amambai/MS, 28 de maio de 2025.
Assinam :
Roberto Junior Dias - Secretario Municipal
CPF: 014.524.181-52
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao
EXTRATO PUBLICAGAO NOTA DE EMPENHO N° 1895

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 148941/2024
LICITACI"\O MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 052/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 183/2025
PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI — MS — CONTRATANTE
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - CONTRATANTE
C.H DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA - EIRELI — CONTRATADA.
CNPJ: 35.247.597/0001-58

OBJETO: “Registro de Precos para futura e eventual Aquisicao de materiais de higiene, limpeza e itens de
copa, visando a manutencao e higienizacdo dos ambientes e o atendimento as demandas de 15 secretarias
do municipio de Amambai, por um periodo previsto de 12 (doze) meses” .

VALOR : R$ 2.900,55 (Dois mil e novecentos reais e cinquenta e cinco centavos).
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
02.07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(‘;AO
3.3.90.30.21 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCZ\O DE HIGIENIZACAO
12.361.0006.2025.0000 - COORDENACAO DE APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
Local e Data: Amambai/MS, 28 de Maio de 2025.
Assinam :
Tania Aparecida Ruivo Da Luz - Secretaria Municipal de Educagao
CPF: 017.339.721-29
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitacao
EXTRATO PUBLICAGAO NOTA DE EMPENHO N° 812

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 156479/2025
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 015/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 191/2025
PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS - CONTRATANTE
CNPJ: 03.568.433/0001-36
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
CNPJ: 13.823.697/0001-42 CONTRATANTE
GRANDOURADOS VEICULOS LTDA .
CNPJ: 03.835.451/0001-37 - CONTRATADA

OBJETO: “ Registro de precos visando a aquisicao de veiculos estilo picape, cabine dupla, para atendimento
das demandas do Departamento de Convénios e Projetos e da Secretaria Municipal de Infraestrutura da
Prefeitura Municipal de Amambai - MS”, VALOR : R$ 127.485,00 (Cento e vinte e sete mil e quatrocentos e oitenta
e cinco reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
4.4.90.52.48 - VEICULOS DIVERSOS
10.301.0015.1003.0000- INVESTIMENTO NA SAUDE
Local e Data: Amambai/MS, 02 de Junho de 2025.
Assinam :
Alessandro Godoi Barbosa - Secretario Municipal de Saude
CPF: 757.408.420-34
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1

Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitacao
EXTRATO PUBLICACAO NOTA DE EMPENHO N° 790
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 155347/2025
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 009/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 189/2025
PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS - CONTRATANTE
CNPJ: 03.568.433/0001-36
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CONTRATANTE
CLAUDINEI DE ALMEIDA XAVIER - CONTRATADA.
CNPJ: 59.538.457/0001-05

OBJETO: “"CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LAVAGEM DE
VEICULOS, DESTINADOS A FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI MS

VALOR : R$ 2.250,00 (Dois mil, duzentos e cinquenta reais).
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
02.09.01- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.19 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICULOS
10.301.0008.2115.0000 - PAB-FIXO - PISO DA ATENGAO BASICA
Local e Data: Amambai/MS, 28 de maio de 2025.
Assinam :
Alessandro Godoi Barbosa Secretario Municipal
CPF:757.408.420-34
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1

Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao
EXTRATO PUBLICAGAO NOTA DE EMPENHO N° 121

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 151488/2024
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 63/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 186/2025
PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS - CONTRATANTE
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CONTRATANTE
PONTUAL DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA.
CNPJ: 56.005.692/001-15
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OBJETO: “Registro de Precos para Aquisicdo de Cestas Basicas, para atendimento dos usuarios assistidos
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Amambai/MS, pelo periodo de 12 (doze) meses"'.

VALOR : R$ 11.760,00 (Onze mil setecentos e sessenta reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.03.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.32.03 - Material Destinado a Assisténcia Social
08.244.0056.2208.0000 - Beneficio Eventuais Social
Local e Data: Amambai/MS, 28 de Maio de 2025.
Assinam :
Sergio Diozebio Barbosa - Prefeito
CPF: 468.568.899-68
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N° 4.397/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 157093/2025
PARTES:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AMAMBAI-MS - Contratante
CNPJ: 13.823.697/0001-42
AGIL CONSTRUTORA LTDA - Contratada.
CNPJ: 17.188.773/0001-46

OBJETO: “Contratacdo de empresa especializada na area de engenharia para a execucdo da reforma do prédio destinado
a nova sede da Clinica de Fisioterapia, em razao da necessidade de devolucao do imével atualmente locado, propiciando
um ambiente adequado, funcional e moderno, e atendendo as necessidades da equipe de servidores técnicos e dos
pacientes, garantindo conforto e eficiéncia na execucdo dos trabalhos de reabilitacado.

DO VALOR : Em decorréncia do aumento da meta fisica contratual, que ocasiona majoragdo no quantitativo inicialmente
licitado em relagdo a execucdo do objeto descrito no preambulo deste termo aditivo, fica aditado o valor de R$
11.414,00 (Onze mil quatrocentos e quatorze reais), totalizando o aumento em porcentagem dentro do que estabelece
a Lei 14.133/21, salientando que constam nos autos do presente processo, justificativa e Parecer Juridico aferindo o
embasamento legal do presente Termo Aditivo.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
10.301.0008.2115.0000 - PAB FIXO - PISO DA ATENCAO BASICA
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 125, da lei 14.133/2021.
FORO: Comarca de Amambai/MS
Local e Data: Amambai/MS, 03 de Junho de 2025.
Alessandro Godoi Barbosa - Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 006/25
Natali Oliveira Bueno - Contratada
CPF: 034.771.441-20
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 4.383/2024.
PREGAO ELETRONICO N° 016/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 139646/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - Contratante
CNPJ: 13.823.697/0001-42
COMERCIAL NUTRICIONAL E ALIMENTAR LTDA - Contratada.
CNPJ: 08.021.757/0001-73

OBJETO: “Aquisigdo de suplemento alimentar, férmula infantil e dieta enteral para pacientes usuarios do SUS - Sistema
Unico de Saude do Municipio de Amambai - MS, por um periodo de 12 (doze) meses”, tudo em conformidade com as
especificacoes descritas no Termo de Referéncia .
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DO PRAZO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n® 4.132/2024,
por mais 04 (quatro) meses, a partir de 09/06/2025 até 06/10/2025, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA :
02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO
10.301.0008.2154.0000 - MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS DO FIS SAUDE
FUNDAMENTO LEGAL: A rtigo 107 da Lei n© 14.133, de 2021.
FORO: Comarca de Amambai/MS.
Local e Data: Amambai/MS, 04 de Junho de 2025.
Assinam :
Alessandro Godoi Barbosa -Secretario Municipal de Saude
CPF: 757.408.420-34
David Machado de Melo - Administrador
CPF: 272.659.601-06
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 4.134/2024.
PREGAO ELETRONICO N° 016/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 139646/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - Contratante
CNPJ: 13.823.697/0001-42
NUTRI C DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA -
Contratada.
CNPJ: 51.879.256/0001-51

OBJETO: "Aquisicdo de suplemento alimentar, férmula infantil e dieta enteral para pacientes usuarios do SUS - Sistema
Unico de Saude do Municipio de Amambai - MS, por um periodo de 12 (doze) meses”, tudo em conformidade com as
especificagbes descritas no Termo de Referéncia .

DO PRAZO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n® 4.132/2024,
por mais 04 (quatro) meses, a partir de 09/06/2025 até 06/10/2025, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA :
02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO
10.301.0008.2154.0000 - MANUTENGAO DAS ACOES E SERVIGOS DO FIS SAUDE
FUNDAMENTO LEGAL: A rtigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
FORO: Comarca de Amambai/MS.
Local e Data: Amambai/MS, 04 de Junho de 2025.
Assinam :
Alessandro Godoi Barbosa -Secretario Municipal de Saude
CPF: 757.408.420-34
Felipe Caldart — Administrador
CPF: 027.974.010-77
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitacao

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 4.132/2024.
PREGAO ELETRONICO N° 016/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 139646/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI - MS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - Contratante
CNPJ: 13.823.697/0001-42
VIEIRA & CIA DISTRIBUIDORA LTDA - Contratada.
CNPJ: 08.021.757/0001-73

OBJETO: "Aquisicdo de suplemento alimentar, férmula infantil e dieta enteral para pacientes usuarios do SUS - Sistema
Unico de Saude do Municipio de Amambai - MS, por um periodo de 12 (doze) meses”, tudo em conformidade com as
especificagbes descritas no Termo de Referéncia .
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DO PRAZO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n® 4.132/2024,
por mais 04 (quatro) meses, a partir de 09/06/2025 até 06/10/2025, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA :
02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO
10.301.0008.2154.0000 - MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS DO FIS SAUDE
FUNDAMENTO LEGAL: A rtigo 107 da Lei n© 14.133, de 2021.
FORO: Comarca de Amambai/MS.
Local e Data: Amambai/MS, 04 de Junho de 2025.
Assinam :
Alessandro Godoi Barbosa -Secretario Municipal de Saude
CPF: 757.408.420-34
Paulo Tadeu Porto do Carmo - Administrador
CPF: 828.975.816-20
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO DE REDESIGNAGCAO DE FISCAL DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
N° 191/2025.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 156479/2025
PREGAO ELETRONICO N° 015/2025

OBJETO: " Registro de precos visando a aquisicdo de veiculos estilo picape, cabine dupla, para atendimento
das demandas do Departamento de Convénios e Projetos e da Secretaria Municipal de Infraestrutura da
Prefeitura Municipal de Amambai - MS” . Nos termos da IN RFB n°® 1.234/2012 e Decreto Municipal n°
156/2023, nas contratacoes de bens e na prestacgdo de servicos realizadas pelo municipio de Amambai/MS.

COMO FISCAL DO CONTRATO:

SERVIDORES: LUCILENE CORREA DA SILVA Matricula: 1681-1
CPF: 608.563.861-20

WALTER OTANO NUNES Matricula: 32781-1 CPF 040.084.791-47
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

FUNDAMENTO LEGAL E JURISPRUDENCIAL : art. 8, § 3° da Lei Federal n°. 14.133/2021 - Lei de Licitagdes e
Contratos, C.C Decreto n© 11.246 de 27/10/2022.

Amambai - MS, 30 Maio de 2025.
LUIZ FERNANDO FISCHER
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Secretaria Municipal de Gestao

LEI MUNICIPAL N° 2.927/2.025 Autor: PM Origem: PL/GAB n° 005/25 “'Dispde sobre as fases do
procedimento de licitacao para a contratacdo de obras e servicos de engenharia no ambito do Poder
Executivo Municipal, e da outras providéncias’’

SERGIO DIOZEBIO BARBOSA - Prefeito de Amambai/MS, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Organica
Municipal, faz saber que em Sessdo Ordinaria realizada no dia 02/06/25 a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei.

Art. 19, Os processos de licitacOes para a contratacdo de obras e servicos de engenharia no @mbito do Poder Executivo
Municipal de Amambai devem observar as seguintes fases, nesta ordem:

I - preparatéria;

II - de divulgacdo do edital de licitacdo;

III - habilitacdo;

IV - de apresentagdo de propostas e lances, quando for o caso;
V - de julgamento;

VI - recursal;

VII - de homologacao.

Paragrafo Gnico. As fases referidas nos incisos IV e V do caput deste artigo poderdo, mediante ato motivado, anteceder
a fase prevista no seu inciso III, desde que expressamente previsto no edital de licitacao.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 04 de junho de 2025.
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SERGIO DIOZEBIO BARBOSA
Prefeito Municipal
DORIVAL SOARES DA SILVA ,
Secretario Municipal (SFAZ e SMG)
Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° Pag:
Em:

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 231/25 DE 04 DE JUNHO DE 2.025 - pericias médicas realizada no dia 27 de maio de 2025

"“Torna publico o resultado das pericias médicas realizada no dia 27 de maio de 2025 nos servidores identificados na
tabela constante do Anexo Unico para os devidos fins e da outras providéncias. ”

SERGIO DIOZEBIO BARBOSA - Prefeito Municipal de Amambai/MS, no uso de suas atribuigdes legais , vem a publico
comunicar aos servidores identificados no Anexo Unico desta Portaria o resultado da pericia realizada no dia 27 de
maio de 2025:

Art. 1° Os servidores periciados nas referidas datas poderdo requerer copia do Boletim de Inspecdo Médica (BIM)
junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Amambai.

Art. 2° Os interessados, a partir da data de publicacdo desta Portaria, terdao o prazo de 15 (quinze) dias para interpor
recurso, conforme disposto no artigo 16 do Decreto Municipal n® 301/2012.

Art. 3° O recurso devera ser dirigido ao Secretario Municipal de Gestdo, instruido com os documentos que
comprovem a veracidade das alegacgdes, em especial, laudo médico exarado por especialista da area, devidamente
acompanhado de exame(s) complementar(es) atualizado(s), no maximo realizado(s) nos ultimos 60
(sessenta) dias.

Art. 4° O protocolo do recurso devera ser realizado eletronicamente, através do sistema de processo eletrénico da
Prefeitura de Amambai denominado “flowdoscs” no site https://amambai.flowdocs.com.br .

Art. 5° Os recursos interpostos fora do prazo ou que ndo atendam as exigéncias estabelecidas nesta Portaria serdo
automaticamente indeferidos.

Art. 6° O recurso ndo tera efeito suspensivo, ou seja, os efeitos da conclusdo exarada no Laudo Pericial valem desde
a publicacdo desta Portaria e sujeitam de imediato os periciados a cumprirem o quanto deliberado pela Junta Médica.

Paragrafo tnico. O recurso de que trata este artigo sera apreciado pelo Secretério de Gestdo, em juizo de
admissibilidade, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, e a decisdo preliminar serd comunicada ao recorrente no prazo
de 03 (trés) dias, a contar da data da deliberagao.

Art. 7° Em sendo admitido o recurso, conceder-se-a efeito suspensivo automatico, permanecendo o servidor
na mesma situacdo em que se encontrava antes do exame pericial, até ser realizada nova pericia, no prazo
improrrogavel de 60 (sessenta) dias.

Art. 8° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 04 de junho de 2.025
SERGIO DIOZEBIO BARBOSA
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO

NOME CARGO RESULTADO

Aurélio de Oliveira Professor Licenga para tratamento de salde de 06/05/2025 a 04/06/2025.
Betiane Padilha dos Santos Professor Licenga para tratamento de salde de 19/05/2025 a 17/06/2025.
Bruna Maiane Cesare Garcia Agente Comunitario de Saude Licenga para tratamento de salde de 06/05/2025 a 20/05/2025.
Edenir Fatima Espindola Flores Moeller Servente Licenca para tratamento de salde de 12/05/2025 a 10/07/2025.
José Jorge Neves de Farias Coordenador Pedagdgico Licenga para tratamento de salde de 12/05/2025 a 10/06/2025.
Josilene Rodrigues do Amaral Professor Licenga para tratamento de salde de 09/05/2025 a 07/06/2025.
Karen Fernandes Rodrigues Saavedra Professor Licenga para tratamento de salde de 10/05/2025 a 23/06/2025.
Marinez Maciel Muniz Auxiliar de Salde Bucal Licenca para tratamento de salde de 24/04/2025 a 22/06/2025.
Rosangela Aparecida Dorneles Garcia Servente Licenca para tratamento de saude de 08/05/2025 a 06/06/2025.
Rosana Ruis Mariano Servente Licenga para tratamento de salde de 19/05/2025 a 02/06/2025.
T n Pericia indeferida devido a paciente ndo trazer atestado médico, n&o trouxe exames

ereza Nelson Merendeira
e nem laudos.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

ANTONIO JOAO
Prefeitura
EDITAL DE NOTIFICACi\O n° 004/2025

N3o sendo possivel a notificacdo postal via correios dos Sujeitos Passivos abaixo relacionados, (pois no endereco
do cadastro mobiliario municipal, ndo foi encontrado ninguém na tentativa de entrega, tendo o A.R. devolvido ao
remetente), encaminho o mesmo para publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Antonio Jodo — MS, conforme dispde
artigo 101 da Lei Complementar Municipal n°® 078, de 16 de agosto de 2017.

O sujeito passivo abaixo identificado apds a publicacdo do presente edital, fica notificado a comparecer em dia (til, no
horario normal de atendimento, a sede do Departamento de Cadastro e Tributagdo deste municipio, sito a Rua Vitorio
Penzo n° 347, Centro, para tomar ciéncia da CARTA DE NOTIFICACAO PRELIMINAR N° 317 .

Em caso de ndao comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal, considerar -se-a feita a notificacao
tacita no 10° [décimo] dia apds a publicacdo deste Edital, conforme LC 078/2017 e RES/CNJ N° 569/2024.

SUJEITO PASSIVO:JAQUELINE LEAL VINHA
CPF/CNPJ: 694 .XXX.XXX-15 .

Antonio Jodo, 04 de junho de 2025.
SANTIAGO ROMERO DUARTE

FISCAL DE TRIBUTOS

MAT.: 00006941

Matéria enviada por SANTIAGO ROMERO DUARTE

Departamento de Licitacoes
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO - PRORROGAGCAO AO CONTRATO N.° 059/2024.
Partes: Prefeitura Municipal de Antonio Jodo-MS, e a empresa ENGPAV Construcoes Ltda.
Data Assinatura: 04 de junho de 2025.

Objeto: Prorrogar em 12 (doze) meses a vigéncia do Contrato n® 059/2024 iniciando em 06/06/2025, com previsdo de
término para 06/06/2026, em conformidade com a lei 14.133/21.

Demais posigdes: Permanecem inalteradas e em vigor as demais cldusulas e condigdes do contrato.
Foro: Comarca de Ponta Pora/Ms.
Assinam: Agnaldo Marcelo da Silva Oliveira e Maria Felix Rodrigues de Marcio.
Anténio Jodo-MS, 04 de junho de 2025
AGnaldo Marcelo de Silva Oliveira
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Luiz Carlos Vendruscolo

Departamento de Licitacoes

Extrato do Contrato N° 039/2025
CODIGO E-SFINGE 61E43AFCADD953C3ED181655D41E6A2C8648EEF8
Extrato de Contrato — Publicacao
Extrato do Contrato N° 039/2025
Processo Administrativo n° 053/2025
Pregao Presencial n° 09/2025
Partes: Prefeitura Municipal de Antonio Joao MS e NEXUS COMERCIO E TECNOLOGIA LTDA .
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O “"LICENCIAMENTO DE SOFTWARE DE GESTAO
DA SAUDE E SUPORTE TECNICO ESPECIALIZADO NA PLATAFRMA E-SUS PEC DO MINISTERIO DA SAUDE DO
GOVERNO FEDERAL, ASSIM COMO TAMBEM A IMPLANTA(;AO DE REGISTRADORES ELETRONICOS DE PONTOS

COM RECONHECIMENTO FACIAL EM PONTOS ESPECIFICOS DE PREDIOS VINCULADOS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANTONIO JOAO NO MATO GROSSO DO SUL.

LOTE: 481 - LOTE 1
NEXUS COMERCIO E TECNOLOGIA LTDA

Valor

Descrigdo Produto Qtd Unitario Valor Total
SERVICOS DE IMPLANTACAO, CONVERSAO, UNIFICACAO DE BASE DE DADOS, TREINAMENTO TECNICO 1,00 | ¢ 003’50000 R$ 6.000,00
LICENCIAMENTO DE SOFTWARE DE GESTAO DA SAUDE E SUPORTE TECNICO ESPECIALIZADO NA PLATAFORMA E-5US PEC DO| 1, oo RS R$ 90.000,00
MINISTERIO DA SAUDE. ' 7.500,0000 -000,
SERVICOS DE TREINAMENTO E CAPACITACAO PARA FUTUROS PROFISSIONAIS POS IMPLANTACAO, DESENVOLVIMENTO DE

NOVOS ARTEFATOS, RELATORIOS, ROTINAS, ETC. ' 200,00 | R$ 160,0000 |R$ 32.000,00
LOCACAO DE SERVICO DE COLETA DE 10 PONTOS ELETRONICOS COM RECONHECIMENTO FACIAL, COM INTEGRAGAO DO RS

SOFTWARE DE GESTAO DE PONTO COM O SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO QUALITY SISTEMAS E SISTEMA DE GESTAO EM| 12,00 | ¢ 5ch% - R$ 75.000,00
SAUDE. 250,
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Dotacao Orcamentaria: As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
08.001-10.122.1001.2060-3.3.90.39.1500 - reduzido 11
VALOR TOTAL R$ 203.000,00 (Duzentos e trés mil reais)
Vigéncia: 12 (dose) meses.
DATA DA ASSINATURA: 04/06/2025
DATA DA PUBLICAGAO: 05/06/2025
DATA DA VIGENCIA: 05/06/2026
Amparo Legal: Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/2021

Assinam: Agnaldo Marcelo da Silva Oliveira - Prefeito Municipal e ERICSON GALASSI Pela empresa e NEXUS
COMERCIO E TECNOLOGIA LTDA

Matéria enviada por Cledina Aparecida Valensuelos

Departamento de Licitagoes
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 38/2025
Extrato de Contrato — Publicacao
PROCESSO: 40/2025
Concorréncia Eletronico n° 03/2025
PARTES: Prefeitura Municipal de Ant6énio Joao MS e A.A L. GOMES EPP.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na execugao de servicos de revitalizagdo/reforma, com a finalidade da
revitalizacdo do prédio do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) no municipio de Ant6nio Jodo - MS.

Dotacao Orcamentaria: As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo orgamentaria:

45 17.001.08.244.0601.1033 - 4.4.90.51.00. 500.7 )
[ 6 | 001.08.244.0601.1033 90.51.00.00 (2500.70000) |
\ 455 | 17.001.08.244.0601.1033 - 4.4.90.51.00.00 (2706.311). |

Valor Global: R$ 368.999,24 (trezentos e sessenta e oito mil, novecentos e noventa e nove reais e vinte e quatro
centavos)

Vigéncia: 12 (doze) meses

DA FISCALIZACAO: Conforme o decreto n® 99/2025, fica designado o ser responsavel pelo contrato da secretaria
municipal de obras e servigos Publicos, o servidor Hugo Thomaz Frantz do Prado.

DATA DA ASSINATURA: 04/06/2025
Amparo Legal: Art. 6°, inciso XXXVIII , da Lei 14.133/2021

Assinam: Agnaldo Marcelo da Silva Oliveira — Prefeito Municipal e ADIEQUES ADAO LOPES GOMES Pela empresa
A.A L. GOMES EPP.

Matéria enviada por Cledina Aparecida Valensuelos

Departamento de Licitagdes
ADENDO MODIFICADOR

ADENDO AO EDITAL DE LICITAGCAO N° 015/2025.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO JOAO, Estado de Mato Grosso do Sul, através do Departamento de
Licitacdo, por intermédio de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio, torna publico, o presente Adendo n° 01/2025 ao
Edital de Licitagdo n® 015/2025, referente a modalidade, Pregdo Eletrénico, cujo objeto ¢ AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, de forma parcelada, conforme necessidade, visando atender as demandas de diversas secretarias do
Municipio de Anténio Jodo - MS, visando atender diversas secretarias e seus departamentos correlatos, a ser adquirido
por meio de recursos das diversas Secretarias municipais e entregues de forma parcelada.
1. Prorrogacao da Data de Abertura:
Fica prorrogada a data de abertura da sessao publica da presente licitagdo, anteriormente prevista para o dia
06/06/2025, passando a ocorrer no dia 18/06/2025, as 09:00 (Brasilia).
2. Alteracao do quantitativo de Item do Edital:

Onde se lé :

[ 48 [CARNE BOVINA FRESCA DE 22 SEM 0SSO, EMBALADA EM SACO PLASTICO TRANSPARENTE E ATOXICO (COTA RESEVADA) [ KG [ 2844 |
Leia-se:

[ 48 [CARNE BOVINA FRESCA DE 22 SEM 0SSO, EMBALADA EM SACO PLASTICO TRANSPARENTE E ATOXICO (COTA RESEVADA) [ KG | 711 ]

Demais Disposicoes:
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Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condicdes do edital.

Antonio Jodo/MS, 04/06/2025
Clédina Ap?2 Valensuelos
Pregoeira
Matéria enviada por Luiz Carlos Vendruscolo

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
RESOLUGAO N° 08/2025, DE 30 DE MAIO DE 2025.

“Dispde sobre nomeacdo de membros para compor a comissdo organizadora da XIV conferéncia Municipal de Assisténcia
Social.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS, em Reunido ordinaria realizada em 30 de maio de 2025 no
uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°1038/2014, registrada em ata n°387/2025:
RESOLVE:
Art.10 - resolve nomear os membros da comissdo organizadora para a XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
- Representantes Governamentais
Rosymeire Lopes
Regiane Aparecida Barbosa
Sonayra Nogueira
- Representantes Nao Governamentais
Evelyn Scherer
Karina Nunes
Renata Dias
Art.20 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo:
Regiane Aparecida Barbosa
Presidente do CMAS
A via original encontra-se assinada.
Matéria enviada por Higor Gamarra Flores

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
RESOLUCAO N° 09/2025, DE 04 DE JUNHO DE 2025.
“Dispde sobre Aprovacdo do balancete financeiro do més de janeiro de 2025.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS, em Reunido ordinaria realizada em 05 de junho de 2025 no
uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei Municipal n°1038/2014, registrada em ata n°387/2025:

RESOLVE:
Art.10 - Aprovar o balancete financeiro do més de janeiro de 2025.
Art.2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo:
Regiane Aparecida Barbosa
Presidente do CMAS
A via original encontra-se assinada.
Matéria enviada por Higor Gamarra Flores

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
RESOLUGAO N° 10/2025, DE 04 DE JUNHO DE 2025.
“Dispbe sobre Aprovacado do balancete financeiro do més de fevereiro de 2025.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS, em Reunido ordinaria realizada em 04 de junho de
2025 no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei Municipal n®1038/2014, registrada em ata n°387/2025:

RESOLVE:
Art.10 - Aprovar o balancete financeiro do més de fevereiro de 2025.
Art.2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo:
Regiane Aparecida Barbosa
Presidente do CMAS
A via original encontra-se assinada.
Matéria enviada por Higor Gamarra Flores

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
RESOLUGAO N° 11/2025, DE 04 DE JUNHO DE 2025.
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“Dispde sobre Aprovacdo do balancete financeiro do més de margo de 2025.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS, em Reunido ordinaria realizada em 04 de junho de 2025 no
uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei Municipal n°1038/2014, registrada em ata n°387/2025:
RESOLVE:
Art.10 - Aprovar o balancete financeiro do més de margo de 2025.
Art.2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao:
Regiane Aparecida Barbosa
Presidente do CMAS
A via original encontra-se assinada.
Matéria enviada por Higor Gamarra Flores

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
RESOLUGAO N° 12/2025, DE 04 DE JUNHO DE 2025.
“Dispbe sobre Aprovacdo do balancete financeiro do més de abril de 2025.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS, em Reunido ordinaria realizada em 04 de junho de 2025 no
uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n®1038/2014, registrada em ata n°387/2025:
RESOLVE:

Art.10 - Aprovar o balancete financeiro do més de abril de 2025.
Art.2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo:
Regiane Aparecida Barbosa
Presidente do CMAS
A via original encontra-se assinada.
Matéria enviada por Higor Gamarra Flores

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
RESOLUGAO (FMIS)
RESOLUGAO N° 03/2025, DE 29 DE ABRIL DE 2025.
“Disp0e sobre aprovacdo do balancete financeiro de janeiro de 2025.”

A COMISSAO DO FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL-FMIS e o Conselho de Assisténcia Social-CMAS, em

Reunido ordinaria realizada em 29 de abril de 2025 no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Decreto n°312/2011,
registrada em ata FMIS n°074/2025:

RESOLVE:
Art.10 - Aprovar balancete financeiro referente ao més de janeiro de 2025.
Art.20 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo:
Regiane Aparecida Barbosa
Presidente do FMIS
A via original encontra-se assinada.
Matéria enviada por Higor Gamarra Flores

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
RESOLUCAO (FMIS)
RESOLUCAO N© 04/2025, DE 29 DE ABRIL DE 2025.
“Dispde sobre aprovacao do balancete financeiro de fevereiro de 2025.”

A COMISSAO DO FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL-FMIS e o Conselho de Assisténcia Social-CMAS, em

Reunido ordinaria realizada em 29 de abril de 2025 no uso de suas atribuicbes que Ihe confere o Decreto n°312/2011,
registrada em ata FMIS n°074/2025:

RESOLVE:
Art.10 - Aprovar balancete financeiro referente ao més de fevereiro de 2025.
Art.20 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo:
Regiane Aparecida Barbosa
Presidente do FMIS
A via original encontra-se assinada.
Matéria enviada por Higor Gamarra Flores

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
RESOLUGCAO (FMIS) RESOLUCAO N° 05/2025, DE 30 DE MAIO DE 2025.
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“Dispde sobre aprovacao do balancete financeiro de margo de 2025.”

A COMISSAO DO FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL-FMIS e o Conselho de Assisténcia Social-CMAS, em
Reunido ordinaria realizada em 30 de maio de 2025 no uso de suas atribuicGes que Ihe confere o Decreto n°312/2011,
registrada em ata FMIS n°075/2025:

RESOLVE:
Art.10 - Aprovar balancete financeiro referente ao més de marco de 2025.
Art.2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo:
Regiane Aparecida Barbosa
Presidente do FMIS
A via original encontra-se assinada.
Matéria enviada por Higor Gamarra Flores

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
RESOLUCAO (FMIS)
RESOLUCAO N° 06/2025, DE 30 DE MAIO DE 2025.
“Disp0e sobre aprovagao do balancete financeiro de abril de 2025.”

A COMISSAO DO FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL-FMIS e o Conselho de Assisténcia Social-CMAS, em
Reunido ordinaria realizada em 30 de maio de 2025 no uso de suas atribuicGes que Ihe confere o Decreto n°312/2011,
registrada em ata FMIS n°075/2025:

RESOLVE:
Art.1° - Aprovar balancete financeiro referente ao més de abril de 2025.
Art.2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo:
Regiane Aparecida Barbosa
Presidente do FMIS
A via original encontra-se assinada.
Matéria enviada por Higor Gamarra Flores
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RUA VITORIO PENZO, 347, CENTRO, ANTONIO JOAO/MS Exercicio: 2025

Decreto Orgamentario n° 215/ 2025

Abre Crédito Suplementar na Unidade Orgamentaria da(o) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
por Anulagao Parcial de Dotagoes orgamentarias, e da outras providéncias

JUSTIFICATIVA:
SUPLEMENTAGAO POR FALTA DE SALDO EM DOTAGAO.

O(a) Prefeito(a) Municipal de ANTONIO JOAO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, Republica Federativa do Brasil,
usando das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e pela Lei n° 1254 de 02/12/2024,

DECRETA:

Artigo 1° - Abre Crédito Suplementar nas Unidades Orgamentarias do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE discriminadas
abaixo:
08.001 - Fundo Municipal de Saude

10.301.1002.2062 - Operacionaliagcdo dos Recursos do FIS Saude

163 - 3.3.90.91.00.00 - Sentengas Judiciais
1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 80.000,00

80.000,00
Total Geral de Suplementagoes ...: 80.000,00

Artigo 2° - A suplementagdo decorrente do artigo anterior, correra a conta de Anulagdo Parcial de Dotagdes abaixo
discriminadas:

08.001 - Fundo Municipal de Saude

10.301.1002.2066 - Conservagao do Patrimonio Publico - Atengédo Primaria

92 - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 50.000,00

50.000,00
10.302.1003.2068 - Conservagao do Ptrimdnio Publico - Atengdo Especializada.

112 - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo
1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 30.000,00

30.000,00
Total de Redugdes ...: 80.000,00

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na presente data, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal.

ANTONIO JOAO/MS, 4 de Junho de 2025

Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestéo Publica. v.3.1.52.11-645.3 6.4.15.34-25 Pagina 1 de 1
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RUA VICTORIO PENZO, 347, CENTRO, ANTONIO JOAO/MS Exercicio: 2025

Decreto Orgamentario n° 216 / 2025

Abre Crédito Suplementar na Unidade Orcamentaria da(o) FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, por Anulagdao Parcial de Dotagdes orgcamentarias, e da outras
providéncias
JUSTIFICATIVA:
SUPLEMENTAGAO POR FALTA DE SALDO EM DOTAGAO.

O(a) Prefeito(a) Municipal de ANTONIO JOAO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, Republica Federativa do Brasil,
usando das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e pela Lei n° 1254 de 02/12/2024,

DECRETA:

Artigo 1° - Abre Crédito Suplementar nas Unidades Orgamentarias do(a) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
discriminadas abaixo:

17.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0601.2051 - Manutencéo e Gestédo das A¢des do PAIF/CRAS e SCFV

44 - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo
1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 16.510,00

16.510,00

08.244.0601.2052 - Manuteng&o e Gestéo das Agbes do BL PSMAC FNAS/CREAS

66 - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo
1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 4.210,00

4.210,00

Total Geral de Suplementagdes ...: 20.720,00
Artigo 2° - A suplementagdo decorrente do artigo anterior, correra a conta de Anulagdo Parcial de Dotagdes abaixo
discriminadas:
17.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0601.2048 - Manutengédo e Gestdo das A¢des do FMAS
9 -3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 8.420,00
15 - 4.4.90.52.00.00 - Equipamentos e Material Permanente
1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 2.400,00
115 - 3.3.90.32.00.00 - Material, Bem Ou Servigo Para Distribuigdo Gratuita
1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 9.900,00
T 2072000
Total de Redugodes ... 20.720,00

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na presente data, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal.

ANTONIO JOAO/MS, 4 de Junho de 2025

Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestéo Publica. v.3.1.52.11-645.3 6.4.15.37-25 Pagina 1 de 1
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RUA VITORIO PENZO, 347, CENTRO, ANTONIO JOAO/MS Exercicio: 2025

Decreto Or¢gamentario n° 214 / 2025

Abre Crédito Suplementar na Unidade Orgamentaria da(o) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
por Anulagao Parcial de Dotagcoes orgcamentarias, e da outras providéncias

JUSTIFICATIVA:
SUPLEMENTAGAO POR FALTA DE SALDO EM DOTAGAO.

O(a) Prefeito(a) Municipal de ANTONIO JOAO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, Republica Federativa do Brasil,
usando das atribui¢cdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e pela Lei n°® 1254 de 02/12/2024,

DECRETA:

Artigo 1° - Abre Crédito Suplementar nas Unidades Orgamentarias do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE discriminadas
abaixo:

08.001 - Fundo Municipal de Saude

10.122.1001.2060 - Manutengao das Atividades do Fundo Municipal de Saude

8 -3.3.90.14.00.00 - Diéarias - Civil
1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 46.500,00

46.500,00

Total Geral de Suplementagdes ...: 46.500,00
Artigo 2° - A suplementagdo decorrente do artigo anterior, correra a conta de Anulagdo Parcial de Dotagbes abaixo
discriminadas:
08.001 - Fundo Municipal de Saude

10.124.1001.2061 - Manutengao das Atividades do Conselho Municipal de Saude
15 - 3.3.90.14.00.00 - Diarias - Civil

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 3.500,00

16 - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo

1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.000,00

17 - 3.3.90.33.00.00 - Passagens e Despesas Com Locomogao

1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 500,00

18 - 4.4.90.52.00.00 - Equipamentos e Material Permanente

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 1.500,00
6.500,00

10.301.1002.2063 - Operacionalizacdo da Atencéo Primaria Atengdo Primaria da Saude
45 - 3.3.90.14.00.00 - Diarias - Civil

1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos 3.500,00

49 - 3.3.90.32.00.00 - Material, Bem Ou Servico Para Distribuicdo Gratuita

1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 4.500,00

50 - 3.3.90.33.00.00 - Passagens e Despesas Com Locomogao

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 500,00

51 -3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 1.500,00
10.000,00

10.305.1002.2064 - Operacionalizacéo da Vigilancia em Saude
70 - 3.3.90.14.00.00 - Diarias - Civil

1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 1.000,00
75 - 3.3.90.32.00.00 - Material, Bem Ou Servigo Para Distribuicdo Gratuita
1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 1.500,00
76 - 3.3.90.33.00.00 - Passagens e Despesas Com Locomogéo
1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 1.000,00
3.500,00
Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestao Publica. v.3.1.52.11-645.3 6.4.16.4-25 Pagina 1 de 2
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RUA VITORIO PENZO, 347, CENTRO, ANTONIO JOAO/MS Exercicio: 2025

Decreto Orgamentario n® 214 / 2025

10.301.1002.2066 - Conservagao do Patrimonio Publico - Atengdo Primaria
91 - 3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 3.500,00

92 - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 10.000,00
T 13500,00

10.302.1003.2068 - Conservagao do Ptrimdnio Publico - Aten¢do Especializada.
112 - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo

1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 5.000,00
114 - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos 5.000,00
115 -4.4.90.51.00.00 - Obras e Instalagbes
1500 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 3.000,00
T 13.000,00
Total de Redugodes ...: 46.500,00

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na presente data, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal.

ANTONIO JOAO/MS, 4 de Junho de 2025

Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestéo Publica. v.3.1.52.11-645.3 6.4.16.4-25 Pagina 2 de 2
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

APARECIDA DO TABOADO
Secretaria Municipal de Administracao - Departamento de Compras, Licitacdao e Contratos
AVISO DE LICITACAO
EDITAL N.° 041/2025
PREGAO ELETRONICO N ° 029/2025

Torna-se publico, aos interessados, que o(a) : ] : la ¢ 3 ad
- IPAMAT sob n.° 37.541.703/0001-37, por |ntermed|o de seu(ua) Gestor(a) ), CRISTIANE MENDES VIEIRA
NEVES, realizardo Pregdo, em sua forma Eletronica, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL , para

contratacao dos produtos/servicos pretendidos, com fundamento na Lei n.© 14.133, de 1° de abril de 2021 ,
demais normas aplicaveis, conforme segue:

Processo Administrativo n°® 074/2025
Edital n® 041/2025
Pregédo Eletrénico n° 029/2025

Objeto

Sistema de Registro de Precos |NAO
Tratamento favorecido para

ME/EPP/Equiparadas SIM

Exclusividade para ME/EPP/ NAO

Equiparadas

Critério de Julgamento Menor preco global

Base Legal artigo 28, inciso I, da Lei n,® 14,133, de 1° de abril de 2021
Regime de Execugao ou Forma . L

de Fornecimento: Empreitada por preco unitario

Valor total da contratacao R$ 96.000,00 (noventa e seis mil)

Do encerramento do

recebimento das propostas/|Dia 23/06/2025 as 09:00h (horario de Brasilia)
documentos:

Data _epahﬁ{ca;m de inicio da),;, 53/06/2025 as 09:00h (hordrio de Brasilia)

Data e horario de abertura das|;;, 3,06,5025 a5 09:10h (horério de Brasilia)

propostas

Inicio da disputa Dia 23/06/2025 as 09:20h (horario de Brasilia)

Local Plataforma eletrénica, BLL Compras - https://blicompras.com/
Modo de disputa Aberto

O intervalo minimo de diferenga
de valores ou percentuais entre|5%
os lances
Dotacdo Orcamentaria Nos moldes especificados no Edital.

Setor de Licitagdes:

Contato para informagodes |E-mail: licitacao@aparecidadotaboado.ms.gov.br

técnicas: Fixo: (67) 3565-8100 ou
Celular: (67) 99809-9893 (WhatsApp)
UASG 989019

CODIGO DE REGISTRO DA
INFORMACAO, GERADO PELO|1968DF43F98FD78F51879CA227F17E08BE657FCE
E-SFINGE

Aparecida do Taboado/MS, aos 04 de junho de 2025.
CRISTIANE MENDES VIEIRA NEVES
Diretora Presidente do IPAMAT

Matéria enviada por Taylla Alves da Silva Satel

Secretaria Municipal de Administracao - Departamento de Compras, Licitacdao e Contratos
EXTRATO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 010/2025.
Torna-se publico, aos interessados, que o(a) Municipio de Aparecida do Taboado/MS, inscrito no CNPJ/MF sob
n.© 03.563.335/0001-06, por intermédio de seu(ua) Gestor(a), JOSE NATAN DE PAULA DIAS, juntamente com
os demais 6rgaos municipais, dos quais os gestores firmam o referido Aviso de Dispensa de Licitacdo,
realizardo Dispensa Eletrdénica, com critério de julgamento Menor preco global , na hipétese do artigo 75, inciso

I, dalein.®14.133, de 1° de abril de 2021 , regulamentados no ambito deste Municipio pelo Decreto n°® 071, de
25 de julho de 2023, e demais normas aplicaveis, conforme segue:

Processo Administrativo n® 072/2025

Contratagao Direta n° 034/2025

Dispensa de Licitagdo n° 015/2025

Aviso de Dispensa Eletrdonica n° 010/2025

Objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ELABORACAO DE UM PROJETO ELETRICO DE ILUMINAGAO E
ELABORACAO DE ORGAMENTO DE UMA AREA DE LAZER LOCALIZADA NO LOTEAMENTO LAGO AZUL.

Condicao de Participagcao Sera exclusivo ME/EPP

Critério de Julgamento Menor preco global

Base Legal artigo 75, inciso I, da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021

Regime de Execucdo: Empreitada por preco global

gul';teerr::rln‘:u:il:Ien:lzr:eogllf:;?:::a de valores A ser definido pelo condutor do processo, no momento de sua execugao.
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Das 14:00 horas (BR) do dia 05/06/2025
Periodo de envio de propostas até

as 14:00 horas (BR) do dia 12/06/2025

Periodo de envio de lances No dia 12/06/2025 a partir das 14:10 horas com duracdo de_1 (uma) hora de disputa.
Dotacdo Orcamentaria Nos moldes especificados no Aviso.

Setor de Licitagdes:

Contato para informagdes técnicas: Fixo: (67) 3565-8100 ou

Celular: (67) 99809-9893 (WhatsApp)
Local Sistema de Compras da Plataforma BLL Compras, disponivel no endereco eletrénico https://bllcompras.com

Aparecida do Taboado/MS, 04 de junho de 2025.
JOSE NATAN DE PAULA DIAS
Prefeito
Matéria enviada por Luana Almeida Silva

Secretaria Municipal de Administracao - Departamento de Compras, Licitacdao e Contratos
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DECISAO
Edital de Licitacao n° 030/2025
Pregao Eletronico n° 023/2025

Assunto - Decisdo sobre a autenticidade de documento e pedido de instauragdo de sindicancia.

JOSE NATAN DE PAULA DIAS, Prefeito do Municipio de Aparecida do Taboado/MS, torna publico a quem

possa interessar, que, em resposta a pedido de abertura de sindicadncia, promovido por empresa licitante - P10 _
Comunicacdes e Eventos LTDA ME, participante do Pregao Eletronico n® 023/2025, emitiu competente decisao
que NEGOU PROVIMENTO ao pedido, conforme razdes expostas nesta.

Cumpre informar que a Decisdo, na integra, esta disponivel no site do Municipio, no endereco eletronico - https://
aparecidadotaboado.ms.gov.br/portal/editais/1 ou na Plataforma BLL - Plataforma Eletrénica: BLL COMPRAS,
no endereco eletronico - https://bllcompras.com/ , nas abas correspondentes ao respectivo Certame Licitatorio,
ou ainda mediante retirada de cépia da mesma, em dias Uteis, no horario de expediente da Prefeitura Municipal, na
sala do Departamento Municipal de Licitacdo, situado no Pago Municipal “"Oswaldo Bernardes da Silva”, na Rua Elias
Tolentino de Almeida, n.° 4.098, Jardim S&o Bento, na cidade de Aparecida do Taboado/MS.

Aparecida do Taboado/MS, aos 04 de junho de 2025.
JOSE NATAN DE PAULA DIAS
Prefeito
Matéria enviada por Luana Almeida Silva

Secretaria Municipal de Administracao - Departamento de Compras, Licitacao e Contratos
ATO DE AUTORIZACZ\O DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(,‘i'\O
Processo de Compras n° 066/2025
Processo de Contratacao Direta n°® 025/2025
Inexigibilidade de Licitagdo n°® 015/2025

Assunto - Inexigibilidade de Licitagdo
Interessado - Fundo Municipal de Assisténcia Social.
OBJETO -

Contratada:
Artistas: NOCLEO DE PRODUGAO E DIFUSAO CULTURAL .

Empresa detentora do contrato de exclusividade: 44.769.803 KATIA APARECIDA CONSTANTINO DA SILVA
CAMPOS - CNPJ: 44.769.803/0001-80

Relagao de servigos:

ITEM OBJETO UNIDADE DE MEDIDA QTD VALOR UN. VALOR TOTAL
1 Meu quarto, minha inocéncia Unidade 10 R$ 2.800,00 R$ 28.000,00
2 Cronicas das Estacdes Unidade 01 R$ 2.600,00 R$ 2.600,00
3 Simplesmente Mulheres Unidade 02 R$ 2.700,00 R$ 5.400,00
4 Auto da Camisinha Unidade 05 R$ 2.750,00 R$ 13.750,00
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5 I Familia Lacos e Afeto I Unidade [ 01 ] R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
6 | Meu trabalho e brincar | Unidade | 02 ] R$ 2.800,00 R$ 5.600,00
TOTAL R$ 58.150,00

Valor a ser pago: R$ 58.150,00 (cinquenta e oito mil, cento e cinquenta reais)
Fundamentacdo da Contratacdo: Inciso II, do artigo 74, da Lei Federal n°® 14,133/2021.
Prazo de vigéncia da contratacdo - 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Contrato.
Vistos etc....

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de inexigibilidade de licitacdo, que foi devidamente
justificado, tanto pela razdo da escolha do prestador de servigos, quanto pela justificativa dos precos, vez que a
empresa propds o preco global condizente com o que habitualmente pratica no mercado.

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos que comprovam que o contratado
possui habilitacdo e qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal
14.133/2021;

CONSIDERANDO que o PARECER TECNICO do Agente de Contratacdo que prevé que a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
estd em conformidade ao disposto no artigo 72 c/c 74, inc. II, §2°, todos da Lei Federal 14.133/2021 e demais
regulamentacgdes deste Orgdo correlatas a matéria;

CONSIDERANDO o PARECER JURIDICO que atesta que foram cumpridas as exigéncias legais e os requisitos minimos
para a contratacgao;

No uso das atribuicdes que me foram conferldas em especial ao disposto no artigo 72, VIII da Lei Federal 14.133/2021,
AUTORIZO a Inexigibili , nos termos descritos acima.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade Iegal ao Certame, da seguinte forma:

Do presente Ato ou o extrato decorrente do contrato, que devera ser divulgado e mantido a disposicdo do publico no
sitio eletronico oficial deste Municipio, em atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo Unico da Lei 14.133/2021;
A divulgacdo e a manutengdo do Contrato no Portal Nacional de ContratacGes Publicas, conforme determinam o caput
e 8§19 do art. 54 e caput do art. 94, todos da Lei n° 14.133, de 2021;

Apds a homologacgao do processo de Inexigibilidade, é obrigatdria a disponibilizacdo no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) dos documentos elaborados na fase preparatéria que porventura ndo tenham integrado o edital e seus
anexos, conforme determina o art. 54, §39°, da Lei n°© 14.133, de 2021.

Expeca-se o necessario.

Aparecida do Taboado/MS, 04 de junho de 2025.
JOSE NATAN DE PAULA DIAS
Prefeito
Matéria enviada por Luana Almeida Silva

Camara Municipal de Aparecida do Taboado
ATO ADMINISTRATIVO N° 016/2025
“Designa servidor para acompanhar e fiscalizar Contrato n® 003/2025 e da outras providéncias”.

O Presidente da Camara Municipal de Aparecida do Taboado, no uso de suas atribuicGes legais e em atencgdo ao disposto
do Contrato Administrativo n® 003/2025.

RESOLVE

Art. 1° Designar para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato Administrativo n® 003/2025 , a servidora publica
municipal SIMONE ESPIRITO SANTO GOMES, designada para tal no bojo do supra citado contrato, cuja o objeto é
contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de uniformes para o quadro de funcionarios da Camara Municipal
de Aparecida do Taboado-MS.

Art. 22 A servidora designada devera observar os dispositivos contratuais e exigéncias constantes do contrato e,
acompanhar e fiscalizar a prestacao de servico e tudo quanto for atinente ao citado contrato.

Art.3° Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Camara Municipal de Aparecida do Taboado - MS, 04 de junho de 2025.
HEBERSON GALTER CUSTODIO
PRESIDENTE
Matéria enviada por Aritana Souto Valim

Secretaria Municipal de Administracao - Departamento de Compras, Licitacdao e Contratos

DECISAO - Processo de responsabilizacdo por descumprimento contratual - Contrato Administrativo n.°
104/2023

DECISAO

Processo de responsabilizacao por descumprimento contratual

Contrato Administrativo n.© 104/2023

Contratado: RAFAEL TOGNINI PEREIRA LTDA (CNPJ n°® 26.770.119/0001-37)

Interessado : Secretaria Municipal de Obras, Viacao e Servi rban
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Objeto — Rescisdao contratual com a empresa RAFAEL TOGNINI PEREIRA LTDA , junto ao Contrato n°® 104/2023 e
consequentemente a aplicagdo de possiveis penalidades a referida Empresa.

I - RESUMO DOS FATOS

Trata-se de processo administrativo instaurado para apurar possivel violacdo ao Contrato n® 104/2023, extraido
do Edital de licitagdo n° 62/2023, modalidade Tomada de Pregos n® 014/2023, cujo objeto consiste na execucao

de “REFORMA DA QUADRA ESPORTIVA “"FLORISCENA LAURINDA DE CASTRO”, NO MUNICIPIO DE APARECIDA DO

TABOADOQ-MS, descritos no projeto basico que orienta a presente contratacdo”, tendo como contratada a empresa

RAFAEL TOGNINI PEREIRA LTDA (CNPJ n° 26.770.119/0001-37).
Conforme descrito no Parecer Juridico:

"(...)

2. A instrugdo processual encontra-se acompanhada de robusta documentacéo técnica, incluindo os termos aditivos,
medicées, notificacbes de descumprimento, e relatdrio técnico detalhado do fiscal da obra, o Engenheiro Civil LUCAS
COSTA FERREIRA, que atestam a inexecugao total do contrato, descumprimento reiterado de cronograma e
comprometimento da qualidade dos servigos prestados.

3. A Coordenagao de Contratos expediu Relatdrio de Andlise Detalhada, buscando “garantir a legalidade,

a transparéncia e a eficiéncia da execugdo do contrato, a luz das normas legais que regem os contratos
administrativos, com base na Lei n® 8.666/1993 (Legislacdo de Licitacbes e Contratos Administrativos), sob a qual se
deu a contratagdo.”

4. Apés a expedicdo do Relatorio, a Contratada foi notificada para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentar defesa
sobre os fatos narrados, sobretudo quanto aos atrasos continuos na execucdo do objeto contratual, a ma execugao de
servicos, descumprimento contratual reiterado e auséncia de respostas as notificacbes do Fiscal de Contratos.

5. Recebida a notificacdo, a Contratada ofertou defesa, protocolada em 02/06/2025, pugnando, em suma, que ndo
seja aplicada penalidade, que seja autorizada a finalizar a obra no prazo de até 30 (trinta) dias, que inclusive teria
adquirido insumos para utilizacdo na obra.

Os autos foram encaminhados a Advocacia-Geral do Municipio para expedicdo de parecer juridico, o qual orientou no
sentido de que é possivel a rescisdo unilateral e imposicao das penalidades descritas na cldusula vigésima do referido
Contrato, devendo observar “"que a aplicacdo e a dosimetria das sancbes caberdo a autoridade competente, que
decidira de forma fundamentada, considerando em especial, os principios da proporcionalidade e da razoabilidade,
consoante entendimento do TCU[1], o qual jé recomendou que a autoridade estipulasse, "em atencdo aos
principios da proporcionalidade e da razoabilidade, penalidades especificas e proporcionais a gravidade dos eventuais
descumprimentos contratuais”.

E o cabe relatar, decido.
II - FUNDAMENTOS DA DECISAO
Diante do exposto, acolho integralmente o parecer juridico, homologando-o, por seus proprios fundamentos.

A Lei de licitagOes autoriza a aplicacdao de sangdes as empresas que ndo cumprem integral ou parcialmente o objeto
contratual, que subsidiariamente pode ser utilizada ao presente caso. Tanto o Edital de Licitagdo Publica n® 062/2023,
na modalidade de Tomada de Pregos n° 014/2023, quanto ao Contrato n® 104/2023, preveem a possibilidade de
imposicao de sangoes.

Ademais, o histérico de multiplas notificagées (datadas de 02/08/2024, 09/09/2024 e 18/02/2025), relatando a
morosidade, inexecucao e abandono unilateral e parcial da obra, além do ndao atendimento as orientagées
da fiscalizacao, demonstra justa causa para a rescisdao e para aplicacdao das penalidades que o caso
reclama.

Ressalta-se que o Administrador esta adstrito ao principio da legalidade e que as notificacGes por descumprimento
contratual quanto o Relatdrio de Analise Detalhada, que procedeu de forma coerente a analise do caso, estdo em
consonancia com as provas constantes nos autos, de sorte que, pelas razbes de fato e de direito, acato o Relatdrio de
Analise Detalhada apresentado, bem como o Parecer Juridico, como razdes de decidir.

Diante disso, de acordo com o juizo de proporcionalidade adequado ao caso concreto, entendo presentes a violagdo ao
disposto no Art. 78, I, II e VII c/c Art. 79, I da Lei Federal n° 8.666/93, sendo adequada a imposicao das penalidades
previstas no Artigo 87, incisos II, III e IV da Lei Federal n°® 8.666/93.

Posto isto, apds verificar que ha conveniéncia e oportunidade para a Administragdo Publica Municipal, decido:

1) Determino a rescisdo unilateral do Contrato Administrativo n® 104/2023, firmado com a empresa RAFAEL
TOGNINI PEREIRA LTDA (CNPJ n° 26.770.119/0001-37), com vistas a liberacdo do objeto contratual, a fim de
gue a Administragdo Publica Municipal possa proceder com uma nova contratacdo ou a execucdo direta do objeto;

2) Pela aplicacdo de multa compensatoria, no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o valor originalmente
contratado, nos termos da Clausula 19.2, II, ¢, do Contrato Administrativo n® 104/2023 e do Art. 87, II, da Lei n®
8.666/93, no montante de R$ 190.928,65 (cento e noventa mil novecentos e vinte oito reais e sessenta e
cinco centavos), tendo em vista a inexecucao contratual;

~

3) Pela aplicacdo da penalidade de impedimento de licitar e contratar a e esa RAFA OGNIN
PEREIRA LTDA (CNPJ n° 26.770.119/0001-37) com o Municipio de Aparecida do Taboado/MS, pelo prazo_
de 2 anos, a contar da publicacdo desta decisao, com amparo na Clausula 19.2, III do Contrato Administrativo n®
104/2023 e no Art. 87, III, da Lei n° 8.666/93;

4) Pela declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao, consistentes na inexecucao contratual, no desrespeito ao
prazo de execugdo da obra e por ndo responder as notificacGes exaradas pelo Fiscal do Contrato, com amparo na
Clausula 19.2, IV do Contrato Administrativo n® 104/2023 e no Art. 87, IV da Lei n°® 8.666/93;

5) Pela anotagdo restritiva das penalidades dos itens anteriores a empresa RAFAEL TOGNINI PEREIRA LTDA
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(CNPJ n° 26.770.119/0001-37) junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep);

6) Por advertir a empresa contratada a ndo mais participar de certames dos quais ndo possa cumprir com as
obrigacdes assumidas e conforme especificacdes do edital, sob pena de aplicagdo de penalidades mais severas;

7) O valor da penalidade de multa podera ser deduzida dos valores a serem pagos pelo Municipio ou deduzidos da
garantia contratual, conforme Clausula 19.6 do Contrato Administrativo;

8) Que seja lavrado o respectivo Termo de Rescisdo Unilateral ao Contrato n® 104/2023;

9) Que seja a empresa RAFAEL TOGNINI PEREIRA LTDA (CNPJ n° 26.770.119/0001-37) intimada da presente

decisdo, sendo-lhe oportunizado o prazo de 05 (cinco) dias (teis para a interposigdo de recurso, em observancia
ao principio do contraditério e ampla defesa, bem como na regra disposta no Art. 109, da Lei n°® 8.666/93, contados

da data do recebimento desta.

Expeca-se o necessario.

Cumpra-se.

Apés, tomadas as providéncias necessarias, em caso de interposicdo recursal, ENCAMINHE-SE PARA AS DEVIDAS
PROVIDENCIAS , caso mantenha-se inerte a interessada, ARQUIVE-SE .

Aparecida do Taboado/MS, 04 de junho de 2025.

Adriano de Souza

Secretario Municipal de Obras, Viacdo e Servigos Urbanos
Matéria enviada por WILLIAN FERNANDO DE JESUS

Secretaria Municipal de Administracao - Departamento de Compras, Licitacdao e Contratos

DECISAO - Processo de responsabilizacdo por descumprimento contratual - Contrato Administrativo n.°
091/2024.

DECISAO

Processo de responsabilizacao por descumprimento contratual
Contrato Administrativo n.© 091/2024.

Empresa: CLAYTON MAGALHAES DE SOUZA EIRELI.
Interessado : Secretaria Municipal de Administracao

Objeto - Extincdo contratual com a empresa CLAYTON MAGALHAES DE SOUZA EIRELI, junto ao contrato n.°
091/2024 e consequentemente a aplicacdo de possiveis penalidades a referida Empresa.

Vistos etc...
Vieram os autos da Comissdo de Responsabilizacdo do Contrato Administrativo n® 091/2024, contendo o Relatério

Final Conclusivo, pelo qual restou analisado os fatos, documentos e a defesa administrativa promovida pela empresa
Contratada.

O pedido de producéao de provas foi indeferido, o que afasta a necessidade de intimagdo da Contratada para apresentacéo
de alegacdes prevista no Art. 158, § 30 da Lei 14.133/2021.

A conclusdo da Comissao foi pela aplicagdo das penalidades administrativas prevista nas Clausulas 13.2, II, III e IV, b,
2 do Contrato, em razdo da inexecugdo total pela Contratada (Clausula 13.1, c).

Os autos vierem para homologacdo do relatério ou, em caso de discordancia, devolugdao com os apontamentos que
entender necessarios.

A aplicacdo de penalidade prevista no Art. 156, IV da Lei 14.133/2021 enseja a emissdo de parecer juridico, conforme
previsto no Art. 156, § 5° da lei geral de licitacbes e contratos administrativos.

As fls. 22/40 consta parecer juridico, orientando sobre as penalidades cabiveis quando operar-se o descumprimento
integral do objeto contratual, como é o caso em tela.

Posto isto, apds verificar que ha conveniéncia e oportunidade para a Administracdo Publica Municipal, com amparo no Art.
156, § 69, I, da Lei Federal n® 14.133/2021, homologo o Relatdrio Final Conclusivo da Comissdo de Responsabilizacdo
e decido pela aplicagdo das segumtes penalldades a empresa C_LAYJ'_QN_MAG.ALI:IAES_QE_S_OL!ZA_EIRELI_

1) im

Taboado/MS, p_e_o_pLuo_d_e_O_(_d_o_s_)_a_o_s por incorrer na conduta prevista na Clausula 13.1, “c”, cuja pena esta
em conformldade com a Clausula 13.2, IT e Art. 156, III, § 40, da Le| Federal n° 14, 133/2021

2) ini lici li
d_ejg_d_o_s_o_s_ng_s_e_d_e_ﬂm_s pel Q prazg mlnlmg de 93 (trés) anos, por incorrer na conduta descrita na Clausula
13.1, “c”, ensejando a penalidade prevista na Clausula 13.2, III e no Art. 156, IV, § 5° da Lei Federal n°® 14.133/2021;
3) multa compensatoria, pela inexecucéo total do contrato (Clausula 13.1, “c”, no importe de 10% (dez por cento) do

valor do Contrato, firmado por R$ 73.200,00 (setenta e trés mil e duzentos reals), resultando em R$ 7.320,00 (sete
mil, trezentos e vinte reais), conforme Clausula 13.2, 1V, b, 2.

4) pela anotagdo restritiva da penalidade do item anterior, no cadastro de fornecedores da empresa CLAYTON
MAGALHAES DE SOUZA EIRELI.

5) advertir a empresa de nao mais participar de certames dos quais nao possa cumprir com as obrigacdes assumidas e
conforme as especificagdes do edital, sob pena de aplicacdo de penalidade mais severa;

6) que seja a empresa CLAYTON MAGALHAES DE ZA EIRELI intimada da presente decisdo, sendo-lhe
oportunizado o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para a interposicdo de recurso, em observancia ao principio do
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contraditério e ampla defesa, na regra disposta nos artigos 166 e 167 da Lei Federal n® 14.133/21, contados da data
do recebimento desta.

Expega-se o necessario.

Ap6s, tomadas as providéncias necessarias, em caso de interposicdo recursal, ENCAMINHE-SE PARA AS DEVIDAS
PROVIDENCIAS , caso mantenha-se inerte a interessada, ARQUIVE-SE .

Aparecida do Taboado/MS, 03 de junho de 2025.
Fernanda de Souza Lima Ziviani
Secretaria de Administragdo
Matéria enviada por WILLIAN FERNANDO DE JESUS

Camara Municipal de Aparecida do Taboado
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 004/2025.
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 004/2025.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS VEICULOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE APARECIDA DO TABOADO/MS.

DAS PARTES

A QAMARA_MLLNIQIEAL_QE_AEARE_CIQA_ILO_'[AB_QAQQ, Estado de Mato Grosso do Sul, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Ulisses Medeiros de Figueiredo n® 4015, Jardim S&o Bento, inscrito no CNPJ sob
0 n% 15.386.444/0001-84 neste ato representado por seu Presidente, senhor, HEBERSON GALTER CUSTODIO ,
denominada como CONTRATANTE; e de outro lado a empresa LR AUTO PECAS LTDA , inscrita no CNPJ/MF sob o
n® 47.272.221/0001-82, com sede a Avenida Presidente Vargas, neste ato representada por sua representante legal
senhora, MAYLA HELOISA BIDUTTI SANTOS, doravante denominada CONTRATADA; firmam o presente Contrato
Administrativo, que se regera pelas normas contidas na Lei Federal n°® 14.133/2021, nos termos do Processo Licitatério
n° 021/2025, da Dispensa de Licitagdo por Valor n® 004/2025, e pelas clausulas a seguir estabelecidas, em conformidade
com o Termo de Referéncia (Anexo II).

DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Contrato é regido pelas clausulas e condicGes nele estabelecidas, com fundamento na Lei Federal n©
14.133/2021, especialmente em seu artigo 75, inciso II, decorrente da Dispensa de Licitagdo n° 004/2025,
constante do Processo Licitatério n® 021/2025.

DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada na PRE§TACAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICULOS AUTOMOTORES OFICIAIS DA CAMARA MUNICIPAL DE
APARECIDA DO TABOADO/MS, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE PECAS E MAO DE OBRA QUALIFICADA, DE FORMA
PARCELADA, CONFORME DEMANDA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES , conforme condigdes, quantidades e
especificacoes descritas no Termo de Referéncia (Anexo II), com vistas a atender as necessidades operacionais
desta Casa de Leis.

DO VALOR DO CONTRATO

Da-se ao presente Contrato o valor total de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).
ESPECIFICACOES DOS VEICULOS ATENDIDOS

Os servigos serdo destinados aos seguintes veiculos da frota oficial da Camara Municipal:

N° Marca/Modelo Placa Ano de Fabricacdo
1 Toyota Yaris RWD-2H58 2022
2 Toyota Yaris RWD-2H55 2022
3 Citroén C4 Lounge NRL-8743 2016

Os servigos deverdo atender as necessidades de cada veiculo, conforme suas caracteristicas técnicas e condigdes de
uso, mediante requisicdo expressa da Administracao.

SERVICOS ABRANGIDOS

Os servicos deverdo ser realizados com observancia as recomendacdes dos fabricantes dos veiculos e conforme boas
praticas mecanicas, compreendendo, entre outros:

Troca de dleo lubrificante e filtros (ar, 6leo, combustivel, cabine);

Verificagdo e substituicdo de componentes de freio (pastilhas, discos, lonas, fluido);

Troca e alinhamento de pneus, balanceamento de rodas;

Verificagdo e manutencao de sistema de suspensao e amortecedores;

Verificacdo e manutengao do sistema de arrefecimento (radiador, bomba d’dgua, mangueiras, aditivo, etc.);
Substituicdo de correias, rolamentos e esticadores;

Substituicdo de baterias e cabos;

Verificagdo e manutencgdo do sistema de injegdo eletrénica, motor e transmissao;

Servicos elétricos (sistema de partida, alternador, iluminacdo, travas e vidros);
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Diagnéstico eletronico e escaneamento de falhas;
Reposicdo de pegas e acessorios danificados ou desgastados;
Revisdo geral, quando solicitado;
Outros servigos correlatos a manutengao corretiva e preventiva, que se fizerem necessarios.

Todas as pecas utilizadas deverdao ser novas, originais ou compativeis com qualidade equivalente a original, com
garantia minima de 90 (noventa) dias, devendo ser discriminadas em nota fiscal especifica, vinculada a ordem de
servico emitida pela Camara.

LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos deverdo ser executados na sede da empresa contratada ou em local indicado por esta, desde que no
Municipio de Aparecida do Taboado/MS ou regido proxima, que permita atendimento célere as demandas da Camara
Municipal.

Quando o veiculo estiver impossibilitado de locomocgdo, a empresa devera providenciar, sem 6nus adicional, o reboque
ou transporte adequado até sua oficina para realizagdo do servigo.

O endereco da Camara Municipal, para fins de retirada, devolucdo ou entrega de pecas/documentos, esta localizado
atualmente/provisoriamente na Rua Vergilio Antonio de Queiroz, n® 1.075 - Centro — Aparecida do Taboado/
MS, tendo em vista a reforma do prédio da Camara Municipal.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste Contrato correrdo a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:
Codigo Reduzido: 013

érgéo/Unidade: 01.0101 - Camara Municipal de Aparecida do Taboado

Fungao: 01 - Legislativa

Subfuncao: 031 - Agao Legislativa

Programa: 0002 - Gestao Eficiente e Transparente

Projeto/Atividade: 2010 - Atividades do Legislativo Municipal

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica

A CONTRATANTE reserva-se o direito de utilizar, parcial ou integralmente, a dotagdo orcamentaria consignada, conforme
conveniéncia e necessidade da Administracdo.

DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, e publicacdo
no PNCP, e posteriormente seu extrato publicado no Diario Oficial do Municipio. Podendo ser prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, desde que comprovado o interesse publico, devidamente justificado pela Administracdo, e observada
a disponibilidade orcamentaria, nos termos do art. 111, caput, combinado com os arts. 124 a 136 da Lei Federal n°
14.133/2021. Caso a execucdo contratual ultrapasse o exercicio financeiro, as despesas correspondentes correrdo a
conta das dotagdes consignadas no orgamento do exercicio seguinte, observada a mesma classificagdo orcamentaria.

A prorrogacdo da vigéncia contratual dependera de justificativa técnica devidamente motivada, autorizagdo da autoridade
competente e sera formalizada por meio de Termo Aditivo.

Qualquer alteracdo nas clausulas contratuais devera ser processada por Termo Aditivo, com fundamento no art. 124 da
Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15.1. As penalidades aplicaveis a CONTRATADA estao dispostas no Termo de Referéncia, integrante deste contrato,
observado o disposto nos artigos 155 a 163 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO E ALTERAGAO CONTRATUAL

16.1. A rescisdo contratual e as alteragdes deste instrumento observardao as disposicdes constantes no Termo de
Referéncia, bem como o previsto nos artigos 137 a 140 da Lei n® 14.133/2021.

DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Aparecida do Taboado, Estado de Mato Grosso do Sul, como o competente para dirimir
quaisquer litigios oriundos deste contrato, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
e por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas, para que produza seus legais e juridicos efeitos.

Aparecida do Taboado/MS, 03 de junho de 2025.
HEBERSON GALTER CUSTODIO

Vereador - Presidente

LR AUTO PECAS LTDA

Representante Legal/Contratada
TESTEMUNHAS:

Matéria enviada por Aritana Souto Valim

Camara Municipal de Aparecida do Taboado
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 003/2025.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA A CONTBATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE UNIFORMES PARA O QUADRO DE FUNCIONARIOS DA CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA
DO TABOADO-MS.

DAS PARTES:

A CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA DO TABOADO, Estado de Mato Grosso do Sul, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Ulisses Medeiros de Figueiredo n°® 4015, Jardim S3o Bento, inscrito no CNPJ sob o n°
15.386.444/0001-84 neste ato representado por seu Presidente, senhor, HEBERSON GALTER CUSTODIO , e de outro
lado a empresa CLARICE CONFECCOES LTDA, neste ato representada pela Senhora MARIA CLARICE AGRELLI DE
MORAES LAINE, denominado(a) CONTRATADA, firmam o presente contrato, o qual sujeitam as partes, as normas
disciplinadas e as regras estabelecidas no Termo de Referéncia e, ainda, as clausulas e condicdes a seguir aduzidas.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:

O presente Contrato é regido pelas clausulas e condigdes nele contidos, pela Lei Federal n® 14.133/21, com fundamento
em seu art. 75, inciso II, constante do procedimento de Di n Lici a r Valor n° 1/2025, Pr
Administrativo n® 019/2025.

DO OBJETO:

O objeto do presente instrumento refere-se a contratacdo de empresa especializada para confecgdo sob medida, e
fornecimento de uniformes para o quadro de funcionarios da Cadmara Municipal de Aparecida Do Taboado-MS, conforme
descrito no termo de referéncia, em atendimento as necessidades desta casa de Leis.

A contratagdo sera para o seguinte objeto:

Quant. Valor (r$)
Valor Un. | Valor Total

Item Descrigao dos servigos Unid
Estimada

CAMISETE SOCIAL FEMININO COR CINZA
Comprimento: manga longa

Composigdo: 67%Pés 33%Co

Gramatura: 120gr/m2

DETALHES: confeccionada em tecido tipo DOPFIL, com logomarca bordada por computador utilizando linha| Un/
01 de poliéster de alta resisténcia. Modelagem com pences frontais e traseiras, descendo de 3 a 5 cm a partir 78 R$ 166,00 |[R$ 12.948,00
da cava, para melhor ajuste ao corpo. Possui gola tradicional com entretela interna para reforgo, manga| Serv
longa com punhos ajustaveis por minimo de dois botdes. Fechamento frontal com minimo de seis botdes
de alta qualidade, com caseado na horizontal, todos costurados com ponto cruz e reforgados com dois furos
resistentes para evitar soltura.

Qualidade minima exigida: O tecido ndo podera apresentar transparéncia, manchas, defeitos visuais ou
falhas de acabamento.

TAMANHOS: PP, P, M, G, GG, G1, G2 e G3.
CAMISA SOCIAL MASCULINO COR CINZA

Descrigdo: DOPFIL
Comprimento: manga longa

Composigdo: 67%Pés 33%Co

Un/
. 2
02 |Gramatura: 120gr/m 24 R$ 170,00 |R$ 4.080,00
DETALHES: confeccionado em tecido DOPFIL, logomarca bordado computadorizado com linha poliéster serv
resistente, modelagem reta, fechamento frontal com no minimo sete botdes e espagamento regular, gola
tradicional e entretela para garantir firmeza, manga longa com punhos com fechamento em botdes sendo
no minimo dois botBes para ajustes, os botbes de alta qualidade, costurados com ponto cruz e reforgo
para evitar soltura, com dois furos reforcados. Qualidade minima exigida: O tecido n&o pode apresentar
transparéncia, manchas ou defeitos visuais.
TAMANHOS: PP, P, M, G, GG, G1, G2 e G3.
CALGA SOCIAL FEMININO COR PRETO
Comprimento: manga longa
Composigdo: 67%Pés 33%Co
Gramatura: 120gr/m2 Un/
03 : 78 R$ 144,00 [R$ 11.232,00
DETALHES: confeccionada em tecido TWO WAY com elastano, com cés, ziper frontal de qualidade, com Serv
bolso atras, botdo tamanho 22 na cor do tecido, cintura alta, corte reto, fechamento da calga e nas
bordas desfiantes do tecido na maquina interlok . Qualidade minima exigida: O tecido ndo pode apresentar
transparéncia, manchas ou defeitos visuais.
TAMANHOS: 34 ao 58
CALCA SOCIAL MASCULINO COR CHUMBO
Comprimento: manga longa
Composicdo: 67%Pés 33%Co
Gramatura: 120gr/m2 Un/
04 24 R$ 170,00 |R$ 4.080,00
DETALHES: confeccionada em tecido GABARDINE, com cds e passante, dois bolsos tipo faca frontais e dois| Serv
traseiros embutidos, botdo tamanho 22, com caseado vertical, fechamento em ziper de primeira qualidade,
para as bainhas costura maquina reta virando duas vezes, fechamento da calga e nas bordas desfiantes
do tecido na maquina interlok. Qualidade minima exigida: O tecido ndo pode apresentar transparéncia,
manchas ou defeitos visuais.
TAMANHOS: 34 ao 58.
R$
VALOR TOTAL 32.340,00
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DO VALOR DO CONTRATO:

Da-se ao presente CONTRATO o valor de R$ 32.34 trint is mil trezent renta r

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

As despesas decorrentes da execucao do objeto deste CONTRATO correrdo a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
Céd Reduzido: 013

Org. Unid. 01.0101 - Camara Municipal de Aparecida do Taboado

Fungao : 01 - Legislativa

Sub-Fungdo: 01.031 - Acgao Legislativa

Programa: 0002 - Gestao Eficiente e Transparente

Proj./Ativ : 2010 -Atividades do Legislativo Municipal

EI. Despesa : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEITOS - PESSOA JURIDICA

A CONTRATANTE se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da verba prevista.
DA VIGENCIA

O presente instrumento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contada a partir da data de sua assinatura, com eficacia
apos sua publicacdo no PNCP.

DO FORO:

Fica eleito o foro da Comarca de Aparecida do Taboado, Estado de Mato Grosso do Sul, para dirimir todas as questdes
oriundas do presente CONTRATO, sendo esta, competente para a propositura de qualquer medida judicial, decorrente
deste instrumento contratual, com a exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, por assim estarem
de pleno acordo, assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das duas
testemunhas infra-assinados, de tudo cientes.

Aparecida do Taboado -MS, 04 de junho de 2025 .
HEBERSON GALTER CUSTODIO

Vereador - Presidente

CLARICE CONFECGCOES LTDA

P/ CONTRATADA

Representante Legal - Contratada
TESTEMUNHAS:

Matéria enviada por Aritana Souto Valim

Camara Municipal de Aparecida do Taboado
PORTARIA N° 08/2025

HEBERSON GALTER CUSTODIO , Presidente da Cdmara Municipal de Aparecida do Taboado, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei...

RES OLVE, em atencdo ao requerimento que lhe foi dirigido, conceder 05 (cinco) dias de férias ao servidor JAMES
ROBERT SILVA - Procurador Juridico, nos dias 09 a 13 de junho de 2025, referente ao periodo aquisitivo de 01
de junho de 2022 a 31 de maio de 2023, conforme Portaria n® 48/2024, ficando os 03 (trés) dias restantes para gozo
posterior ou conversdo em pecunia.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Aparecida do Taboado/MS, 04 de junho de 2025.
HEBERSON GALTER CUSTODIO
PRESIDENTE
Arquivada em pasta prépria e afixada no local de costume na mesma data.
ARITANA SOUTO VALIM
COORDENADORA DA SECRETARIA GERAL
Matéria enviada por Aritana Souto Valim
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MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098

03.563.335/0001-06 Exercicio: 2025

DECRETO N° 144 , DE 05 DE JUNHO DE 2025 - LEI N.1826

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

Resolve:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na importéncia de
R$552.400,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementacgao ( +) 552.400,00
02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
98 04.123.0002.2009.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 412.400,00
3.3.91.97.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RP

02 20 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO (SEGOV)
988 27.813.0009.2179.0000 PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA 140.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagéo:

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
80 04.128.0002.2008.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -105.564,00

3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

02 14 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGOS URBAN

588 15.452.0010.1003.0000 OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS -18.700,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES

601 15.452.0010.2102.0000 OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS -20.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
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MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098
03.563.335/0001-06 Exercicio: 2025

DECRETO N° 144 , DE 05 DE JUNHO DE 2025 - LEI N.1826

02 14 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGOS URBAN
1073 15.451.0010.2056.0000 OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS -288.136,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

02 26 01 SEC.MUN.MEIO AMBIENTE, DESENV., CIENCIA, TEC. E INOVAGAC

998 18.541.0008.2181.0000 OTIMIZAGAO SOCIOECONOMICA E AMBIENTAL DAS PROPR -100.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1013 20.606.0007.2182.0000 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO URBANO E -20.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TOTAL: -552.400,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor a partir desta data ,revogadas as
disposig¢des contrarias.

Aparecida do Taboado, 05 de junho de 2025
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MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098
03.563.335/0001-06 Exercicio: 2025

DECRETO N° 144 , DE 05 DE JUNHO DE 2025 - LEI N.1826

JOSE NATAN DE PAULA DIAS FERNANDA DE SOUZA LIMA ZIVIANI
PREFEITO MUNICIPAL SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098

03.563.335/0001-06 Exercicio: 2025

DECRETO N° 145, DE 05 DE JUNHO DE 2025 - LEI N.1847
Abre no orcamento vigente crédito adicional especial e da outras providéncias

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE Aparecida do Taboado, no uso de suas atribuicdes
legais.

Resolve:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente,

um crédito adicional na importancia de
R$4.247,53 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagao ( +)

4.247,53
02 20 03 FUNDAGAO DE TURISMO
850 23.695.0009.2180.0000 PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA 4.247,53
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Anulagéo:
02 16 00 FUNDAGAO DE TURISMO DE APARECIDA DO TABOADO
330 23.695.0009.2054.0000 PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA -4.247,53
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TOTAL: -4.247,53

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor a partir desta data

, revogadas as
disposig¢des contrarias.
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MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098
03.563.335/0001-06 Exercicio: 2025

DECRETO N° 145, DE 05 DE JUNHO DE 2025 - LEI N.1847
Aparecida do Taboado, 05 de junho de 2025

JOSE NATAN DE PAULA DIAS FERNANDA DE SOUZA LIMA ZIVIANI
PREFEITO MUNICIPAL SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO (SEGOV) -
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098 CNPJ:03563335/0001-06 DATA NUMERO

NOTADE EMPENHO 04/06/2025| 1637

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Reserva Pagina

Unidade Gestora:

—

CREDOR: 118365
NOME: BRUNO RODRIGUES DE ALMEIDA - LTDA CNPJ/CPF: 30.706.347/0001-15
ENDEREGO: R JOAO VALERIANO DUARTE, 788
MuNicipio: - APARECIDA DO TABOADO UF: MS

TIPO DE CREDITO: ESPECIAL ESPECIE: OR - Ordinario LICITACAO:  PREGAO ELETRONICO

CLASSIFICAGAO: F.O UO |FUNGAO | SUB-FUNGAO |PROGRAMA |PROJET/ATIVIDADE [NATUR.DESPESA  [FONTE RECURSO
736 20.01 04 122 0002 2144 3.3.90.39.17 5000000 000

RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.39.17 Centro C. 003-006 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  MANUTENGAO E CONSERVAGCAO EIJIBIIHQ@JINDISEEDUIPAMENTOS 01782/25

O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO 10.017,37 3.136,82 6.880,55
Valor que se empenha conforme pedido gerado a partir do resultado da Licitagéo de Registro de Precos: 000023/25 - Ano Mod.: 2025 -
Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 15 - Mod. Formatada: 15 - PRESTAGAO DE SERVICO DE MANUTENGAO DE AR
CONDICIONADO DA BIBLIOTECA DO SESI, CONFORME ATA N° 012/2025.

ITEM cODIGO PESCRICAOQ . QTD UNID__|[MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
152| 061.017.056[| CARGA DE GAS DE AR-CONDICIONADO - MODELO ACJ H| 1 SER| eos 399,34 399,34

SPLIT DE 7.000 A 18.000 BTUS eos

585| 061.017.069|| SERVICO DE MANUTENGAO PREVENTIVA DE AR| 2 SER| eos 1.061,70 2.123,40
CONDICIONADO - TIPO ACJ (JANELA) E SPLIT DE TODAS eos
AS UNIDADES DO MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOAD(
(MS), PARA APARELHOS DE 40.000 BTUS A 60.000
COMPREENDENDO OS SEGUINTES SERVIGOS: PARA A
DEVIDA MANUTENGAO O PRODUTO DEVERA SER
DESINSTALADO  PARA  VERIFICAGAO DE  TODA
INSTALAGAO ELETRICA (PARA DETECTAR SE HA OU NAQ
PROBLEMAS NA FIAGAO), LAVAR FILTROS DE AR, MEDIR
TENSAO E CORRENTE ELETRICA DOS APARELHOS
VERIFICAR APERTO DE TODOS OS TERMINAIS ELETRICOY
DAS UNIDADES (PARA EVITAR MAL CONTATOS)
VERIFICAR OBSTRUCAO DE SUJEIRA E ALETAY
AMASSADAS, VERIFICAR POSSIVEIS ENTUPIMENTOS NA
MANGUEIRA DO DRENO, LIMPEZA DE TODOS Of
GABINETES (TANTO INTERNOS COMO EXTERNOS), MEDIR
DIFERENCIAL DE TEMPERATURA, VERIFICAR FOLGA D(Q
EIXO DOS MOTORES, VERIFICAR FIXAGAO H
BALANCEAMENTO DA HELICE OU TURBINA, VERIFICAR
OPERAGAO DO SENSOR, MEDIR PRESSAO DE EQUILIBRIO
MEDIR PRESSAO DE FUNCIONAMENTO, MEDIR TENSAQ
COM ROTOR TRAVADO.

592 061.017.060|| SERVICO DE MANUTENGAO PREVENTIVA DE AR| 1 SER| eos 614,08 614,08
CONDICIONADO - TIPO ACJ (JANELA) E SPLIT DE TODAY eos
AS UNIDADES DO MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOAD(
(MS), PARA APARELHOS DE 7.000 BTUS A 18.000 MIL BTUS
COMPREENDENDO OS SEGUINTES SERVICOS: PARA A
DEVIDA MANUTENGCAO O PRODUTO DEVERA SER
DESINSTALADO  PARA  VERIFICAGAO DE  TODA
INSTALAGAO ELETRICA (PARA DETECTAR SE HA OU NAQ
PROBLEMAS NA FIACAO), LAVAR FILTROS DE AR, MEDIR
TENSAO E CORRENTE ELETRICA DOS APARELHOS
VERIFICAR APERTO DE TODOS OS TERMINAIS ELETRICOY
DAS UNIDADES (PARA EVITAR MAL CONTATOS)
VERIFICAR OBSTRUGAO DE SUJEIRA E ALETA{
AMASSADAS, VERIFICAR POSSIVEIS ENTUPIMENTOS NA
MANGUEIRA DO DRENO, LIMPEZA DE TODOS O
GABINETES (TANTO INTERNOS COMO EXTERNOS), MEDIN
DIFERENCIAL DE TEMPERATURA, VERIFICAR FOLGA D(Q
EIXO DOS MOTORES, VERIFICAR FIXAGAO H
BALANCEAMENTO DA HELICE OU TURBINA, VERIFICAR
OPERAGAO DO SENSOR, MEDIR PRESSAO DE EQUILIBRIO
MEDIR PRESSAO DE FUNCIONAMENTO, MEDIR TENSA(Q
COM ROTOR TRAVADO.

— Val
PROCESS0016/2025 LICITAGAO: 000023125 | Somalltens: R$ 3.136,82 Empe:ar?l';ado 3.136,82

FORNECEDOR
BRUNO RODRIGUES DE ALMEIDA - LTDA
30.706.347/0001-15
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p
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBA -
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098 CNPJ:03563335/0001-06 DATA NUMERO
NOTA DE EMPENHO 04/06/2025 | 1638
Unidade Gestora: .
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Reserva Pagina|1
CREDOR: 128
NOME: VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA CNPJ/CPF: 03.678.192/0001-88
ENDEREGO: AV PRESIDENTE VARGAS, 4146 )
MUNICIPIO:  Aparecida do Taboado UF: MS
TIPO DE CREDITO: ORGAMENTARIO ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICACAO: F.O U.O0 |[FUNCAO | SUB-FUNCAO |[PROGRAMA |PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  [FONTE RECURSO
584 14.01 15 452 0010 1003 3.3.90.30.07 5000000 000
RECURSOS FINANCEIROS 3.3.90.30.07 Centro C. 003-015 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA GENEROS DE ALIMENTAGAO ALMOXARIFADO OBRAS 01797/25
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVICO 26.152,12 8.230,00 17.922,12
Valor que se empenha conforme pedido gerado a partir do resultado da Licitagéo de Registro de Pregos: 000017/25 - Ano Mod.: 2025 -
Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 10 - Mod. Formatada: 10 - FORNECIMENTO DE MARMITEX, pelo periodo de 30 dias para o
ALMOXARIFADO DA OBRAS, CONFORME ATA N° 010/2025.
ITEM | CODIGO FESCRI AO QTD | UNID |MARCA | VLR UNIT R$ TOTAL
8 048.009.017|[ MARMITEX 500 UN [| UNUN 16,46 8.230,00
X0 Valor
PROCESS0011/2025 LICITACAO: 000017/25 .
¢ Somalltens: R$8.230,00 |Empenhado 8.230,00
FORNECEDOR
VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA
03.678.192/0001-88
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P
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO NOMERG
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098 CNPJ:03563335/0001-06 DATA
NOTADE EMPENHO 04/06/2025 | 1639
Unidade Gestora: .
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Reserva Pagina|1
CREDOR: 119674
NOME: MAYKON ALMEIDA BRITO DOS SANTOS LTDA CNPJ/CPF: 55.456.920/0001-00
ENDEREGO: AV DA SAUDADE, 2.026 )
MuNIcIPlo:  APARECIDA DO TABOADO UF: MS
TIPO DE CREDITO: ORGAMENTARIO ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICACAO: F.O U.O |FUNGAO | SUB-FUNGAO |PROGRAMA [PROJET/ATIVIDADE |NATUR.DESPESA |FONTE RECURSO
67 08.01 04 122 0002 2007 3.3.90.30.07 5000000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.07 Centro C. 003-022 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  GENEROS DE ALIMENTAGAO Secretaria Administragdo 01801/25
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVICO 14.600,31 1.456,85 13.143,46
Valor que se empenha conforme Pedido gerado a partir do resultado da Licitacdo de Registro de Pregos: 000010/25 - Ano Mod.: 2025 -
Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 9 - Mod. Formatada: 9 - AQUISICAO DE ALIMENTAGAO (TIPO LANCHE RAPIDO/COFFE
BREAK), EM ATENDIMENTO A BANDA MUNICIPAL, DURANTE O MES DE JUNHO, CONFORME ATA N° 09/2025.
ITEM | copico [bESCRICAO QTD UNID_ |[MARCA || VLR UNIT R$ TOTAL
13 | 048.010.011|] BOLO”SIMPLES SEM COBERTURA. DIVERSOS SABORES|| 21 KG || PROP 24,00 504,00
(LIMAO, LARANJA, ABACAXI, COCO, MESCLADO RIA
CENOURA, CHOCOLATE E ETC.)
31 | 048.005.009|| PAO DE QUEIJO — APROX. 20 GRAMAS CADA. 6 KG. | ProP 32,00 192,00
RIA
49 | 048.010.005|| REFRIGERANTE A BASE DE LARANJA - EMBALAGEM PET|| 57 UN || Fanta 8,69 495,33
DE 2 LITROS DE PRIMEIRA QUALIDADE.
53 | 048.005.018|]] ROSCA DOCE - VARIADOS TIPOS COM COCO. APROX|| 3 KG || PrOP 16,50 49,50
10CM CADA. EMBEBIDAS EM MELADO A BASE DE LEITH RIA
CONDENSADO.
69 | 048.005.011|| TORTA SALGADA - BASE DE PAO DE FORMA, COM| 6 KG || PrOP 37,20 216,02
RECHEIO DE FRANGO TEMPERADO COM CEBOLA, ALHO RIA
CHEIRO VERDE, TOMATE, MILHO AZEITONA, CENOURA
ETC...
ic. Valor
PROCESS0010/2025 LICITAGAO: 000010/25 .
¢ Somalltens: R$ 1.456,85 | Emoenhado 1.456,85
FORNECEDOR
MAYKON ALMEIDA BRITO DOS SANTOS LTDA
55.456.920/0001-00
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

BATAGUASSU
AVISO DE REINICIO DA SESSAO
PREGAO ELETRONICO N° 015/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 073/2025
Codigo Registro TCE: 6C5F10021223C57F08C42E247959237C81551CE5
OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO DE REGISTRADORES
ELETRONICOS DE PONTO POR BIOMETRIA FACIAL E RESPECTIVO SOFTWARE DE GESTAO DE PONTO

ELETRONICO, PARA INSTALAGAO EM ORGAOS E ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO DO MUNICiPIO DE
BATAGUASSU-MS. ”

Informamos que a sessdo do Pregao Eletronico 015/2025 sera reaberta no dia 11 de junho de 2025, as

08h:30min (Horario Oficial de Brasilia) sendo realizada através da plataforma BLL, acessivel pelo link https://bll.
org.br/ .

Todos os licitantes estdo convocados para participar da sessdo eletronica, que tera prosseguimento com os tramites
regulares do certame.

Solicitamos a presenca de todos os interessados no momento da reabertura, garantindo assim a transparéncia e a
lisura do processo licitatério.

Bataguassu - MS, 04 de junho de 2025.

Luciane de Lima Silva
Pregoeira
Portaria n© 325/2025
Matéria enviada por Luciane de Lima Silva

Secretaria de Administracao e Fazenda
RESCISAO DO CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO N° 051/2025 SEMEC

CONTRATANTES: O MUNICIPIO DE BATAGUASSU, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede & Avenida
Aquidauana, n° 1001, Centro, nesta cidade de Bataguassu - Estado de Mato Grosso do Sul, inscrito no CNPJ/MF sob
n° 03.576.220/0001-56, neste ato representado por sua Prefeita Municipal Sra. Wanderleia Caravina, doravante
denominado CONTRATANTE , e de outro lado Sr. John Alex Nascimento Martins, portador do RG N° 54.681.941-
2 SSP/SP e CPF N° 435.635.278-57, residente e domiciliado a Rua Faustino Dias, n°® 32-13, Jardim Campo Grande,
no Municipio de Presidente Epitacio, Estado de Sdo Paulo, neste ato denominado de CONTRATADO , tém justos e
contratados entre si 0 que adiante segue:

DO OBJETO: Rescisdo amigavel por pedido de demissdo ao Contrato n® 051/2025 SEMEC, a partir de 22 de maio de
2025.

DA JUSTIFICATIVA : A presente rescisdo se justifica por pedido de demissdo do contratado.
E para que surta os efeitos necessarios, as partes assinam a presente rescisdo.
Bataguassu/MS, 22 de maio de 2025
Wanderleia Caravina John Alex Nascimento Martins
Prefeita Municipal Contratado
Matéria enviada por ANA XIMENES

Secretaria de Administracao e Fazenda
RESCISAO DO CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO N° 265/2025 SEMSA

CONTRATANTES: O MUNICIPIO DE BATAGUASSU, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede a Avenida
Aquidauana, n° 1001, Centro, nesta cidade de Bataguassu - Estado de Mato Grosso do Sul, inscrito no CNPJ/MF sob
n° 03.576.220/0001-56, neste ato representado por sua Prefeita Municipal Sra. Wanderleia Caravina, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado Sra. Karen Cristini Severino de Souza, portadora do RGN° 001829198
SSP/MS e CPF N° 041.384.541-95, residente e domiciliada a Avenida 11 de Setembro, n.°© 32-10, Nova Porto XV, neste
Municipio de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, neste ato denominado de CONTRATADA , tém justos e
contratados entre si 0 que adiante segue:

DO OBJETO: Rescisdo amigavel por pedido de demissdo ao Contrato n® 265/2025 SEMSA, a partir de 13 de maio de
2025.

DA JUSTIFICATIVA : A presente rescisdo se justifica por pedido de demissdao da contratada.
E para que surta os efeitos necessarios, as partes assinam a presente rescisdo.
Bataguassu/MS, 13 de maio de 2025
Wanderleia Caravina Karen Cristini Severino de Souza
Prefeita Municipal Contratada
Matéria enviada por ANA XIMENES
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DECRETO N° 145/2025 DE 06 DE JUNHO DE 2025

“"Declara de Utilidade Publica para fins de desapropriacdao o imovel que indica”.

WANDERLEA CARAVINA , Prefeita Municipal de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuigdes
gue Ihes sdo conferidas e, de acordo com o artigo 59, alinea “e” do Decreto-Lei n°® 3.365, de 21 de junho de 1941, e
CONSIDERANDO que o Municipio de Bataguassu esta promovendo a pavimentacdo asfaltica do Polo Industrial, local
que abriga diversas empresas e empreendimentos em operacdo ou instalagao;

CONSIDERANDO que a execucdo das obras de infraestrutura exige a implantacdo de sistema de drenagem de aguas
pluviais eficiente, de modo a prevenir alagamentos, erosGes, danos ambientais e prejuizos a mobilidade urbana e as
atividades produtivas;

CONSIDERANDO que, para a adequada funcionalidade desse sistema, é imprescindivel a construgdo de bacia de
contengdo de aguas pluviais no local tecnicamente definido;

CONSIDERANDO que a area necessaria a implantacdo da bacia de contencao possui 5.616,00 m2 (0,5616 ha), e
integra a propriedade denominada Chacara Otsubo, de titularidade do Sr. Akira Otsubo, registrada sob a matricula
n° 10.768 do S.R.I. de Bataguassu/MS;

CONSIDERANDO que a desapropriacdao da area se mostra necessaria e urgente para a continuidade das obras
publicas em andamento e para assegurar o adequado funcionamento da infraestrutura urbana e industrial do
Municipio;

CONSIDERANDO que a medida atende ao interesse publico, nos termos do art. 59, alinea ‘m’, do Decreto-Lei n°
3.365/1941, que autoriza a desapropriacdo por utilidade publica;

CONSIDERANDO o disposto no art. 182 da Constituicdo Federal, que confere ao Poder PUblico municipal a
competéncia para ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus
habitantes;

CONSIDERANDO que a construcdo da bacia de contencdo é condicdo indispensavel para a conservacdo da
infraestrutura urbana, o fomento ao desenvolvimento econémico local e a protegdo ambiental;

CONSIDERANDO , por fim, que a medida visa promover a seguranca, o desenvolvimento sustentavel e a melhoria
das condicGes urbanas e produtivas do Municipio de Bataguassu;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade Publica para fins de desapropriagdo, uma area rural contendo 0,5616 ha
(5.616,00 m2) na Chacara Otsubo, referente a matricula n® 10.768 SRI local, para para construcao da Bacia de
contencdo do sistema de drenagem de aguas pluviais do Nucleo Industrial, conforme abaixo especificado.

MEMORIAL DESCRITIVO

Imoével: Chacara Otsubo - Area Desapropriada para construcao da Bacia de contencao do sistema de
drenagem de aguas pluviais do Nucleo Industrial

Proprietario: Akira Otsubo
Matricula: 10768 - S.R.I. de Bataguassu/MS
Municipio: Bataguassu/MS
Comarca: Bataguassu/MS
Area (ha): 0,5616 ha (5.616,00 m2)
Perimetro (m): 316,00
DESCRICAO

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice M3 , de coordenadas N 7.595.567,361m e E 349.158,642m
deste, segue confrontando com Gleba G3 - matricula n® 13967 do S.R.I de Bataguassu de propriedade do Municipio
de Bataguassu/MS, com os seguintes azimutes e distancias: 147°51'55” e 54,00 m até o vértice MURF-P-0060,
de coordenadas N 7.595.521,634m e E 349.187,365m; deste, segue confrontando com Chacara Otsubo - Area
Remanescente — matricula n°® 10768 do S.R.I de Bataguassu/MS de propriedade de Akira Otsubo, com os seguintes
azimutes e distancias: 237°51'55” e 104,00 m até o vértice MURF-P-0061, de coordenadas N 7.595.466,315m e
E 349.099,298m; de azimute e distancia: 327°51'55” e 54,00 m até o vértice MURF-P-0062, de coordenadas N
7.595.512,042m e E 349.070,575m; deste, segue confrontando com o Acesso Rodoviario 1 distante 10,00 da Faixa
de Dominio da Rodovia BR 267, com os seguintes azimutes e distancias: 57°51'55” e 104,00 m até o vértice M3, ponto
inicial da descricdo deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico
Brasileiro, a partir, de coordenadas N m e E m, e encontram-se representadas no Sistema U T M, referenciadas ao
Meridiano Central n° 51°00’, fuso -22, tendo como datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias, area e
perimetro foram calculados no plano de projecéo U T M.

Artigo 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, em 03 de Junho de 2025.
Wanderleia Caravina
Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se.
Rosimeire Guirado Angelo Duarte
Secretaria Municipal de Administracao e Financas
Matéria enviada por CLAUDELI DA SILVA MACIEL
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EXTRATO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS PUBLICOS
TERMO N° 01/2025

PERMITENTE: Municipio de Bataguassu/MS, CNPJ n° 03.576.220/0001-56, representado pela Prefeita Municipal Sra.
Wanderleia Duarte Caravina.

PERMISSIONARIA: Associacdo Atlética Bataguassu, CNPJ n° 07.826.804/0001-93, neste ato representada por seu
Presidente, Sr. Adao da Silva.

OBJETO: Permissao de uso, a titulo precario, gratuito e por tempo determinado, do Estadio Municipal “Jodo Pereira
de Souza”, localizado em Bataguassu/MS, para a realizagdao de treinamentos e partidas oficiais durante o Campeonato
Estadual Sub-15 e o Campeonato Sul-Mato-Grossense de Futebol Profissional - Segunda Divisao, organizados pela
Federacdo de Futebol de Mato Grosso do Sul — FFMS.

VIGENCIA: De 01 de junho a 30 de novembro de 2025.
NATUREZA: Uso precario, gratuito e intransferivel, sem geragdo de direito real sobre o bem publico.

RESPONSABILIDADES DA PERMISSIONARIA: Obtencdo de licencas e alvaras; custeio de despesas operacionais;
conservacao e uso exclusivo da area; acesso garantido ao Municipio.

REVOGAGCAO: A qualquer tempo, por interesse publico ou descumprimento contratual, sem direito a indenizacdo.
DATA DE ASSINATURA: 20 de maio de 2025.
Bataguassu/MS, 03 de junho de 2025.
Rosimeire Guirado Angelo Duarte
Secretaria Municipal de Administracao e Financas (SEMAF)

Matéria enviada por CLAUDELI DA SILVA MACIEL

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE CONTRAPARTIDA SOCIAL - PRODEBATA

PARTES: Municipio de Bataguassu, CNP] n°® 03.576.220/0001-56, neste ato representado pela Prefeita Municipal
Sra. Wanderleia Caravina; Alianca Agricola do Cerrado S/A, CNPJ n°© 12.006.181/0066-98 € Lindeza Participations
S.A.R.L., CNPJ n© 12.262.601/0001-51 (Interveniente Garantidora).

OBJETO: Aquisicdo e doagdo ao Municipio de Bataguassu de 01 (uma) Ambulancia UTI Mével (zero km), tipo
Furgdo de Teto Elevado, ano/modelo minimo 2024, conforme especificacdes constantes do Anexo I do Termo de
Compromisso, como contrapartida social em razdo da concessdo de beneficios fiscais previstos no Programa de
Desenvolvimento de Bataguassu — PRODEBATA (Lei Municipal n® 2.195/2014).

VALOR ESTIMADO DO BEM: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).

PRAZO PARA CUMPRIMENTO: 120 (cento e vinte) dias, contados da assinatura do Termo, prorrogavel por justificativa
aceita pelas partes.

DATA DE ASSINATURA: 12 de dezembro de 2024.
FORO: Comarca de Bataguassu/MS.

Bataguassu/MS, 03 de junho de 2025.
Rosimeire Guirado Angelo Duarte
Secretaria Municipal de Administracao e Financas (SEMAF)

Matéria enviada por CLAUDELI DA SILVA MACIEL

EXTRATO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 113/2024
CREDENCIAMENTO N° 001/2024

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BATAGUASSU e a empresa AMADEU WILLIAN POLETO TUDISCO CLINICA
MEDICA.

DO OBJETO: O presente Termo tem como objeto o "Credenciamento sem qualquer exclusividade de empresas
prestadoras de servicos médicos e de exames médicos especializados, para atendimento das demandas
da Secretaria Municipal de Saiude de Bataguassu/MS”, conforme as condigBes, exigéncias, especificagbes e
quantidades do termo de referéncia”.

Item |Cddigo Descrigcdo do Servigo Unid. Valor Un.
CREDENCIAR EMPRESAS NA PRESTACAO DE CONSULTAS AMBULATORIAS ESPECIALIZADAS NA AREA DE

21 010.078.482 UROLOGIA PARA ATENDER NA SEDE DA CONTRATANTE, CONFORME ESCALA ESTIPULADA PELA SECRETARIA|CONSULTA R$100,00
MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME ESPECIFICAC()ES CONSTANTES NO EDITAL E SEUS ANEXO.

DA VIGENCIA : O presente Termo de Credenciamento terd prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir
data da assinatura deste instrumento.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
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Gestao/Unidade: 021010
Fonte de Recursos: 1500
Programa de Trabalho:10.302.0108.2086.0000
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00
DATA ASSINATURA: Bataguassu/MS, 04 de junho de 2025.

ASSINAM: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BATAGUASSU / AMADEU WILLIAN POLETO TUDISCO CLINICA
MEDICA.

KAIO MARTINS LAURENTINO
Setor de Contratos
Matéria enviada por KAIO MARTINS LAURENTINO

PORTARIA N° 399/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025
“"Nomeia servidor para o exercicio da Funcao Gratificada (FG2) que menciona e da outras providéncias”.

WANDERLEIA CARAVINA, Prefeita do Municipio de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicoes
qgue Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Artigo 1° Nomeia servidor Cleomar Lopes, portador do RG N°© 5047067441 SSP/RS, cadastrado no CPF sob o n©°
615.204.620-34, servidor efetivo junto a Administracdo Publica Municipal (Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Agricultura), para exercer a Fungdo Gratificada de Lider de Equipe (FG2), a contar de 01/06/2025.

Artigo 20° Esta Portaria entrard em vigor com efeito retroativo a 01 de junho de 2025, revogadas as disposiges em
contrario.

Gabinete do Prefeita Municipal de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, em 02 de junho de 2025.
Wanderleia Caravina
Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se.
Rosimeire Guirado Angelo Duarte
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas
Matéria enviada por CLAUDELI DA SILVA MACIEL

PORTARIA N° 414/2025 DE 03 DE JUNHO DE 2025
“NOMEIA FISCAL E GESTOR DE CONTRATO”

A PREFEITA MUNICIPAL DE BATAGUASSU/MS, no uso das atribuicdes que |he confere a Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,

RESOLVE:
Art. 19 Nomear fiscal, suplente e gestor do contrato descrito no artigo 2°. conforme abaixo:

FISCAL SUPLENTE GESTOR
NOME DO SERVIDOR GUSTAVO HIROYUKI AKASHI RITA DE CASSIA BUZINARO AJALA RONALDO DE SOUZA MARCILIO
CARGO GERENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS GERENTE DE ATENCAO PRIMARIA GERENTE DE GESTAO DE CONTRATOS
MATRICULA 116638-2 116462 11029-4
VINCULO ESTATUTARIO ESTATUTARIO EFETIVO
SECRETARIA ADMINISTRACAO E FINANGAS SAUDE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art. 20 A equipe de fiscalizagdo e gestdo designada no art. 1°, devera atuar no @mbito do contrato abaixo referenciado:

N° DO CONTRATO 075/2025
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DE UMA UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) - PORTE 1, EM
OBJETO ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BATAGUASSU/MS, EM CONFORMIDADE COM A PROPOSTA N°©
10836.9390001/24-005, AUTORIZADA PELA PORTARIA GM/MS N° 5.718 DE 8 DE NOVEMBRO DE 2024 DO MINISTERIO DA SAUDE.
CONTRATADO PROSIL - ADMINISTRACAO E CONSTRUTORA LTDA
CNPJ DO CONTRATADO 11.800.775/0001-68
VIGENCIA 12 MESES
VALOR R$ 1.400.000,00 (Um milhdo e quatrocentos mil reais)

Art. 3° Os integrantes da equipe de fiscalizagdo deverdo ter ciéncia expressa desta indicagdo.
Paragrafo Unico. Qualquer incompatibilidade ou conflito de atribulagées deve ser comunicado de imediato.
Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposigdes em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, em 03 de Junho de 2025.
Wanderleia Caravina
Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se.
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Rosimeire Guirado Angelo Duarte
Secretaria Municipal de Administragao e Finangas
Matéria enviada por CLAUDELI DA SILVA MACIEL

PORTARIA N° 415/2025 DE 04 DE JUNHO DE 2025
“NOMEIA FISCAL E GESTOR DE CONTRATO”

A PREFEITA MUNICIPAL DE BATAGUASSU/MS, no uso das atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,

RESOLVE:
Art. 19 Nomear fiscal, suplente e gestor do contrato descrito no artigo 2°. conforme abaixo:

FISCAL SUPLENTE GESTOR
ANDREIA BARBOSA
NOME DO SERVIDOR GUSTAVO HIROYUKI AKASHI RONALDO DE SOUZA MARCILIO
MAGRI
CARGO GERENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS COORDENADORA DE EDUCAGCAO INFANTIL GERENTE DE GESTAO DE CONTRATOS

MATRICULA 116638-2 116907-1 11029-4
VINCULO ESTATUTARIO ESTATUTARIO EFETIVO

SECRETARIA ADMINISTRACAO E FINANCAS EDUCAGAOQ E CULTURA ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art. 2° A equipe de fiscalizagao e gestdo designada no art. 1°, devera atuar no @mbito do contrato abaixo referenciado:

N° DO CONTRATO 076/2025
OBJETO CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR A SUBSTITUICAO DA COBERTURA DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL
CASA DA VOVO DIVA, NO MUNICIPIO DE BATAGUASSU/MS.
CONTRATADO TOP CONSTRUCOES E PAVIMENTACAO LTDA ME
CNPJ DO CONTRATADO |42.665.238/0001-86
VIGENCIA 03 MESES
VALOR R$ 130.000,00 (Cento e trinta mil reais)

Art. 39 Os integrantes da equipe de fiscalizagdo deverdo ter ciéncia expressa desta indicagao.
Paragrafo Unico. Qualquer incompatibilidade ou conflito de atribulagGes deve ser comunicado de imediato.
Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, em 04 de Junho de 2025.
Wanderleia Caravina
Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se.
Rosimeire Guirado Angelo Duarte
Secretaria Municipal de Administracao e Finangas
Matéria enviada por CLAUDELI DA SILVA MACIEL

PORTARIA N° 416/2025 DE 04 DE JUNHO DE 202

“"Dispoe sobre nomeacao de Candidatas aprovadas no Concurso Publico 001/2023 e da outras providéncias”.
WANDERLEIA CARAVINA, Prefeita do Municipio de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuigdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e em conformidade com o artigo 27 da Lei 691/91,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear as candidatas abaixo mencionadas para exercerem, em carater efetivo no Quadro Permanente
da Prefeitura Municipal de Bataguassu-MS, as vagas decorrentes da Lei Complementar n® 689/91 (Plano de Cargos e
vencimentos), em virtude da aprovagdo no Concurso Publico de Provas e Titulos 001/202023, homologado e publicado

no Diario Oficial da Associagdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul - ASSOMASUL, no dia 06/06/2023. Edigdo no:
3355

Cargo: 2005 - Assistente Administrativo

Classificagao Nome
13 Beatriz Cabrera Roque Cavalcante
14 Karina Soares Ferreira

Artigo 2° Na forma dos Artigos 27, 28 e seus paragrafos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Bataguassu, as candidatas ora nomeadas tém o prazo de 30 (trinta) dias para apresentacao dos documentos,
a contar da publicacao deste ato, exigidos pelo Edital do Concurso, com posterior tomada de posse.

Artigo 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, r evogadas as disposic6es em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, em 04 de Junho de 2025.
Wanderleia Caravina
Prefeita Municipal
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Registre-se e Publique-se.
Rosimeire Guirado Angelo Duarte
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
Matéria enviada por CLAUDELI DA SILVA MACIEL

PORTARIA N° 418/2025 DE 04 DE JUNHO DE 2025
“Dispoe sobre nomeacao de Candidato aprovado no Concurso Publico 001/2023 e da outras providéncias”.

WANDERLEIA CARAVINA, Prefeita do Municipio de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicdes
qgue Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e em conformidade com o artigo 27 da Lei 691/91,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o candidato abaixo mencionado para exercer, em carater efetivo no Quadro Permanente da Prefeitura
Municipal de Bataguassu-MS, a vaga decorrente da Lei Complementar n® 689/91 (Plano de Cargos e vencimentos), em
virtude da aprovagdo no Concurso Publico de Provas e Titulos 001/202023, homologado e publicado no Diario Oficial da
Associagdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul - ASSOMASUL, no dia 06/06/2023. Edigdo n°: 3355

Cargo: 3005-Nutricionista

[Classificagcdo [Nome |
04 |Gabriel Nogueira Vilches |

Artigo 2° Na forma dos Artigos 27, 28 e seus paragrafos do Estatuto dos Servidores Piablicos do Municipio de
Bataguassu, o candidato ora nomeado tem o prazo de 30 (trinta) dias para apresentacao dos documentos,

Gabinete da Prefeita Municipal de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, em 04 de Junho de 2025.
Wanderleia Caravina
Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se.
Rosimeire Guirado Angelo Duarte
Secretaria Municipal de Administracao e Financas
Matéria enviada por CLAUDELI DA SILVA MACIEL
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

BATAYPORA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA PUBLICA (SEINFRA) - DEPARTAMENTO DE HABITACAO
PROCESSO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA 705/2025
PROCESSO 00705/2025 - Prefeitura Municipal de Bataypora

A Prefeitura Municipal de Bataypora , com base no disposto no art. 20, § 1°, ¢/c o art. 31, § 5°, I, da Lei Federal
no 13.465/2017, promove a NOTIFICACAO, através deste instrumento, dos CONFINANTES OU CONFRONTANTES E
TERCEIROS EVENTUALMENTE INTERESSADOS, haja vista que o Poder Publico Municipal, instaurou a REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA - REURB do Lote 03, Quadra 57, Rua Luiz Ant6nio da Silva 1895 , neste Municipio.

Ficam o(s) abaixo nominado(s), NOTIFICADOS(s) de que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagao
desta notificacdo, poderdao apresentar IMPUGNACAO a demarcagdo urbanistica realizada, bem como a instauracao da
REURB, conforme lhe(s) faculta a Lei Federal n® 13.465/2017, na Prefeitura Municipal de Bataypora-MS, sito na Rua Luiz
Antonio da Silva, n°® 1.249, Centro, nesta cidade, nos dias Uteis, das 07:00h as 13:00h.

NOME CPF
Natanael dos Santos 583.299.XXX-20
Angelita Silva Santana de Brito dos Santos 016.052.XXX-10

A auséncia de manifestacao sera interpretada como concordancia com a demarcacgao urbanistica e com a instauracao
da REURB, nos termos do § 3° do art. 20 e § 6° do art. 31, ambos da Lei Federal n® 13.465/2017, implicando na perda
de eventual direito sobre o imdvel objeto de REURB, e, por conseguinte, ndo tendo direito a pleitear qualquer tipo
de indenizacdo, de nenhuma ordem, descartando também qualquer possibilidade de reconsideracdo da situacdao aqui
registrada.

Matéria enviada por Francielle Farias Duarte

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

EDITAL DE RECLASSIFICAGAO E CONVOCAGAO
EDITAL N° 073/PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO P.S.S 001/2024

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E SELECAQ PARA CONTRATAGAO DE
RECURSOS HUMANOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

A Secretaria Municipal de Saude, Estado de Mato Grosso de Sul, no uso e gozo de suas atribuicGes e nos termos do inciso
IX do artigo 37da Constituicdo Federal, com fundamento na Lei Complementar n® 55/2021, pelo interesse publico de
preservacdo do direito e acesso a satde , torna publica para o conhecimento dos interessados A RECLASSIFICACAO
E CONVOCAGCAO DE APROVADO(A) NO P.S.S 001/2024, em cumprimento ao disposto no anexo I, do edital de
abertura, do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024 de 24 de janeiro de 2024:

Art 1° Fica reclassificada a candidata MARIA JOSE ALMEIDA DA FONSECA, aprovada em 16 lugar para o cargo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, passando assim para a 45 colocacdo, da lista de classificagdo conforme previsto no item
9.2. do edital de abertura.

Art 2° - Fica convocado(a) o(a) candidato(a) infracitado(a) no Anexo I deste edital aprovado(a) no Processo Seletivo
Simplificado N° 001/2024 a comparecer ao Departamento de Recursos Humanos — RH situado no Pago Municipal do
municipio de Bataypora - MS entre os dias 05/06/2025 a 11/06/2025, munido(a) das seguintes documentacdes
(ficando a critério do RH a exigéncia de outros documentos, ndo solicitados abaixo).

I - Cépia dos seguintes documentos:
RG;
CPF;
Titulo de Eleitor;
Carteira Nacional de Habilitacdo, se possuir
PIS/PASEP;
Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS (cdpia das paginas da foto e frente e verso);
Certidao de nascimento ou casamento;
Certidao de nascimento e cpf dos filhos, quando dependente;
Comprovante de quitacao com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino (reservista);
Comprovante de residéncia;
Comprovante de residéncia;
Dados bancarios de uma agéncia do Banco do Brasil;
Comprovante de escolaridade para o cargo pretendido;
Carteira de registro junto ao conselho, quando necessario;
Certiddo de quitacdo junto ao conselho, quando necessario;
II - Certiddo de quitagao eleitoral;
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III - Declaragdo de acimulo ou ndo de cargo ou fungdo publica;
IV - Declaracao de bens e valores;
V - Certiddo de antecedentes criminais estadual emitida pelo Tribunal De Justica de Mato Grosso do Sul - TIMS (site
www.tjms.jus.br );
VI - Certiddao de antecedentes criminais federal emitida pela Policia Federal (site: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-
publico/ );

VII - Declaragao de Informacoes Pessoais que contenha as seguintes informagoes:

Telefone;

Fator Sanguineo (tipo de sangue);

e-mail;

VIII - Atestado de Saude Ocupacional, emitido pelo Médico do Trabalho, comprovando que o candidato se encontra
em perfeitas condices de salde fisica e mental para o exercicio das atividades;

IX - Declaragdo de ndo ter sofrido penalidade no exercicio da fungdo publica;

X - Auto declaracdo Etnico-Racial;

XI - Certiddo de antecedentes criminais emitida pela Policia Civil ( https://antecedentes.sejusp.ms.gov.br ).

Art. 2° - O(a) candidato(a) que ndo cumprir o estabelecido no Edital de abertura do P.S.S n° 001/2024 em conjunto
com o art. 1° deste Edital serd declarado(a) desclassificado(a) e perdera automaticamente seu direito de contratacao.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario
Bataypora-MS, 05 de junho de 2025

MAYRA JAMILA MOURAO MICHELINI
Presidente da Comissdo Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024
TECNICO EM ENFERMAGEM

CLAS. CANDIDATO
17 Egilene de Melo Santos

MAYRA JAMILA MOURAO MICHELINI
Presidente da Comissao Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024
Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

EDITAL DE DESCLASSIFICAGAO E CONVOCAGAO

EDITAL N° 099/PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - P.S.S. N° 002-2024

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E SELECAO PARA COMPOR O CADASTRO DE
SERVIDORES TEMPORARIOS DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER - SECEL.

A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer de Bataypora, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuicbes e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao Federal, com fundamento nas Leis
Complementares n® 003/2001, 018/2011, 020/2012 e 55/2021, torna publica, para conhecimento dos interessados, A
DESCLASSIFICAGCAO E CONVOCAGCAO DOS CANDIDATOS APROVADOS NO P.S.S 002/2024:

Art 1° Fica desclassificada a candidata SANIELI APARECIDA BRAMBRILA DE SOUZA, aprovada para o cargo de
Professor de Educacgao Infantil, por ndo terem comparecido no prazo estipulado no edital de convocagdo n° 098 de 28
de maio de 2025, conforme previsto no item 11.1.1 do edital de abertura.

Art 2° - Fica convocado(a) o(a) candidato(a) infracitado(a) no Anexo I deste edital aprovados(as) no Processo Seletivo
Simplificado N° 002/2024 a comparecerem ao Departamento de Recursos Humanos - RH situado no Pago Municipal do
municipio de Bataypora - MS entre os dias 05/06/2025 a 11/06/2025, munidos(as) das seguintes documentacdes
(ficando a critério do RH a exigéncia de outros documentos, ndo solicitados abaixo):

I - Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;
II - Documentos Pessoais:

RG;

CPF;

Titulo de Eleitor;

Certidao de quitacao eleitoral;

PIS/PASEP;
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Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS (cdpia das paginas da foto e frente e verso);
Certidao de nascimento ou casamento;
Certidao de nascimento dos filhos, quando dependentes;
Comprovante de quitacdao com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino (reservista);
Comprovante de residéncia;
Dados bancarios de uma agéncia do Banco do Brasil;
Certiddo de quitagdo junto ao conselho de classe quando necessario.

III - Declaracdo de acumulo ou ndo de cargo ou funcdo publica;

IV - Certiddo de antecedentes criminais estadual (site www.tjms.jus.br );
V - Certiddo de antecedentes criminais federal emitida pelo site:
https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao

VI - Certiddo de antecedentes criminais emitida pela Policia Civil:
http://antecedentes.sejusp.ms.gov.br);

VII - Atestado de Saude Ocupacional emitido pelo médico do trabalho, comprovando que o candidato se encontra em
perfeitas condicdes de salde fisica e mental para o exercicio das atividades;

VIII - Declaragdo de bens e valores;
IX - Declaracdao de Informacdes Pessoais que contenha as seguintes informacodes:

Telefone;

Fatos sanguineo (tipo de sague)

email.

X - Declaragdo de ndo ter sofrido penalidade no exercicio da fungdo publica.
XI - Autodeclaragdo Etnico-Racial;

Art. 2° - O(a) candidato(a) que ndo cumprir o estabelecido no Edital de abertura do P.S.S n°® 002/2024 em conjunto
com o art. 1° deste Edital sera declarado(a) desclassificado(a) e perdera automaticamente seu direito de contratagao.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario
Bataypora-MS , 05 de junho de 2025

Anderson José Borges Claro
Presidente da Comissao Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2024
ANEXO I
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

[CLASSIFICACAO I CANDIDATOS |
| 68 |ROSA BITTENCOURT MARTINS |

Bataypora-MS , 05 de junho de 2025

Anderson José Borges Claro
Presidente da Comissao Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2024
Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

EDITAL DE CONTRATAGAO

EDITAL N° 100/PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - P.S.S. N° 002-2024

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTOE SELEGCAO PARA COMPOR O CADASTRO
DE SERVIDORES TEMPORARIOS DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE E LAZER - SECEL.

A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer de Bataypora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, com fundamento nas Leis Complementares n°
003/2001, 018/2011, 020/2012 e 55/2021, torna publica, para conhecimento dos interessados, A CONTRATAGAO DE
CANDIDATA CONVOCADA, APROVADA E APTA COM A DOCUMENTAGAO, em acordo com o edital de convocacéo
n° 098:

Art. 1° - A candidata MARCIA REGINA DE SOUZA PESSOA, aprovada para o cargo de Professor de Educacdo Infantil
, tera inicio de suas atividades laborais no dia 09 de junho de 2025, junto a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,
Esporte e Lazer.
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Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario .
Bataypora-MS , 05 de junho de 2025

Anderson José Borges Claro
Presidente da Comissdo Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado n® 002/2024
Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

EDITAL DE DESCLASSIFICAGAO E RECLASSIFICAGCAO III
EDITAL N° 015/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO P.S.S 001/2025

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E SELECAO PARA CONTRATAGCAO DE
RECURSOS HUMANOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

A Prefeitura Municipal e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Bataypora, Estado de Mato Grosso de Sul, no
uso e gozo de suas atribuicdes e nos termos do inciso IX do artigo 37da Constituicdao Federal, com fundamento na Lei
Complementar n°® 55/2021, pelo interesse publico de preservagdo do direito e acesso a assisténcia social, torna publica
para o conhecimento dos interessados, A DESCLASSIFICACAO E RECLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS(AS)
CONVOCADOS PELO EDITAL 013/2025:

Art 1° - Fica desclassificado o candidato Ciro Medeiros Gomes, aprovado para o cargo de Psicélogo II, por ndo terem
comparecido no prazo estipulado no edital n® 008 de 28 de maio de 2025, conforme disposto no item 9.1.1 do edital
de abertura.

Art 2° - Fica reposicionado(a) ao final da lista de classificagdo em uma unica vez, conforme item 9.2 do edital
de abertura n® 001/2025, a candidata abaixa relacionada, ocupando a seguinte posigao:

PSICOLOGO II

\ CLASSIFICACAO [ CANDIDATO |
20 [MARCIA ANDREIA LESCANO IBANES

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario
Bataypora-MS, 05 de junho de 2025.

GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal
Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

EDITAL DE CONTRATAGAO II
EDITAL N° 016/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO P.S.S 001/2025

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO PARA CONTRATAGAO DE
RECURSOS HUMANOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

A Prefeitura Municipal e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Bataypora, Estado de Mato Grosso de Sul, no
uso e gozo de suas atribuicdes e nos termos do inciso IX do artigo 37da Constituicdo Federal, com fundamento na Lei
Complementar n® 55/2021, pelo interesse publico de preservagdo do direito e acesso a assisténcia social, torna publica
para o conhecimento dos interessados, A CONTRATACAO DO CANDIDATO CONVOCADO, APROVADO E APTO COM
A DOCUMENTACAO, em acordo com o edital de convocagdo n® 013/2025:

Art 1° - A candidata DANIELLA MOREIRA LIMA, aprovada para o cargo de Psicologo II, tera inicio de suas atividades
laborais no dia 09 de junho de 2025, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario
Bataypora-MS, 05 de junho de 2025.

GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal
Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO
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EDITAL N° 017/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO P.S.S 001/2025

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO PARA CONTRATAGAO DE
RECURSOS HUMANOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

A Prefeitura Municipal e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Bataypora, Estado de Mato Grosso de Sul, no
uso e gozo de suas atribuicdes e nos termos do inciso IX do artigo 37da Constituicdo Federal, com fundamento na
Lei Complementar n°® 55/2021, pelo interesse publico de preservagdo do direito e acesso a assisténcia social, torna
publica para o conhecimento dos interessados, A CONVOCACAO DE CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) NOP.S.S
001/2025:

Art 1° - Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) infracitados(as) no Anexo I deste edital aprovados(as) no
Processo Seletivo Simplificado N° 001/2025 a comparecerem ao Departamento de Recursos Humanos - RH situado no
Paco Municipal do municipio de Bataypora - MS entre os dias 05/06/2025 a 11/06/2025, munidos(as) das seguintes
documentagoes abaixo (ficando a critério do RH a exigéncia de outros documentos, ndo solicitados abaixo):

I - Cépia dos seguintes documentos:

RG;

CPF;

Titulo de Eleitor;

Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria “"D”;

PIS/PASEP;

Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS (cdpia das paginas da foto e frente e verso);
Certidao de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento e cpf dos filhos, quando dependente;

Comprovante de quitacao com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino (Reservista);
Comprovante de residéncia;

Dados bancarios de uma agéncia do Banco do Brasil;

Comprovante de escolaridade para o cargo pretendido;

Carteira de registro junto ao conselho, quando necessario;

Certiddo de quitacdo junto ao conselho, quando necessario;

II - Certiddo de quitacao eleitoral;

III - Declaragdo de acumulo ou ndo de cargo ou fungdo publica;

IV - Declaragdo de bens e valores;

V - Certiddo de antecedentes criminais estadual emitida pelo Tribunal De Justica de Mato Grosso do Sul - TIMS (site
www.tjms.jus.br );

VI - Certiddao de antecedentes criminais federal emitida pela Policia Federal (site: https://antecedentes.dpf.gov.br/
antecedentes-criminais/certidao );

VII - Certidao de Antecedentes Criminais emitida pela Policia Civil de Mato Grosso do Sul - Secretaria de Estado
de Justica e Seguranca Publica disponivel pelo link ( http://antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterPages

IUPrincipal.aspx# )

VIII - Declaracao de Informacgdes Pessoais que contenha as seguintes informagodes:

Telefone;

Fator Sanguineo (tipo de sangue);

E-mail;

IX - Atestado de Saude Ocupacional, emitido pelo Médico do Trabalho, comprovando que o candidato se encontra em
perfeitas condicBes de saude fisica e mental, para o exercicio das atividades;

X - Declaragdo de ndo ter sofrido penalidade no exercicio da fungdo publica;

XI - Auto declaragdo Etnico-Racial;

XII - Certiddo Negativa de Transito (multa) emitida pelo DETRAN nos ultimos 30 (trinta) dias, para o cargo de motorista
classe “"C";

XIII - Exame Toxicoldgico valido dos ultimos 60 dias a partir da data de convocacgdo, para o cargo de motorista classe
\\C";

XIV - Curso de Transporte Coletivo devidamente homologado pelo DETRAN, para o cargo de motorista classe “C”;

XV - Exame de Audiometria, valido nos ultimos 30 dias, para o cargo de motorista classe “C”".

Art. 2° - O(a) candidato(a) que ndo cumprir o estabelecido no Edital de abertura do P.S.S n°® 001/2025 em conjunto
com o art. 1° deste Edital sera declarado(a) desclassificado(a) e perderd automaticamente seu direito de contratagdo.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario
Bataypora-MsS, 05 de junho de 2025.

GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal
ANEXO I
PSICOLOGO II
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CLASSIFICACAO CANDIDATO
9° ANNIE CAROLINE FLORES VIEIRA
10° TAISY MARISCAL

Bataypora-Ms, 05 de junho de 2025

GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal
Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO II

EDITAL N° 028/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - P.S.S. N° 001-2025

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTOE SELEGCAO PARA COMPORO CADASTRO
DE SERVIDORES TEMPORARIOS DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE E LAZER - SECEL.

A Prefeitura Municipal e a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer de Bataypord, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao Federal, com
fundamento nas Leis Complementares n® 003/2001, 018/2011, 020/2012 e 55/2021, torna publica, para conhecimento
dos interessados, A CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) NO P.S.S 001/2025:

Art 1° - Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) infracitados(as) no Anexo I deste edital aprovados(as) no
Processo Seletivo Simplificado N° 001/2025 a comparecerem ao Departamento de Recursos Humanos - RH situado no
Paco Municipal do municipio de Bataypora - MS entre os dias 05/06/2025 a 11/06/2025, munidos(as) das seguintes
documentagdes abaixo (ficando a critério do RH a exigéncia de outros documentos, ndo solicitados abaixo):

I - Cépia dos seguintes documentos:

RG;

CPF;

Titulo de Eleitor;

Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria D ou superior, para o cargo de Motorista Classe “"C”
PIS/PASEP;

Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS (c6pia das paginas da foto e frente e verso);
Certiddo de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento e cpf dos filhos, quando dependente;

Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino (Reservista);
Comprovante de residéncia;

Dados bancarios de uma agéncia do Banco do Brasil;

Comprovante de escolaridade para o cargo pretendido;

Carteira de registro junto ao conselho, quando necessario;

Certidao de quitagdo junto ao conselho, quando necessario;

II - Certiddo de quitacao eleitoral;

III - Declaracdo de acumulo ou ndo de cargo ou funcdo publica;

IV - Declaracao de bens e valores;

V - Certidao de antecedentes criminais estadual emitida pelo Tribunal De Justica de Mato Grosso do Sul - TIMS (site
www.tjms.jus.br );

VI - Certiddao de antecedentes criminais federal emitida pela Policia Federal ( https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-
publico/ );

VII - Certiddo de antecedentes criminais emitida pela Policia Civil ( http://antecedentes.sejusp.ms.gov.br );

VIII - Declaracdo de Informagdes Pessoais que contenha as seguintes informagodes:

Telefone;

Fator Sanguineo (tipo de sangue);

e-mail;

IX - Atestado de Saude Ocupacional, emitido pelo Médico do Trabalho, comprovando que o candidato se encontra em
perfeitas condicdes de salde fisica e mental para o exercicio das atividades;

X - Declaragdo de ndo ter sofrido penalidade no exercicio da fungdo publica;

XI - Auto declaragdo Etnico-Racial;

XII - Exame Toxicoldgico valido dos ultimos 60 dias a partir da data de convocacgdo, para o cargo de Motorista Classe
e,
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XIII - Curso de Transporte Escolar devidamente homologado pelo DETRAN, para o cargo de Motorista Classe “C”".
XIV - Audiometria para o cargo de Motorista Classe “C”".

Art. 2° - O(a) candidato(a) que ndo cumprir o estabelecido no Edital de abertura do P.S.S n° 001/2025 em conjunto
com o art. 1° deste Edital sera declarado(a) desclassificado(a) e perdera automaticamente seu direito de contratagao.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario

GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal
ANEXO I
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Bataypora-MS, 05 de junho de 2025.

CLASSIFICAGAO CANDIDATO
33 MARIA DO CARMO FERREIRA DA SILVA
34 ANA ROSA GONGALVES
ATENDENTE EDUCACIONAL
CLASSIFICAGAO CANDIDATO
31 LIVIA LEAL DOS SANTOS RODRIGUES
32 FRANCIELLE DE SOUZA ALECRIM
MOTORISTA CLASSE “C”
[CLASSIFICACAO [CANDIDATO |
\ 80 [THIAGO SANTOS DA SILVA |
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
[ CLASSIFICACAO CANDIDATO |

| 11

[KAREN SHERON NUNES DE OLIVEIRA RAMOS

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) E PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL -

AREA: APOIO PEDAGOGICO ESPECIALIZADO

CLASSIFICACAO

CANDIDATO

DIENE BEZERRA LOPES IBRAHIM

36

MARIA DE FATIMA PEREIRA

37

TAMARA SCARLAT PEREIRA DE SOUZA

38

ADJANY ARAUJO NUNES

PSICOLOGO II

\ CLASSIFICACAO

[ CANDIDATO

\ 50

[MARCIA ANDREIA LESCANO IBANES

MONITOR DE VEICULO ESCOLAR

CLASSIFICACAO

CANDIDATO

80

EDNA TEODORO DOS SANTOS

9o

KESIA LOURENCO DE SOUZA

100

MARIA MONICA PEREIRA DA SILVA

GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal

Bataypora, 05 de junho de 2025

Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS
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EDITAL DE DESCLASSIFICACAO

EDITAL N° 037/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - P.S.S. N° 001-2025

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, COVEIRO, ELETRICISTA AUTOMOTIVO, ELETRICISTA PREDIAL, ENCANADOR, GARI, MOTORISTA
CLASSE “C”, OPERADOR DE TRATOR, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, PEDREIRO, RECEPCIONISTA
E TRABALHADOR BRACAL PARA ATUAR NA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TURISMO E MEIO AMBIENTE.

A Prefeitura Municipal de Bataypora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicées e nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, com fundamento na Lei Complementar n® 55/2021, pelo
interesse publico na preservacao dos bens publicos e continuidade dos servigos essenciais e;

CONSIDERANDO a Lei Complementar N° 70, de 31 de margo de 2025 que dispbe sobre a reorganizagdo e a
nova estrutura administrativa do Municipio de Bataypord-MS, torna publica para conhecimento dos interessados, A
DESCLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS(AS) CONVOCADOS(AS) PELO EDITAL N° 034 DO P.S.S 001/2025:
Art. 1° - Ficam desclassificados os candidatos abaixo relacionados, por ndo ter comparecido no prazo estipulado no
edital de convocagao n°® 034 de 28 de maio de 2025, conforme previsto no item 7.2 do edital de abertura

TRABALHADOR BRACAL

CANDIDATO
SIRLEY DE SOUZA ALVES
CARLOS DANIEL DE OLIVEIRA
CLAUDEMIR DE SOUZA ALVES

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Bataypora-MsS, 04 de junho de 2025.

GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal
Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

EDITAL DE CONTRATAGAO III

EDITAL N° 036/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - P.S.S. N° 001-2025

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, COVEIRO, ELETRICISTA AUTOMOTIVO, ELETRI(;ISTA PREDIAL, ENCANADOR, GARI, MOTORISTA
CLASSE “C”, OPERADOR DE TRATOR, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, PEDREIRO, RECEPCIONISTA
E TRAABALHADOR BRACAL PARA ATUAR NA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TURISMO E MEIO AMBIENTE.

A Prefeitura Municipal de Bataypora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigées e nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, com fundamento na Lei Complementar n® 55/2021, pelo
interesse publico na preservacgao dos bens publicos e continuidade dos servigos essenciais e;

CONSIDERANDO a Lei Complementar N° 70, de 31 de margo de 2025 que dispde sobre a reorganizacdo e a
nova estrutura administrativa do Municipio de Bataypord-MS, torna publica para conhecimento dos interessados, A
CONTRATACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS, APROVADOS E APTOS COM A DOCUMENTACAO, em acordo
com os editais de convocagao n° 034:
Art. 1° - O candidato ANDERSON DA SILVA, aprovado para o cargo de Gari, terd inicio de suas atividades laborais
no dia 09 de junho de 2025, na Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Econdmico, Meio Ambiente e
Turismo.
Art. 2° - A candidata KATIA REGINA DE OLIVEIRA SANBRIA, aprovada para o cargo de Trabalhador Bracal, tera
inicio de suas atividades laborais no dia 09 de junho de 2025, na Secretaria Municipal de Infraestrutura Publica.
Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario

Bataypora-MsS, 05 de junho de 2025.

GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal
Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

EDITAL DE CONTRATAGAO IV

www.diariooficialms.com.br/assomasul 52



Diario Oficial N° 3855 Quinta-feira, 05 de junho de 2025 ~ ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

EDITAL N° 035/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - P.S.S. N° 001-2025

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE AUXILIAR DE SERVIGCOS
GERAIS, COVEIRO, ELETRICISTA AUTOMOTIVO, ELETRICISTA PREDIAL, ENCANADOR, GARI, MOTORISTA
CLASSE “C”, OPERADOR DE TRATOR, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, PEDREIRO, RECEPCIONISTA
E TRABALHADOR BRAGCAL PARA ATUAR NA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TURISMO E MEIO AMBIENTE.

A Prefeitura Municipal de Bataypora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicées e nos termos

do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, com fundamento na Lei Complementar n°® 55/2021, pelo
interesse publico na preservacdo dos bens publicos e continuidade dos servigos essenciais e;

CONSIDERANDO a Lei Complementar N° 70, de 31 de margo de 2025 que disple sobre a reorganizacdo e a
nova estrutura administrativa do Municipio de Bataypord-MS, torna publica para conhecimento dos interessados, A
CONTRATACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS, APROVADOS E APTOS COM A DOCUMENTACAO, em acordo
com os editais de convocagao n° 031:

Art. 1° - O candidato JOAO RUFINO DA SILVA, aprovado para o cargo de Motorista Classe C, terd inicio de suas
atividades laborais no dia 02 de junho de 2025, na Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento EconGmico,
Meio Ambiente e Turismo.

Art. 2° - A candidata JOCINEIA BASTOS, aprovada para o cargo de Trabalhador Bragal, tera inicio de suas atividades
laborais no dia 02 de junho de 2025, na Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Econdmico, Meio
Ambiente e Turismo.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario

Bataypora-Ms, 29 de maio de 2025.

GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal
Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO (SEPLAN) - DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2025
Codigo do registro no TCE/MS: 81A2A3FF470F8478D774AE07835974006AF8D8AF
DAS PARTES

O MUNICIPIO DE BATAYPORA-MS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n° 03.505.013/0001-00
através do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL do municipio de Bataypora-MS e a empresa N & N COMERCIO
DE PRODUTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°© 42.351.193/0001-75.

DO OBJETO

Aquisicdo de KITS DE HIGIENE PESSOAL, afim de atender os usuarios em situagdo de vulnerabilidade e migrantes que
buscam atendimento no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, de modo a melhor atender
a Secretaria de Assisténcia Social do municipio de Batayporda/MS, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no TR e seus anexos, Processo SIGA N° BA-ADM-2025/02568, processo administrativo n°
063/2025.

DOS PRECOS REGISTRADOS.

O preco ofertado pela empresa signataria da presente Ata de Registro de Precos é o especificado na tabela abaixo de
acordo com a respectiva classificagdo na Dispensa Eletrénica n® 013/2025, a saber:

N & N COMERCIO DE PRODUTOS LTDA

Item Descrigdo do material Marca do Un. Med. Qte. P'.'ef;c! Prego Total
Produto Cotada Unitario
01 ABSORVENTE HIGIENICO INTIMO, FEMININO, DESCARTAVEL, DE USO PACOTE EXTERNO, Fleen peT 100 265 265.00
TAMANHO E ESPESSURA NORMAL, gOM ABAS, PACOTE COM NO MINIMO 08 UNIDADES. ' !
BARBEADOR DESCATAVEL, LAMINAS EM ACO fNOX COM LUBRIFICANTE, CABO ANTI-
02 DESUIZANTE Fiat Lux UN 250 2,65 662,50
ONDIC NA FRA DE it B h N 2 1 2.72
gg ME MRS AE'MrB%R |§0 50 GB M FLUOR DE PRIMEIREA>< (é:t fé‘éﬁ TltJUJBO ggg 20,§8§8 %§ %g
¢ s e e B ke Wi s
07 INDIVIDAU LMENCEATPI?STAD ATOLOGICAM A Locatelli UN 250 2,81 702,50
PAPEL HI IENICg EMBALAGE M4 R8 5% 5M NO MINIMO 30 METROS, BRANCO,
08 LARGURA MINIMA 10CM, FRAGANCIA NEUTRA, CONTENDO IMPRESSO NA EMBALAGEM A BK Paper PCT 250 4,19 1.047,50
ARgA DO FRABRICANTE E AS DIMENSOES 08 PRO
NETE PARA BANHO, PERFUMADO, MINIM OG CONTENDO IMPRESSO NA
09 EMBALGAME A VALIDADE 0S DADOS DO PRODUTO DO FABRICANTE E REGISTRO DA Cliss UN 500 1,10 550,00
10 'Sl'gﬁm—?EBEEBMAI?\IAl—iLOAGE\MUESI?A?’EPSN 100% ALGODAO, TAMANHO 60X120CM, CORES Bothanic UN 250 9,90 2.475,00
11 ° Engotex UN 250 18,22 4.555,00

VARIADAS.
Total do Fornecedor:R$ 18.040,00

VALOR TOTAL: O valor total registrado é de R$ 18.040,00 (dezoito mil e quarenta reais ).
FISCAL DA ATA

Claudia Macedo Garcia

DA VIGENCIA DA ATA

A vigéncia da Ata de Registro de Pregos serd de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogada
por igual periodo, conforme legislagdo aplicada.
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29 de maio de 2025.
GERMINO DA ROZ SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
THAYSE CARDOSO DE MELO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Matéria enviada por Lorena Alves dos Santos

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO (SEPLAN) - DEPARTAMENTO DE LICITA(;I"\O
RATIFICA(;AO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 018/2025

Trata-se de Ratificacdo do ato de dispensa de licitagdo n° 018/2025 do ordenador despesas, nos termos do art. 75,
inciso VIII da Lei Federal n® 14.133/2021, objetivando a aquisicdo de vacinas imunoalérgica de uso continuo, destinado
a atender o paciente Lucas Gabriel Gomes dos Santos, para realizar seu tratamento alérgico, necessitando fazer o uso
das vacinas para sua melhora, diante do que foi solicitado fazer o uso das vacinas para sua melhora, diante do que
foi solicitado na receita medica, através da ordem judicial n°: 0800552-35.2023.8.12.0027, demanda da secretaria
Municipal de Saude, do municipio de Bataypora - MS , c onforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
TR e seus anexos, Processo SIGA N° BA-ADM-2025/03457 , processo administrativo n® 082/2025, em favor da empresa
SANTUSSI & BARROS LTDA , CNPJ n°10.582.590/0001-61, no valor total de R$ R$1.160,00(Um Mil, Cento e
Sessenta Reais).

Bataypora-MsS, 04 de junho de 2025.

LETICIA RODRIGUES SANCHES
Secretaria Municipal de Salude

Matéria enviada por Sabrina Amorim Araujo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

Portaria n° 149, de 30 de maio de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BATAYPORA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso e gozo de suas atribuigdes legais,
atendendo ao disposto no Inciso II, do Artigo n© 14, da Lei Complementar n° 55/2021 de 21 de setembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenca maternidade por 180 (cento e oitenta) dias, a servidora contratada KENYA RODRIGUES
PEREIRA DE LIMA , ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e
Lazer, do quadro de Pessoal deste Municipio.

Paragrafo Unico : A licenca concedida neste artigo compreenderd o periodo de 17/05/2025 a 12/11/2025.

Art. 29 - Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo e/ou afixacdo, retroagindo seus efeitos a partir de
17 de maio de 2025, revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bataypora-MS, aos trinta dias do més de maio de 2025.
Germino da Roz Silva
Prefeito Municipal
Publicado e afixado na forma da Lei.
Gabriel Boffo da Rocha
Secretario Municipal de Administracdo e Financas
Matéria enviada por ELAINE CRISTINA ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE BATAYPORA
C.N.P.J.: 15.337.701/0001-98

Municipio: BATAYPORA

DECRETO N° 64/2025, de 4 de Junho de 2025.

Remanejamento de recursos orgamentarios, no Orgamento programa de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BATAYPORA, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
BATAYPORA e autorizagdo contida na Lei Municipal n® 1369/2024, de 20 de Dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 100.000,00, para a(s) seguinte(s) dotagio(6es) orgamentaria(s):

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/SMS
06.091 - FMS-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.091.10.301.3.2027-3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA R$100.000,00
1.600.0000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 100.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/SMS
06.091 - FMS-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.091.10.301.3.2027-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$100.000,00
1.600.0000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 100.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigcdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 4 de Junho de 2025.

GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal

Nota(s) Explicativa(s):

A Lei Orgamentaria vigente autoriza, o Poder Executivo a realizar abertura de crédito adicional, que durante o exercicio é necessario fazer alguns ajustes para atender as despesas

com saldos insuficientes ou ndo computadas, sendo fundamental para oferecer flexibilidade e permitir operacionalidade de qualquer sistema orgamentério.

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: elan.nascimento. Emiss&o: 04/06/2025, as 13:48:50. Protocolo: a6363cbd-89e1-4ed9-9fb2-545¢2f033fbb
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )
BODOQUENA
Prefeitura Municipal de Bodoquena - Setor Licitagao
AVISO DE DISPENSA N° 107/2025
PROCESSO : 150/2025 - DISPENSA: 107/2025

FUNDAMENTO LEGAL : ART. N© 75, INCISO I da Lei 14.133/2021

O Municipio de Bodoquena-MS, em conformidade com Art. 75, inciso I da Lei Federal n.© 14.133/2021, torna publico
aos interessados que a Administragdo Publica municipal, pretender realizar a contratacdo de empresa especializada
para execugdo da obra de reforma da cozinha, sanitario, despensa, sala nutricionista, DML e refeitério do Hospital
Francisco Sales no municipio de Bodoquena MS, podendo eventuais interessados apresentarem Proposta de Pregos
e documentos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicacdo, oportunidade em que a administragdo
escolherd a mais vantajosa.

Limite para apresentacao da proposta de precos e dos documentos : 09 de junho de 2025 até as 23h59min.
Data de abertura e julgamento das propostas: 10 de junho de 2025.

Critério de julgamento : Menor Preco

Endereco para entrega da proposta de precos e dos documentos : Setor de licitagdes da Prefeitura Municipal
de Bodoquena, Estado de Mato Grosso do Sul, sito a Avenida Manoel Rodrigues de Oliveira n°® 1.020, Bandeira II -

CEP - 79.390-00, em dias Uteis no horario de 07h as 11 e das 13h as 17h ou pelo E-mail: comprasprefeiturabdq@
gmail.com até 23h59min.

O termo de referéncia, modelo de proposta de precos e de declaragdes estdo disponiveis no Site

Oficial do Municipio através do link https://transparencia.betha.cloud/#/9thTgEHpf4m-Nn7nTliYbw==/
consultas/18193 e no PNCP - Portal Nacional de Contratacdo Publica através do link : https://pncp.gov.br/app/
editais?pagina=1&municipios=5118&qg=&status=recebendo_proposta

Segue abaixo a relagdo de documentos a ser enviada junto com a proposta de pregos (que deve estar completamente
preenchida e assinada).

a) Habilitagao fiscal, social e trabalhista
Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente

a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n© 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar

tal condicdo mediante a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como micro empreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

b) Qualificacao Economico-Financeira

Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso II);

Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracGes contabeis dos 2 (dois) Ultimos
exercicios sociais, comprovando:

indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), resultantes da
aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
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Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e

Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissao da Escrituracdao Contabil Digital - ECD ao Sped ._

Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacdo patrimdnio liquido de, no
minimo, 10% do valor total estimado da contratagdo.

As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

O atendimento dos indices econGmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

c) DA QUALIFICAGCAO TECNICA - DA QUALIFICAGCAO TECNICA OPERACIONAL E TECNICA PROFISSIONAL:
Registro ou inscricao da empresa e do(s) responsavel(is) técnico(s) no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia - CREA e/ou CAU.

A licitante devera comprovar, possuir em seu quadro, na data prevista para entrega da proposta, no minimo um
profissional engenheiro civil ou arquiteto.

Devera (o) ser apresentado (s), comprovante (s) de vinculo (s) entre o (s) profissional (is) e a empresa licitante;
essa comprovacao devera (do) ser feita (s) através de:

Relacdo (Ges) empregaticia (s), por Carteira (s) de Trabalho (s) e Previdéncia Social - CTPS (das seguintes anotagbes:
identificacdo do seu portador, e, da pagina relativa ao contrato de trabalho) ou livro (s) de Registro (s) de Empregado
(s) autenticado (s) pela Delegacia Regional do Trabalho, ou;

Contrato (s) de prestagdo (es) de servigo (s) de Profissional (is) auténomo (s), que esteja registrado (s) no CREA e/
ou CAU, com atribuicdo (es) compativel(is) ao objeto da licitagdo com aquele em que a(s) sua(s) responsabilidade(s)
sera (do) exigida(s), ou;

Sécios ou diretores estatutarios da empresa licitante, por estatuto ou contrato social, que tenham registro no CREA e/
ou CAU, integrante (s) do quadro societario da empresa de engenharia licitante, por estatuto ou contrato social, que
sejam profissionais detentores de registro no CREA e/ou CAU.

A comprovacao do vinculo do Responsavel Técnico com a empresa contratada, podera ser feita por meio de
declaragao de contratacdo futura, com a anuéncia deste.

As certidGes emitidos em nome de consorcio ou grupo de empresas que o compde, deverdo especificar claramente o
“item” (obra ou servigos) efetivamente executado por cada um dos seus integrantes, distintamente a pessoa juridica
(PJ) a que se referem.

Outras informacGes poderdo ser obtidas através do email: comprasprefeiturabdg@gmail.com .

Bodoquena-MS, 04 de junho de 2025

Monique Hevely Corréa Dalletezze
Secretaria Municipal de Saude.
Matéria enviada por Vinicius Guaresma Mudo

Contrato
RETIFICAGAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 133/2025

O Municipio de Bodoquena - Estado de Mato Grosso do Sul, RETIFICA a publicagdo do Diario Oficial dos Municipios dos
Estado do Mato Grosso do Sul, de 05 de maio de 2025.

ONDE-SE LE :
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 97/2025

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura
até o dia 31 de dezembro de 2025.

LEIA-SE:
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 133/2025
CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de
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sua assinatura.
Bodoquena-MS, 04 de junho de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Contrato

RETIFICAGCAO DO EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMI-NISTRATIVO N°
133/2024

O Municipio de Bodoquena - Estado de Mato Grosso do Sul, RETIFICA a publicacdo do Diario Oficial dos Municipios dos
Estado do Mato Grosso do Sul. Edicdao 3748, de 31 de dezembro de 2025.

ONDE-SE LE :

PRORROGAR o prazo de vigéncia do Contrato n. 133/2024, contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 01/01/2025
a 31/07/2025, nos termos do art. 91, da Lei n. 14.133, de 1 de abril de 2021.

LEIA-SE:

PRORROGAR o prazo de vigéncia do Contrato n. 133/2024, contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 01/01/2025
a 31/05/2025, nos termos do art. 91, da Lei n. 14.133, de 1 de abril de 2021.

Bodoquena-MS, 16 de maio de 2025.

Marcele Albuquerque dos Santos Montagner -Secretaria Municipal Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Meio
Ambiente - Contratante

Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Contrato
Termo Aditivo de Contrato de Financiamento - FINISA

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FINANCIAMENTO n° 0603986-92, QUE ENTRE SI FAZEM A
CAIXA ECONOMICA FEDERAL E O(A) MUNICIPIO DE BODOQUENA, NA FORMA ABAIXO.

- AGENTE FINANCEIRO - CAIXA ECONOMICA FEDERAL , instituicdo financeira sob a forma de empresa publica,
dotada de personalidade juridica de direito privado, criada pelo Decreto-Lei n°. 759, de 12.08.69, alterado pelo Decreto-
Lei n%. 1.259, de 19 de fevereiro de 1973, e constituida pelo Decreto n°. 66.303, de 06.03.70, regendo-se pelo
estatuto vigente, com sede no Setor Bancario Sul, Quadra 04, Lote 3/4, em Brasilia-DF, inscrita sob CNPJ/MF no.
00.360.305/0001-04, neste ato representada pelo Superintendente Regional 2629 - MATO GROSSO DO SUL, MS, Sr
AUGUSTO CESAR MEREY VILHALBA,

brasileiro, Casado, economiario, Carteira de Identidade n°® 362880/SSP MS/ , CPF n°® 464.904.001-97, Rua Bahia, n©
639, Centro, Campo Grande/MS, doravante designada simplesmente CAIXA.

- TOMADOR - MUNICiPIO DE BODOQUENA , inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 15.465.016/0001-47, representado
pelo Prefeita Municipal, Senhora Maria Girleide Rovari, CPF n°. 608.091.911-72, representado neste ato pelo abaixo
assinado, doravante designado TOMADOR.

CAIXA e TOMADOR, isoladamente, também podem ser designados PARTE e, quando considerados em conjunto
PARTES.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente instrumento tem por objetivo alterar a CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZQOS, que
passa a vigorar com a seguinte redagado:

DO PRAZO PARA UTILIZAGAO DO CREDITO

O prazo para utilizacdo do crédito total deste FINANCIAMENTO é de até 911 dias contados do término de caréncia
deste CONTRATO.

ANEXO II - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CT no Estado/Municipio/Distrito Federal UF
603.986-92 Municipio de Bodoquena MS
Programa TOMADOR

FINISA Municipio de Bodoquena/MS

Valor do Financiamento R$ 5.000.000,00

Periodicidade dos desembolsos

Trimestral

Total por Exercicio
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Ano 2022 Valor (R$) 0,00
2023 1.000.000,00
2024 4.000.000,00
2025

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam ratificadas os demais termos, clausulas e condigdes do contrato ora aditado, ficando o
presente Termo Aditivo a fazer parte integrante e complementar daquele, a fim de que juntos produzam um sé efeito.

E, por estarem assim de pleno acordo com as clausulas, termos e condigGes deste instrumento, assinam o presente.

MARIA

GIRLEIDE

Assinado de forma

digital por MARIA GIRLEIDE
ROVARI:759460 ROVARI: 75946041134
41134

Dados: 2025.06.03

15:01:58 -04'00’

CAIXA ECONOMICA FEDERAL MUNICIPIO DE BODOQUENA AGENTE FINANCEIRO
TOMADOR

Nome: CARLOS FABIO GOMES DAMASCENO
Nome: Maria Girleide Rovari
CPF: 695.307.261-04 CPF: 608.091.911-72
Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Contrato

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 133/2025 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 132/2025
DISPENSA N° 98/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 133/2025, QUE FAZEM ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA E O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DAS BACIAS DOS RIOS MIRANDA E APA -
CIDEMA.

Do Objeto - Este contrato de rateio tem por objetivo a transferéncia de recursos publicos do Contratante ao Contratado
para promover o adequado funcionamento e manutencdo do CIDEMA, englobando despesas de administragao,
planejamento e gestdo estratégica, das atividades institucionais, devidamente previstas no Contrato de Consércio
Publico e em beneficio dos municipios consorciados.

VIGENCIA- O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

DO PRECO - Pelo correto e perfeito desempenho dos servicos ora contratados, o Contratante pagara ao Contratado o
valor total de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), em até 10_(dez) parcelas mensais e sucessivas de R$ 7.000,00
(sete mil reais), do Art. 26 do Estatuto Social, e da Clausula Vigésima Quarta do Contrato de Consodrcio Publico e Ata
de n°® 57, de 14 de fevereiro de 2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo & conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada: 243 - 12.001.23.695.0
801.2112.3.3.90.39.00 Manutengao da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Econdmico 1.500.0000

Assinam: Municipio de Bodoquena-Prefeita Maria Girleide Rovari- Contratante. Consoércio Intermunicipal para o
Desenvolvimento Integrado das Bacias dos Rios Miranda e Apa - CIDEMA -. Contratado. Bodoquena/MS, 30 de
maio de 2025.

Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Contrato
PORTARIA N°. 196, DE 27 DE MAIO DE 2025.

“NOMEIA FISCAL E GESTOR DE PROCESSO, DO MUNICiPIO DE BODOQUENA-MS, NO AMBITO DA LEI FEDERAL N©
14.133/2021."

A PREFEITA MUNICIPAL DE BODOQUENA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
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RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores titulares abaixo relacionados para as fungdes de Fiscal e Gestor do Processo n®
52/2025, Pregdo Eletronico 04/2025, Ata 04/2025, cujo objeto é Registro de menores precos para eventual e
futura aquisicdo de pneus, camaras de ar e protetores, com objetivo de atender a demanda da frota de veiculos das
secretarias do Municipio de Bodoquena-MS.

Servidor Matricula
Fiscal de processo - Titular Mdrcio Lisboa Lopes 1255
Fiscal de processo - Suplente Juscineide Moreira Sampaio Penajo 1508
Gestor de processo - Titular Francielly Pereira dos Santos Espindola 1371

Art. 2° Os servidores nomeados acima poderdo solicitar sempre que necessario o auxilio de qualquer érgao ou
servidor do Municipio, em especial a Assessoria Juridica e ao Controle Interno.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Bodoquena, 27 de maio de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Contrato
PORTARIA N°. 195 DE 27 MAIO DE 2025.

“NOMEIA FISCAL E GESTOR DE PROCESSO, DO MUNICIPIO DE BODOQUENA-MS, NO AMBITO DA LEI FEDERAL N©
14.133/2021.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE BODOQUENA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores titulares abaixo relacionados para as fungbes de Fiscal e Gestor do Processo n®
91/2025, Pregao eletronico 10/2025, Ata 07/2025, cujo objeto é o registro dos menores pregos para eventual
aquisicdo de carnes vermelha e branca para atender as demandas do municipio de Bodoquena/MS.

Servidor Matricula

Fiscal de processo-titular

Aline Araujo da Costa Rodrigues Leal

2083

Fiscal de Processo -Suplente

Vanessa Faustino Rosa

1900

Gestor de processo

Francielly Pereira dos Santos Espindola

1371

Art. 2° Os servidores nomeados acima poderdo solicitar sempre que necessario o auxilio de qualquer érgao ou
servidor do Municipio, em especial a Assessoria Juridica e ao Controle Interno.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Bodoquena, 27 de maio de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Contrato
PORTARIA N°. 194, DE 27 DE MAIO DE 2025.

“NOMEIA FISCAL E GESTOR DE PROCESSO, DO MUNICIPIO DEBODOQUENA-MS, NO AMBITO DA LEI FEDERAL N©
14.133/2021.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BODOQUENA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores titulares abaixo relacionados para as fungdes de Fiscal e Gestor do Processo
n° 116/2024 ,Pregdo Eletrénico 19/2024 ,Ata n° 108/2024, cujo o objeto é a aquisicdo de CESTAS
BASICAS E CESTAS NATALINAS.

Servidor Matricula

Fiscal de processo - Titular

Cristilaine de Souza Oliveira

1995

Fiscal de Processo - suplente

Vanessa Faustino Rosa

1900

Gestor de Processo

Francielly Pereira dos Santos Espindola

1371

Art. 2° Os servidores nomeados acima poderdo solicitar sempre que necessario o auxilio de qualquer érgao ou
servidor do Municipio, em especial a Assessoria Juridica e ao Controle Interno.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Bodoquena, 27 de maio de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Contrato

PORTARIA N°. 193, DE 27 DE MAIO DE 2025.
“NOMEIA FISCAL E GESTOR DE PROCESSO, DO MUNICIPIO DE BODOQUENA-MS, NO AMBITO DA LEI FEDERAL N©
14.133/2021."
O PREFEITO MUNICIPAL DE BODOQUENA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear os servidores titulares abaixo relacionados para as fungdes de Fiscal e Gestor do Processo n®
262/2023,Pregdo Presencial 34/2023 contrato 111/2024, cujo objeto é contratacdao de Aquisicdo de material de

expediente visando atender as necessidades das secretarias da prefeitura municipal do municipio de Bodoquena/MS,
conforme condigdes e especificagdes constantes do termo de referéncia anexo.

Servidor Matricula
Fiscal de processo - Titular Juscineide Moreira Sampaio Penajo 1508
Fiscal de Processo - Suplente Mércio Lisboa Lopes 1255
Gestor de Processo Francielly Pereira dos Santos Espindola 1371

Art. 2° Os servidores nomeados acima poderdo solicitar sempre que necessario o auxilio de qualquer érgao ou
servidor do Municipio, em especial a Assessoria Juridica e ao Controle Interno.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Bodoquena, 27 de maio de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Contrato

PORTARIA N°. 192, DE 27 DE MAIO DE 2025.
“NOMEIA FISCAL E GESTOR DE PROCESSO, DO MUNICIPIO DE BODOQUENA-MS, NO AMBITO DA LEI FEDERAL N©
14.133/2021."
O PREFEITO MUNICIPAL DE BODOQUENA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear os servidores titulares abaixo relacionados para as fungdes de Fiscal e Gestor do Processo n®
452/2023, Pregdo Presencial 82/2023, Ata N°. 12/2024, cujo objeto é a Contragdo de empresa especializada

na prestagdo de servico de mao de obra elétrica, visando atender necessidades das secretarias do municipio de
Bodoquena-MS.

Servidor Matricula
Fiscal de Processo — Titular Juscineide Moreira Sampaio Penajo 1508
Fiscal de Processo - Suplente Marcio Lisboa Lopes 1255
Gestor de Processo - Titular Francielly Pereira dos Santos Espindola 1371

Art. 2° Os servidores nomeados acima poderdo solicitar sempre que necessario o auxilio de qualquer érgao ou
servidor do Municipio, em especial a Assessoria Juridica e ao Controle Interno.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Bodoquena, 27 de maio de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Contrato
PORTARIA N°. 202, DE 04 DE JUNHO DE 2025.

“NOMEIA FISCAL E GESTOR DE PROCESSO, DO MUNICiPIO DE BODOQUENA-MS, NO AMBITO DA LEI FEDERAL N©
14.133/2021."

O PREFEITO MUNICIPAL DE BODOQUENA, no uso das atribuicées que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e
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tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear os servidores titulares abaixo relacionados para as fungdes de Fiscal e Gestor do Processo
n° 132/2025, Dispensa 98/2025, Contrato 97/2025, cujo objeto é a Transferéncia de recursos publicos do
contratante ao contratado para promover o adequado funcionamento e manutengdo do Cidema,englobando despesas

de administracdo e de planejamento,para que sejam desenvolvidas,em prol dos municipios consorciados,suas
atividades institucionais devidamente previstas no contrato de consércio publico.

Servidor Matricula
Fiscal de processo - Titular Jessica Gongalves de Araujo 1988
Fiscal de Processo- suplente Danillo Angelo Dos Santos 968
Gestor de Processo Cristiane Baptista de Souza 1839

Art. 2° Os servidores nomeados acima poderdo solicitar sempre que necessario o auxilio de qualquer 6rgdo ou
servidor do Municipio, em especial a Assessoria Juridica e ao Controle Interno.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Bodoquena, 04 de junho de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Departamento de Gestdao de Pessoas
Portaria DGP/N° 220/2025

A Prefeita Municipal de Bodoquena, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 47,
XXIII, c.c. o art. 65, II, “a”, ambos da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Destituir a Servidora Vanuza Félix dos Santos, nomeada para o Cargo de Diretora Escolar do Centro de
Educacado Infantil Municipal Gildete Auseni Gomes- CEIGIL, pela Portaria DGP/068/2024.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos a partir de 31/05/2025.
Bodoquena - MS, 27 de maio de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por Amanda dos Santos Moreira

Departamento de Gestao de Pessoas
Portaria DGP/N° 221/2025
A Prefeita Municipal de Bodoquena, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei
Orgénica Municipal,
RESOLVE:

Art. 1°- Nos termos do laudo médico pericial, procede a Readaptacdo por 90 (noventa) dias do servidor Vivaldo Silva
Ramalho, Matricula n® 255/2, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Lazer, readaptar dentro das atividades de sua descricdo de cargo, porém afastado da sala de aula.,
com retorno no dia 17/08/2025.

Artigo 2°- Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 20/05/2025.
Bodoquena-MS, 30 de maio de 2025.
MARIA GIRLEIDE ROVARI
Prefeita Municipal
Matéria enviada por Amanda dos Santos Moreira

Contrato
PORTARIA N°, 190, DE 27 DE MAIO DE 2025.

“NOMEIA FISCAL E GESTOR DE PROCESSO, DO MUNICiPIO DE BODOQUENA-MS, NO AMBITO DA LEI FEDERAL N©
14.133/2021."

A PREFEITA MUNICIPAL DE BODOQUENA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores titulares abaixo relacionados para as fungdes de Fiscal e Gestor do Processo n®
134/2025, Inexibilidade de Licitagdo 19/2025, Contrato 132/2025, cujo objeto é a Contratagdo do programa Del
Turismo em atendimento as demandas do turismo de Bodoquena.
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Servidor Matricula
Fiscal de Processo - Titular Flavio dos Santos 20991
Fiscal de Processo-Suplente Jessica Gongalves de Araujo 1988
Gestor de Processo Cristiane Baptista de Souza 1839

Art. 2° Os servidores nomeados acima poderdo solicitar sempre que necessario o auxilio de qualquer 6rgdo ou
servidor do Municipio, em especial a Assessoria Juridica e ao Controle Interno.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Bodoquena, 27 de maio de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Departamento de Gestao de Pessoas
Portaria DGP/N° 224/2025
DispGe sobre a convocacdo para avaliacdo médica pericial de servidor que especifica e da outras providéncias.
A Prefeita Municipal de Bodoquena, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Art. 1° - CONVOCAR a servidora abaixo relacionado para avaliacdo médica pericial, em face da apresentacdo de
atestado médico, para obtencdo de afastamento por motivo de doenca, conforme especificagdo:

SERVIDOR MATRICULA CARGO LOCAL/DATA
Hospital Municipal de Bodoquena - 05/06/2025 (quinta-feira) as
11:00hs

Vanessa Lopes de Oliveira Gimenez 1271/1 Assistente Social

Art. 2° - O ndo comparecimento implicara na ndo aceitagdo do documento apresentado, importando o langamento de
faltas injustificadas.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor a contar da data de publicacdo.
Bodoquena-MS, 04 de junho de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por Amanda dos Santos Moreira

Departamento de Gestao de Pessoas
Portaria DGP/N° 223/2025

A Prefeita Municipal de Bodoquena, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes que Ihe confere o art. 47,
XXIII, c.c. o art. 65, II, “a”, ambos da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°- Fica Designada , a servidora Erondy Davalos da Cunha , ocupante do cargo de provimento efetivo de
Professora de Educacdo Infantil N-III, matriculas n® 218/2 e 218/3, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Esporte
e Lazer, para exercer a Fungdo Gratificada de Diretora Interina no Centro de Educagao Infantil Gildete Auseni Gomes-
CEIGIL.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 02/06/2025.
Bodoquena-MS, 03 de junho de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por Amanda dos Santos Moreira

Departamento de Gestao de Pessoas
Portaria DGP/N° 222/2025

A Prefeita Municipal de Bodoquena, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. 47,
XXIII, c.c. o art. 65, II, “a”, ambos da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no Cargo Comissionado , a servidor a abaixo relacionado, para ser lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, em conformidade com a Lei Complementar n. 122, de 29 de dezembro de 2022, a contar de 03 de
junho de 2025.

[Matr. [Nome [Cargo |
| - [Rosivan dos Santos Araljo |Coordenadora de Protecdo Social Basica- DAS 2 |

Bodoquena - MS, 02 de junho de 2025.
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Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por Amanda dos Santos Moreira

Contrato
PORTARIA N°. 197, DE 27 DE MAIO DE 2025.

“NOMEIA FISCAL E GESTOR DE PROCESSO, DO MUNICIPIO DE BODOQUENA-MS, NO AMBITO DA LEI FEDERAL N©
14.133/2021."

A PREFEITA MUNICIPAL DE BODOQUENA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores titulares abaixo relacionados para as fungdes de Fiscal e Gestor do Processo n®
108/2025, Inexigibilidade 14/2025, Contrato 85/2025, cujo objeto é Locagdo de imdvel residencial para atender
as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS).

Servidor Matricula
Gestor de processo - Titular Francielly Pereira dos Santos Espindola 1371
Fiscal de processo - Titular Juscineide Moreira Sampaio Penajo 1508
Fiscal de processo - suplente Vanessa Faustino Rosa 1900

Art. 2° Os servidores nomeados acima poderdo solicitar sempre que necessario o auxilio de qualquer 6rgao ou
servidor do Municipio, em especial a Assessoria Juridica e ao Controle Interno.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Bodoquena, 27 de maio de 2025.
Maria Girleide Rovari
Prefeita Municipal
Matéria enviada por ELIVANIA DE SOUZA CARVALHO

Prefeitura Municipal de Bodoquena - Setor Compras
RATIFICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 85/2025
INEXIGIBILIDADE N. 07/2025

MUNICIPIO DE BODOQUENA/MS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n® 15.465.016/000147,
neste ato representado pela Sra. MARIA GIRLEIDE ROVARI ,brasileira, casada, portador da RG n°® 522905 SSP/SM e
do CPF n° 759.460.411-34, residente e domiciliado na rua Das Orquideas n°18, Bairro Elias Carneiro, em Bodoquena/
MS, por intermédio da Previdencia Social dos Servidores Publicos Municipais de Bodoquena- BODOPREV, CNP]/MF sob
0 n%11.959.090/0001-69 neste ato representado pela Sra. Adeline Caetano da Silva Correa, torna publico em 04 de
junho de 2025.

OBJETO: Contratagdo de Empresa para prestagdo de servigos técnicos profissionais na drea de contabilidade publica,
para atuar em assessoria e consultoria contabil voltadas para o Regime Préprio de Previdéncia Social. Com fundamento
no artigo 74 Ill.c, da Lei n. 14.133/21.

VALOR: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)
EMPRESA: GEPLAN ASSESSORIA CONTABIL LTDA, CNPJ 45.151.033/0001-70
Desta forma, RATIFICO a contratacdao nos termos do art. 74 IIl.c, da Lei Federal n. 14.133, de 2021.
Bodoquena/ MS, 04 de junho de 2025.
Adeline Caetano Da Silva Correa
Diretora Presidente
Matéria enviada por Emanoel Lima Duarte

Prefeitura Municipal de Bodoquena - Setor Compras
TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO N. 85/2025
INEXIGIBILIDADE N. 7/2025

OBJETO: Contratacdo de Empresa para prestacao de servigos técnicos profissionais na area de contabilidade publica,
para atuar em assessoria e consultoria contabil voltadas para o Regime Proprio de Previdéncia Social.

Tendo transcorrido regularmente o procedimento em referéncia, conforme parecer juridico, e depois de cumpridas
todas as suas fases legais e administrativas, com fundamentacdo legal na Lei Federal n 14.133, de 2021, art. 74 Ill.c,
inexigibilidade sera processada e julgada com observancia dos seguintes procedimentos:

Deliberagao da autoridade competente quanto a homologagdo e adjudicacdo do objeto da licitagdo, da Constituicao
Federal, que institui normas para licitacGes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias no art. 71,inciso
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1V, e alteracdes posteriores, HOMOLOGO o procedimento, e ADJUDICO o objeto a empresa GEPLAN ASSESSORIA
CONTABIL LTDA, CNPJ 45.151.033/0001-70 , conforme segue:

Descrigdo Investimento Total (R$)
Contratagdo de Empresa para prestagdo de servigos técnicos profissionais na drea de contabilidade publica, para atuar em|R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil
yria_ e consultoria contdbil voltadas para o Regime Préprio de Previdéncia Social. reais).

Determino que sejam adotadas as medidas cabiveis para a contratacdo da referida empresa.
Bodoquena/MS, 04 de junho de 2025.
Adeline Caetano Da Silva Correa
Diretora Presidente
Matéria enviada por Emanoel Lima Duarte
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pagina:1/ 1
PREFEITURA MUNICIPAL BODOQUENA

C.N.P.J.: 15.465.016/0001-47

Municipio: BODOQUENA

DECRETO N° 160/2025, de 5 de Junho de 2025.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento programa de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BODOQUENA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
BODOQUENA e autorizagdo contida na Lei Municipal n°® 880/2024, de 12 de Dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 57.258,00, para a(s) seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):
11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.001.8.244.403.2107-3.3.90.48.00.00.00.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS R$17.412,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos 17.412,00
11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.001.8.244.403.2107-3.3.90.48.00.00.00.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS R$38.804,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos 38.804,00
11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.001.8.244.403.2107-3.3.90.48.00.00.00.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS R$1.042,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.042,00
Art. 2° - Para atendimento da Alteragcdo Orgcamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:
05.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER
05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER
05.001.12.361.502.2040-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$38.804,00

1.500.1001 Identificagdo das despesas com manutengéo e desenvolvimento do ensino 38.804,00
06.000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.001.10.302.601.2128-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA R$17.412,00
1.500.1002 Identificagéo das despesas com agdes e servigos publicos de saude 17.412,00
12.000 - SEC. MUN. DE DESENV. ECON. TURISMO E MEIO AMBIENTE
12.001 - SEC. MUN. DE DESENV. ECON. TURISMO E MEIO AMBIENTE

12.001.23.695.801.2112-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA R$1.042,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.042,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 5 de Junho de 2025.

MARIA GIRLEIDE ROVARI
PREFEITA MUNICIPAL

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: denize.avelar. Emissao: 04/06/2025, as 17:31:26. Protocolo: d8fe5ff7-e0ca-4f08-a4b5-e03ad504296e
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RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas 'a' e 'b' do inciso Il e §1°) R$ 1,00
- ~ RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS PFf,\ﬁ\é'liﬁo ATEiEé’fgg - No Bimestre % Até o Bimestre % A REALIZAR
(b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 93.061.000,00 93.061.000,00 13.419.871,69 14,42 26.934.187,81 28,94 66.126.812,19
RECEITAS CORRENTES 91.449.000,00 91.449.000,00 13.153.871,69 14,38 26.668.187,81 29,16 64.780.812,19
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 13.215.352,00 13.215.352,00 1.767.422,65 13,37 3.130.924,99 23,69 10.084.427,01
Impostos 12.811.452,00 12.811.452,00 1.669.401,37 13,03 2.806.407,64 21,91 10.005.044,36
Taxas 403.900,00 403.900,00 98.021,28 24,27 324.517,35 80,35 79.382,65
Contribuigcdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 2.992.000,00 2.992.000,00 105.022,16 3,51 395.190,29 13,21 2.596.809,71
Contribuigdes Sociais 2.241.000,00 2.241.000,00 0,00 0,00 181.554,52 8,10 2.059.445,48
Contribuigdes Econdémicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formacgéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para o Custeio do Servigo de lluminagéo Pubica 751.000,00 751.000,00 105.022,16 13,98 213.635,77 28,45 537.364,23
RECEITA PATRIMONIAL 970.000,00 970.000,00 198.166,48 20,43 372.652,50 38,42 597.347,50
Exploragéo do Patriménio Imobilidrio do Estado 6.000,00 6.000,00 6.480,31 108,01 17.700,31 295,01 -11.700,31
Valores Mobiliarios 964.000,00 964.000,00 191.686,17 19,88 354.952,19 36,82 609.047,81
Delegacéo de Servigos Publicos Mediante Concessao, Permissado, Autorizagéo ou 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cesséo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegacéo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TRANSFERENCIAS CORRENTES 74.257.648,00 74.257.648,00 10.944.468,61 14,74 22.511.531,89 30,32 51.746.116,11
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 24.045.002,50 24.045.002,50 3.094.207,43 12,87 6.968.871,98 28,98 17.076.130,52
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 37.810.645,50 37.810.645,50 6.061.633,53 16,03 11.713.896,29 30,98 26.096.749,21
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 49.000,00 49.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.000,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 12.353.000,00 12.353.000,00 1.788.627,65 14,48 3.828.763,62 30,99 8.524.236,38
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 14.000,00 14.000,00 138.791,79 991,37 257.888,14 1.842,06 -243.888,14
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 6.000,00 6.000,00 7.181,94 119,70 12.956,09 215,93 -6.956,09
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 3.000,00 3.000,00 131.609,85 4.387,00 244.932,05 8.164,40 -241.932,05
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

RECEITAS DE CAPITAL 1.612.000,00 1.612.000,00 266.000,00 16,50 266.000,00 16,50 1.346.000,00

OPERAGOES DE CREDITO 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIENACAO DE BENS 440.000,00 440.000,00 266.000,00 60,45 266.000,00 60,45 174.000,00
Alienacgdo de Bens Méveis 440.000,00 440.000,00 266.000,00 60,45 266.000,00 60,45 174.000,00
Alienacéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.162.000,00 1.162.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.162.000,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.012.000,00 1.012.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.012.000,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéao das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 4.939.000,00 4.939.000,00 0,00 0,00 360.836,61 7,31 4.578.163,39
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1I) 98.000.000,00 98.000.000,00 13.419.871,69 13,69 27.295.024,42 27,85 70.704.975,58
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (lll +1V) 98.000.000,00 98.000.000,00 13.419.871,69 13,69 27.295.024,42 27,85 70.704.975,58
DEFICIT (V1) - - 0,00 -
TOTAL COM DEFICIT (VIIl) = (V + VI) 98.000.000,00 98.000.000,00 13.419.871,69 13,69 27.295.024,42 27,85 70.704.975,58
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 3.006.543,26 - 3.006.543,26 -
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 - -—-
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais —— 3.006.543,26 —— —— 3.006.543,26 —— ——
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DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS
DESPESAS DONNGND) | BOITAAS) Até 0 Bimestre Até o Bimestre PAGAS ATE O
INICIAL (d) [ATUALIZADA (e)] No Bimestre _ No Bimestre o BIMESTRE (j)
® (9) = (e-f) (h) (i) = (e-h)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIIl) 92.985.000,00| 95.471.034,42| 14.719.665,23| 31.713.223,82| 63.757.810,60| 12.803.369,48 22.944.833,62| 72.526.200,80 22.613.309,39
DESPESAS CORRENTES 85.534.833,58| 86.783.355,51| 14.438.573,72| 29.185.232,31| 57.598.123,20| 12.526.811,07 21.953.609,79| 64.829.745,72 21.622.085,56
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 47.056.904,58| 47.055.455,25| 8.516.561,20| 15.612.545,61| 31.442.909,64| 8.407.405,21 15.497.270,42| 31.558.184,83 15.332.000,56
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 38.177.929,00| 39.427.900,26| 5.922.012,52| 13.572.686,70| 25.855.213,56| 4.119.405,86 6.456.339,37| 32.971.560,89 6.290.085,00
DESPESAS DE CAPITAL 6.600.166,42 7.837.678,91 281.091,51 2.527.991,51 5.309.687,40 276.558,41 991.223,83| 6.846.455,08 991.223,83
INVESTIMENTOS 5.052.270,60 6.289.783,09 281.091,51 1.237.991,51 5.051.791,58 31.024,28 498.013,39| 5.791.769,70 498.013,39
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 1.547.895,82 1.547.895,82 0,00 1.290.000,00 257.895,82 245.534,13 493.210,44| 1.054.685,38 493.210,44
RESERVA DE CONTINGENCIA 850.000,00 850.000,00 - - 850.000,00 - - 850.000,00 -
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX) 4.939.000,00 5.639.508,84 1.010.264,21 3.178.343,64| 2.461.165,20| 1.178.864,75 1.897.761,09| 3.741.747,75 1.677.499,52
SUBTOTAL DAS DESPESAS)(X) = (VIII + IX) 97.924.000,00| 101.110.543,26| 15.729.929,44| 34.891.567,46| 66.218.975,80| 13.982.234,23| 24.842.594,71| 76.267.948,55| 24.290.808,91
AMORTIZAGAO DA DIV./ REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 97.924.000,00| 101.110.543,26| 15.729.929,44 34.891.567,46| 66.218.975,80| 13.982.234,23 24.842.594,71| 76.267.948,55 24.290.808,91
SUPERAVIT (XIIl) - - - 0,00 - - 2.452.429,71 - 3.004.215,51
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII) 97.924.000,00| 101.110.543,26| 15.729.929,44| 34.891.567,46 -] 13.982.234,23| 27.295.024,42 - 27.295.024,42
RESERVA DO RPPS 0.00 0.00 - - 0.00 - - 0.00 -
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~ ~ RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS AR PR No Bimestre % Até o Bimestre % A REALIZAR
INICIAL ATUALIZADA (a)
(b) (b/a) ©) (c/a) (a-c)
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1l) 4.939.000,00 4.939.000,00 0,00 0,00 360.836,61 7,31 4.578.163,39
RECEITAS CORRENTES 4.939.000,00 4.939.000,00 0,00 0,00 360.836,61 7,31 4.578.163,39
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 1.051.000,00 1.051.000,00 0,00 0,00 213.149,71 20,28 837.850,29
Contribuigdes Sociais 1.051.000,00 1.051.000,00 0,00 0,00 213.149,71 20,28 837.850,29
Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para o Custeio do Servigo de lluminacédo Pubica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragao do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Delegag@o de Servigos Publicos Mediante Concesséo, Permissdo, Autorizagéo ou 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragao do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cesséo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegagao e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.888.000,00 3.888.000,00 0,00 0,00 147.686,90 3,80 3.740.313,10
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 3.888.000,00 3.888.000,00 0,00 0,00 147.686,90 3,80 3.740.313,10
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacgdo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéao das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL BODOQUENA. Emissdo: 04/06/2025, as 08:44:20.

Nota(s) Explicativa(s):
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BALANCO ORCAMENTARIO
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JANEIRO A ABRIL / BIMESTRE MARCO - ABRIL
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
A DOTACAO DOTACAO Até o Bimestre SALDO Até o Bimestre SALDO DESPESAS RESTOS A
DESPESAS INTRA-ORGCAMENTARIA INICIAL (d) ATUALIZADA | o No Bimestre PAGAS ATE O | PAGAR NAO
() = — BIMESTRE (j) |[PROCESSADO
() (9) = (e-f) (h) (i) = (e-h) S (K)

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 4.939.000,00| 5.639.508,84 1.010.264,21 3.178.343,64 2.461.165,20| 1.178.864,75 1.897.761,09( 3.741.747,75 1.677.499,52 1.280.582,55
DESPESAS CORRENTES 4.939.000,00| 5.639.508,84 1.010.264,21 3.178.343,64 2.461.165,20| 1.178.864,75 1.897.761,09( 3.741.747,75 1.677.499,52 1.280.582,55
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.051.000,00| 1.983.622,86 474.552,93 902.632,36 1.080.990,50 474.552,93 902.632,36 1.080.990,50 682.370,79 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.888.000,00| 3.655.885,98 535.711,28| 2.275.711,28| 1.380.174,70 704.311,82 995.128,73| 2.660.757,25 995.128,73|  1.280.582,55
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c") R$ 1,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
~ DOTACAO DOTACAO No Bimestre | Até o Bimestre % SALDO No Bimestre | Até o Bimestre| % SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL  |ATUALIZADA (a) (bitotal (dtotal
®) b) (c) = (a-b) @ d) (e) = (a-d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS)(I) 93.061.000,00| 95.547.034,42| 14.719.665,23| 31.713.223,82|90,891| 63.833.810,60| 12.803.369,48| 22.944.833,62| 92,36 72.602.200,80
LEGISLATIVA 4.260.195,00  4.260.195,00 675.774,90 1.729.433,47| 4,96| 2.530.761,53 670.726,90| 1.095522,32| 4.41| 3.164.672,68
ACAO LEGISLATIVA 4.260.195,00  4.260.195,00 675.774,90 1.729.433,47| 4,96| 2.530.761,53 670.726,90( 1.095.522,32| 4,41| 3.164.672,68
JUDICIARIA 189.500,00 189.500,00 63.738,70 102.331,20| 0,29 87.168,80 63.738,70 102.331,20| 0,41 87.168,80
DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO 189.500,00 189.500,00 63.738,70 102.331,20| 0,29 87.168,80 63.738,70 102.331,20| 0,41 87.168,80
ADMINISTRACAO 14.236.700,40| 14.863.145,21| 2.781.228,76| 8.722.330,92| 25,00| 6.140.814,29 2.217.696,70| 5.185.916,75| 20,88| 9.677.228,46
ADMINISTRACAO GERAL 9.910.804,58| 10.201.215,37| 2.364.970,47 5.047.024,53| 14,46 5.154.190,84| 1.672.179,24| 3.028.258,24| 12,19 7.172.957,13
COMUNICAGAO SOCIAL 90.000,00 90.000,00 0,00 65.000,00| 0,19 25.000,00 18.883,00 35.247,58| 0,14 54.752,42
DEMAIS SUBFUNCOES 3.567.895,82 3.793.929,84 70.703,33 3.201.332,91| 9,18 592.596,93 392.897,67| 1.925.437,45| 7,75 1.868.492,39
NORMATIZACAO E FISCALIZACAO 668.000,00 778.000,00 345.554,96 408.973,48| 1,17 369.026,52 133.736,79 196.973,48| 0,79 581.026,52
ASSISTENCIA SOCIAL 3.781.000,00 3.838.160,83 759.655,07 1.140.040,40( 3,27| 2.698.120,43 592.229,33 914.714,69| 3,68 2.923.446,14
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00( 0,00 50.000,00
ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.731.000,00 3.788.160,83 759.655,07 1.140.040,40| 3,27| 2.648.120,43 592.229,33 914.714,69| 3,68| 2.873.446,14
PREVIDENCIA SOCIAL 7.680.000,00 7.680.000,00| 1.140.921,84 2.231.411,64| 6,40| 544858836 1.172.964,93| 2.159.75536| 8,69| 5.520.244,64
PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 7.680.000,00 7.680.000,00| 1.140.921,84 2.231.411,64| 6,40| 5.448.588,36| 1.172.964,93| 2.159.755,36| 8,69| 5.520.244,64
SAUDE 21.758.423,49| 22.448.879,57| 2.966.153,63| 6.952.549,95| 19,93| 15.496.329,62| 3.045.147,59| 5.190.535,21| 20,89| 17.258.344,36
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 9.082.502,89 9.361.853,02| 1.084.661,14 3.415.882,06| 9,79 5.945.970,96| 1.455.596,64| 2.364.731,28| 9,52 6.997.121,74
ATENGAO BASICA 11.688.920,60| 12.084.572,53( 1.739.632,41 3.250.400,24| 9,32 8.834.172,29| 1.447.690,87| 2.545.324,48( 10,25| 9.539.248,05
VIGILANCIA SANITARIA 987.000,00 1.002.454,02 141.860,08 286.267,65( 0,82 716.186,37 141.860,08 280.479,45( 1,13 721.974,57
EDUCACAO 28.950.332,61| 28.709.900,35| 4.710.716,60 7.008.282,46| 20,09( 21.701.617,89| 4.093.733,80| 6.120.737,05| 24,64 22.589.163,30
DEMAIS SUBFUNCOES 28.950.332,61| 28.709.900,35| 4.710.716,60 7.008.282,46| 20,09| 21.701.617,89| 4.093.733,80| 6.120.737,05| 24,64 22.589.163,30
CULTURA 593.952,00 593.952,00 40.738,00 292.884,40( 0,84 301.067,60 160.320,30 259.579,50| 1,04 334.372,50
DIFUSAO CULTURAL 593.952,00 593.952,00 40.738,00 202.884,40( 0,84 301.067,60 160.320,30 259.579,50( 1,04 334.372,50
URBANISMO 5.707.796,50 7.023.901,46 532.687,60 1.873.622,23| 5,37| 5.150.279,23 333.737,89| 1.132.305,66| 4,56 5.891.595,80
INFRA-ESTRUTURA URBANA 5.606.796,50|  6.922.901,46 526.074,39 1.860.728,80( 5,33| 5.062.172,66 329.036,76| 1.123.937,33| 4,52| 5.798.964,13
SERVICOS URBANOS 101.000,00 101.000,00 6.613,21 12.893,43| 0,04 88.106,57 4.701,13 8.368,33| 0,03 92.631,67
HABITACAO 405.000,00 405.000,00 0,00 0,00 0,00 405.000,00 0,00 0,00/ 0,00 405.000,00
HABITACAO URBANA 405.000,00 405.000,00 0,00 0,00 0,00 405.000,00 0,00 0,00| 0,00 405.000,00
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c") R$ 1,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
~ DOTACAO DOTACAO No Bimestre | Até o Bimestre % SALDO No Bimestre | Até o Bimestre| % SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL  |ATUALIZADA (a) (bitotal (dtotal
(o) b) (c) = (a-b) @ d) (e) = (a-d)
SANEAMENTO 30.000,00 60.300,00 0,00 0,00 0,00 60.300,00 0,00 0,00 0,00 60.300,00
SANEAMENTO BASICO RURAL 30.000,00 60.300,00 0,00 0,00 0,00 60.300,00 0,00 0,00 0,00 60.300,00
GESTAO AMBIENTAL 978.000,00 978.000,00 673.318,75 752.332,20( 2,16 225.667,80 71.585,64 144.490,64| 0,58 833.509,36
PRESERVACAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 978.000,00 978.000,00 673.318,75 752.332,20 2,16 225.667,80 71.585,64 144.490,64| 0,58 833.509,36
AGRICULTURA 835.000,00 835.000,00 172.324,75 244.828,50( 0,70 590.171,50 82.990,67 152.338,75| 0,61 682.661,25
PROMOCAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA 835.000,00 835.000,00 172.324,75 244.828,50( 0,70 590.171,50 82.990,67 152.338,75| 0,61 682.661,25
COMERCIO E SERVICOS 1.643.000,00 1.643.000,00 110.545,56 509.095,81( 1,46| 1.133.904,19 209.755,96 335.645,85 1,35| 1.307.354,15
PROMOCAO COMERCIAL 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00| 0,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00
TURISMO 1.588.000,00 1.588.000,00 110.545,56 509.095,81| 1,46 1.078.904,19 209.755,96 335.645,85 1,35| 1.252.354,15
DESPORTO E LAZER 1.162.100,00 1.168.100,00 91.861,07 154.080,64| 0,44| 1.014.019,36 88.741,07 150.960,64| 0,61 1.017.139,36
DESPORTO COMUNITARIO 1.162.100,00 1.168.100,00 91.861,07 154.080,64| 0,44 1.014.019,36 88.741,07 150.960,64| 0,61 1.017.139,36
RESERVA DE CONTINGENCIA 850.000,00 850.000,00 0,00 0,00 0,00 850.000,00 0,00 0,00( 0,00 850.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 850.000,00 850.000,00 0,00 0,00| 0,00 850.000,00 0,00 0,00| 0,00 850.000,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(Il) 4.939.000,00 5.639.508,84| 1.010.264,21 3.178.343,64| 9,109 2.461.16520| 1.178.864,75| 1.897.761,09| 7.64| 3.741.747,75
LEGISLATIVA 120.000,00 120.000,00 28.526,12 42.396,62| 0,12 77.603,38 28.526,12 42.396,62| 0,17 77.603,38
ACAO LEGISLATIVA 120.000,00 120.000,00 28.526,12 42.396,62| 0,12 77.603,38 28.526,12 42.396,62| 0,17 77.603,38
JUDICIARIA 500,00 500,00 0,00 0,00| 0,00 500,00 0,00 0,00| 0,00 500,00
DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
ADMINISTRACAO 4.101.500,00 3.940.681,81 620.992,89 2.435.806,77| 6,98| 1.504.875,04 789.593,43| 1.155.224,22| 4,65| 2.785.457,59
ADMINISTRACAO GERAL 4.059.500,00 3.898.681,81 615.553,94 2.423.718,42| 6,95| 1.474.963,39 784.154,48| 1.143.135,87| 4,60 2.755.54594
NORMATIZACAO E FISCALIZACAO 42.000,00 42.000,00 5.438,95 12.088,35 0,03 29.911,65 5.438,95 12.088,35 0,05 29.911,65
ASSISTENCIA SOCIAL 86.000,00 89.981,75 13.981,26 27.077,12| 0,08 62.904,63 13.981,26 27.077,12| 0,11 62.904,63
ASSISTENCIA COMUNITARIA 86.000,00 89.981,75 13.981,26 27.077,12 0,08 62.904,63 13.981,26 27.077,12| 0,11 62.904,63
SAUDE 285.000,00 388.000,00 112.373,60 212.520,50( 0,61 175.479,50 112.373,60 212.520,50 0,86 175.479,50
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 122.000,00 122.000,00 27.731,27 51.964,34| 0,15 70.035,66 27.731,27 51.964,34| 0,21 70.035,66
ATENGAO BASICA 135.000,00 185.000,00 70.024,48 132.375,30| 0,38 52.624,70 70.024,48 132.375,30| 0,53 52.624,70
VIGILANCIA SANITARIA 28.000,00 81.000,00 14.617,85 28.180,86( 0,08 52.819,14 14.617,85 28.180,86| 0,11 52.819,14
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c") R$ 1,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
~ DOTACAO DOTACAO No Bimestre | Até o Bimestre % SALDO No Bimestre | Até o Bimestre| % SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL  |ATUALIZADA (a) (bitotal (dtotal
®) b) (c) = (a-b) @ d) (e) = (a-d)
EDUCACAO 252.000,00 1.006.345,28 218.234,82 42992350 1,23 576.421,78 218.234,82 42992350 1,73 576.421,78
DEMAIS SUBFUNCOES 252.000,00 1.006.345,28 218.234,82 42992350 1,23 576.421,78 218.234,82 429.923,50| 1,73 576.421,78
GESTAO AMBIENTAL 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00( 0,00 12.000,00
PRESERVACAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00/ 0,00 12.000,00 0,00 0,00( 0,00 12.000,00
AGRICULTURA 40.000,00 40.000,00 7.422,28 14.145,98| 0,04 25.854,02 7.422,28 14.145,98| 0,06 25.854,02
PROMOCAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA 40.000,00 40.000,00 7.422,28 14.145,98| 0,04 25.854,02 7.422,28 14.145,98| 0,06 25.854,02
COMERCIO E SERVICOS 12.000,00 12.000,00 2.463,86 4.633,68( 0,01 7.366,32 2.463,86 4.633,68( 0,02 7.366,32
TURISMO 12.000,00 12.000,00 2.463,86 4.633,68 0,01 7.366,32 2.463,86 4.633,68| 0,02 7.366,32
DESPORTO E LAZER 30.000,00 30.000,00 6.269,38 11.839,47| 0,03 18.160,53 6.269,38 11.839,47| 0,05 18.160,53
DESPORTO COMUNITARIO 30.000,00 30.000,00 6.269,38 11.839,47| 0,03 18.160,53 6.269,38 11.839,47| 0,05 18.160,53
TOTAL (Ill) = (1 + 1) 98.000.000,00| 101.186.543,26| 15.729.929,44| 34.891.567,46|100,00| 66.294.975,80| 13.982.234,23( 24.842.594,71| 100,00| 76.343.948,55

Fonte: Sistema Contdbil - Betha Sistemas.Unidade Responséavel: PREFEITURA MUNICIPAL BODOQUENA. Emissao: 04/06/2025, as 08:51:08.

Nota(s) Explicativa(s):
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ 1,00
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicao Federal)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)

1- RECEITA DE IMPOSTOS 12.811.452,00 2.806.407,64
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 1.265.500,00 491.525,75
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissé&o Inter Vivos — ITBI 2.975.952,00 276.681,06
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 4.570.000,00 1.087.234,60
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 4.000.000,00 950.966,23

2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 62.470.000,00 19.523.516,16
2.1 - Cota-Parte FPM 19.750.000,00 6.157.988,73

2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 17.400.000,00 6.157.988,73

2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alineas d e e 2.350.000,00 0,00
2.2 - Cota-Parte ICMS 39.000.000,00 12.165.063,09
2.3 - Cota-Parte IPI-Exportagédo 220.000,00 109.737,23
2.4 - Cota-Parte ITR 2.500.000,00 401.032,01
2.5 - Cota-Parte IPVA 1.000.000,00 689.695,10
2.6 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00
2.7 - Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00

3 - TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 75.281.452,00 22.329.923,80

4 - TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7))" 12.024.000,00| 3.904.703,23

5 - VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + 6.796.363,00| 1.677.777,72

(2 7\ & 2R NE A AN (1 N (1 2N 2 (1 A\ 2 (21 9\ 4 (2R
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FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
6 - TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 12.500.000,00 3.866.752,26
6.1 - FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 12.500.000,00 3.866.752,26
6.1.1 - Principal 12.353.000,00 3.828.763,62
6.1.2 - Rendimentos de Aplicagéo Financeira 147.000,00 37.988,64
6.1.3 - Ressarcimento de Recursos do FUNDEB 0,00 0,00
6.2 - FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF 0,00
6.2.1 - Principal 0,00
6.2.2 - Rendimentos de Aplicagéo Financeira 0,00
6.2.3 - Ressarcimento de Recursos do FUNDEB 0,00
6.3 - FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT 0,00
6.3.1 - Principal 0,00
6.3.2 - Rendimentos de Aplicagéo Financeira 0,00
6.3.3 - Ressarcimento de Recursos do FUNDEB 0,00
6.4 - FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAR 0,00
6.4.1 - Principal 0,00
6.4.2 - Rendimentos de Aplicagéo Financeira 0,00
6.4.3 - Ressarcimento de Recursos do FUNDEB 0,00
7 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 — 4)' 329.000,00 -75.939,61
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8 - TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 239.361,76
8.1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 239.361,76
8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS
9 - TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (6 + 8) 4.106.114,02
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10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB
10.1 - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA

10.1.1 - Educacéo Infantil

10.1.2 - Ensino Fundamental

10.1.3 - Educacao de Jovens e Adultos
10.1.4 - Educacao Especial

10.1.5 - Administragao Geral

10.2 - OUTRAS DESPESAS

10.2.1 - Educacéo Infantil

10.2.2 - Ensino Fundamental

10.2.3 - Educacao de Jovens e Adultos
10.2.4 - Educacéo Especial

10.2.5 - Administragao Geral

10.2.6 - Transporte (Escolar)

10 2 7 - Outras

DOTACAO
ATUALIZADA
(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

Até o Bimestre

(d)

DESPESAS
LIQUIDADAS

Até o Bimestre

(e)

DESPESAS
PAGAS

Até o Bimestre

(f)

12.804.185,59
12.660.790,52
6.166.285,28
6.494.505,24
0,00

0,00

0,00
143.395,07
137.395,07
6.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

nnn

3.377.544,05
3.333.967,79
1.641.810,52
1.692.157,27
0,00

0,00

0,00
43.576,26
43.395,07
181,19

0,00

0,00

0,00

0,00

nnn

3.333.967,79
3.333.967,79
1.641.810,52
1.692.157,27
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
nnn

3.228.167,98
3.228.167,98
1.576.749,30
1.651.418,68
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Pagina: 2/ 3
Exercicio de 2025

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ 1,00
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS
’ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS LIQUIDADAS/EMPENHADAS EM
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre VALOR SUPERIOR AO TOTAL
DAS RECEITAS RECEBIDAS NO
(d) (e) ) EXERCICIO (i)
11 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO 3.073.443,83 3.073.262,64 2.967.462,83 0,00
EXERCICIO
11.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 3.073.443,83 3.073.262,64 2.967.462,83 0,00
11.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAR 0,00 0,00 0,00 0,00
12 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAOQ BASICA 3.073.262,64 3.073.262,64 2.967.462,83
13 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTACAO DA UNIAO - 0.00 0.00 0.00
VAAT APLICADAS NA EDUCAGCAO INFANTIL ’ ’ ’
14 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - 0.00 0.00 0.00
VAAT APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL ’ ’ ’
VALOR CONSIDERADO APOS
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituicio Federal® VALOR (J'%X'G'DO VALOR '(“kF)"-'CADO DEDUGOES % AP(';L‘):ADO
[0}
15 - MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 2.706.726,58 3.073.262,64 3.073.262,64 79,48
16 - PERCENTUAL DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT NA EDUCAGAO INFANTIL (INDICADOR IEI) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 - MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR MAXIMO 5 VALOR NAO APLICADO VALOR NAO APLICADO o NA
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - (Méximo de 10% de Superavit)? PERMITIDO VALORNAD APLICADO APOS AJUSTE EXCEDENTE AO MAXIMO % NACEHEADO
(n) (2] (@
18 - TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAO APLICADA NO EXERCICIO 386.675,23 793.489,62 793.489,62 406.814,39 20,52
VALOR DE M VALOR DE VALOR DE SUPERAVIT
SUPERAVIT RATTAA SUPERAVIT VALOR APLICADO | ‘2 OR TOTAC DE PERMITIDO NO
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Aplicagdo do Superavit de Exercicio PERMITIDO NO EXERGICIO APLICADOATE O | APOS OPRIMEIRO | o/ \GAR0 ATE O R I0 IERIOR
Anterior)? EXERCICIO ANTERIOR PRIMEIRO QUADRIMESTRE |\ " 55 EXERGICIO PRIMEIRO
ANTERIOR ® QUADRIMESTRE (v) (w) QUADRIMESTRE DO
(s) (u) EXERCICIO ATUAL (x)
19 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO FUNDEB 1.198.547,91 239.361,76 304.100,22 0,00 -64.738,46 0,00
19.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.198.547,91 221.433,63 260.705,15 0,00 -39.271,52 0,00
19.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Unido (VAAF + }
VAAT + VAAR) 0,00 17.928,13 43.395,07 0,00 25.466,94 0,00
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DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

DE , i DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
SPESAS COM ACOES TIPICAS DE(I\;I(I)DrES-uEfILEJSgI:E;BAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
© (d) (€) )
DZg I“'}I'Sgé#ggs DESPESAS COM AGCOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS 14.926.755,39 3.656.843,52 3.042.759 11 2.929.317.95
20.1 - Educagéo Infantil 2.003.000,00 579.784,77 530.154,66 519.018,83
20.2 - Ensino Fundamental 11.723.755,39 2.892.633,13 2.363.859,64 2.265.136,80
20.3 - Educagao de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00
20.4 - Educagéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00
20.5 - Administragédo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6 - Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7 - Outras 1.200.000,00 184.425,62 148.744,81 145.162,32

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS

COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO

FUNDEB

6

21 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS
DE IMPOSTOS E FUNDEB

21.1 - EDUCAGAO INFANTIL
21.1.1 - Creche

21.1.2 - Pré-escola

21 2 _ ENIQININ ELININAMENITAL

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

DOTAGCAO
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
© (d) (e) )
26.530.940,98 6.849.961,95 6.227.982,09 6.012.323,61
8.306.680,35 2.264.990,36 2.171.965,18 2.095.768,13
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

12 224 28N R

A RQA 071 RO

A NER N1R 01

2 01R RRR 1Q
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APURAGCAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS =L20 (d ou e) 3.042.759,11
23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 3.904.703,23
24 - (- ) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18 (q) 406.814,39
25 - (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE DO EXERCICIO ATUAL = L19 (x) 0,00
26 - (- ) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
4e7 0,00
28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 6.540.647,95

2en VALOR EXIGIDO | VALOR APLICADO % APLICADO

(2) (aa) (ab)

29 - APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 5.582.480,95 6.540.647,95 29,29

SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL

!

(ac) (ad) (ae) (af) (ag) = (ac) - (ae) - (af)
30 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 160.761,59 160.761,59 160.761,59 0,00 0,00
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 71.961,39 71.961,39 71.961,39 0,00 0,00
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 88.800,20 88.800,20 88.800,20 0,00 0,00
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Comnlementacao da Unido (VAAT + VAAF + VAAR) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Pagina: 3/ 3
Exercicio de 2025

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ 1,00
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)

31 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 1.257.690,00 464.897,56
31.1 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA) 970.990,00 399.959,28
31.1.1 - Salario-Educagao 690.260,00 295.681,64
31.1.2 - PDDE 0,00 0,00
31.1.3 - PNAE 10.260,00 70.915,63
31.1.4 - PNATE 230.260,00 28.790,93
31.1.5 - Outras Transferéncias do FNDE 40.210,00 4.571,08
31.2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 286.700,00 64.938,28
31.3 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.4 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00 0,00
31.5 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00
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- DESPESAS DESPESAS DESPESAS
. DOTAGCAO EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
ATUA(IE:I)Z ADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
(d) (e) (f)

32 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO 1.985.304,65 403.818,39 173.933,65 173.933,65
32.1 - EDUCAGAO INFANTIL 169.305,00 57.631,14 34.304,30 34.304,30
32.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 1.415.080,00 294.279,33 138.701,85 138.701,85
32.3 - ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4 - ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00
32.5 - ENSINO PROFISSIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00
32.6 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
32.7 - EDUCAGAO ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8 - OUTRAS 400.919,65 51.907,92 927,50 927,50

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
Toracena. o 3PS comEDLEAGAD
(d) (e) (f)

33 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 20 + 32) 29.716.245,63 7.438.205,96 6.550.660,55 6.331.419,58

33.1 - Despesas Correntes 28.112.535,63 7.422.845,96 6.550.660,55 6.331.419,58
33.1.1 - Pessoal Ativo 20.044.715,32 5.727.496,01 5.641.183,26 5.445.463,21
33.1.2 - Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.3 - Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.4 - Outras Despesas Correntes 8.067.820,31 1.695.349,95 909.477,29 885.956,37

33.2 - Despesas de Capital 1.603.710,00 15.360,00 0,00 0,00
33.2.1- Transferéncias as instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
22 92 92 _Nutrac Nocnacac da Canital 14 802 740 NN A8 280 NN [alala) nnn

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA FU(Z:)EB SALARIO(E::;UCACAO

34 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 471.495,37 34.780,75

35 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentério) 3.866.752,26 295.681,64

36 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 3.316.968,18 173.006,15

37 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 1.021.279,45 157.456,24

38 - (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS) 997.665,50 1.991,44

39 - (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS) 795.986,02 1.991,44

40 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 1.222.958,93 157.456,24

Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL BODOQUENA. Emissao: 04/06/2025, as 08:53:59.

" Os valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislagédo.
2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3 Art. 25, § 3°, Lei 14.113/2020: Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos @ complementagéo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderéo ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de

4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deveréo ser informados somente no RREO do Ultimo bimestre do exercicio.

5 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

8 As linhas representam areas de atuag&o e n&o correspondem exatamente as subfungdes da Fungdo Educagéo. As despesas classificadas nas demais subfungdes tipicas e nas subfungdes atipicas deveréo ser rateadas para essas areas de atuagéo.
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7
Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que nio sera considerado na apuragdo dos indicadores e limites. Para as linhas 15, 16 e 17, devera ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, devera ser verificada a diferenca
entre a disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, devera ser verificada a diferenga entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

Controle da execug&o de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.
Nesta coluna nao devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

Essa coluna néo deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razéo de valores informados na coluna , os percentuais devem ser ajustados para 100%.
Nota(s) Explicativa(s):
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CONSOLIDADO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL / BIMESTRE MARCO - ABRIL

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

Pagina:1/ 7
Exercicio de 2025

R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA ) .
(a) Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 12.811.452,00 12.811.452,00 2.806.407,64 21,91
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 1.265.500,00 1.265.500,00 491.525,75 38,84
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI 2.975.952,00 2.975.952,00 276.681,06 9,30
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 4.570.000,00 4.570.000,00 1.087.234,60 23,79
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 4.000.000,00 4.000.000,00 950.966,23 23,77
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 60.120.000,00 60.120.000,00 19.523.516,16 32,47
Cota-Parte FPM 17.400.000,00 17.400.000,00 6.157.988,73 35,39
Cota-Parte ITR 2.500.000,00 2.500.000,00 401.032,01 16,04
Cota-Parte IPVA 1.000.000,00 1.000.000,00 689.695,10 68,97
Cota-Parte ICMS 39.000.000,00 39.000.000,00 12.165.063,09 31,19
Cota-Parte IPI-Exportagédo 220.000,00 220.000,00 109.737,23 49,88
Outras Transferéncias ou Compensagodes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (lll) = (1) + (1) 72.931.452,00 72.931.452,00 22.329.923,80 30,62
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CONSOLIDADO Exercicio de 2025

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL / BIMESTRE MARCO - ABRIL

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
~ ~ EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) [DOTACAO INICIAL DOTACAO
— POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA ATUALIZADA
(c) IAté o Bimestre (d)| (d/c) x [Até o Bimestre (e)] (e/c) x |Até o Bimestre (f) (fic) x
100 100 100
ATENGAO BASICA (V) 8.891.000,00 8.836.000,00 2.547.666,14 28,83 2.028.227,96 22,95 1.973.444,31 22,33
Despesas Correntes 8.443.500,00 8.388.500,00 2.547.666,14 30,37 2.028.227,96 24,18 1.973.444,31 23,53
Despesas de Capital 447.500,00 447.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 7.476.169,41 7.476.169,41 3.052.931,33 40,84 2.100.610,55 28,10 2.045.473,52 27,36
Despesas Correntes 7.456.169,41 7.331.169,41 3.052.931,33 41,64 2.100.610,55 28,65 2.045.473,52 27,90
Despesas de Capital 20.000,00 145.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 746.000,00 801.000,00 199.315,67 24,88 199.315,67 24,88 191.941,70 23,96
Despesas Correntes 745.000,00 800.000,00 199.315,67 24,91 199.315,67 24,91 191.941,70 23,99
Despesas de Capital 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIl + VIIl + IX + X) 17.113.169,41 17.113.169,41 5.799.913,14| 33,89 4.328.154,18| 25,29 4.210.859,53| 24,61
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS '(5 d";'PENHADAS DESPESAS(';)'QU'DADAS DESPES‘:})S PAGAS
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 5.799.913,14 4.328.154,18 4.210.859,53
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 5.799.913,14 4.328.154,18 4.210.859,53
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 141/2012) 3.349.488,57
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII)* 978.665,61
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS 25.97 19.38
(XV1/111)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) ’ ’
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (n3o aplicado)’
(h) 0] (0 (k) () =(h-(iouj)
Diferenga de limite ndo cumprido no exercicio de referéncia 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido no exercicio anterior 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Exercicio de 2025

R$ 1,00

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR

Valor Minimo Valor aplicado | Valor aplicado |Total inscrito em| RPNP Inscritos |Valor inscrito em| Total de RP Total de RP a Total de RP Diferenca entre
para aplicagao em ASPS no além do limite | RP no exercicio '“gev'déf‘[‘e“‘e no | RP considerado pagos pagar cancelados ou | o valor aplicado
: em ASPS exercicio minimo (p) -Xercicio sem no Limite (s) (t) prescritos além do limite e
EXERCICIO DO EMPENHO? (m) n) (©) = (n - m), Disponibilidade 1 (r)=(p - (0 + q)) (u) o total de RP
se <0, entdo (o) q = (XIlld) se <0, entao (r) cancelados
=0 =(0) (v)=((o +q)-u)
Empenhos do exercicio de referéncia 2025 3.349.488,57 4.328.154,18 978.665,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 978.665,61
Empenhos do exercicio anterior 2024 9.873.680,80 16.699.428,51 6.825.747,71 76.322,45 0,00 0,00 0,00 76.322,45 0,00 6.825.747,71
Empenhos de 2023 8.253.406,76 15.968.370,87 7.714.964,11 284.781,78 1.259,53 0,00 284.781,78 0,00 0,00 7.716.223,64
Empenhos de 2022 7.524.988,39 13.089.467,85 5.564.479,46 50.595,18 0,00 0,00 50.595,18 0,00 0,00 5.564.479,46
Empenhos de 2021 e anteriores 5.820.692,37 10.908.300,19 5.087.607,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.087.607,82
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 W) Empenhadas Liquidadas Pagas (ndo aplicado)’
(x) (v) (2) (aa) = (w - (x ou y))
Restos a pagar cancelados ou prescritos no exercicio a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos no exercicio imediatamente anterior a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

i RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA ===
(a) Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIIl) 4.808.254,08 4.808.254,08 1.238.526,44 25,76
Proveniente da Unido 3.407.747,38 3.407.747,38 914.417,16 26,83
Proveniente dos Estados 1.400.506,70 1.400.506,70 324.100,28 23,14
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIIl + XXIX + XXX) 4.808.254,08 4.808.254,08 1.238.526,44 25,76
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
~ - EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS COIyI SAUDE POR SUBFUNQOES E CATEQORIA DOTACAO INICIAL DOTAGCAO
ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA %
(c) |Até o Bimestre (d)| (d/c) x [Até o Bimestre (e) Até o Bimestre (f)| (fic) x
100 100
ATENGAO BASICA (XXXII) 2.932.920,60 3.433.572,53 835.109,40 24,32 649.471,82 18,92 649.471,82 18,92
Despesas Correntes 2.900.000,00 3.281.199,12 711.900,60 21,70 642.727,54 19,59 642.727,54 19,59
Despesas de Capital 32.920,60 152.373,41 123.208,80 80,86 6.744,28 4,43 6.744,28 4,43
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 1.728.333,48 2.007.683,61 414.915,07 20,67 316.085,07 15,74 316.085,07 15,74
Despesas Correntes 1.728.333,48 2.007.683,61 414.915,07 20,67 316.085,07 15,74 316.085,07 15,74
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 269.000,00 282.454,02 115.132,84 40,76 109.344,64 38,71 109.344,64 38,71
Despesas Correntes 269.000,00 282.454,02 115.132,84 40,76 109.344,64 38,71 109.344,64 38,71
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L0 30X S0V + YKy XXX X300V 2 3000w O GOX) 4.930.254,08 5723.710,16|  1.365.157,31| 23,85|  1.074.901,53| 1878  1.074.901,53| 1878
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
~ ~ EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DOTAGAQ INICIAL A?S;Ggﬁg A %
(c) |Até o Bimestre (d)| (d/c) x [Até o Bimestre (e)| (e/c) x |Até o Bimestre (f)
100 100
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 11.823.920,60 12.269.572,53 3.382.775,54 27,57 2.677.699,78 21,82 2.622.916,13 21,38
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 9.204.502,89 9.483.853,02 3.467.846,40 36,57 2.416.695,62 25,48 2.361.558,59 24,90
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLII) = (VII + XXXV) 1.015.000,00 1.083.454,02 314.448,51 29,02 308.660,31 28,49 301.286,34 27,81
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGCAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 22.043.423,49 22.836.879,57 7.165.070,45 31,37 5.403.055,71 23,66 5.285.761,06 23,15

Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL BODOQUENA. Emiss&o: 04/06/2025, as 10:18:57.

Notas:

" Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e néo processados (regra nova).

2 Essas despesas séo consideradas executadas pelo ente transferidor.
Nota(s) Explicativa(s):
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
BONITO

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
ATA DA ESCUTA PUBLICA - POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - CICLO 2

Aos trinta dias do més de maio de 2025, as 20h30, foi realizada a escuta publica referente ao Ciclo 2 da Politica Nacional
Aldir Blanc (PNAB), nas dependéncias do Departamento de Cultura de Bonito, localizado na Rua Pérsio Schaman, 645. A
reunido foi aberta pelo Diretor de Cultura, Wellington Luiz de Marchi (Lelo Marchi), que agradeceu a presenca de
todos os participantes e, em seguida, apresentou a convidada Carolina Garcia, coordenadora do Escritdrio Estadual do
Ministério da Cultura (MinC) em Mato Grosso do Sul. Carolina iniciou sua fala destacando a importancia da PNAB Ciclo 2
como politica publica de cultura com vigéncia assegurada até o ano de 2027. Informou que o municipio de Bonito recebera
o valor de R$ 198.490,98 neste novo ciclo, e reforgou a relevancia das escutas publicas como instrumento democratico
para levantamento de prioridades e planejamento da execucgdo dos recursos de forma alinhada as necessidades locais.
Na sequéncia, Lelo Marchi explicou brevemente como se deu a execucdo do Ciclo 1 da PNAB no municipio, enfatizando
o protagonismo da participagdo social nas decisdes e na construcdo coletiva do processo. Foi sugerida a possibilidade
de destinar parte dos recursos para apoiar a circulagcdo de projetos artisticos fora do municipio, como forma de
promover a mobilidade e visibilidade de artistas bonitenses, ja em didlogo com outros gestores culturais da regido.
Também foi mencionado o uso dos 5% permitidos por lei para a contratacdo de pareceristas especializados, repetindo
a pratica adotada com éxito no ciclo anterior. Ficou esclarecido que a totalidade dos recursos sera destinada a agbes
de fomento direto a cultura, e que uma das principais decisdes da noite seria a definicdo do formato de repasse:
fomento via edital ou premiacdo. Foi entdo aberto espaco para escuta de experiéncias. As proponentes Anelise,
Sorrayla e Rosana, contempladas no edital anterior, compartilharam suas vivéncias com a execugdo dos projetos.
Destacaram que, mesmo com valores modestos, os editais permitiram a producdo de conteudos significativos, com
impactos positivos em seus portfélios e potencial de aproveitamento em novos editais. Prosseguindo, foi colocada
em votacdao a escolha entre manter o formato de fomento via edital ou adotar premiagdes. A maioria decidiu por
manter o formato de fomento. Em seguida, deliberou-se sobre a quantidade de projetos a serem contemplados,
sendo aprovado que se mantera o numero do ciclo anterior: 10 projetos selecionados. Na sequéncia, foi discutida
a possibilidade de destinar uma vaga exclusiva para projetos de circulacao regional, com apresentacdes em
municipios vizinhos. Apds ponderacées sobre viabilidade técnica e orgamentaria, concluiu-se que é possivel estruturar
uma proposta nesse sentido. A proposta foi aprovada em votagdo. Por fim, debateu-se se um mesmo proponente
poderia se inscrever nas duas categorias (execugdo em Bonito e circulacdo regional). Paulo Alvarenga expressou
preocupacao quanto a possibilidade de um mesmo artista ser contemplado em ambas as modalidades, o que poderia
gerar desequilibrio na distribuicdo dos recursos. Carolina Garcia prop0s entdo que o proponente possa se inscrever
nas duas categorias, mas s6 podera ser contemplado em uma delas, o que foi aprovado por unanimidade. Sem
mais pautas a serem tratadas, o Diretor de Cultura Wellington Luiz de Marchi (Lelo Marchi) agradeceu novamente
a presenca de todos e declarou encerrada a escuta publica as 22h15.

Wellington Luiz de Marchi
Diretor de Cultura

Matéria enviada por Eliana Maria Rafael Fregatto

Departamento de Recursos Humanos
CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO N° 141/2025
Contrato que entre si celebram o municipio de Bonito e a Senhora Jorgelina Duarte de Amorim.
CONTRATANTE:

O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebud, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n°® 966.350 - SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob o
n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebua, 1175, centro.

CONTRATADO:

JORGELINA DUARTE DE AMORIM, brasileira, portadora da C. I. RG n° 23.496.154-64 - SEJUSP/MS, inscrita no CPF/
MF sob 0 n°® 981.324.231-00, domiciliada a Rua Candido L. Braga, n® 750 - Bonito/ MS.

CLAUSULAS E CONDICOES:

As partes supra nominadas celebram o presente CONTRATO DE PRESTACAO POR PRAZO DETERMINADO, mediante as
seguintes cladusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por finalidade atender a necessidade de excepcional interesse publico, nos termos da Lei
Municipal n° 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, especificamente na prestacdo de servicos pelo CONTRATADO, na

funcao de Agente Operacional em local determinado pelo CONTRATANTE, com 40 (quarenta) horas semanais a
jornada de trabalho, devidamente comprovada pelos meios utilizados para a apuracdo de frequéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REMUNERAGAO

O CONTRATADO recebera do CONTRATANTE, em moeda corrente do Pais, como retribuicdo pelos servigos prestados,
a quantia de R$ 1.518,00 (mil e quinhentos e dezoito reais), condizente com o vencimento inicial atribuido ao cargo
efetivo em inicio de carreira da mesma categoria, do quadro de pessoal de que trata a Lei Municipal Complementar n°
172, de 28 de dezembro de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PERIODO DE VIGENCIA
O presente contrato tem vigéncia no periodo compreendido entre o dia 05 de maio de 2025 a 31 de Dezembro de 2025,
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podendo ser prorrogado por igual periodo, nas mesmas condigdes.
CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL
O presente contrato tem por fundamento legal a Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017.
CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO
A rescisao do presente contrato dar-se-a:
a) pelo término do prazo contratual;
b) por iniciativa do contratado;

c) imediatamente, quando o contratado incorrer em infragdo aos deveres e proibigdes estabelecidas na Lei Complementar
n° 103, de 27 de janeiro de 2014, que dispGe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

d) por interesse do Poder Executivo Municipal.
CLAUSULA SEXTA - DA APLICACAO DO REGIME JURIDICO ESPECIAL

Aplica-se ao presente contrato o regime juridico administrativo especial, sem que ocorra a incidéncia direta ou
subsidiaria das disposigdes da Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, conforme disposto no § 13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATADO EM CASO DE RESCISAO

Por ocasido da rescisdao deste contrato, o CONTRATADO recebera férias proporcionais acrescidas de 1/3 (um terco),
saldo dos vencimentos com as respectivas vantagens e gratificagdo natalina proporcional, salvo em caso de rescisdo
por infracdo aos deveres e proibicdes estabelecidas no Estatuto dos Servidores, quando entdo tera direito apenas ao
saldo dos vencimentos.

Paragrafo Unico. A extingdo deste contrato, por iniciativa do CONTRATANTE, antes do prazo contratual, ndo enseja o
direito a qualquer indenizacgdo.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTA(,‘i\O ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucgdo deste contrato correrdo a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
04 - Fundo Municipal De Assisténcia Social;

02 - Poder Executivo;

02.05 - Secretaria Municipal De Assisténcia Social;

02.05.01 - Fundo Municipal De Assisténcia Social;

08 - Assisténcia Social;

08.244 - Assisténcia Comunitaria;

08.244.0900 - Gestdo Das Politicas Publicas De Assisténcia Social;
08.244.0900.2026.0000 - Operacionalizacdo Das Atividades Do Cras.
CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES

O valor pactuado ndo sofrera reajuste, excetuando-se quando houver reajuste do quadro de pessoal de que trata a Lei
Municipal Complementar n® 172, de 28 de dezembro de 2023.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca, para que nele sejam dirimidas todas e quaisquer duvidas, questdes e pendéncias,
oriundas da execugdo deste contrato ou de sua interpretagao.

E, por estarem justos e contratados assinam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas que a tudo assistiram.

Bonito, 05 de maio de 2025.

JOSMAIL RODRIGUES

Prefeito Municipal

JORGELINA DUARTE DE AMORIM
Contratada

TESTEMUNHAS:

TAMARA SANCHES PIMENTEL OTRE

CPF/MF n° 727.955.301-04

THAIS GRANJA DE ARAUJO

CPF/MF n° 040.749.191-09

TERMO DE DISPENSA DE PROCESSO SELETIVO

O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebud, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n°® 966.350 - SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebud, 1175, centro, em obediéncia ao
Paragrafo Unico e alineas do art. 2° da Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, que os Contratos de Pessoal
Por Tempo Determinado, ficam dispensados da realizagdo de processo seletivo.

Bonito, 05 de maio de 2025.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Departamento de Recursos Humanos
CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO N° 137/2025
Contrato que entre si celebram o municipio de Bonito e a Senhor José Dias Mancoelho.
CONTRATANTE:

O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebud, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n® 966.350 — SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob o
n® 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebud, 1175, centro.

CONTRATADO(A):

JOSE DIAS MANCOELHO, brasileiro, portador da C. I. RG n® 64503258191 - SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n°
654.032.581-91, domiciliada a Rua Geraldo Leite , casa, nesta cidade - Bonito/ MS.

CLAUSULAS E CONDICOES:

As partes supra nominadas celebram o presente CONTRATO DE PRESTACAO POR PRAZO DETERMINADO, mediante as
seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por finalidade atender a necessidade de excepcional interesse publico, nos termos da Lei
Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, especificamente na prestacdo de servigos pelo CONTRATADO(A), na
funcdo de mecanico em local determinado pelo CONTRATANTE, com 40 (quarenta) horas semanais a jornada de
trabalho, devidamente comprovada pelos meios utilizados para a apuracdo de frequéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REMUNERAGCAO

O CONTRATADO (A) recebera do CONTRATANTE, em moeda corrente do Pais, como retribuigdo pelos servigos prestados,
a quantia de R$ 2.633,40 (dois mil e seiscentos e trinta trés reais e quarenta centavos), e mais 40% (quarenta por
cento) de insalubridade condizente com o vencimento inicial atribuido ao cargo efetivo em inicio de carreira da mesma
categoria, do quadro de pessoal de que trata a Lei Municipal Complementar n°® 125, de 06 de janeiro de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PERIODO DE VIGENCIA

O presente contrato tem vigéncia no periodo compreendido entre o dia 05 de maio de 2025 a 31 de Dezembro de 2025,
podendo ser prorrogado por igual periodo, nas mesmas condigées.

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente contrato tem por fundamento legal a Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017.
CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

A rescisao do presente contrato dar-se-a:

a) pelo término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado;

c) imediatamente, quando o contratado incorrer em infragdo aos deveres e proibicdes estabelecidas na Lei Complementar
no 103, de 27 de janeiro de 2014, que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

d) por interesse do Poder Executivo Municipal.
CLAUSULA SEXTA - DA APLICACAO DO REGIME JURIDICO ESPECIAL

Aplica-se ao presente contrato o regime juridico administrativo especial, sem que ocorra a incidéncia direta ou
subsidiaria das disposicdes da Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, conforme disposto no § 13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATADO(A) EM CASO DE RESCISAO

Por ocasido da rescisdo deste contrato, o CONTRATADO(A) recebera férias proporcionais acrescidas de 1/3 (um terco),
saldo dos vencimentos com as respectivas vantagens e gratificacdo natalina proporcional, salvo em caso de rescisao
por infracdo aos deveres e proibicdes estabelecidas no Estatuto dos Servidores, quando entdo tera direito apenas ao
saldo dos vencimentos.

Paragrafo Unico. A extingdo deste contrato, por iniciativa do CONTRATANTE, antes do prazo contratual, ndo enseja o
direito a qualquer indenizagao.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucdo deste contrato correrdo a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:
01 - Prefeitura Municipal de Bonito;

02 - Poder Executivo;

02.03 - Secretaria Municipal de Administragao e Finangas;

02.03.01 - Gabinete do Secretario de Administracdo e Financgas;

04 - Administragao;

04.122 - Administracao Geral,;

04.122.0300 - Operacionalizagdo das Atividades Administrativas Financeiras;
04.122.0300.2006.0000 - Gestao das Atividades da Secretaria Municipal de Administragao;
066.3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas;
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1.00.000 - Recursos Ordinarios.
CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES

O valor pactuado ndo sofrera reajuste, excetuando-se quando houver reajuste do quadro de pessoal de que trata a Lei
Municipal Complementar n® 125, de 06 de janeiro de 2017.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca, para que nele sejam dirimidas todas e quaisquer duvidas, questdes e pendéncias,
oriundas da execucao deste contrato ou de sua interpretagao.

E, por estarem justos e contratados assinam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas que a tudo assistiram.

Bonito, 05 de maio de 2025.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
JOSE DIAS MANCOELHO
Contratado
TESTEMUNHAS:
TAMARA SANCHES PIMENTEL OTRE
CPF/MF n© 727.955,301-04

THAIS GRANJA DE ARAUJO
CPF/MF n° 040.749.191-09

TERMO DE DISPENSA DE PROCESSO SELETIVO

O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebud, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n° 966.350 - SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebud, 1175, centro, em obediéncia ao
Paragrafo Unico e alineas do art. 2° da Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, que os Contratos de Pessoal
Por Tempo Determinado, ficam dispensados da realizagdo de processo seletivo.

Bonito, 05 de maio de 2025.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal

Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Departamento de Recursos Humanos

CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO N° 142/2025
Contrato que entre si celebram o municipio de Bonito e a Senhora Rita Rotel de Almeida.
CONTRATANTE:
O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebud, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n°® 966.350 — SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob o
n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebua, 1175, centro.
CONTRATADO:

RITA ROTEL DE ALMEIDA, brasileira, portadora da C. I. RG n°® 1.951.860 - SEJUSP/MS, inscrita no CPF/MF sob o n®
055.720.131-45 domiciliada a Rua Sabia, 17 QD 17 - Bonito/ MS.

CLAUSULAS E CONDICOES:

As partes supra nominadas celebram o presente CONTRATO DE PRESTACAO POR PRAZO DETERMINADO, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por finalidade atender a necessidade de excepcional interesse publico, nos termos da Lei
Municipal n° 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, especificamente na prestacao de servigos pelo CONTRATADO, na
funcdao de Agente Operacional em local determinado pelo CONTRATANTE, com 40 (quarenta) horas semanais a
jornada de trabalho, devidamente comprovada pelos meios utilizados para a apuragdo de frequéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REMUNERACAO

O CONTRATADO recebera do CONTRATANTE, em moeda corrente do Pais, como retribuicdo pelos servigos prestados,
a quantia de R$ 1.518,00 (mil e quinhentos e dezoito reais), condizente com o vencimento inicial atribuido ao cargo
efetivo em inicio de carreira da mesma categoria, do quadro de pessoal de que trata a Lei Municipal Complementar n®
172, de 28 de dezembro de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PERIODO DE VIGENCIA

O presente contrato tem vigéncia no periodo compreendido entre o dia 05 de maio de 2025 a 31 de Dezembro de 2025,
podendo ser prorrogado por igual periodo, nas mesmas condigdes.
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CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL
O presente contrato tem por fundamento legal a Lei Municipal n°® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017.
CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO
A rescisao do presente contrato dar-se-a:
a) pelo término do prazo contratual;
b) por iniciativa do contratado;

c) imediatamente, quando o contratado incorrer em infragdo aos deveres e proibigdes estabelecidas na Lei Complementar
n° 103, de 27 de janeiro de 2014, que dispSe sobre o Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais;

d) por interesse do Poder Executivo Municipal.
CLAUSULA SEXTA - DA APLICACAO DO REGIME JURIDICO ESPECIAL

Aplica-se ao presente contrato o regime juridico administrativo especial, sem que ocorra a incidéncia direta ou
subsidiaria das disposicdes da Consolidacdo das Leis Trabalhistas - CLT, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, conforme disposto no § 13 do artigo 40 da Constituicao Federal.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATADO EM CASO DE RESCISAO

Por ocasido da rescisdo deste contrato, o CONTRATADO recebera férias proporcionais acrescidas de 1/3 (um tergo),
saldo dos vencimentos com as respectivas vantagens e gratificacdo natalina proporcional, salvo em caso de rescisdo
por infracdo aos deveres e proibicdes estabelecidas no Estatuto dos Servidores, quando entdo tera direito apenas ao
saldo dos vencimentos.

Paragrafo Unico. A extingdo deste contrato, por iniciativa do CONTRATANTE, antes do prazo contratual, ndo enseja o
direito a qualquer indenizagao.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:
04 - Fundo Municipal De Assisténcia Social;

02 - Poder Executivo;

02.05 - Secretaria Municipal De Assisténcia Social;

02.05.01 - Fundo Municipal De Assisténcia Social;

08 - Assisténcia Social;

08.244 - Assisténcia Comunitaria;

08.244.0900 - Gestdo Das Politicas Publicas De Assisténcia Social;
08.244.0900.2026.0000 - Operacionalizagao Das Atividades Do Cras.
CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES

O valor pactuado ndo sofrera reajuste, excetuando-se quando houver reajuste do quadro de pessoal de que trata a Lei
Municipal Complementar n® 172, de 28 de dezembro de 2023.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca, para que nele sejam dirimidas todas e quaisquer duvidas, questdes e pendéncias,
oriundas da execucao deste contrato ou de sua interpretacao.

E, por estarem justos e contratados assinam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas que a tudo assistiram.

Bonito, 05 de maio de 2025.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
RITA ROTEL DE ALMEIDA
Contratada
TESTEMUNHAS:
TAMARA SANCHES PIMENTEL OTRE
CPF/MF n© 727.955.301-04
THAIS GRANJA DE ARAUJO
CPF/MF n° 040.749.191-09

TERMO DE DISPENSA DE PROCESSO SELETIVO

O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebud, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n°® 966.350 - SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebud, 1175, centro, em obediéncia ao
Paragrafo Unico e alineas do art. 2° da Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, que os Contratos de Pessoal
Por Tempo Determinado, ficam dispensados da realizagdo de processo seletivo.
Bonito, 05 de maio de 2025.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa
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Departamento de Recursos Humanos
CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO N° 143/2025
Contrato que entre si celebram o municipio de Bonito e a Senhora Antonia Reginéia Fernandes de Lima.
CONTRATANTE:

O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito pUblico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebua, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n° 966.350 — SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob o
n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebua, 1175, centro.

CONTRATADO:

ANTONIA REGINEIA FERNANDES DE LIMA, brasileira, portadora da C. I. RG n® 001462284 — SEJUSP/MS, inscrita
no CPF/MF sob o n® 007.917.511-20 domiciliada a Rua Leonel Monteiro, n® 70 - Bonito/ MS.

CLAUSULAS E CONDICOES:

As partes supra nominadas celebram o presente CONTRATO DE PRESTACAO POR PRAZO DETERMINADO, mediante as
seguintes cladusulas e condigGes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por finalidade atender a necessidade de excepcional interesse publico, nos termos da Lei
Municipal n° 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, especificamente na prestacao de servigos pelo CONTRATADO, na
funcdo de Agente Administrativo em local determinado pelo CONTRATANTE, com 40 (quarenta) horas semanais a
jornada de trabalho, devidamente comprovada pelos meios utilizados para a apuragao de frequéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REMUNERAGAO

O CONTRATADO recebera do CONTRATANTE, em moeda corrente do Pais, como retribuicdo pelos servicos prestados, a
guantia de R$ 2.633,40 (dois mil e seiscentos e trinta trés reais e quarenta centavos), condizente com o vencimento
inicial atribuido ao cargo efetivo em inicio de carreira da mesma categoria, do quadro de pessoal de que trata a Lei
Municipal Complementar n® 172, de 28 de dezembro de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PERIODO DE VIGENCIA

O presente contrato tem vigéncia no periodo compreendido entre o dia 16 de maio de 2025 a 31 de Dezembro de 2025,
podendo ser prorrogado por igual periodo, nas mesmas condigdes.

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente contrato tem por fundamento legal a Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017.
CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

A rescisao do presente contrato dar-se-a:

a) pelo término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado;

c) imediatamente, quando o contratado incorrer em infragdo aos deveres e proibigdes estabelecidas na Lei Complementar
n° 103, de 27 de janeiro de 2014, que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

d) por interesse do Poder Executivo Municipal.
CLAUSULA SEXTA - DA APLICACAO DO REGIME JURIDICO ESPECIAL

Aplica-se ao presente contrato o regime juridico administrativo especial, sem que ocorra a incidéncia direta ou
subsidiaria das disposigdes da Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, conforme disposto no § 13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATADO EM CASO DE RESCISAO

Por ocasido da rescisdao deste contrato, o CONTRATADO recebera férias proporcionais acrescidas de 1/3 (um terco),
saldo dos vencimentos com as respectivas vantagens e gratificagdo natalina proporcional, salvo em caso de rescisdo
por infracdo aos deveres e proibicdes estabelecidas no Estatuto dos Servidores, quando entdo tera direito apenas ao
saldo dos vencimentos.

Paragrafo Unico. A extingdo deste contrato, por iniciativa do CONTRATANTE, antes do prazo contratual, ndo enseja o
direito a qualquer indenizacgdo.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTA(,‘i\O ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucgdo deste contrato correrdo a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:
04 - Fundo Municipal De Assisténcia Social;

02 - Poder Executivo;

02.05 - Secretaria Municipal De Assisténcia Social;

02.05.01 - Fundo Municipal De Assisténcia Social;

08 - Assisténcia Social;

08.244 - Assisténcia Comunitaria;

08.244.0900 - Gestdo Das Politicas Publicas De Assisténcia Social;
08.244.0900.2026.0000 - Operacionalizacdo Das Atividades Do Cras.
CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES

O valor pactuado ndo sofrera reajuste, excetuando-se quando houver reajuste do quadro de pessoal de que trata a Lei
Municipal Complementar n® 172, de 28 de dezembro de 2023.
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CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca, para que nele sejam dirimidas todas e quaisquer duvidas, questdes e pendéncias,
oriundas da execucao deste contrato ou de sua interpretagao.

E, por estarem justos e contratados assinam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas que a tudo assistiram.

Bonito, 16 de maio de 2025.

JOSMAIL RODRIGUES

Prefeito Municipal

ANTONIA REGINEIA FERNADES DE LIMA
Contratada

TESTEMUNHAS:

TAMARA SANCHES PIMENTEL OTRE

CPF/MF n° 727.955.301-04

THAIS GRANJA DE ARAUJO

CPF/MF n° 040.749.191-09

TERMO DE DISPENSA DE PROCESSO SELETIVO

O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebud, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n® 966.350 - SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebud, 1175, centro, em obediéncia ao
Paragrafo Unico e alineas do art. 2° da Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, que os Contratos de Pessoal
Por Tempo Determinado, ficam dispensados da realizagdo de processo seletivo.

Bonito, 16 de maio de 2025.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal

Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Departamento de Recursos Humanos
CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO N° 140/2025
Contrato que entre si celebram o municipio de Bonito e a Senhora Orlinda Aivi dos Santos.
CONTRATANTE:

O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito pUblico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebud, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n° 966.350 — SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob o
n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebua, 1175, centro.

CONTRATADO:

ORLINDA AIVI DOS SANTOS, brasileira, portadora da C. I. RG n° 03186845190 - SEJUSP/MS, inscrita no CPF/MF sob
0 n% 031.868.451-90, domiciliada a Rua Ursulino Garcete — Bonito/ MS.

CLAUSULAS E CONDICOES:

As partes supra nominadas celebram o presente CONTRATO DE PRESTACAO POR PRAZO DETERMINADO, mediante as
seguintes cldusulas e condigGes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por finalidade atender a necessidade de excepcional interesse publico, nos termos da Lei
Municipal n° 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, especificamente na prestacao de servigos pelo CONTRATADO, na
funcdo de Agente Operacional em local determinado pelo CONTRATANTE, com 40 (quarenta) horas semanais a
jornada de trabalho, devidamente comprovada pelos meios utilizados para a apuragao de frequéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REMUNERAGAO

O CONTRATADO recebera do CONTRATANTE, em moeda corrente do Pais, como retribuicdo pelos servigos prestados,
a quantia de R$ 1.518,00 (mil e quinhentos e dezoito reais), condizente com o vencimento inicial atribuido ao cargo
efetivo em inicio de carreira da mesma categoria, do quadro de pessoal de que trata a Lei Municipal Complementar n°
172, de 28 de dezembro de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PERIODO DE VIGENCIA

O presente contrato tem vigéncia no periodo compreendido entre o dia 05 de maio de 2025 a 31 de Dezembro de 2025,
podendo ser prorrogado por igual periodo, nas mesmas condigoes.

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente contrato tem por fundamento legal a Lei Municipal n°® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017.
CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

A rescisao do presente contrato dar-se-a:

a) pelo término do prazo contratual;
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b) por iniciativa do contratado;

c) imediatamente, quando o contratado incorrer em infragdo aos deveres e proibigdes estabelecidas na Lei Complementar
n° 103, de 27 de janeiro de 2014, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

d) por interesse do Poder Executivo Municipal.
CLAUSULA SEXTA - DA APLICACAO DO REGIME JURIDICO ESPECIAL

Aplica-se ao presente contrato o regime juridico administrativo especial, sem que ocorra a incidéncia direta ou
subsidiaria das disposicdes da Consolidacao das Leis Trabalhistas - CLT, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, conforme disposto no § 13 do artigo 40 da Constituicao Federal.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATADO EM CASO DE RESCISAO

Por ocasido da rescisdo deste contrato, o CONTRATADO recebera férias proporcionais acrescidas de 1/3 (um tergo),
saldo dos vencimentos com as respectivas vantagens e gratificacdo natalina proporcional, salvo em caso de rescisdo
por infracdo aos deveres e proibicdes estabelecidas no Estatuto dos Servidores, quando entdo tera direito apenas ao
saldo dos vencimentos.

Paragrafo Unico. A extingdo deste contrato, por iniciativa do CONTRATANTE, antes do prazo contratual, ndo enseja o
direito a qualquer indenizagao.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:
04 - Fundo Municipal De Assisténcia Social;

02 - Poder Executivo;

02.05 - Secretaria Municipal De Assisténcia Social;

02.05.01 - Fundo Municipal De Assisténcia Social;

08 - Assisténcia Social;

08.244 - Assisténcia Comunitaria;

08.244.0900 - Gestdo Das Politicas Publicas De Assisténcia Social;
08.244.0900.2026.0000 - Operacionalizagao Das Atividades Do Cras.
CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES

O valor pactuado ndo sofrera reajuste, excetuando-se quando houver reajuste do quadro de pessoal de que trata a Lei
Municipal Complementar n® 172, de 28 de dezembro de 2023.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca, para que nele sejam dirimidas todas e quaisquer duvidas, questdes e pendéncias,
oriundas da execucao deste contrato ou de sua interpretacao.

E, por estarem justos e contratados assinam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga de
duas testemunhas que a tudo assistiram.

Bonito, 05 de maio de 2025.

JOSMAIL RODRIGUES

Prefeito Municipal

ORLINDA AIVI DOS SANTOS
Contratada

TESTEMUNHAS:

TAMARA SANCHES PIMENTEL OTRE

CPF/MF n° 727.955.301-04

THAIS GRANJA DE ARAUJO

CPF/MF n° 040.749.191-09

TERMO DE DISPENSA DE PROCESSO SELETIVO

O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebud, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n° 966.350 - SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebud, 1175, centro, em obediéncia ao
Paragrafo Unico e alineas do art. 2° da Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, que os Contratos de Pessoal
Por Tempo Determinado, ficam dispensados da realizagdo de processo seletivo.

Bonito, 05 de maio de 2025.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal

Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Departamento de Recursos Humanos
CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO N° 144/2025
Contrato que entre si celebram o municipio de Bonito e a Senhora Débora Verbnica Monteiro Freire Saba.
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CONTRATANTE:

O MUNICIPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebua, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n°® 966.350 — SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob o
n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebua, 1175, centro.

CONTRATADO(A):

DEBORA VERONICA MONTEIRO FREIRE SABA , brasileira, portadora da C. I. RG n° 50.647.440-9 - SSP/MS,
inscrita no CPF/MF sob o n® 600.630.921-15 domiciliada a Rua Francisco M. da Silva, Santa Tereza, casa , nesta cidade,
Jardim/ MS.

CLAUSULAS E CONDICOES:

As partes supra nominadas celebram o presente CONTRATO DE PRESTACAO POR PRAZO DETERMINADO, mediante as
seguintes cladusulas e condigGes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por finalidade atender a necessidade de excepcional interesse publico, nos termos da Lei
Municipal n° 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, especificamente na prestagao de servigos pelo CONTRATADO(A), na
funcao de Fonoaudidloga em local determinado pelo CONTRATANTE, com 40 (quarenta) horas semanais a jornada
de trabalho, devidamente comprovada pelos meios utilizados para a apuracdo de frequéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REMUNERAGAO

O CONTRATADO(A) receberd do CONTRATANTE, em moeda corrente do Pais, como retribuicdo pelos servigos prestados,
a quantia de R$ 6.375,60 (seis mil e trezentos e setenta e cinco reais e sessenta centavos), condizente com o vencimento
inicial atribuido ao cargo efetivo em inicio de carreira da mesma categoria, do quadro de pessoal de que trata a Lei
Municipal Complementar n® 125, de 06 de janeiro de 2017, bem como o Adicional de Insalubridade na proporgdo de
20% (vinte por cento), sobre o salario base supracitado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PERIODO DE VIGENCIA

O presente contrato tem vigéncia no periodo compreendido entre o dia 07 de maio de 2025 a 31 de Dezembro de 2025,
podendo ser prorrogado por igual periodo, nas mesmas condigdes.

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente contrato tem por fundamento legal a Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017.
CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

A rescisao do presente contrato dar-se-a:

a) pelo término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado;

c) imediatamente, quando o contratado incorrer em infragdo aos deveres e proibicdes estabelecidas na Lei Complementar
n° 103, de 27 de janeiro de 2014, que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

d) por interesse do Poder Executivo Municipal.
CLAUSULA SEXTA - DA APLICACAO DO REGIME JURIDICO ESPECIAL

Aplica-se ao presente contrato o regime juridico administrativo especial, sem que ocorra a incidéncia direta ou
subsidiaria das disposigdes da Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, conforme disposto no § 13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATADO(A) EM CASO DE RESCISAO

Por ocasido da rescisdo deste contrato, o CONTRATADO(A) recebera férias proporcionais acrescidas de 1/3 (um terco),
saldo dos vencimentos com as respectivas vantagens e gratificagdo natalina proporcional, salvo em caso de rescisdo
por infracdo aos deveres e proibicdes estabelecidas no Estatuto dos Servidores, quando entdo tera direito apenas ao
saldo dos vencimentos.

Paragrafo Unico. A extingdo deste contrato, por iniciativa do CONTRATANTE, antes do prazo contratual, ndo enseja o
direito a qualquer indenizagao.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucgdo deste contrato correrdo a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
12.00 - Secretaria Municipal de Saude;

12.01 - Fundo Municipal De Saude;

10.122.904-Salde, direito do cidadéo;

2.041- Operacionalizacdao da Secretaria de Saude Municipal;

102000 - Rec. de Imposto e Transf. Imp. - Saude.

CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES

O valor pactuado ndo sofrera reajuste, excetuando-se quando houver reajuste do quadro de pessoal de que trata a Lei
Municipal Complementar n® 125, de 06 de janeiro de 2017.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca, para que nele sejam dirimidas todas e quaisquer duvidas, questdes e pendéncias,
oriundas da execucao deste contrato ou de sua interpretacgao.

E, por estarem justos e contratados assinam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas que a tudo assistiram.

Bonito, 18 de fevereiro de 2025.
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JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
DEBORA VERONICA MONTEIRO FREIRE SABA

Contratada
TESTEMUNHAS:
TAMARA SANCHES PIMENTEL OTRE
CPF/MF n° 727.955.301-04
THAIS GRANJA DE ARAUJO
CPF/MF n° 040.749.191-09

TERMO DE DISPENSA DE PROCESSO SELETIVO

O MUNICIiPIO DE BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 03.073.673/0001-
60, com sede na Rua Cel. Pilad Rebud, 1.780, centro, representado por seu Prefeito Municipal, Senhor JOSMAIL
RODRIGUES, brasileiro, casado, agente politico, portador da C. I. RG n°® 966.350 - SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 078.627.328-39, domiciliado nesta cidade, residente na Rua Cel. Pilad Rebud, 1175, centro, em obediéncia ao
Paragrafo Unico e alineas do art. 2° da Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017, que os Contratos de Pessoal
Por Tempo Determinado, ficam dispensados da realizagdo de processo seletivo.
Bonito, 07 de maio de 2025.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal

Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
EDITAL MUNICIPAL DE CREDENCIAMENTOE DE ARTISTAS N° 008/2024 - RELAGAO DE AGENTES
CULTURAIS CREDENCIADOS

O MUNICIiPIO DE BONITO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, torna publico aos interessados que realizard o
Credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, para a realizacdao de apresentacdes artisticas,
musicais, teatrais, circenses, grupos e/ou escolas e/ou cias de dancgas, espetaculos, intervengdes, experimentos,
literatura, esquetes, oficinas, veiculagdes via internet, entre outras atividades culturais previstas em termo de referéncia.
O que é o Edital de Credenciamento de Artistas?

E um cadastro publico pelo qual a prefeitura poderd convocar os agentes culturais cadastrados e habilitados para
realizarem apresentagdes remuneradas, de acordo com as regras e critérios do edital. Para facilitar a compreensdo de
palavras e conceitos especificos, o Anexo I deste edital contard com um glossario simples e resumido.

Quem podera se cadastrar?

Todo agente cultural maior de 18 (dezoito) anos podera realizar o cadastro, seja pela modalidade de pessoa fisica,
representando a si mesmo ou coletivo (C.P.F.), ou como pessoa juridica (C.N.P.J., possuindo atividade econOmica
compativel com o presente credenciamento) representando uma empresa, entidade, banda, grupo, organizagao,
coletivo dentre outros.

Quem nao podera se cadastrar?
Todo agente cultural sendo pessoa fisica (C.P.F.) ou juridica (C.N.P.J.) que:

se encontre, ao tempo do credenciamento, impossibilitado de participar de processos publicos de contratacGes em
decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

possuir relacdes técnicas, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil, com qualquer servidor publico que atuar
na gestdo e/ou fiscalizagdo de todas as etapas do processo de credenciamento, que dele seja cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

nos 05 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenado judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicGes analogas as de escravo ou por contratacdo
de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

seja estrangeiro que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citacao e responder
administrativa ou judicialmente;

seja servidor publico, envolvido em qualquer etapa do processo de credenciamento dos agentes culturais;

possua empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si, e

descumprir ou ndo atender todas e quaisquer condicdes especificadas neste edital.
Como sera feito o Cadastro/Credenciamento?
Os cadastros serdo realizados exclusivamente em formato online, por meio de preenchimento de formulario

virtual, disponibilizado no link, https://educacao.bonito.genesis.tec.br/cpt/main . O agente cultural devera

preencher as informacdes solicitadas e anexar os arquivos, documentos, videos e fotos necessarios a habilitacdo do
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credenciamento.

Qual o valor e periodo do Cadastro/Credenciamento?

O cadastro/credenciamento é gratuito, podendo ser realizado em qualquer periodo do ano de 2025. Quanto mais cedo
0 agente cultural realizar seu credenciamento, maiores sao as possibilidades de participacao nos eventos culturais da
cidade. Vale lembrar que a participagdo no cadastro/credenciamento implica na aceitagdo automatica e irretratavel das
normas e regras deste edital.

O Cadastro/Credenciamento garante que o agente cultural sera contratado pela Prefeitura?

Ndo, o cadastro/credenciamento ndo obriga a administracdo publica efetuar contratacdes com o agente cultural,
tampouco gera vinculo empregaticio ou de contrato. O credenciamento assegura a possibilidade do artista ser chamado
para apresentacGes remuneradas, conforme demandas e eventos especificos na cidade.

Quais sdo as etapas do Cadastro/Credenciamento?

- 19 PASSO: Ler atentamente o edital, ele foi construido de maneira intuitiva para facilitar a compreensdo de todo o
processo de credenciamento. Primeiramente foi pontuado esclarecimentos gerais relacionados a origem do processo e
guem pode ou ndo pode se cadastrar. Em segundo lugar, o passo a passo para os cadastros, separando cada linguagem
artistica, modalidade, categoria documentos pessoais e requisitos. Em terceiro, foram elencados os pontos estruturais do
credenciamento, tais como, pagamento, direitos do agente cultural, deveres da prefeitura, rotatividade de apresentagdes
dentre outros. Por Ultimo, foi disposto os anexos com cada termo que o agente cultural deve preencher e tabelas com
cada categoria artistica contemplada neste edital.

- 20 PASSQ: ciente das regras e funcionamento do credenciamento, neste momento, o agente cultural devera identificar
qual a linguagem artistica que contemple sua producdo. Este edital possui 08 (oito) linguagens artisticas, sendo elas:

1) Mdsica

2) Mdsica de Concerto e Mdusica Instrumental
3) Danga

4) Artes Visuais e Artesanato

5) Literatura

6) Teatro e Circo

7) Manifestagdes Populares e/ou Tradicionais
8) Audiovisual

- 30 PASSO: com a linguagem artistica selecionada, o agente cultural devera identificar em qual modalidade artistica,
sua producao se enquadra, a modalidade pode ser entendida como o tipo/estilo de produto cultural que o artista
desenvolve, incluindo apresentacdes, espetaculos, producdes, performances, instalagdes, narragdes, cursos, oficinas,
formagdes, exibicbes online (live) dentre outros.

Segue abaixo a relacdo de todas as modalidades para cada linguagem artistica presente neste edital:

Linguagem Artistica Modalidade Artistica

Afro, Axé, Blues, Baildo (nos estilos, polca, chamamé, vanera, fandango, rasqueado, entre outros), DJ/MCs, Eletronica, Forrd, Gospel,
Hip-Hop, Instrumental, Jazz, MPB, Pagode, POP. Rap, Reggae, Regional, Rock, Samba, Sertaneja, Multiplicidade de Géneros (outros
géneros ndo listados acima);

1 - Masica
Atividades de Formagdo: Oficina, Curso e/ou Palestra e

ApresentagGes para transmissdo ao vivo, online (live).
Orquestras, duo de musica instrumental, corais, grupos de camara, grupos de jazz, grupo de chorinho, grupo de musica instrumental,
charanga de marcha, solista instrumental;

2 - Masica de Concerto e
Mausica Instrumental Atividades de Formagdo: Oficina, Curso e/ou Palestra e

Apresentagdo para transmissdo ao vivo, online (live).
Danga Contemporanea, Balé Classico, Danga Popular, Danga Moderna, Sapateado, Dangas Urbanas, Dangas de Saldo, Danga do
ventre;

Eeibancs Atividades de Formagdo: Oficina, Curso e/ou Palestra e

Apresentagbes para transmissdo ao vivo, online (live).
Performance, Happening, Instalagdo, Projegdo Mapeada, Pintura, Desenho, Ilustragdo, Gravura, Escultura, Muralismo/Grafite,
Artesanato, Fotografia e ExposigGes (artes visuais/fotografia/artesanato);

4= LNEES VEIELS @ LGEERGED Atividades de Formagéo: Oficina, Curso e/ou Palestra e

Apresentagdes para transmissdo ao vivo, online (live).

Contagdo/narragdo de historias, declamagéo de textos, escrita criativa, apresentagdo, espetaculo, sarau, slam, podendo abranger
diferentes universos culturais, como mitos, contos, contos de fada, lendas, folclore e festas populares, vertentes da literatura, da
classica a contemporanea, podendo abranger diferentes universos literarios, como historias em quadrinhos (HQs), cordel, aldravia,
literatura infantil ou juvenil e literatura;

5 - Literatura
Atividades de Formagdo: Oficina/Curso/Palestra/bate-papos/Formagdo de leitores com mediadores de leitura, escritores,
pesquisadores, professores ou profissionais de literatura, livro e leitura e

Apresentagbes para transmissdo ao vivo, online (live)
Espetdaculo (palco italiano, de rua, adulto, infantil, de objetos, de animagdo, teatro/circo, outros), Stand up, performance cénica,
esquete ou cena, numero circense (malabares, perna de pau, tecido acrobatico, palhagaria, gags tradicionais e outros);

GiileatrojelCirco Atividades de Formagdo: Oficina, Curso e/ou Palestra e

Apresentagbes para transmissdo ao vivo, online (live);
Apresentagdes de Grupos étnicos e Folcldricos (danga e/ou musica e/ou poesia), Blocos Carnavalescos, Bateria carnavalesca, Fanfarra,
Quadrilhas juninas, Capoeira, Pintura corporal, Tocador de berrante;

7 - Manifestacoes Populares
e/ou Tradicionais Atividades de Formagdo: Oficina, Curso e/ou Palestra;

ApresentagGes para transmissdo ao vivo, online (live) e
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Minidocumentario, Documentario autoral, Curta ficcional ou documental, entre outros, com possibilidade de exibig&o publica presencial;

8 - Audiovisual Atividades de Formagdo: Oficina, Curso e/ou Palestra;

Apresentagbes para transmissdo ao vivo, online (live).

- 49 PASSQ: apo6s o agente cultural identificar sua linguagem e modalidade artistica, 0 mesmo devera selecionar qual
a categoria que sua produgdo representa. Cada categoria possui tempo minimo e méaximo das apresentagGes, o valor
que serd pago, bem como os requisitos necessarios para o agente cultural estar habilitado na categoria que escolher.

Neste momento, o agente cultural deve consultar o Anexo II - Categorias de Credenciamento deste edital, nele estara
discriminado todas as categorias, valores, exigéncias que a categoria demanda. E importante o artista observar
atentamente os requisitos obrigatérios e opcionais das categorias, pois um equivoco de informagdo podera invalidar o
credenciamento.

Atencdo: O agente cultural podera se cadastrar em linguagens, modalidades e categorias diferentes, desde que cumpra
com todos os requisitos obrigatorios e opcionais das categorias selecionadas.

Atencdo: O agente cultural deverd enviar um formulario online para cada cadastro que realizar.

Atencdo: A prefeitura ndo se responsabiliza por eventuais atrasos, extravios, encaminhamento incompleto ou ausente
de documentos, ou quaisquer outras ocorréncias que possa acontecer durante o cadastro/credenciamento do agente
cultural.

Sugestdo: para facilitar a organizagdo dos requisitos, documentacoes, certidGes, fotos, videos e outros, sugerimos a
criacdo e utilizagdo de um drive (pode ser no préprio gmail do agente cultural) para armazenamento dos conteldos e
agilidade no envio das inscrigoes.

- 50 PASSO: apos o agente cultural identificar suas linguagens, modalidades e categorias artisticas € hora de organizar as
documentagdes pessoais e/ou representativas que este edital solicita. Nesta etapa, serdao elencados quais documentos
a Prefeitura solicita para identificar a pessoa fisica e/ou juridica, bem como os dados necessarios para a legalidade do
credenciamento. Para isto, o agente cultural devera verificar qual o seu perfil de cadastro e providenciar os documentos
correspondentes. Segue abaixo os perfis previstos neste edital:

Perfil 01 : Se o agente cultural é Pessoa Fisica (C.P.F.), sendo artista solo, ou dupla, ou grupo, ou banda, ou
outros, deve providenciar os seguintes documentos:

1.1) Artista Solo com ou sem procurador: Termo de Adesao (Anexo III — Termo de Adesao artista solo)
devidamente preenchido e assinado pelo préprio agente cultural ou procurador por ele designado (Anexo VI -
Procuragao pessoa fisica), contendo a indicacdo da linguagem, modalidade, categoria artistica selecionada e demais
informagdes:

- Cépia legivel do R.G. e C.P.F. do agente cultural

- Copia legivel do R.G. e C.P.F. do procurador, caso houver;

- Copia do P.I.S./P.A.S.E.P./N.I.S./N.I.T. do agente cultural

- Copia legivel do P.I.S./P.A.S.E.P./N.I.S./N.I.T. do procurador, caso houver;

- Copia de comprovante bancario em nome do agente cultural solo ou procurador, caso tenha sido indicado Termo de
Adesdo o procurador como responsavel pelas transacdes do agente cultural, (exemplo: cépia frente e verso do cartdo

onde constem os dados bancarios, extrato bancario, entre outros), os dados bancarios declarados serdo utilizados
para realizacao dos pagamentos, quando e se houver apresentacdes.

1.2) Dupla, Banda, Grupo, dentre outros: Em caso de banda ou grupo de artistas, o Termo de Adesao (Anexo

IV - Termo de Adesdo grupos) devera ser preenchido por um representante e/ou procurador legal. O representante/
procurador podera ser um dos proprios integrantes da banda/grupo, mediante autorizacdo firmada no proprio Termo
de Adesdo, ou um terceiro (pessoa fisica ou juridica com compatibilidade ao objeto deste edital), mediante procuracgdo
(Anexo VI - Procuracgdo pessoa fisica) contendo a indicacdo da linguagem, modalidade, categoria artistica selecionada
e demais informagoes:

- Copia legivel do R.G. e C.P.F. do representante legal ou procurador;

- Cépia legivel do R.G. e C.P.F. de todos os membros da dupla, grupo;

- Copia do P.I.S./P.A.S.E.P./N.I.S./N.I.T. representante legal ou procurador;

- Copia legivel do P.I.S./P.A.S.E.P./N.I.S./N.I.T. de todos os membros da dupla, grupo;

- Caso o representante/procurador da dupla, grupo, ser pessoa juridica com compatibilidade ao objeto deste edital,
encaminhar copia da situagdo de regularidade da pessoa juridica indicada;

- Copia de comprovante bancario em nome do agente cultural solo, ou representante/procurador, previamente

indicado no Termo de Adesdo como responsavel pelas transagdes financeiras do agente cultural, (exemplo: copia

frente e verso do cartdo onde constem os dados bancarios, extrato bancario, entre outros), os dados bancarios

declarados serdo utilizados para realizacdo dos pagamentos, quando e se houver apresentagoes.

2) Certidoes que deverdo ser encaminhadas para o perfil de Pessoa Fisica (C.P.F.):

2.1 Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Publica Municipal, em situacdo regular;

2.2 Certidao Negativa de Débitos Estadual, em situacao regular, sugestdo de acesso: https://servicos.efazenda.

ms.gov.br/pndfis/Home/Emissao ;

2.3 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, em situacdo regular, sugestdo de acesso: https://cndt-certidao.tst.jus.

br/inicio.faces e

2.4 Certldao Conjunta Negativa de Débitos Junto a Recelta Federal do Bra5|l em situacdo regular, sugestdo de acesso:
. ita.f; .gov.b .
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2.5. Caso o representante/procurador indicado pela dupla ou grupo, possuir inscricdo de Pessoa Juridica, encaminhar
adicionalmente, a Certidao de regularidade com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico - F.G.T.S., em situacéo

regular, da pessoa juridica cadastrada, sugestdo de acesso: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/
certidaointernet/PJ/Emitir

Perfil 02 : Se o agente cultural é Pessoa Juridica (C.N.P.J.,, M.E.I., M.E., E.I.R.E.L.L.I e outros) com atividades
econOmicas compativeis ao objeto deste edital, sendo artista solo, ou dupla, ou grupo, ou banda, ou outro, deve
providenciar os seguintes documentos:

1) Termo de adesdo (Anexo V - Termo de Adesdo pessoa juridica), devidamente preenchido e assinado pelo
representante legal ou procurador da pessoa juridica (ANEXO VII - Procuracdo pessoa juridica) contendo a indicagao
da linguagem, categoria e modalidade artistica pretendida e demais informacdes.

2) Copia legivel do R.G. e C.P.F. do representante legal ou procurador da pessoa juridica;

3) Comprovante de Inscrigdo e de Situacdo Cadastral de Pessoa Juridica;

- Copia simples do registro comercial, no caso de empresa individual, se houver ou;

- Cépia simples do ato constitutivo, estatutos ou contrato social em vigor e alteracGes posteriores, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acdes, acompanhados de
documentos de eleicao de seus administradores, se houver, ou

- Cépia simples da inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples registrado no Cartério de Registro Civil

de Pessoas Juridicas, acompanhado de prova de eleicdo da diretoria em exercicio, se houver, ou

- Copia simples do Certificado da Condicdo de Micro Empreendedor Individual (CCMEI), no caso de MEI, se houver.

4) Cépia de comprovante bancario em nome do representante legal ou procurador, responsavel pelas transagdes

financeiras da pessoa juridica, (exemplo: coépia frente e verso do cartdo onde constem os dados bancarios, extrato

bancario, entre outros), os dados bancarios declarados serdo utilizados para realizagdo dos pagamentos, quando e se

houver apresentagdes.

5) Certidoes que deverdo ser encaminhadas para o perfil de Pessoa Juridicas:

5.1 Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Publica Municipal, em situacdo regular;

5.2 Certidao Negativa de Débitos Estadual, em situagao regular, sugestdo de acesso: https://servicos.efazenda.

ms.gov.br/pndfis/Home/Emissao ;

5.3 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, em situagdo regular, sugestdo de acesso: https://cndt-certidao.tst.jus.

br/inicio.faces e

5.4 Certldao ConJunta Negativa de Débitos Junto a Recelta Federal do Bra5|l em situacdo regular, sugestdo de acesso:
f

5.5. Certldao de regularidade com o Fundo de Garantia de Tempo de Serwgo - F.G.T.S., em situagdo regular, da
pessoa juridica cadastrada, sugestdo de acesso: https://solucoes.receita.fazenda.gov. br[Serwcos[certldamnternet[PJz
Emitir

- 69 PASSQ: ap0s identificar suas linguagens, modalidades e categorias artisticas, separar as documentagoes
pessoais, juridicas e certidées validas, o agente cultural devera entrar no link: https://educacao.bonito.genesis.tec.
br/cpt/main , preencher as informacgoes solicitadas, anexar corretamente a documentacao obrigatoria e enviar o
formulario. A partir desde momento, o cadastro/credenciamento do agente sera avaliado por comissao especifica a
fim de conferir a habilitacdo ou ndo do agente cultural.

- 79 PASSO : reiterando o 19 Passo, o agente cultural deve conferir todas as regras e condicdes que este edital
regulamenta. O pleno conhecimento do funcionamento do cadastro/credenciamento garante os direitos e deveres que
o artista e prefeitura possuem, explica os processos presentes em cada etapa do credenciamento e habitua o agente
cultural a participacao em outras formas publicas/privada de incentivo e promocao a arte e cultura. A seguir serdo
apresentados detalhadamente os pontos estruturais deste edital.

Quem ira analisar os cadastros/credenciamentos (formularios online) para habilitacdo do agente cultural.

8.1 O processo de credenciamento seréd conduzido pela Comissdo de Credenciamento, instituida pelo Decreto Municipal
n° 247 de 19 de dezembro de 2024, composta por membros Departamento de Cultura, a qual analisara todas as
informagdes e documentagbes encaminhadas.

8.2 A primeira reunido para analise das informagdes e documentagGes dos agentes culturais cadastrados/credenciados
sera realizada em sessdo publica, 10 (dez) dias apds a publicacdo do aviso de abertura deste edital nos veiculos oficiais
da prefeitura, sediada Departamento de Cultura de Bonito MS, localizada na rua Pércio Schaman, n° 695, prédio do
Garoto Cidaddo proximo a feira municipal, Centro, Bonito/MS, horario 08h (horario local).

8.3 Apos a primeira sessdo publica, os demais formularios encaminhados serdo analisados mensalmente, na primeira
terca-feira do més, as 08h (horario local), no Departamento de Cultura de Bonito MS

8.4 Caso alguma das datas anteriormente mencionadas recaiam em feriado, ponto facultativo ou final de semana, a
reunido de analise serd transferida automaticamente para o dia util subsequente

8.5 Os agentes culturais poderdo encaminhar os formularios online em qualquer tempo, porém somente serdo analisados
os formularios encaminhados até a primeira terca-feira do més corrente. Caso o agente encaminhe o formulario apds a
primeira terga-feira do més corrente, o mesmo sera analisado na primeira terca-feira do més seguinte.

Quais sdo as regras para habilitacao do agente cultural.

9.1 Toda a documentacdo exigida para o cadastro/credenciamento devera ser apresentada de forma legivel, sem
rasuras, emendas ou entrelinhas, dentro dos prazos propostos, podendo ser cépias simples, publicacoes de Diario
Oficial e/ou documento extraido da internet. Qualquer auséncia ou incompatibilidade com entre documentagoes e
informacgodes declaradas implicara na inabilitagcdo/ndo credenciamento do agente cultural, ndo havendo, contudo,
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impedimentos para que o mesmo participe novamente do credenciamento, quantas vezes entender pertinente,
apresentando informagdes e documentagdes que atendam as regras deste edital.

9.2 0O agente cultural que participar deste cadastro/credenciamento estara declarando a veracidade e autenticidade
nas informagbes e documentos encaminhados, podendo a prefeitura, em qualquer tempo, conferir se tais informacgdes
e documentos sdo verdadeiros e auténticos. Cabe lembrar que contelidos que ndo correspondam a verdade, com

o objetivo de criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fatos relevantes € crime previsto no artigo 299 do Cddigo
Penal, a ser apurado pelas autoridades competentes.

9.3 Os documentos que possuem prazo de validade (principalmente certiddes) deverao estar dentro do prazo neles
estipulados. Para aqueles documentos que ndo mencionam o prazo de validade, serdao considerados 90 (noventa) dias
a partir da data de sua emissao.

9.4 Caso o agente cultural apresente documentacdo emitida em lingua estrangeira, o mesmo devera providenciar e
encaminhar a tradugdo para lingua portuguesa.

9.5 Ndo sera permitido modificacdes ou substituicGes de qualquer documento apds a sua entrega, exceto em casos
que a Comissdo de Credenciamento solicitar formalmente ao agente cultural, sendo complementacao de informacdes
acerca dos documentos ja apresentados, ou atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento da documentagao.

9.6 A Comissdo de Credenciamento, podera realizar diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar as
documentacbes apresentadas, inclusive a verificagdo em sitios eletrénicos oficiais de drgdos e entidades emissores de
certiddes, constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.

9.7 A Comissdo de Credenciamento podera verificar a regularidade fiscal do agente cultural, consultando o Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do
8§49, do art. 91, da Lei 14.133/21, ou apresentada documentagdo que supra a necessidade legal correspondente, de
acordo com as disposicOes do presente edital.

9.8 Na analise das informagdes e documentos de habilitagdo, a Comissdo de Credenciamento podera sanar erros
ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de classificacao,
observado o disposto no art. 55 da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

9.9 Ndo sera habilitado/credenciado o agente cultural que ndo demonstrar a pertinéncia do trabalho, relevancia
social e cultural com a(s) area(s) indicada(s), ou que deixar de prestar informacdes complementares solicitadas pela
Comissao de Credenciamento.

9.10 Serdo habilitados todos os interessados que atenderem as condicoes previstas no edital e seus anexos, relativas
a documentacdo pessoal, juridica e documentacdo artistica (relativa as exigéncias de cada categoria artistica
selecionada).

9.11 Apos a analise das documentacbes de habilitagdo juridica e apds analise da documentagdo artistica, a Comissdo
de Credenciamento declarara o agente cultural habilitado ou inabilitado, concedendo prazo recursal aos eventuais
interessados.

9.12 O resultado das analises quanto a habilitagdo ou inabilitagdo dos interessados, sera divulgado em veiculo(s)
oficial(is) (Diario Oficial) e disponibilizado no site https://www.bonito.ms.gov.br/ .

9.13 Com a publicacdo do resultado nos veiculos oficiais, sera aberta a contagem de 03 (trés) dias Uteis, para
apresentacao de recurso por parte dos interessados.

9.14 O agente cultural que atender aos requisitos de habilitacdo previstos neste edital sera credenciado, com a
possibilidade de, no interesse da prefeitura, ser convocado para executar o objeto.

Quais sao as regras para o agente cultural entrar com recursos, esclarecimentos e/ou impugnagao neste
edital?

10.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de credenciamento por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos.

10.2 A Comissdo de Credenciamento respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a impugnacdo no prazo de 03
(trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

10.3 Em caso de acolhimento da impugnacdo, o edital retificado sera publicado em veiculos oficiais e (Diario Oficial) e
site da prefeitura.

10.4 A impugnacado nao tera efeito suspensivo e a decisdo da Comissao de Credenciamento sera motivada nos autos.
10.5 As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdao divulgadas no site da prefeitura no prazo de
até 03 (trés) dias uteis.

10.6 Apds a publicagdo da lista de agentes culturais credenciados e habilitados e inabilitados, o interessado poder3,
conforme definido em edital, manifestar sua intengdo de recorrer, sob pena de preclusdo (falta de manifestagao oficial
dentro do prazo determinado).

10.7 O agente cultural podera interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da data de publicagdo da
decisao.

10.8 O recurso sera dirigido a Comissao de Credenciamento, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de
03 (trés) dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacdo a autoridade superior. A autoridade superior devera
proferir a sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data de recebimento dos autos.

10.9 Ndo sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando ndo justificada a
intengdo de interpor o recurso pelo proponente.

10.10 Os recursos poderdo ser interpostos através de protocolo no Departamento de Cultura, situada na rua Pércio
Schaman, n° 695, prédio do Garoto Cidaddo proximo a feira municipal, Centro, Bonito/MS, no horario de 07h30min a

11h00min, ou através do e-mail adm.cultura@bonito.ms.gov.br .
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10.11 N3o serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante ou
procurador nao habilitado legalmente para responder pelo agente cultural.

Como sera a ordem de classificacdo e chamamento deste Credenciamento?

11.1 Este cadastro/credenciamento ndo tera ordem classificatéria baseada em qualquer sistema de pontuacgdo ou
avaliacdo de mérito ou semelhantes, a listagem sera organizada de maneira cronolégica partir das entregas de
documentacgodes e habilitacdes dos agentes culturais, conforme linguagem, modalidade e categoria artistica, ou seja, a
lista serd organizada mensalmente de acordo com novos credenciamentos.

11.2 Os agentes culturais de mesma linguagem, modalidade e categoria artistica serdo reunidos, estabelecendo-se
entre os mesmos rodizio de apresentagdes conforme a ordem cronoldgica prevista no subitem anterior, ou de acordo
com a solicitagdes do publico para atender eventos especificos.

11.3 Caso ocorra a entrega de documentagGes na mesma data e horario, sera realizado sorteio entre os agentes
culturais que se enquadrem nessa situagao.

11.4 Todo agente cultural podera ser selecionado para se apresentar mais de uma vez, obedecendo a ordem
cronolégica estabelecida na lista de credenciados, no sistema de rodizio, recebendo um caché para cada
apresentacao.

11.5 A ordem de chamamento, podera ser alterada de acordo com a necessidade, pedidos especificos e calendario
cultural de Bonito.

11.6 Apos a divulgacao da lista dos credenciados, os agentes culturais que, realizarem o posteriormente o cadastro/
credenciamento, serdo incluidos ao final da lista de credenciamento, observando-se a ordem de cronoldgica,
linguagem, categoria e modalidade artistica informada.

11.7 O sistema de rodizio visa garantir uma distribuicdo mais justa, igualitaria, das apresentacGes entre os
credenciados, de forma que os primeiros na ordem de classificacdo cronoldgica, apds a contratacdo e execucdo,
deverdo aguardar até que todos os demais credenciados, na mesma linguagem, modalidade artistica e categoria,
também ja tenham realizado apresentacdo artistica para que sejam convocados novamente.

11.8 As apresentacg0es solicitadas pela prefeitura, e a contratagdo dos credenciados sera realizada mediante “ordem
cronoldgica de credenciamento”, em razdo da inviabilidade de competicdo, a fim de que se proceda a contratacdo
através da assinatura de Termo de Credenciamento, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021

11.9 A lista contendo ordem de classificacdo/credenciamento atualizada permanecera, durante toda a vigéncia do
credenciamento, disponivel para consulta no endereco eletrénico https://www.bonito.ms.gov.br/

Como sera realizada a execucdo das apresentacoes artisticas culturais?

12.1 A convocacdo para as apresentagdes ocorrera via solicitacdo oficial, por meio eletronicos (email, whatsapp,
mensagens) realizadas por representante da prefeitura municipal conforme listagem cronoldgica de credenciamento ou
pedidos especificos de apresentacses.

12.2 Somente serdo convocados os agentes culturais previamente credenciados e habilitados neste edital.

12.3 O agente cultural devera responder a solicitacdo da prefeitura e assinar o termo de credenciamento no prazo de 02
(dois) dias Uteis a contar da convocacdo para a prestacdo do servico, podendo o referido prazo ser prorrogado a critério
da prefeitura, mediante pedido do credenciado, ou nao.

12.4 Caso o agente cultural recuse a solicitacdo formal, justificando ou ndo, bem como a auséncia de manifestacao
dentro do prazo estabelecido, implica em repasse para o préximo candidato, seguindo a ordem cronoldgica do edital.

12.5 As apresentacbes deverdo ser realizadas no Municipio de Bonito/MS, incluindo zona rural, assentamentos e distritos
como Aguas do Miranda, observando a linguagem, modalidade e categoria na qual estd enquadrado o credenciado.

12.5 A prestacao de servicos pelo agente cultural, ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio com a prefeitura.

12.6 E vedado ao agente cultural subcontratar, ceder ou transferir as apresentacdes solicitadas pela prefeitura, sob
pena de descredenciamento.

12.7 Os locais das apresentagdes serao definidos pela prefeitura, conforme a necessidade de cada projeto ou evento. O
tempo de duragdo sera definido a depender da linguagem, modalidade e categoria pretendida, bem como tempo minimo
e maximo de apresentagdo.

12.8 Em casos de apresentacdes online, em formato de live, a execucdo sera em local fisico disponibilizado pela
prefeitura, nos horarios e datas designados no Termo de Credenciamento.

12.9 Os agentes culturais deverdao chegar ao local com antecedéncia, a depender da complexidade da montagem
técnica da apresentacgao, sendo fisica presencial ou online em formato de live.

12.10 Em caso de chuva, outros fendOmenos naturais ou situacdes e imprevistos que inviabilizem a realizacdo das
apresentacoes artisticas, no dia e horario pré-estabelecidos, os agentes culturais serdo informados sobre a necessidade
de adiar ou cancelar o show.

12.11 Ocorrendo a situacdo prevista no item a prefeitura designara e informara ao credenciado a nova data para
realizacdo das apresentacles artisticas. Nesse caso, ndo haverd nenhum acréscimo ao valor previsto do caché ou
pagamento em duplicidade.

12.12 Qualquer toleréancia por parte da prefeitura, no que tange ao cumprimento das obrigacGes ora assumidas pelo
credenciado, ndo importara, em hipotese alguma, em alteracdo contratual, novacao, transagao ou perdao, permanecendo
em pleno vigor todas as condigdes do ajuste e podendo a prefeitura exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

12.13 O credenciamento, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre a prefeitura e os agentes culturais, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pelo
credenciado para a execucdo do objeto contratual, sendo o credenciado o Unico responsavel por todas as obrigagGes
ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ele e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacdo
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patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

12.14 O credenciado, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, a prefeitura, seu patrimonio,
seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execucdo do objeto contratado, ou da omissao
em executa-lo, resguardando-se a prefeitura o direito de regresso na hipdtese de ser compelido a responder por tais
danos ou prejuizos.

12.15 Todas as informacgdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pelo
credenciado durante a execucdo do objeto contratual serdao de exclusiva propriedade da prefeitura, ndo podendo ser
utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizacdo da
prefeitura, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislagdo.

Em quais casos/situacoes o agente cultural podera ser Descredenciado?

13.1 Este Edital de Credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado,
por motivos de conveniéncia e de oportunidade da prefeitura.

13.2 Na hipotese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.3 A revogagdo do edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
13.4 O agente cultural podera ser descredenciado, independente das sangdes e/ou penalidades cabiveis, nas seguintes
situagdes:

I. Quando forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestacao do servico ou irregularidades que afrontem
principios constitucionais;

II. Quando houver a superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa do
agente cultural, ou que reduza a capacidade de prestacao de servico a ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;

III. Quando verificar-se qualquer fato impeditivo ou vedado no termo de credenciamento ou na legislacdo aplicavel;
IV. Descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento;

V. Sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento;
VI. Por solicitacdao do agente cultural;

VII. A apresentacdo de trabalhos que incidam nas vedagdes do subitem 16.2 deste edital;

VIII. A divulgacdo, pelo agente cultural, de informagdes do interesse exclusivo da Prefeitura Municipal de Bonito/MS
obtidas em decorréncia deste credenciamento e

IX. A Administragdo também podera promover o descredenciamento daqueles que ndo apresentarem demanda de
atendimento no prazo de 12 (doze) meses.

13.5 O pedido de descredenciamento solicitado formalmente pelo préprio agente cultural, ndo o desincumbird do
cumprimento de eventuais responsabilidades assumidas.

13.6 Os casos de descredenciamento deverdo ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

Quais sdo as sancgoes e penalidades previstas neste Edital?

14.1 O credenciado ficara sujeito, assegurados a este o contraditério e ampla defesa, no caso de execugdo insatisfatoria
dos servigos, por inexecucao total ou parcial, ou ainda cobrancas de procedimentos nao realizados ou indevidos, omissao
e outras faltas, bem como pelo descumprimento de quaisquer das condigdes constantes neste Edital de Credenciamento,
as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa na proporgao de duas vezes o valor de dano material, incluindo-se nesse valor o total das despesas efetuadas
pela prefeitura para reparagdo do dano decorrente de erro do credenciado ou ainda o valor do procedimento nao
concluido, realizado de forma insatisfatoria, parcial ou injustificadamente ou cobrado indevidamente;

c) suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a prefeitura, pelo prazo
de até 02 (dois) anos e

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a prefeitura de Bonito/MS.
14.2 As penalidades previstas nos itens anteriores, podem ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a pena de multa.

14.3 O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, sera descontado de pagamentos eventualmente
devidos pela prefeitura ao credenciado ou cobrado judicialmente.

14.4 A responsabilidade civil das partes, decorrente da prestacdo dos servicos, regular-se-a pelo disposto nos artigos
927 a 954 da Lei 10.406/02 - Cddigo Civil Brasileiro.

14.5 Em caso de abertura de processo administrativo para apurar irregularidades na execugao dos servigos prestados,
este reger-se-a pela Lei n® 9.784/99.

Quais sao as obrigacoes da prefeitura municipal (Credenciante)?
15.1 E de responsabilidade da prefeitura municipal os seguintes critérios:

I. Solicitar ao agente cultural e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
dos servigos;

II. Documentar as ocorréncias existentes no decorrer da prestagdo de servigos;

III. Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes e encargos da credenciada, orientando- a, quando necessario;

IV. Realizar o pagamento no prazo e forma ajustados;

V. Responsabilizar-se pela documentacdo necessaria, relativa a liberacdo da execucdo da apresentacdo artistica,
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emitida pelos 6rgdos de fiscalizagdo e controle, incluindo o SBAT - Sociedade Brasileira de Autores Teatrais e/ou ECAD
- Escritorio Central de Arrecadacdo e Distribuicdo;

VI. Entregar a credencial de apresentagao do credenciado quando estiver desenvolvendo suas atividades vinculadas ao
projeto ou atividade objeto deste credenciamento;

VII. Cumprir e fazer cumprir as disposicGes regulamentares dos servicos e clausulas do termo de credenciamento,
aplicando as penalidades previstas quando for o caso.

15.2 Serda, ainda, de responsabilidade da credenciante, quando esta julgar necessario, disponibilizar a seguinte
infraestrutura para a realizagdo das apresentacgdes:

I. Estrutura do palco composta de palco, som e iluminacao;
II. Divulgar a programacgdo do projeto por meios eletrénicos e midia espontanea em jornais, televisdes, radios e faixas;

III. Definir e notificar o credenciado com antecedéncia sobre o hordrio em que ele estara autorizado a fazer os ajustes
necessarios de som, iluminagdo e/ou quaisquer outros que se fizerem necessarios.

15.3 Sao atribuicdes especificas da prefeitura, os seguintes itens:

I. Acompanhar e monitorar o cumprimento do Edital de Credenciamento e dos atos normativos complementares dele
decorrentes;

II. Divulgacao dos atos que demandarem publicacao;

III. Examinar e se manifestar quanto as impugnagdes e pedidos de esclarecimentos, propondo a elaboracdo de
alteragdo do edital, quando cabivel;

IV. Receber, conferir e rubricar os pedidos de adesdo dos interessados e analisar os documentos relativos a
habilitagdo juridica;

V. Conferir e analisar os documentos relativos a documentacdo artistica;

VI. Examinar e se manifestar quanto aos pedidos de recurso referentes a documentacgdo artistica;

VII. Elaborar a lista de credenciados;

VIII. Proceder ao descredenciamento, em caso de descumprimento das obrigagdes assumidas;

IX. Aplicar penalidade, quando cabivel e

X. Resolver os casos omissos.

Quais sao as obrigacoes do agente cultural (Credenciado)?

16.1 E de responsabilidade do agente cultural os seguintes critérios:

I. Executar os servigos de acordo com as especificagdes exigidas, dentro dos prazos estabelecidos e atender a todas as
obrigagdes assumidas no credenciamento, sujeitando-se a fiscalizagao da prefeitura;

II. Manter absoluto sigilo com referéncia a assuntos de que tome conhecimento, em funcdo da prestacao dos servigos;
II1. Prestar o servigo nas localidades previamente especificadas;
IV. Disponibilizar todo o material de consumo necessario a realizacdo dos servigos;

V. Promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios a execugdo do
objeto;

VI. Responsabilizar-se por danos causados direta ou indiretamente a prefeitura, bem como a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo;

VII. Responsabilizar-se por sua locomogédo até os locais do evento, bem como pelas despesas de alimentagao;
VIII. Manter uma conduta condizente com a moral e a ética propria da profisséo;

IX. Manter-se, durante toda a execugdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificagao exigidas no credenciamento;

X. Permitir o acesso da credenciante a documentos e arquivos referentes aos servigos prestados;

XI. Prestar esclarecimentos a credenciante sempre que solicitado;

XII. Comunicar a credenciante qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos;
XIII. Zelar pela boa e completa prestacao dos servigos;

XIV. Observar e respeitar as Legislagdes Federal, Estadual e Municipal;

XV. Encarregar-se exclusivamente pelo pagamento de todos os impostos, taxas e emolumentos sobre ela incidentes,
devendo apresentar sempre que solicitado, a comprovagao dos respectivos recolhimentos;

XVI. Honrar os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e outras obrigacdes previstas em Lei, ficando registrado
gue o pessoal empregado pela credenciada ndo terd nenhum vinculo empregaticio com a prefeitura;

XVII . Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas
atividades e/ou sobre a execugao do objeto do presente credenciamento;

XVIII. Acatar apenas as solicitacdes de prestacao de servigos formalmente autorizadas pela prefeitura;
XIX. Responsabilizar-se pela emissao de nota fiscal de apresentagdo artistica e envio de toda documentagao solicitada;

XX. Apresentar-se no dia para o qual foi selecionado, cumprindo todos os critérios, com todos os equipamentos em
funcionamento;

XXI. Chegar ao local da prestacdo dos servicos com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia a depender da
complexidade técnica da montagem da apresentacdo;

XXII. Subcontratar, ceder ou transferir os servigos, sob pena de descredenciamento.
16.2 E vedada a apresentacdo de trabalhos:
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a) cujo teor contenha cunho racista, xenofobo, sexista ou qualquer forma de preconceitos ou estimulem a violéncia;
b) que tenham cunho politico-eleitoral, que se destinem a financiamento de campanhas, realizagdo de comicios ou
qualquer outra atividade vinculada a partidos politicos e/ou suas coligagGes;
c) que infrinjam dispositivos da Lei n® 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor) ou outra norma juridica vigente;
d) que violem os direitos de terceiros, incluindo os de propriedade intelectual, atente contra a ordem publica ou cause
impacto negativo a saude humana, animal e/ou ao meio ambiente;
e) que estejam ligados a jogos de azar ou especulativos;
f) que tenham vinculo com a exploragdo de trabalho infantil, degradante ou escravo;
g) que evidenciem preconceito ou discriminagao de qualquer natureza;
h) que caracterizem promocao pessoal de autoridade, de servidor publico ou da imagem do governo de qualquer esfera
politica.
16.2 Caso seja verificado que o agente cultural, ou grupo, ou ainda, que o trabalho por ele apresentado se enquadra
em alguma das vedagdes descritas no item acima, o mesmo sera descredenciado a qualquer tempo.

16.3 O credenciado cederd a prefeitura os direitos de imagem e som para sua documentacdo e divulgacdo, inclusive
em textos, captados através de quaisquer meios ou através de quaisquer tipos de midia, coletados ao longo de todo o
desenvolvimento e duracao do credenciamento, bem como a execugdo, sem fins comerciais, seja em locais publicos ou
privados, por tempo indeterminado.

Como sera a fiscalizacdao deste Credenciamento?
17.1 A gestdo e fiscalizagdo da contratagdo caberd a prefeitura e serd exercida a qualquer momento, como Ihe convier

e no seu exclusivo interesse, para o exato cumprimento das Clausulas e condicGes estabelecidas neste instrumento, por
meio da designacdo de servidor(es) de seu quadro de pessoal.

17.2 As exigéncias e a atuacgdo da fiscalizacdo pela prefeitura em nada restringem a responsabilidade, Unica, integral e
exclusiva do credenciado, no que concerne a execucdao do objeto do contrato.

17.3 A fiscalizacdo de que trata este item competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucdo do
credenciamento, nos termos do Artigo 117, da Lei n® 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do
contrato, assim como seus respectivos substitutos.

O que é o Termo de Credenciamento?

18.1 O Termo de Credenciamento € o instrumento administrativo que formalizara a apresentacdo do artista
credenciado e habilitado neste edital, apds solicitacdo formal da prefeitura. Este documento registra todos os
detalhes, locais, valores, ordenamento juridico e financeiro que norteara o processo de apresentagdo do agente
cultural. Em sintese e de maneira simplista pode ser entendido como o “contrato” entre agente cultural e prefeitura
guando ocorre qualquer apresentacao.

18.2 O termo de credenciamento sera assinado para cada evento a ser realizado, observada a ordem estabelecida na
lista de classificados/credenciados.

18.3 O credenciado tera o prazo de até 02 (dois) dias Uteis para assinar o termo de credenciamento, apds a regular
convocacao pela credenciante, podendo o referido prazo ser prorrogado a critério da prefeitura.

18.4 A recusa formal da prestacdo do servico, por parte do credenciado, justificada ou ndo, bem como a auséncia de
manifestacdo dentro do prazo estabelecido pela prefeitura implica em repasse para o proximo candidato, seguindo a
ordem sequencial.

18.5 No ato da assinatura do termo de credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:

I - Para pessoa fisica (C.P.F.):

a) Registro fotografico do evento, de maneira clara e legivel, constando o agente cultural e parte de sua
apresentagao.;

b) Certiddao Negativa de Débitos da Fazenda Publica Municipal do artista solo ou do representante legal da banda/
grupo;

c) Certidao Negativa de Débitos Estadual do artista solo ou do representante legal da banda/grupo, em situacao
regular link sugerido: https://servicos.efazenda.ms.gov.br/pndfis/Home/Emissao ;

d) Certidao Conjunta Negativa de Débitos junto a Receita Federal do Brasil do artista solo ou do representante legal

da banda/grupo, em situagao regular, link sugerido: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/
PF/Emitir e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas do artista solo ou do representante legal da banda/grupo, em situagdo
regular, link sugerido: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces .

II - Para pessoa juridica (C.N.P.]. e outros):

a) Registro fotografico do evento, de maneira clara e legivel, constando o agente cultural e parte de sua
apresentacao.;

b) Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Publica Municipal do artista solo ou do representante legal da banda/
grupo;

c) Certidao Negativa de Débitos Estadual do artista solo ou do representante legal da banda/grupo, em situacao
regular link sugerido: https://servicos.efazenda.ms.gov.br/pndfis/Home/Emissao ;

d) Certidao Conjunta Negativa de Débitos junto a Receita Federal do Brasil do artista solo ou do representante legal

da banda/grupo, em situagao regular, link sugerido: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/
PJ/Emitir ;
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas do artista solo ou do representante legal da banda/grupo, em situagdo
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regular, link sugerido: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces e;

f) Certiddo de regularidade com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico - F.G.T.S. do artista solo ou do
representante legal da banda/grupo, em situagdo regular, da pessoa juridica cadastrada, link sugerido: https://

solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidacinternet/PJ/Emitir .

18.6 Podera a prefeitura, a qualquer tempo, excluir o credenciado, em despacho motivado, se tiver ciéncia de fato
ou circunstancia, anterior ou posterior a sua habilitacdo, que revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou de
regularidade fiscal e trabalhista.

Quais serao as fontes de pagamentos (dotacdao orcamentaria)?

19.1 Os recursos orgamentarios poderdo ser utilizados das seguintes Secretarias Municipais.

a) Secretaria Municipal de Governo: 1.500.000: fichas 29 e 30

b) Secretaria Municipal de Esportes: 1.500.000: ficha 580 e 581

c) Secretaria Municipal de Educacao e Cultura: 1.500.000 fichas: 223 e 224

d) Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico: 1.500.000: Fichas 383 e 384

e) Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Dotagdo Orcamentaria: 04 - Fundo Municipal de Assisténcia Social;
08.244 - Assisténcia Comunitaria; 08.244.0900 - Gestdo das Politicas Publicas de Assisténcia Social; 2075 - Bloco da
Protegdo Social Basica - Fonte 1.500.0000; fichas 316 e 318.

Como sera realizado os pagamentos?

20.1 Os valores a serem pagos aos agentes culturais pela prestacdo dos servigos artisticos e culturais deste
credenciamento observardo o Anexo 1I, de acordo com cada linguagem, modalidade, categoria e evento apresentado.

20.2 O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do recebimento
dos servicos, mediante atesto da nota fiscal e da apresentacdao da documentacao fiscal e trabalhista exigidas neste
edital.

20.3 O pagamento sera efetuado por crédito em conta bancaria de titularidade do credenciado ou do procurador por
ele indicado.

20.4 O credenciado sera o Unico responsavel pelo repasse de valores aos seus filiados prestadores de servigos.

20.5 Os servigos prestados pelo credenciado serdo remunerados por evento trabalhado, conforme tabela no Anexo II,
nao havendo qualquer pagamento adicional.

20.6 Poderao ser retidos tributos, por ocasidao dos pagamentos, conforme legislagao vigente, em especial I.N.S.S.
(Instituto Nacional de Seguridade Social), I.R.R.F. (Imposto de Renda Retido na Fonte) e 1.5.S.Q.N. (Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza).

20.7 O pagamento somente sera efetuado apds a entrega regular das certidoes exigidas e o “atesto”, pelo servidor
competente, da nota fiscal apresentada pelo credenciado. O atesto fica condicionado a verificacdo da conformidade da
nota fiscal apresentada e o regular cumprimento das obrigacdes assumidas.

20.8 A nota fiscal devera ser emitida em nome do préprio credenciado, constar o nimero do edital de credenciamento/
termo de credenciamento/credenciado, o preco unitdrio e o total expresso em reais.

20.9 Havendo erro na emissao da nota fiscal, esta sera devolvida para que o credenciado tome as medidas necessarias,
passando o prazo para pagamento a ser contado da data de sua reapresentacdo. A entrega tardia da documentagao de
cobranca e/ou de sua correcao, ndo gera direito a atualizacdo monetaria do preco dos servigos prestados.

20.10 Caso a nota fiscal corresponda a servicos que porventura deixaram de ser cobrados a época devida, os valores
serdo faturados e pagos com base nos precos vigentes na data do atendimento.

20.11 A prefeitura fica reservado o direito de ndo efetivar o pagamento se o servico prestado estiver em desacordo
com as condigdes estipuladas no Termo de Credenciamento, garantindo-se ao agente cultural o direito de ampla defesa.

Como sera realizado o reajuste de valores e precos?

21.1 Os precos registros no Termo de Credenciamento poderdo ser reajustados mediante solicitacdo e prévia negociacdo
entre as partes e observados os precos praticados no mercado, devendo ser respeitado o intervalo minimo de 12 (doze)
meses, a contar da data da sua assinatura, ou da data da proposta ou do ultimo reajuste, respeitando-se o limite
maximo da variagdo acumulada nos ultimos 12 (doze) meses do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -
I.P.C.A./1.B.G.E., ou ainda em conformidade com outros dispositivos legais que venham a ser editados pela prefeitura.

21.2 Caso a variacdo dos componentes dos custos do contrato esteja acima do indice previsto no item anterior,
o credenciado podera apresentar planilha com demonstracdo analitica da variacdo dos componentes dos custos do
contrato para subsidiar a prévia analise e deliberacdo por parte da prefeitura, devidamente comprovada e justificada.

21.3 A comprovagdo da variagdo dos componentes dos custos podera ser feita por meio de notas fiscais, documento que
ateste a ampliacdo dos servicos prestados, ou outros documentos contemporaneos a época da elaboragdo da proposta
e do momento da solicitagdo do reajuste, a exemplo de atas de reunido, contratos, convénios e acordos referenciais.

21.4 Os valores de cada linguagem, modalidade e categoria presentes neste edital serdo atualizados periodicamente
pela prefeitura.

21.4 Este edital reajustou os valores presentes no Edital Municipal de Credenciamento n® 010/2023 de 12 de dezembro
de 2023, o qual utiliza como referéncia os valores utilizados no ano de 2022, atualizando os parametros conforme a
variagdo de inflagdo acumulada nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses do Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - I.P.C.A./1.B.G.E., perfazendo a correcdo monetaria de aproximadamente 10% (dez por cento) dos valores
constantes no edital do ano anterior.

Quais sdo as normas relacionadas a Protecao de Dados Pessoais?

22.1 O agente cultural devera atender e se adequar ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018.
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22.2 O agente cultural e a prefeitura comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, bem como executar os servicos em estreita observancia dos ditames estabelecidos pela Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD).

22.3 O eventual acesso, pelo agente cultural e sua equipe, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos de gestdo, negdcios e/ou outros, implicara dever de sigilo.

22.4 O agente cultural cooperard com a prefeitura no cumprimento das obrigagoes referentes ao exercicio dos direitos
dos titulares previstos na L.G.P.D. e nas Leis de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisigbes
e determinacbes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (A.N.P.D.) e Orgdos
de controle administrativo em geral.

22.5 Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste Termo e também de acordo
com o que dispde a Secdo III, Capitulo VI da L.G.P.D..

Quais sao as fundamentacgoes legais que regulamentam este edital?
23.1 Este edital foi elaborado em conformidade com:

a) Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, em especial os artigos 6°, inciso XLIII o qual define as consideragdes
sobre credenciamentos, artigo 74, inciso IV que dispde sobre a inexigibilidade de licitagdo para contratagdes via
credenciamentos e artigo 79 que determina as hipoteses de utilizagdo de credenciamentos;

b) Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragbes a qual estabelece normas gerais a
microempresas e empresas de pequeno porte,

c) Decreto Municipal n® 023/2024 de 05 de fevereiro de 2024 que regulamenta em ambito municipal os processos de
contratacdo via credenciamentos, e demais especificacdes e exigéncias previstas neste Edital e seus anexos e

d) Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que trata sobre a protecdao de todos os dados pessoais que este
edital possa conter.

Qual o foro juridico deste edital?

24.1 Para dirimir quaisquer duvidas oriundas do credenciamento, fica estabelecido, por forca do art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21, o foro de Bonito/MS.

Consideracoes finais e disposicoes gerais.
25.1 Em caso de necessidade de prorrogacdao do prazo de vigéncia do credenciamento ou em caso de alteragdo de
clausulas do presente edital, o mesmo sera republicado.

25.2 A prefeitura, através da autoridade competente, podera revogar este credenciamento, ou anula-lo nos casos de
ilegalidade de oficio, ou por provocagdo de terceiros.

25.3 O credenciamento de artistas, bandas e grupos ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal
de Bonito.

25.4 A contagem de prazos observara o disposto no art. 183 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

25.5 Os horarios estabelecidos nos editais de credenciamento observardo o horario do Estado de Mato Grosso do Sul
(GMT-4).

25.6 A qualquer tempo, podera a prefeitura, diretamente ou por empresa contratada para este fim, realizar inspecdo

das instalacGes para verificacdo das condicGes de atendimento, higiene, equipamentos, capacidade técnica-operativa,
bem como solicitar a comprovacao da qualificacdo profissional, quando este for o caso.

25.7 O credenciado devera manter as condicdes de habilitacdo durante toda a vigéncia deste edital, observando-se a
obrigatoriedade de atualizacdo das informacoes cadastrais.

25.8 Integram este edital:
a) Anexo I - Glossario
b) Anexo II - Categorias de Credenciamento
c) Anexo III - Termo de Adesao Artista Solo
d) Anexo IV - Termo de Adesdo Bando ou Grupo de Artistas
e) Anexo V - Termo de Adesdo Pessoa Juridica
f) Anexo VI - Modelo de Procuragdo Pessoa Fisica
g) Anexo VII - Modelo de Procuragao Pessoa Juridica
h) Anexo VIII - Minuta Termo de Credenciamento
ANEXO I - Glossario

Intervengdes: entretenimento interativo que busca devolver um conceito artistico-cultural, aprofundar uma ideia,
estimular a criatividade e consciéncia, promover diversdo e aprendizagem.

Experimentos: manifestacGes artisticas experimentais individuais ou coletivas, intervengdo performativa da arte
contemporanea, atuagdo cénica que permite explorar posturas éticas e estéticas, abertos a classe artistica e ao publico
em geral.

Esquetes : peca de curta duragdo, geralmente de carater comico, produzida para teatro, cinema, radio ou televisdo.
Oficinas/Cursos/Palestras: ensino e aprendizagem sobre determinada técnica, assunto e/ou modalidade artistica.
Veiculagoes via Internet: apresentacgdo artistica transmitida online via internet (live).

Curriculo: E como uma carta de apresentacdo do profissional. O texto serd utilizado em veiculacdes e meios de
comunicacao principalmente em meio virtual, por isso, por uma questao de seguranca, ndao informe dados pessoais,
apenas o nome artistico. Ele deve ser escrito na terceira pessoa do singular, como frases bem elaboradas. Nao listar as
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informacgdes ou elaborar tdpicos. As informagdes do curriculo devem ser claras e objetivas.

Portfélio : E designado como um “dossié ou documento com o registro individual de habilitagdes ou de experiéncias”.
Ele é mais que um curriculo, diferindo por trazer exemplos praticos da sua experiéncia profissional, e ndo apenas
mencionar a experiéncia em si. Deve ser bem organizado e com de boa qualidade. Exemplo sdo matérias de jornais,
revistas, noticias veiculadas na internet com indicacdo do site, bem como folders, panfletos, cartazes e certiddao de
orgaos publicos com nimero do processo (para 0s casos em que o proponente ja tenha prestado servigo para érgdos
publicos). Todas as noticias deverdo vir com data de sua circulagdo e nome do site, jornal ou revista e os materiais
graficos com data (contendo dia, més e ano) da realizagdo do evento.

Ficha técnica : Devem ser inseridos todos os dados dos profissionais que trabalharam nele, especificando o nome de
cada um e sua funcdo, porque depende de quantas pessoas, entre técnicos e musicos que trabalharam na sua empresa,
projeto, grupo (como produtor, direcdo artistica, geréncia artistica, assistente de direcdo, edicdo, arranjos e outros).

Release : E uma apresentagdo, com objetivo de vender seu trabalho. E importante descrever as conquistas, repercussio
do trabalho, fatos que comprovem a qualidade que deseja transmitir e que acrescenta valor ao trabalho. Citar a
formacao do artista ou grupo, ano, cidade e por qual motivo. Citar quem faz parte do projeto, quais suas fungodes, alguns
lugares por onde ja passou, por que vocé ou o seu grupo sao diferentes e quais sdo as suas vantagens competitivas.

Live Session: Que em traducdo direta é sessdao ao vivo. Diferente do video clipe que envolve um roteiro que em sua
maioria tem correlagao com letras, as lives funcionam mais como a representacdo de um ensaio. Uma live session pode
ter um impacto muito positivo, colocando sua banda em outro patamar, funciona mais como a representagdao de um
ensaio ela é feita da seguinte forma: a banda aluga um estudio e toca uma ou algumas cangdes ao vivo, gravando tudo
em video.

Live: Transmissdo ao vivo de audio e video via Internet, por meio dos canais de midia social da Prefeitura municipal de
Bonito, com duracao definida pela equipe do quadro da SECTUR, SEMEC, ou secretaria contratante.

Videoclipe: E um curta-metragem audiovisual, que integra uma musica com imagens e é produzido para fins
promocionais ou artisticos. Os videos musicais modernos sdo produzidos e usados principalmente como um dispositivo
promocional destinado a fomentar a venda de gravagdes musicais.

E.P.: A sigla significa “Extended Play”, € um formato mais utilizado por artistas iniciantes para divulgacdo de suas
produgdes, € considerado uma coletédnea breve, contendo geralmente entre 03 a 06 musicas, as quais apresentam,
divulgam, ou transmite uma mensagem sobre o artista e sua produgao.

Intervencgdes: Entende-se por entretenimento interativo, realizadas buscando devolver um conceito Artistico-cultural,
aprofundar uma ideia, estimular a criatividade e consciéncia, promover diversao ou integrado com aprendizagem.

Experimentos: Entende-se por manifestagdes artisticas experimentais individual ou coletiva, intervencdo performativa
da arte contemporanea, atuacdo cénica que permite explorar posturas éticas e estéticas. Experimentos abertos a classe
artistica e publico em geral. Experiéncia de construir uma obra artistica voltada para uma nova plateia.

Esquetes: Entende-se por uma peca de curta duracdo, geralmente de carater comico, produzida para teatro, cinema,
radio ou televisdo

ANEXO II - Categorias do Credenciamento
Segue abaixo os tipos de categoria para cada linguagem e modalidades selecionadas:
Linguagem Musica — Categoria A

Categoria Descricdo/Modalidade Duracéo Valor

Apresentacdo musical de artistas em desenvolvimento que tocam musica acustica de género, afro, axe,
blues, baildo (nos estilos, polca, chamamé, vanera, fandango, rasqueado, entre outros), DJ/MCs, eletronica,
Categoria A forrd, gospel, hip-hop, instrumental, jazz, MPB, pagode, POP, rap, reggae, regional, rock, samba, sertaneja
e outros géneros ndo listados, para integrar a programagéo cultural e eventos de Bonito, com tematicas ou

géneros especificos.
Requisitos para Categoria A — Musica
Obrigatorios: apresentar todos estes documentos Opcionais: (caso 0 agente cultural possuir)

A1l - Termo de Ades&o (assinalar que possui repertorio suficiente para show de|
60 a 120 minutos de durag&o);

60 até 120 minutos | R$ 1.870,00
de duragao reais

A2 - Portifélio com comprovagbes de no minimo 01 (hum) ano de atuag&o na
area pretendida;

A3 - Release da apresentacdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo,|A1l - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).
classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;

A4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF e

A5 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagdes quanto a formagéo,

artistica e atividades culturais.
| I 1 1

Linguagem Musica - Categoria B

Categoria Descricdo/Modalidade Duracéo Valor

Apresentacdo Musical de artistas avangados, que tocam os géneros, afro, axé, blues, baildo (nos estilos,
polca, chamamé, vanera, fandango, rasqueado, entre outros), DJ/MCs, eletrénica, forrd, gospel, hip-hop,
Categoria B instrumental, jazz, MPB, pagode, POP, rap, reggae, regional, rock, samba, sertaneja e outros géneros ndo
listados, para integrar a programagéo cultural e eventos de Bonito, com tematicas ou géneros especificos,

para integrar a programagcdo cultural e eventos de Bonito, com temdticas ou géneros especificos.
Requisitos para Categoria B - Musica
Obrigatorios: apresentar todos estes documentos I Opcionais: pelo menos 03 (trés) dos itens opcionais

60 até 120 minutos | R$ 2.750,00
de duragao reais
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B1 - Termo de Adeséo (assinalar que possui repertério suficiente para show
de 60 a 120 minutos de duragdo);

B2 - Portifélio com comprovagdes de no minimo 01 (hum) ano de atuagdo
na area pretendida;

B3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo,
classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider]
técnico,

B4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF e

B5 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagdes quanto a formagdo
artistica e atividades culturais.

B1 - Apresentar O CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros). O CNAE do CNPJ devera prever
atividade compativel ao objeto deste edital;

B2 - Repertério musical de acordo com a modalidade previamente selecionada;

B3 - 01 (uma) musica autoral langada em plataformas digitais (ex. Youtube, Spotify,
Deezer)

B4 - O show deve conter no minimo 1 (uma) musica autoral no repertdrio;
B5 — Uma live Session (verificar definigdo no Anexo I - Glossario) ou

B6 - Matérias de jornais, revistas, plataformas de noticias publicadas nos Ultimos dois anos.

Linguagem Musica - Categoria C

Categoria

Categoria C

Requisitos
Obrigatorios: apresentar todos estes documentos

Descricao/Modalidade

Apresentacdo Musical de artistas consolidados, que tocam os géneros, afro, axé, blues, baildo (nos estilos,
polca, chamamé, vanera, fandango, rasqueado, entre outros), DJ/MCs, eletronica, forrd, gospel, hip-hop,
instrumental, jazz, MPB, pagode, POP, rap, reggae, regional, rock, samba, sertaneja e outros géneros ndo
listados, para integrar a programagéo cultural e eventos de Bonito, com tematicas ou géneros especificos,

para integrar a programacdo cultural e eventos de Bonito, com tematicas ou géneros esgeciﬁcos

Duracao Valor

60 até 120 minutos
de duragdo

R$ 3.850,00
reais

para Categoria C - Musica

Opcionais: pelo menos 03 (trés) dos itens opcionais

C1 - Termo de Adesao (assinalar que possui repertorio suficiente para show
de 60 até 120 minutos de duragdo);

C2 - Portifélio com comprovagdes de no minimo 01 (hum) ano de atuagéo
na area pretendida;

C3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragéo,
classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider]
técnico;

C4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

C5 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagdes quanto a formagéo
artistica e atividades culturais;

C6 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube)

C7 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros). O CNAE do CNPJ]
devera prever atividade compativel ao objeto deste edital;

C8 - Repertério musical de acordo com a modalidade previamente
selecionada;

C9 - 01 (uma) musica autoral langada em plataformas digitais (ex. Youtube,
Spotify, Deezer)

C10 - O show deve conter no minimo 1 (uma) musica autoral no repertorio;
C11 - Uma live Session (verificar definigdo no Anexo I - Glossario) e

C12 - Matérias de jornais, revistas, plataformas de noticias publicadas nos
Ultimos dois anos.

C1 - Clipe langado nos ultimos Trés anos;

C2 - EP (verificar definigdo no Anexo I - Glossario) langado nos ultimos dois anos;
C3 - Premiagdo nacional ou internacional;

C4 - O show deve conter no minimo 03 (trés) musicas autorais no repertorio;

C5 - Participagdo de programas nacionais, TV, internet, radio, outros;

C6 - Gravagdao com artistas de notoriedade nacional ou

C7 - Numeros expressivos de seguidores, curtidas e engajamento (necessita analise para
definir o envolvimento real); alto engajamento em redes sociais.

1 1 1
Linguagem Musica - Categoria D
Categoria Descricdo/Modalidade Duracéo Valor
Oficina: 30 a120 min.
- Ministrante ou instrutor(a) de palestras, oficinas, cursos, atuando em ag6es formativas, Curso: 4ha30h R$ 66,00 reais hora/
Categoria D . - o . = . . K
educativas e culturais, com tematicas ligadas as atividades de Bonito. semanais. aula
Palestra: 30 a 120 min.
Regquisitos para Categoria D - Musica
Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
D1 - Termo de Adeséao (assinalar que possui experiéncia/repertorio);
D2 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagGes quanto a sua formagao artistica e atividades culturais;
D3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo, classificagéo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
D4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF
D5 - Portifélio com comprovagdes de atuagdo na area pretendida e
Linguagem Musica - Categoria Especial - Baildo
Categoria Descricao/Modalidade Duracao Valor
Categoria Especial - Apresentagao.musmal de estilo Ba|lac1 (polca, chamame, vanera,_fandango, ra;qgeado, 120 até 240 minutos de R$ 2.640,00
TS dentre outros), integrando a programacao cultural e eventos de Bonito, com possibilidade de o K
Bailao = . duragao reais
apresentacBes semanais.

www.diari
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Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
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Baildao 01 - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertorio suficiente para show de 60 a 240 minutos de duragéo);

Baildo 02 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagdes quanto a sua formagdo artistica e atividades culturais;

Baildo 03 — Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico,
Baildo 04 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

Baildo 05 - Portifélio com comprovagdes de no minimo 01 (hum) ano de atuagdo na area pretendida e

Baildo 06 - Midias Sociais

dgina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

Linguagem Musica - Categoria Especial - Live

Categoria | Descricdo/Modalidade | Duracao | Valor
Categoria Especial — Live Apresentacdo musical para exibicdo online (live) 1 60 ate 120 minutos de duracao 1 R$ 1.650,00 reais

Regquisitos para Categoria Especial — Live - Musica

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Live 01 - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertério suficiente para show de 60 a 120 minutos de duragéo);

Live 02 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagdes quanto a sua formagdo artistica e atividades culturais;

Live 03 — Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
Live 04 - Material fotogréfico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

Live 05 - Portifélio com comprovagdes de no minimo 01 (hum) ano de atuagéo na area pretendida, ou participagdo em alguma live e

Live 06 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

Linguagem Musica de Concerto e Misica Instrumental - Categoria A

Categoria Descricdo/Modalidade Duracédo Valor
Apresentagao de musicas de Concerto ou Instrumental, com artistas em desenvolvimento, atuando em
Categoria A orquestras, ;iL_Jo d_e musica instrumental, corais, grupos _de c_émara, grupos de j_azz, grupo de chorinhP, 30 até 60 mi~nutos R$ 2.2(_)0,00
grupo de musica instrumental, charanga de marcha, solista instrumental, para integrar a programagao de duragao reais
cultural e eventos de Bonito, com tematicas ou géneros especificos com minimo de 03 integrantes.

Regquisitos para Categoria A - Musica de Concerto e Musica Instrumental

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
A1l - Termo de Adesé&o (assinalar que possui repertorio suficiente para show de 30 a 60 minutos de duragao);

A2 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informag8es quanto a sua formagéo artistica e atividades culturais;
A3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;

A4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

A5 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

Linguagem Musica de Concerto e Misica Instrumental - Categoria B

Categoria Descricdo/Modalidade Duracao Valor
Apresentagdo de musicas de Concerto ou Instrumental, com artistas avangados, atuando em apresentagao
. de orqu_estra, cor_ais, grupos de camara, banda sin~f6nica, banda _de metais (banda marcial), banda m’us_ical 30 até 60 minutos | R$ 4.400,00
Categoria B (metais e madeiras), fanfarra, banda de percussao, grupos de jazz, grupo de chorinho, grupo de musica de duraco -
instrumental, charanga de marcha, solista instrumental, para integrar a programacao cultural e eventos de
Bonito, com tematicas ou géneros especificos, minimo 04 integrantes.
Requisitos para Categoria B - Musica de Concerto e Musica Instrumental
Obrigatodrios: apresentar todos estes documentos Opcion pelo menos 02 (dois) dos itens opcionais

B1 - Termo de Adeséo (assinalar que possui repertdrio suficiente para show
de 30 a 60 minutos de duragdo);

B2 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagdes quanto a sua|B1 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever
formacdo artistica e atividades culturais; atividade compativel ao objeto deste edital;

B3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo,|B2 - 1 (uma) musica autoral langada nas plataformas digitais ou Interpretagdes inéditas
classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e riderjou

técnico;

B3 - Matérias de jornais, revistas, plataformas de noticias publicadas nos ultimos dois
B4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF; anos.

B5 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no
Youtube).

2) Linguagem Musica de Concerto e Musica Instrumental - Categoria C

Categoria Descricao/Modalidade Duracao Valor
Apresentagao de musicas de Concerto ou Instrumental, com artistas consolidados, atuando em
apresentagdo de orquestra, corais, grupos de cdmara, banda sinfonica, banda de metais (banda marcial), 2 .
Categoria C banda musical (metais e madeiras), fanfarra, banda de percussdo, grupos de jazz, grupo de chorinho, grupo 30 E:jt: C?l?rgﬁLnutos B 6‘690’00
de musica instrumental, charanga de marcha, solista instrumental, para integrar a programagao cultural e Ga0 sals
eventos de Bonito, com tematicas ou géneros especificos, minimo 10 integrantes.
Requisitos para Categoria C - Musica de Concerto e Musica Instrumental

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos Opcionais: pelo menos 01 (hum) dos itens opcionais
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C1 - Termo de Adesé&o (assinalar que possui repertorio suficiente para show
de 30 a 60 minutos de duragdo);

C2 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagBes quanto a sua
formacdo artistica e atividades culturais;

C3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo,
classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider]
técnico; C1 - Apresentar um EP ou CD langado;

C4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF; C2 - Apresentar um clipe langado em plataformas digitais;

C5 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no]C3 - Comprovante de recebimento de Premiagdo ou Patrocinio/Edital ou
Youtube);
C4 - Ter no minimo 10 (dez) integrantes artisticos.
C6 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ]
deverd prever atividade compativel ao objeto deste edital;

C7 - 1 (uma) musica autoral langada nas plataformas digitais ou
Interpretagdes inéditas e

C8 - Matérias de jornais, revistas, plataformas de noticias publicadas nos
Ultimos dois anos.
1 1 1

2) Linguagem Musica de Concerto e Musica Instrumental - Categoria D

Categoria Descricao/Modalidade Duracao Valor
Oficina: 30 a120 min.
. Ministrante ou instrutor(a) de palestras, oficinas, cursos, atuando em agées formativas, Curso: 4ha30h R$ 66,00 reais hora/
Categoria D . - o . s S . K
educativas e culturais, com tematicas ligadas as atividades de Bonito. semanais. aula

Palestra: 30 a 120 min.

Regquisitos para Categoria D - Musica de Concerto e Muasica Instrumental

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
D1 - Termo de Adeséao (assinalar que possui experiéncia/repertorio);

D2 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagdes quanto a sua formagao artistica e atividades culturais;
D3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo, classificagéo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
D4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF

D5 - Portifélio com comprovagdes de atuagdo na area pretendida e

D6 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

2) Linguagem Mausica de Concerto e Misica Instrumental - Categoria Especial - Live

Categoria 1 Descricao/Modalidade Duracéo 1 Valor
Categoria Especial — Live 1 Apresentacdo musical para exibicdo online (live) | 30 até 60 minutos de duracdo 1 R$ 1.650,00 reais

Regquisitos para Categoria Especial — Live - Musica de Concerto e Musica Instrumental

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Live 01 - Termo de Adesao (assinalar que possui repertorio suficiente para show de 30 a 60 minutos de duragao);

Live 02 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagdes quanto a sua formagdo artistica e atividades culturais;

Live 03 — Release da apresentagéo contendo: sinopse, ficha técnica, duragéo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
Live 04 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

Live 05 - Portifdlio com comprovagGes de atuagdo na area pretendida, ou participagdo em alguma live e

Live 06 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

3) Linguagem Danga - Categoria A

Categoria Descrigﬁo‘Modalidade Duracao Valor
Apresentagao de danga contemporanea, balé classico, danga popular, danga moderna, sapateado, = .
Categoria A dangas urbanas, dangas de saldo, danga do ventre, dentre outras, para integrar a programagao Oolate ;uSr;ngnoutos de R 1;;;?3’00
cultural e eventos de Bonito. S

Requisitos para Categoria A - Danca

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
A1l - Termo de Adesao (assinalar que possui repertorio suficiente para apresentacao de 05 a 15 minutos de duragao);

A2 - Portifélio com comprovagdes de atuagdo na area pretendida, carta de recomendagédo de instituigdo ou certificados;
A3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;

A4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF e

A5 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

3) Linguagem Danga - Categoria B

Categoria Descrigﬁo‘Modalidade Duracao Valor
] Apresentagao de danga contemp~oranea, balé classico, danga popular, dan_ga moderna, sapatea~do, 15 até 30 minutos de R$ 2.750,00
Categoria B dangas urbanas, dangas de saldo, danga do ventre, dentre outras, para integrar a programagao d - X
. uragao reais
cultural e eventos de Bonito.
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Requisitos para Categoria B - Danca

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
B1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertorio suficiente para apresentagdo de 15 a 30 minutos de duragao);

B2 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever atividade compativel ao objeto deste edital;

B3 Portifélio com comprovagdes de atuagdo na area pretendida, carta de recomendagdo de instituicdo ou certificados, carta de recomendagdo de instituigdo ou
certificados;

B4 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;

B5 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

B6 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube) e

3) Linguagem Danga - Categoria C

Categoria Descricdo/Modalidade Duracdo Valor
. Apresentagao de espetaculo de danga contemeoranea, balé classico, danga popular, dapga moderna, 30 até 60 minutos de R$ 4.400,00
Categoria C sapateado, dangas urbanas, dangas de saldo, danga do ventre, dentre outras, para integrar a d = -
= " ; o - uragao reais
programacdo cultural e eventos de Bonito. para integrar a programacdo cultural e eventos de Bonito.

Requisitos para Categoria C - Danca

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
C1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertorio suficiente para apresentagdo de 30 a 60 minutos de duragao);

C2 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever atividade compativel ao objeto deste edital;

C3 - Portifélio com comprovagdes de atuagdo na area pretendida, carta de recomendagdo de instituicdo ou certificados, carta de recomendagdo de instituigdo ou
certificados;

C4 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
C5 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

C6 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube) e

C7 - Matérias de jornais, revistas, plataformas de noticias publicadas nos ultimos dois anos.

3) Linguagem Danga - Categoria D

Categoria Descricdo/Modalidade Duracéo Valor
Oficina: 30 a120 min.
- Ministrante ou instrutor(a) de palestras, oficinas, cursos, atuando em agées formativas, Curso: 4ha30h R$ 66,00 reais hora/
Categoria D . - o . = . . K
educativas e culturais, com tematicas ligadas as atividades de Bonito. semanais. aula

Palestra: 30 a 120 min.

Requisitos para Categoria D - Danca

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
D1 - Termo de Adeséao (assinalar que possui experiéncia/repertorio);

D2 - Curriculo ou ficha técnica: contendo informagGes quanto a sua formagao artistica e atividades culturais;

D3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo, classificagéo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;

D4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

D5 - Portifélio com comprovagdes de atuagdo na area pretendida, carta de recomendagéo de instituigdo ou certificados e

3) Linguagem Danga - Categoria Especial - Live

Categoria | Descricdo/Modalidade 1 Duracdo 1 Valor
Categoria Especial — Live 1 Apresentacdo de danca para exibicdo online (live) 1 30 até 45 minutos de duracdo 1 R$ 1.650,00 reais

Regquisitos para Categoria Especial - Live - Danca

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Live 01 - Termo de Adesao (assinalar que possui repertorio suficiente para show de 30 a 45 minutos de duragao);

Live 02- Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever atividade compativel ao objeto deste edital;

Live 03 — Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragéo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;

Live 04 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

Live 05 - Portifdlio com comprovagGes de atuagdo na area pretendida ou participagdo em alguma live e

Live 06 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

4) Linguagem Artes Visuais e Artesanato — Categoria A

Categoria Descricdo/Modalidade
A ApresentagOes e exposigdes de artistas iniciantes, amadores, em desenvolvimento
Categoria A ; o N
para integrar a programacdo cultural e eventos de Bonito.

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
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A1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);
A2 - Apresentar portifélio com comprovagdes de minimo 01 (hum) ano de atuacdo na modalidade da inscricdo, ou carta de recomendacdo de instituicdo ou certificados;
Modalidades para Categoria A - Artes Visuais e Artesanato
Modalidade Duracao Valor
Performance, happening, instalacdo, projecdo mapeada e outros semelhantes 30 até 90 minutos de duracdo R$ 1.650,00 reais
= - - — re—— s
Gravura por metro quadrado (m?2), produgagedgor;]'niaé;enal por demanda da administragdo publica 01 até 30 dias de exposicio R$ 660,00 reais
Muralismo/Grathe por metro quadrado (m2), produgdo de material por demanda da A . o K
administracio pliblica de Bonito 01 até 30 dias de exposigao R$ 99,00 reais
e e - — ——
Escultura por metro cubico (m3), produgaodgeBr;w:itirlal por demanda da administragdo publica 01 até 30 dias de exposicio R$ 1.650,00 reais
- - - - - -
Pintura, desenho, ilustragao por me_trp quagradf) (‘m M prodggao de material por demanda da 01 até 30 dias de exposicio R$ 770,00 reais
administracdo publica de Bonito
- o - - — -
Fotografia por metro quadrado (m2), p,r051u<;ao de rpatenal por demanda da administragao 01 até 30 dias de exposicdo R$ 770,00 reais
publica de Bonito
o = - - — e—
Artesanato por metro cubico(m3), produga(;edesg:‘?ttoerlal por demanda da administragdo publica 01 até 30 dias de exposicdo R$ 1.100,00 reais
Exposicao de artes visuais, fotografias, artesanato, apresentagdo e/ou mostras, montadas em
suportes alternativos ou interativos em varios formatos, apresentando resultados de oficinas,
leituras de portfélio, acervos fotograficos entre outras propostas por artistas 01 até 30 dias de exposigdo R$ 1.650,00 reais
visuais
1
4) Linguagem Artes Visuais e Artesanato — Categoria B
Categoria Descricdo/Modalidade
q Apresentagdes e exposigbes de artistas avangados, consolidados, profissionais,
Categoria B ¥ = .
para integrar a programacdo cultural e eventos de Bonito.
Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
B1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigao);
B2 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever atividade compativel ao objeto deste edital;
B3 - Apresentar portifélio com comprovagdes de minimo 01 (hum) ano de atuagdo na modalidade da inscrigdo, ou carta de recomendag&o de instituigdo ou certificados;
B4 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).
Modalidades para Categoria B - Artes Visuais e Artesanato
Modalidade Duracdo Valor
Performance, happening, instalacdo, projecdo mapeada e outros semelhantes 30 até 90 minutos de duragdo R$ 2.200,00 reais
= - - o r—— —_—
Gravura por metro quadrado (m2), produgagedgor:;(t)erlal por demanda da administragdo publica 01 até 30 dias de exposicio R$ 880,00 reais
Muralismo/Graf'Tte por metro quadrado (m2), produgdo de material por demanda da a K o .
administracio piblica de Bonito 01 até 30 dias de exposigao R$ 132,00 reais
- T - — - -
Escultura por metro cubico (m3), produgaodgeBr;:iEgrlal por demanda da administragao publica 01 até 30 dias de exposicio R$ 2.200,00 reais
- - - = - -
Pintura, desenho, ilustragao por mgtrp quagradg (‘m W prodggao de material por demanda da 01 até 30 dias de exposicdo R$ 990,00 reais
administracdo publica de Bonito
Fotografia por metro quadrado (m2), produgdo de material por demanda da administragao 2 i FEd .
piiblica de Bonito 01 até 30 dias de exposigdo R$ 990,00 reais
e = = - — e
Artesanato por metro cubico(m3), produgazggor?“attoenal por demanda da administragdo publica 01 até 30 dias de exposicio R$ 1.650,00 reais
Exposicdo de artes visuais, fotografias, artesanato, apresentagdo e/ou mostras, montadas em
suportes alternativos ou interativos em varios formatos, apresentando resultados de oficinas,
leituras de portfdlio, acervos fotograficos entre outras propostas por artistas 01 até 30 dias de exposigdo R$ 2.200,00 reais
visuais
1
4) Linguagem Artes Visuais e Artesanato — Categoria C
Categoria Descricdo/Modalidade
- Apresentagdes e exposigdes de artistas, consolidados, sénior, profissionais, para
Categoria C - p .
integrar a programacdo cultural e eventos de Bonito.

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
C1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);

C2 - Apresentar portifdlio com comprovagées de minimo 10 (dez) anos de atuagdo na modalidade da inscrigéo;
C3 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever atividade compativel ao objeto deste edital;
C4 - Apresentar titulos académicos ou trabalhos publicados e

C5 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).
Modalidades para Categoria C - Artes Visuais e Artesanato

Modalidade Duracdo Valor
Performance, happening, instalacdo, projecdo mapeada e outros semelhantes 30 até 90 minutos de duragdo R$ 2.750,00 reais
= - - — e —— — —
Gravura por metro quadrado (m2), produgao dgorgii;erlal por demanda da administragao publica de 01 até 30 dias de exposicio R$ 1.100,00 reais
- — > =3 - — =3
Muralismo/Grafite por metro quadrado (m'),_produgao _de material por demanda da administragao 01 até 30 dias de exposicio R$ 165,00 reais
publica de Bonito
o = - = — me——
Escultura por metro cubico (m3), produgao deBrglrﬁ;zrlal por demanda da administragao publica de 01 até 30 dias de exposicio R$ 2.750,00 reais
- - - 2 - -
Pintura, desenho, ilustragdo por me_trp qua~dradp (lm ), prodggao de material por demanda da 01 até 30 dias de exposicio R$ 1.320,00 reais
administracdo publica de Bonito

- = = - — ——

Fotografia por metro quadrado (m2), produgg(e) ginr:lgterlal por demanda da administragdo publica 01 até 30 dias de exposicio R$ 1.320,00 reais
— = - - — e

Artesanato por metro cibico(m3), produgdo d%g:]?tfrlal por demanda da administragdo publica de 01 até 30 dias de exposicdo R$ 2.200,00 reais

Exposicao de artes visuais, fotografias, artesanato, apresentagdao e/ou mostras, montadas em

suportes alternativos ou interativos em varios formatos, apresentando resultados de oficinas,
leituras de portfélio, acervos fotograficos entre outras propostas por artistas 01 até 30 dias de exposigdo R$ 2.750,00 reais

visuais
1

www.diariooficialms.com.br/assomasul

118



Diario Oficial N° 3855 Quinta-feira, 05 de junho de 2025 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

4) Linguagem Artes Visuais e Artesanato — Categoria Especial - Formador A

Categoria Descricao/Modalidade Duracédo Valor
Oficina: 30 a120 min.
Formador A | atuando em acBes formativas, educatives & culturals, com tematicas ligadas 36 atidades de  |CUrso: 4@ 30 h R$ 66,00 reais
G ’ Bonito ’ 9 semanais. hora/aula
Palestra: 30 a 120 min.

Requisitos para Categoria Especial - Formador A

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Formador Al - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);

Formador A2 - Apresentar portifélio com comprovagdes de minimo 01 (hum) ano de atuagdo na modalidade da inscrigdo, ou carta de recomendacgdo de instituigdo ou
certificados;

Formador A3 - Plano de aula completo, contendo contetido

rogramatico e materiais expressivos a serem utilizados, metodologia e publico alvo;

4) Linguagem Artes Visuais e Artesanato — Categoria Especial - Formador B

Categoria Descricdo/Modalidade Duracédo Valor
Oficina: 30 a120 min.
Cormechn B Ministrante ou instrutor(a) de palestras, avangado, profissional, de oficinas, cursos, atuando em |Curso: 4h a 30 h R$ 77,00 reais hora/
agdes formativas, educativas e culturais, com tematicas ligadas as atividades de Bonito. semanais. aula
Palestra: 30 a 120 min.

Requisitos para Categoria Especial - Formador B

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Formador B1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);

Formador B2 - Apresentar portifélio com comprovagdes de minimo 03 (trés) anos de atuagdo na modalidade da inscrigéo, ou carta de recomendagdo de instituigdo ou
certificados;

Formador B3 - Plano de aula completo, contendo contetido

rogramatico e materiais expressivos a serem utilizados, metodologia e publico-alvo;

4) Linguagem Artes Visuais e Artesanato — Categoria Especial - Formador C

Categoria Descricdo/Modalidade Duracédo Valor
Oficina: 30 a120 min.
Ministrante ou instrutor(a) de palestras, consolidado, sénior, profissional, de oficinas, cursos, Curso: 4h a 30 h R$ 88,00 reais
~ : - . o . 5 g : .
Formador C atuando em agOes formativas, educativas eBz‘:)l;IittL;rals, com tematicas ligadas as atividades de ———— Py
Palestra: 30 a 120 min.

Requisitos para Categoria Especial — Formador C

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Formador C1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);

Formador C2 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ deverd prever atividade compativel ao objeto deste edital;

Formador C3 - Apresentar portifélio com comprovagdes de minimo 10 (dez) anos de atuagdo na modalidade da inscrigdo, ou carta de recomendagdo de instituigdo ou
certificados;

Formador C4 - Plano de aula completo, contendo contetddo

rogramatico e materiais expressivos a serem utilizados, metodologia e publico-alvo;

4) Linguagem Artes Visuais e Artesanato — Categoria Especial - Live

Categoria Descricdo/Modalidade Duracao Valor
Categoria Especial - Atuagdo em artes visuais, artesanato, fotografia para oficinas, cursos, palestras, agdoes 30 ate 60 minutos de .
3 N Py e ! X N > . ~ R$ 1.650,00 reais
Live formativas, técnicas e praticas educativas, culturais em formato de exibicdo online (live) duracdo

Requisitos para Categoria Especial — Live - Artes Visuais e Artesanato

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Live 01 - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertdrio suficiente para atuagdo de 30 a 60 minutos de duragdo);

Live 02- Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ deverd prever atividade compativel ao objeto deste edital;

Live 03 - Apresentar portifdlio com comprovagdes de minimo 01 (hum) ano de atuagdo na modalidade da inscrigdo, ou carta de recomendagdo de instituigdo ou
certificados, ou participagdo em alguma live;

Live 04 — Apresentar titulos académicos ou trabalhos publicados e

Live 05 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

5) Linguagem Literatura - Categoria A

Categoria Descricdo/Modalidade Duracao Valor
Atuagdo de artista iniciante, amador em apresentagdo de espetaculo, contagdo, escrita criativa, 30 até 120 minutos de
Categoria A literatura, histérias em quadrinhos (HQs), cordel, aldravia, narragdo de histdrias (infantis ou adultas) duracio R$ 330,00 reais
para integrar a programacdo cultural e eventos de Bonito

Requisitos para Categoria A — Literatura

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
A1l - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertorio suficiente para apresentagdo de 30 até 120 minutos de duragao);

1A2 - Portifélio com comprovacdes, carta de recomendacdo de instituicdo ou certificados.
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5) Linguagem Literatura - Categoria B

Categoria Descricao/Modalidade Duracdo Valor
Atuacgao de artista iniciante, amador em apresentagao de espetaculo, contagdo, escrita criativa, 30 até 120 minutos de
Categoria B literatura, histérias em quadrinhos (HQs), cordel, aldravia, narragdo de histérias (infantis ou adultas) A R$ 440,00 reais
para integrar a programacdo cultural e eventos de Bonito S
Requisitos para Categoria B — Literatura
Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
B1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertério suficiente para apresentagdo de 30 até 120 minutos de duragdo);
B2 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever atividade compativel ao objeto deste edital;
B3 - Portifdlio com comprovagoes, carta de recomendagéo de instituigdo ou certificados.
B4 - Apresentar titulos académicos ou trabalhos publicados;
B5 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).
5) Linguagem Literatura — Categoria Especial - Formador A
Categoria Descricdo/Modalidade Duracédo Valor
Oficina: 01h a 04h
semanais
Farmaaora Ministr{ant_e ou instrut_or(a) de pale;tras, oﬁcina,s_cursc?s, atua‘ndo em acdes forma_tivas, Curso: 20h a 30 h R$ 77,00 reais hora/
mediativas, educativas e culturais, com tematicas ligadas as atividades de Bonito. . aula
Palestra: até 120 min.
Requisitos para Categoria Especial — Literatura - Formador A

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Formador Al - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);

Formador A2 - Copia do diploma de curso superior ou certificado de curso técnico que o capacite a desenvolver atividades de ensino;

Formador A3 - Apresentar portifélio com comprovagdes de no minimo 01 (hum) ano de atuagdo na drea pretendida, carta de recomendagdo de instituigdo ou
certificados e

Formador A4 - Plano de aula completo, contendo contelido programatico e materiais expressivos a serem utilizados, metodologia e publico-alvo;

5) Linguagem Literatura — Categoria Especial - Formador B

Categoria Descricdo/Modalidade Duracdo Valor
Oficina: 01h a 04h
semanais
Formadorie M|n|str§1nt_e ou |nstrut_or(a) de pale§tras, oﬁcma’s_cursqs, atua‘ndo em acbes forma_tlvas, Curso: 20h a 30 h R$ 110,00 reais hora/
mediativas, educativas e culturais, com tematicas ligadas as atividades de Bonito. ——— aula
Palestra: até 120 min.

Requisitos para Categoria Especial — Literatura - Formador B

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Formador B1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);

Formador B2 - Copia do diploma de curso superior ou certificado de curso técnico que o capacite a desenvolver atividades de ensino;

Formador B3 - Apresentar portifélio com comprovagdes de no minimo 03 (trés) anos de atuagdo na area pretendida, carta de recomendagdo de instituigdo ou
certificados e

Formador B4 - Plano de aula completo, contendo conteudo programatico e materiais expressivos a serem utilizados, metodologia e publico-alvo;

5) Linguagem Literatura - Categoria Especial - Live

Categoria Descricao/Modalidade Duracédo Valor
Categoria Especial - Live FHIEIED O EPEsEnEEHEs Iltir;)a”rrlf;sh;:yel'gura|s, ) oD G @I 45 até 60 minutos de duragéo R$ 1.650,00 reais

Requisitos para Categoria Especial — Literatura — Live

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Live 01 - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertério suficiente para apresentagéo de 45 até 60 minutos de duragdo);

Live 02- Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragéo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
Live 03 - Portifélio com comprovagdes de no minimo 02 (dois) anos de atuagdo na drea pretendida, carta de recomendagdo de instituicdo ou certificados;

Live 04 - Link com gravagdo na integra da apresentagdo proposta e

Live 05 - Midias Sociais (pdgina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

6) Linguagem Teatro e Circo — Categoria A

Categoria Descricdo/Modalidade
Apresentagdes de espetaculos (palco italiano, de rua, adulto, infantil, de objetos, de animagao, teatro/circo, outros),
Categoria A Stand up,_performance_ génic_a, esquete ou cena, nL’J_m_e_ro circense (malabares, perna de_ pau, tecido _acroba'tico,
palhagaria, gags tradicionais e outros) de artistas iniciantes, amadores, em desenvolvimento para integrar a
prodramacéo cultural e eventos de Bonito,

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos 1 Opcionais: pelo menos 01 (hum) dos itens opcionais

www.diariooficialms.com.br/assomasul

120



Diario Oficial N° 3855 Quinta-feira, 05 de junho de 2025 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Al - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia
necessaria para a categoria de inscrigdo);

A2 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha
técnica, duragdo, classificagdo indicativa, tempo de
montagem e desmontagem e rider técnico; A1l - Link com gravagdo na integra da apresentagdo proposta e/ou

A3 - Portifélio com comprovagées de no minimo 02JA2 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).
(dois) anos de atuagdo na area pretendida, carta de
recomendagao de instituigdo ou certificados e

A4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato

JPG e/ou PDF.
Modalidades para Categoria A — Teatro e Circo
Modalidade Duracao Valor
Stand Up , apresentagdo para integrar a programagao
cultural e eventos de Bonito, com tematicas ou géneros 40 até 90 minutos de duragéo R$ 550,00 reais

especificos.
Numero Circense , apresentagdo para integrar a
programagéo cultural e eventos de Bonito, com tematicas

ou géneros especificos, sendo remunerada por horas Hiii® GO minies e EumeEe %65 SR (Rezi) o
apresentadas.
Esquete ou Cenas Curtas , apresentagdo para integrar a
programagdo cultural e eventos de Bonito, com tematicas ou 10 até 30 minutos de duragéo R$ 385,00 reais

éneros especificos.
Espetaculo Teatral ou Circense , apresentagdo para
integrar a programagao cultural e eventos de Bonito, com 40 até 90 minutos de duragéo R$ 2.200,00 reais

temadticas ou géneros especificos.
1 1

6) Linguagem Teatro e Circo — Categoria B

Categoria Descricdo/Modalidade
Apresentagdes de espetaculos (palco italiano, de rua, adulto, infantil, de objetos, de animagdo, teatro/circo, outros),
Stand up, performance cénica, esquete ou cena, nimero circense (malabares, perna de pau, tecido acrobatico,
palhacgaria, gags tradicionais e outros) de artistas avangados, consolidados, profissionais para integrar a programagao
cultural e eventos de Bonito.

= R SR1ve ]
Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
B1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigao);

Categoria B

B2 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ deverd prever atividade compativel ao objeto deste edital;

B3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragéo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
B4 - Portifdlio com comprovagGes de no minimo 04 (quatro) anos de atuagdo na area pretendida, carta de recomendacgdo de instituigdo ou certificados;
B5 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

B6 - Link com gravagéo na integra da apresentagdo proposta e

B7 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube). _ -
Modalidades para Categoria B — Teatro e Circo
_ Modalidade Duracéo Valor
Stand Up , apresentagdo para integrar a programagao
cultural e eventos de Bonito, com tematicas ou géneros 40 até 90 minutos de duragéo R$ 770,00 reais
especificos.
Nuamero Circense , apresentacao para integrar a

programacdo cultural e eventos de Bonito, com tematicas

ou géneros especificos, sendo remunerada por horas
apresentadas
Esquete ou Cenas Curtas , apresentacao para integrar a
programagao cultural e eventos de Bonito, com tematicas 10 até 30 minutos de duragdo R$ 550,00 reais
ou géneros especificos.
Espetaculo Teatral ou Circense , apresentagdo para
integrar a programagcao cultural e eventos de Bonito, com 40 até 90 minutos de duragéo R$ 3.300,00 reais

tematicas ou géneros especificos.
1

Minimo 60 minutos de duragdo R$ 550,00 reais/hora

6) Linguagem Teatro e Circo - Categoria C

Categoria Descricdao/Modalidade
Apresentagdes de espetaculos (palco italiano, de rua, adulto, infantil, de objetos, de animagéao, teatro/circo, outros),
Stand up, performance cénica, esquete ou cena, nimero circense (malabares, perna de pau, tecido acrobatico,
palhagaria, gags tradicionais e outros) de artistas consolidados, sénior, profissionais para integrar a programagao
cultural e eventos de Bonito.

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
C1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);

Categoria C

C2 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever atividade compativel ao objeto deste edital;

C3 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragéo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
C4 - Portifélio com comprovagbes de no minimo 05 (cinco) anos de atuagdo na area pretendida, carta de recomendagdo de instituigdo ou certificados;
C5 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

C6 - Link com gravagdo na integra da apresentagdo proposta;

C7 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube);

C8 - Participagdo em eventos e/ou festivais reconhecidos e

C9 - Contemplacdo em Editais da drea e/ou Premiacdes, e/ou patrocinios.

Modalidades para Categoria C — Teatro e Circo
| Modalidade Duracao Valor
Stand Up , apresentagdo para integrar a programagao
cultural e eventos de Bonito, com tematicas ou géneros 40 até 90 minutos de duragdo R$ 1.100,00 reais
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Nuamero Circense , apresentagdo para integrar a
programagéo cultural e eventos de Bonito, com tematicas

ou géneros especificos, sendo remunerada por horas Minimo 60 minutos de duracéo R$ 770,00 reais/hora
apresentadas
Esquete ou Cenas Curtas , apresentacao para integrar a
programacao cultural e eventos de Bonito, com tematicas 10 até 30 minutos de duragéo R$ 770,00 reais

ou géneros especificos.

Espetaculo Teatral ou Circense , apresentagao para
integrar a programacao cultural e eventos de Bonito, com 40 até 90 minutos de duragdo R$ 4.400,00 reais

tematicas ou géneros especificos.
1

6) Linguagem Teatro e Circo - Categoria D

Categoria Descricdo/Modalidade Duracdo Valor
Oficina: 01h a 04h
semanais
. Ministrante ou instrutor(a) de palestras, oficinas, cursos, atuando em agées formativas, . R$ 77,00 reais hora/
Categorajt educativas e culturais, com tematicas ligadas as atividades de Bonito. g:r:f:'j'azigh asoh aula

Palestra: até 120 min.

Requisitos para Categoria D — Teatro e Circo

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
D1 - Termo de Ades&o (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);

D2 - Copia do diploma de curso superior ou certificado de curso técnico que o capacite a desenvolver atividades de ensino;

D3 - Portifdlio com comprovagbes de no minimo 03 (trés) anos de atuagdo na area pretendida, carta de recomendacgdo de instituicdo ou certificados e

6) Linguagem Teatro e Circo — Categoria Especial - Live

Categoria Descricdo/Modalidade Duragéo Valor
Categoria Especial - Live RPTESEEEEES TEEUES o cnrcer(\ﬁsz,) (o TORED @ @TMeED G- 45 até 60 minutos de duragéo R$ 1.650,00 reais

Requisitos para Categoria Especial- Teatro e Circo — Live

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Live 01 - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertorio suﬁC|ente para apresentagdo de 45 a 60 minutos de duragao);

Live 02- Release da apresentacdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;

Live 03 - Portifélio com comprovagdes de no minimo 02 (dois) anos de atuagdo na area pretendida, carta de recomendacgdo de instituigdo ou certificados;

Live 04 - Link com gravagdo na integra da apresentagdo proposta e

7) Linguagem Manifestacoes Populares e/ou Tradicionais - Categoria A

Categoria Descricdao/Modalidade Duracdo Valor
Apresentagdes de grupos populares e/ou tradicionais étnicos, folcldricos (Danga e/ou Musica e/ou poesia)
Categoria A em desenvolvimento, blocos carnavalescos, bateria carnavalesca, fanfarra, quadrilhas juninas, capoeira, |10 até 30 minutos de] R$ 1.100,00
pintura corporal, tocador de berrante, para integrar a programagao cultural e eventos de Bonito, com duragdo reais
tematicas ou géneros especificos, com no méximo 10 (dez) integrantes.

Requisitos para Categoria A - Manifestacoes Populares e/ou Tradicionais

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos Opcional (caso o agente cultural possuir)
Al - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertorio suficiente para
apresentagdo de 10 a 30 minutos de duragdo);

A2 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo,

o e B APt y . “7°"'IA1 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever
classificagao indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;

atividade compativel ao objeto deste edital.
A3 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF e

IA4 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).
1 1

7) Linguagem Manifestacdes Populares e/ou Tradicionais - Categoria B

Categoria Descricdo/Modalidade Duracdo Valor
Apresentagdes de grupos populares e/ou tradicionais étnicos, folcldricos (Danga e/ou Musica e/ou poesia)
Categoria B avangados, consolidados, blocos carnavalescos, bateria carnavalesca, fanfarra, quadrilhas juninas, 30 até 60 minutos de] R$ 2.200,00

capoeira, pintura corporal, tocador de berrante, para integrar a programagao cultural e eventos de Bonito, duragao reais
com temadticas ou géneros especificos, para grupos de 10 (dez) até 30 (trinta) integrantes.

Requisitos para Categoria B - Manifestacoes Populares e/ou Tradicionais

Obrigatdrios: apresentar todos estes documentos Opcional (caso o agente cultural possuir)

B1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertorio suficiente para
apresentagdo de 30 a 60 minutos de duragao);

B2 - Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragdo,
classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
B1 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever
B3 - Portifdlio com comprovagdes de no minimo 03 (trés) anos de atuagdo]atividade compativel ao objeto deste edital.

na area pretendida, carta de recomendacdo de instituicdo ou certificados e

B4 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF e

B5 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).
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7) Linguagem Manifestacoes Populares e/ou Tradicionais - Categoria C

Categoria Descricao/Modalidade Duracdo Valor
Oficina: 30 a 120 min.
Categoria C Ministrante ou instrutor(a) de palestras, oficinas, cursos, atuando em ag8es formativas, Curso: 4h a 30h R$ 77,00 reais hora/
9 educativas e culturais, com tematicas ligadas as atividades de Bonito. semanais. aula

Palestra: 30 a 120 min.

Requisitos para Categoria C — Manifestacées Populares e/ou Tradicionais

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos

D1 - Termo de Ades&o (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);
D2 - Fotos profissionais com resolugdo minima de 300 dpi. - JPG;

D3 - Portifdlio com comprovagdes de no minimo 03 (trés) anos de atuagdo na area pretendida, carta de recomendacgdo de instituicdo ou certificados e

D4 - Plano de aula completo, contendo contetido programatico e materiais expressivos a serem utilizados, metodologia e publico-alvo.

7) Linguagem Manifestagoes Populares e/ou Tradicionais - Categoria Especial - Live

Categoria Descricao/Modalidade Duragéo Valor

A Pl i Apresentagdes de manifestagdes populares e/ou tradicionais, em formato de 2 - - -
Categoria Especial - Live exibicio online (iive) 30 até 60 minutos de duragdo | R$ 1.650,00 reais

Requisitos para Categoria Especial — Teatro e Circo — Live

Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
Live 01 - Termo de Adesdo (assinalar que possui repertdrio suficiente para apresentagéo de 30 a 60 minutos de duragdo);

Live 02- Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragéo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
Live 03 - Portifélio com comprovagdes de no minimo 02 (dois) anos de atuagdo na adrea pretendida, carta de recomendag&o de instituicdo ou certificados;
Live 04 - Material fotogréfico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

Live 05 - Link com gravagdo na integra da apresentagdo proposta e

Live 06 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

8) Linguagem Audiovisual - Categoria A

Categoria Descricdo/Modalidade Duracédo Valor
Artistas em desenvolvimento para produgdes de curta duragdo, minidocumentario autoral, curta ficcional 2 K
Categoria A ou documental, entre outros, com teméticas ou géneros especificos sob demanda, com possibilidade de Bl 03 LS de R% 2'290'00
e h p & . uragdo reais
exibicdo publica presencial, para integrar a programacdo cultural e eventos de Bonito.
Requisitos para Categoria A - Audiovisual
Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
A1l - Termo de Adesé&o (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);
A2 - Portifélio com comprovagbes de atuagdo na area pretendida, carta de recomendagéo de instituigéo ou certificados;
A3 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;
A4 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).
8) Linguagem Audiovisual - Categoria B
Categoria Descricdo/Modalidade Duracédo Valor
Artistas consolidados para produgdes de minidocumentario autoral, curta ficcional ou documental, entre 2 K
Categoria B outros, com tematicas ou géneros especificos sob demanda, com possibilidade de exibigdo publica Bl 12 lEes e R$ 11'0.00’00
’ B ~ ) uragao reais
presencial, para integrar a programacdo cultural e eventos de Bonito.
Requisitos para Categoria B - Audiovisual
Obrigatorios: apresentar todos estes documentos
A1l - Termo de Adesé&o (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigdo);
A2 - Apresentar o CNPJ ativo (MEI, ME, EPP, outros), o CNAE do CNPJ devera prever atividade compativel ao objeto deste edital.
A3 - Portifélio com comprovagdes de atuagdo na area pretendida, carta de recomendagédo de instituigéo ou certificados;
A4 - Registro ou protocolo de registro na ANCINE;
A5 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;
A6 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).
8) Linguagem Audiovisual - Categoria C
Categoria Descricao/Modalidade Duracdo Valor
Oficina: 30 @120 min.
Categoria C Ministrante ou instrutor(a) de palestras, oficinas, cursos, atuando em agées formativas, Curso: 4h a 30h R$ 77,00 reais hora/
9 educativas e culturais, com tematicas ligadas as atividades de Bonito. semanais. aula

Palestra: 30 a 120 min.

Requisitos para Categoria C — Audiovisual
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Obrigatorios: apresentar todos estes documentos

C1 - Termo de Adesdo (assinalar que possui a exigéncia necessaria para a categoria de inscrigao);

C2 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF;

C3 - Portifélio com comprovagdes de no minimo 03 (trés) anos de atuagdo na area pretendida, carta de recomendacgéo de instituigdo ou certificados e

C4 - Plano de aula completo, contendo conteddo programatico e materiais expressivos a serem utilizados, metodologia e publico-alvo.

8) Linguagem Audiovisual - Categoria Especial - Live

Categoria Descricao/Modalidade Duracado Valor
Categoria Especial - Live Apresentacoes]delproducoes audlcz\llil‘f:)ms, emlicimstoldelexibicaoloniize 15 até 120 minutos de duragdo R$ 1.650,00 reais
Regquisitos para Categoria Especial- Audiovisual — Live
Obrigatorios: apresentar todos estes documentos

Live 01 - Termo de Adesao (assinalar que possui repertorio suficiente para apresentacao de 15 a 120 minutos de duragado);

Live 02 - Curriculo ou ficha técnica contendo: informagGes quanto a formagéo artistica e atividades culturais;
Live 03- Release da apresentagdo contendo: sinopse, ficha técnica, duragédo, classificagdo indicativa, tempo de montagem e desmontagem e rider técnico;
Live 04 - Portifdlio com comprovagGes de no minimo 02 (dois) anos de atuagdo na area pretendida, carta de recomendagéo de instituigdo ou certificados;

Live 05 - Material fotografico, fotos profissionais em formato JPG e/ou PDF e

Live 06 - Midias Sociais (pagina no Facebook; Instagram e/ou Canal no Youtube).

Observagobes:

Serdo aceitos materiais de forma descrita abaixo, desde que o proponente demonstre a pertinéncia do trabalho com
linguagem, modalidade e categoria inscrita. O material exigido deve ser entregue cdpias digitais e eletronico seguindo
as seguintes especificagdes:

Materiais digitais com boa resolucdo (como portfélio, Curriculo, release, ficha técnica, repertdrio) os documentos em
texto com fonte Arial 11, espacamento 1,15 e com alinhamento de texto em “justificado”;

Copias de materiais digitais com boa resolugcdo (certificados, reportagens de jornal, revista, titulos e trabalhos
académicos, matérias na midia e outros);

Plataformas Digitais (ex. Youtube, Spotify, Deezer, outros) e Midias Digitais (Facebook, Instagram) enviar os links para
acesso e analise com nimeros de seguidores, curtidas e engajamento para analise do envolvimento real;

Verificar para que os arquivos encaminhados para analise ndo estejam criptografados (com senha).

ANEXO III
TERMO DE ADESAQ (ARTISTA SOLO / ARTISTA SOLO COM PROCURADOR)

Nome artistico (se houver):
Nome completo do artista:

Dados do artista: RG n.° CPF n.©

Enderego do artista:

CEP Cidade: UF
Celular: ( ) Email:

Site (se houver):
Linguagem artistica
Modalidade artistica
Categoria
Nome e CPF do procurador (quando for o caso):
Desejo participar do Credenciamento promovido pela Prefeitura Municipal de Bonito- MS, trazido no edital n© 008/2024,
tendo por objeto credenciar pessoas fisicas ou juridicas com ou sem fins lucrativos para a realizagdo de apresentacoes
artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou CIAS de dancas, espetaculos, intervencbes, experimentos,
literatura, esquetes, oficinas, veiculacbes via internet entre outras atividades previstas no termo de referéncia, em
atencao a solicitacdo da Prefeitura Municipal de Bonito/MS.

Dados bancarios do artista ou do procurador para fins de recebimento dos pagamentos:

Encaminho juntamente com o presente termo toda a documentagdo necessaria solicitada para a adesdo ao credenciamento
e declaro, para os devidos fins que o artista:

I. Esta ciente e de acordo com as normas que regem este edital de credenciamento e condigbes de participagdo nele
expressas, aderindo a todos os seus termos;

Nao incide nas vedagOes previstas neste edital;

N3o é servidor publico municipal ou membro da Comissdao de Credenciamento, ou seus cOnjuges, companheiros,
parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro grau), ascendentes ou descendentes;
IV.Que a Prefeitura Municipal de Bonito fica autorizada, em carater gratuito e definitivo, a utilizacdo de imagem e
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som coletados durante a realizagao do servico a ser executado, em quaisquer linguagens e modalidades, inclusive em
textos, captados através de quaisquer meios ou através de quaisquer tipos de midia, bem como a execucdo, sem fins
comerciais, seja em locais publicos ou privados, por tempo indeterminado.

() Nao possui idade inferior a 18 anos e

() Possui a quantidade de participantes estabelecida na categoria para a qual esta se credenciando, bem como, possui
repertorio demandado para o cadastro na respectiva categoria.

, de de 2025

Assinatura do artista ou do procurador por ele constituido

ANEXO IV
TERMO DE ADESAO (BANDA OU GRUPQO DE ARTISTAS)

Nome artistico (se houver):
Nome completo do artista:

Dados do artista: RG n.° CPF n.o

Enderego do artista:

CEP Cidade: UF
Celular: ( ) Email:

Site (se houver):
Linguagem artistica
Modalidade artistica
Categoria
Nome e CPF do representante legal ou procurador (quando for o caso):

Desejo participar do Credenciamento promovido pela Prefeitura Municipal de Bonito- MS, trazido no edital n® 008/2024,
tendo por objeto credenciar pessoas fisicas ou juridicas com ou sem fins lucrativos para a realizagdo de apresentacoes
artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou CIAS de dancas, espetaculos, intervencbes, experimentos,
literatura, esquetes, oficinas, veiculagdes via internet entre outras atividades previstas no termo de referéncia, em
atencdo a solicitacdo da Prefeitura Municipal de Bonito/MS.

Dados bancarios do artista ou do procurador para fins de recebimento dos pagamentos:

Encaminho juntamente com o presente termo toda a documentagdo necessaria solicitada para a adesdo ao credenciamento
e declaro, para os devidos fins que o artista:

1. Esta ciente e de acordo com as normas que regem este edital de credenciamento e condicGes de participagdo nele
expressas, aderindo a todos os seus termos;

II. Nao incide nas vedacdes previstas neste edital;

III. N&do é servidor publico municipal ou membro da Comissdao de Credenciamento, ou seus conjuges, companheiros,
parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro grau), ascendentes ou descendentes;
IV.Que a Prefeitura Municipal de Bonito fica autorizada, em carater gratuito e definitivo, a utilizacdo de imagem e
som coletados durante a realizagdo do servico a ser executado, em quaisquer linguagens e modalidades, inclusive em
textos, captados através de quaisquer meios ou através de quaisquer tipos de midia, bem como a execucgdo, sem fins
comerciais, seja em locais publicos ou privados, por tempo indeterminado.

() Nao possui idade inferior a 18 anos e

() Possui a quantidade de participantes estabelecida na categoria para a qual esta se credenciando, bem como, possui
repertorio demandado para o cadastro na respectiva categoria.

, de de 2025

Assinatura do artista ou do procurador por ele constituido

Outorgamos ao representante acima indicado poderes para tomar as decisGes que julgar necessarias durante
o credenciamento e demais atos a ele pertinentes, bem como para representar, assinar contratos/receber nota de
empenho, receber caché e dar quitagdo perante a Prefeitura Municipal de Bonito/MS.

Nome, nimero do C.P.F. e R.G. e assinatura dos integrantes, no caso de dupla/banda/grupo.
1)
2)
3)
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4)
5)

ANEXO V

TERMO DE ADESAO (PESSOA JURIDICA)

Razao social:
Dados da pessoa juridica (CNPJ):
Dados do artista: RG n.° CPF n.o
Endereco da pessoa juridica:
CEP Cidade: UF
Celular: ( ) Email:

Site (se houver):
Linguagem artistica
Modalidade artistica
Categoria
Nome e CPF do representante legal ou procurador (quando for o caso):

Desejo participar do Credenciamento promovido pela Prefeitura Municipal de Bonito- MS, trazido no edital n© 008/2024,
tendo por objeto credenciar pessoas fisicas ou juridicas com ou sem fins lucrativos para a realizagdo de apresentacoes
artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou CIAS de dancas, espetaculos, intervencbes, experimentos,
literatura, esquetes, oficinas, veiculagdes via internet entre outras atividades previstas no termo de referéncia, em
atencao a solicitacdo da Prefeitura Municipal de Bonito/MS.

Dados bancarios do representante legal ou do procurador para fins de recebimento dos pagamentos:

Encaminho juntamente com o presente termo toda a documentagdo necessaria solicitada para a adesdo ao credenciamento
e declaro, para os devidos fins que o artista:

I. Esta ciente e de acordo com as normas que regem este edital de credenciamento e condigbes de participagdo nele
expressas, aderindo a todos os seus termos;

II. N3o incide nas vedagoes previstas neste edital;

III. Ndo é servidor publico municipal ou membro da Comissdo de Credenciamento, ou seus conjuges, companheiros,
parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro grau), ascendentes ou descendentes;

IV.Que a Prefeitura Municipal de Bonito fica autorizada, em carater gratuito e definitivo, a utilizacdo de imagem e
som coletados durante a realizagdo do servico a ser executado, em quaisquer linguagens e modalidades, inclusive em
textos, captados através de quaisquer meios ou através de quaisquer tipos de midia, bem como a execucgdo, sem fins
comerciais, seja em locais publicos ou privados, por tempo indeterminado.

() Nao mantemos em nosso elenco/quadros menor de idade.

() Possui a quantidade de participantes estabelecida na categoria para a qual esta se credenciando, bem como, possui
repertério demandado para o cadastro na respectiva categoria.

/ de de 2025

Assinatura do representante legal ou do procurador por ele constituido

ANEXO VI

MODELO DE PROCURAGAO (PESSOA FISICA: ARTISTA SOLO/ BANDA OU GRUPO DE ARTISTAS PESSOAS
FISICAS)

Eu , nacionalidade ,

Profissao , inscrito no CPF n. e com
RG n. , abaixo subscrito nomeio e constituo como bastante procurador o Sr.
, maior, nacionalidade , portador do RG n. e CPF
n. , responsavel legal pelo CNPJ n° , residente a rua/
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Travessa/Avenida n. , bairro ,
a fim de representar, assinar contratos/receber nota de empenho, receber caché e dar quitagdo perante a Prefeitura
Municipal de Bonito/MS.

Colocar abaixo o nome do artista, assinatura simples conforme documento de identidade:
Cidade, , de , de
Nome:
RG: CPF
Endereco:
Assinatura:

Assinatura do Procurador instituido:

ANEXO VII
MODELO DE PROCURAQAO (PESSOA JURfDICA)
Eu , nacionalidade ,
Profissao , inscrito no CPF n. , com RG
n. representante legal do C.N.P.J. n° , abaixo subscrito nomeio
e constituo como bastante procurador o Sr. , maior, nacionalidade
, portador do RG n. e CPF n. , residente a rua/Travessa/Avenida

n. , bairro

, a fim de representar, assinar contratos/receber nota de empenho, receber caché
e dar quitacao perante a Prefeitura Municipal de Bonito/MS.

Nome do artista, assinatura simples conforme documento de identidade:

Cidade, , de , de
Nome:
RG: CPF
Endereco:
Assinatura:
ANEXO VIII

MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
TERMO DE CREDENCIAMENTO N© 0XX/2025

Termo de Credenciamento n® 0XX/2025, que entre si celebram o Municipio de Bonito, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econ6mico, Secretaria Municipal
de Esporte, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Governo e pessoa fisica ou juridica
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credenciada:
I - Pelo presente instrumento, de um lado, o Municipio de Bonito/MS, entidade de direito publico interno, inscrita
no C.N.P.J. sob o n° 03.073.673/0001-60, com enderego na rua Pilad Rebua, n® 1780, bairro Centro, Bonito/MS,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Josmail Rodrigues, brasileiro, casado, empresario, portador do
RG n%. 14xxx21 e CPF/MF n9. xxx.627.xxx-39, residente e domiciliado na rua P. R.,, n® xxxx, bairro C., Bonito/MS,
denominado simplesmente de CREDENCIANTE, e de outro lado XXXXXXXXXXX, inscrito no C.N.P.J. n® XXXXXXXX,
portador do R.G. n° xxx.xxx com endereco a rua X. , n® XXX, bairro X., Bonito/MS, cujo nome artistico & “xxxx”, neste
doravante denominado CREDENCIADO, celebram o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO para a prestacdo de servigos
relacionados a apresentacOes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou cias de dancas, espetaculos,
intervengGes, experimentos, literatura, esquetes, oficinas, veiculagdes via internet entre outras atividades, que sera
regido pela Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021, bem como ao Decreto Municipal n® 023/2024 de 05 de fevereiro de
2024, mediante as seguintes clausulas e condicbes:

II - Do fundamento legal: o presente Termo de Credenciamento tem fundamento legal pela Lei n© 14.133 de 01 de
abril de 2021, em especial os artigos 69, inciso XLIII, artigo 74, IV e artigo 79, e Decreto Municipal n°® 023/2024 de
05 de fevereiro de 2024, em conformidade com o Edital de Credenciamento n® 010/2023, cujas disposicdes, em sua
totalidade, sdo vinculativas a este instrumento.

III- Da execucdo: o objeto do presente Termo de Credenciamento serd executado na forma de execucdo indireta, sob
o regime de empreitada por preco unitario, nos termos dos arts. 6°, XXVIII e 92, IV, ambos da Lei n® 14.133/21, bem
como o0s casos nele omissos, serdo regulados pelo disposto na Lei n® 14.133/2021, Decreto Municipal n® 023/2024 e
demais preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e das
disposicdes do Direito Privado, na forma dos art. 89 e inciso III do art. 92, ambos da Lei n°® 14.133/2021, e ainda nos
principios de Direito Publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente termo tem por objeto a prestacdo de servigos de APRESENTAGAO MUSICAL - CATEGORIA X, para
atender o evento "XXXXXXXXXXXXX" a partir das XX:XX horas no dia XX de XXXXXXX de 2024-5, na sede da XXXXXX
em Bonito/MS, situada a rua X., n® XXXX, bairro X., Bonito/MS, com duragdo de até XXX minutos, em decorréncia do
Edital de Credenciamento n°® 0XX/2025, Credenciamento n° XXX e Termo de Credenciamento n® 0XX/2025, aberto
para o credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas com ou sem fins lucrativos para a realizacdo de apresentacGes
artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou cias de dancas, espetaculos, intervencGes, experimentos,
literatura, esquetes, oficinas, veiculagdes via internet entre outras atividades previstas no termo de referéncia, em
atencdo a solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - S.E.M.E.C.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS CREDENCIADOS:
2.1. Ao credenciado competira:

Executar os servigos de acordo com as especificagdes exigidas, dentro dos prazos estabelecidos e atender a todas as
obrigacdes assumidas no credenciamento, sujeitando-se a fiscalizagdo da Administragao;

Manter absoluto sigilo com referéncia a assuntos de que tome conhecimento, em funcao da prestacdo dos servicos;
Prestar o servigo nas localidades previamente especificadas;

Disponibilizar todo o material de consumo necessario a realizagdo dos servigos;

Promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios a execucao do objeto;

Responsabilizar-se por danos causados direta ou indiretamente a Administracdo, bem como a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo;

Responsabilizar-se por sua locomogao até os locais do evento, bem como pelas despesas de alimentacdo;
Manter uma conduta condizente com a moral e a ética prdpria da profissdo;

Manter-se, durante toda a execugdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo
e qualificacdo exigidas no credenciamento;

Permitir o acesso da credenciante a documentos e arquivos referentes aos servigos prestados;
Prestar esclarecimentos a credenciante sempre que solicitado;

Comunicar a Administracdao qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servicos;
Zelar pela boa e completa prestacao dos servigos;

Observar e respeitar as Legislagdes Federal, Estadual e Municipal;

Encarregar-se exclusivamente pelo pagamento de todos os impostos, taxas e emolumentos sobre ela incidentes,
devendo apresentar sempre que solicitado, a comprovagdo dos recolhimentos respetivos;

Honrar os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e outras obrigagdes previstas em Lei, ficando registado que o
pessoal empregado pela credenciada ndo tera nenhum vinculo empregaticio com o municipio;

Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas
atividades e/ou sobre a execucao do objeto do presente credenciamento;

Acatar apenas as solicitacdes de prestacdo de servigcos formalmente autorizadas pela Administragdo;
Responsabilizar-se pela emissdo de nota fiscal de apresentagdo artistica e envio de toda documentacgdo solicitada;

Apresentar-se no dia para o qual foi selecionado, cumprindo todos os critérios, com todos os equipamentos em
funcionamento;

Chegar ao local da prestacao dos servigos com 30 (trinta) minutos de antecedéncia a depender da complexidade técnica
da montagem da apresentacao;

Subcontratar, ceder ou transferir os servigos, sob pena de descredenciamento;
Manter atualizados os dados cadastrais (razdo social, contato telefonico, e-mail, domicilio bancario, endereco (s) de
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atendimento, responsaveis legal e técnico, corpo clinico) e demais informacdes relevantes a execugdo contratual;

Manter atualizados os dados sobre o perfil tributario da empresa e informar eventuais alteragdes no curso do Termo de
Credenciamento;

Manter, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo prevista no
edital, bem como os recursos materiais e humanos, declarados na proposta de prestacao de servigos, observando-se
ainda, a obrigatoriedade de atualizacdo das informacdes cadastrais;

Fornecer toda a documentacdao necessaria a comprovacao do cumprimento das clausulas e condicbes estabelecidas
neste Edital e seus anexos;

Abster-se de exigir garantias como cheque ou caucdo para o atendimento a populagao;
Abster-se de exigir assinatura de contrato a populagdo, como condicdo para prestar o atendimento;
Abster-se de cobrar por servigos nao executados ou executados irregularmente;

Faturar os servicos prestados a populacdo, Unica e exclusivamente por meio do Termo de Credenciamento celebrado
com o Credenciante, sendo proibido ao Credenciado cobrar diretamente da populagdo qualquer importancia referente
aos servigos realizados, ainda que referente aos materiais e procedimentos nao autorizados pelo Credenciante, ou
ainda, sob a forma de complementagdao de pagamento;

2.2. E vedada a apresentacdo de trabalhos:
cujo teor apresentem cunho racista, xenéfobo, sexista ou qualquer forma de preconceitos ou estimulem a violéncia;

que tenham cunho politico-eleitoral, que se destinem a financiamento de campanhas, realizacdo de comicios ou qualquer
outra atividade vinculada a partidos politicos e/ou suas coligagoes;

que infrinja dispositivos da Lei n® 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor) ou outra norma juridica vigente;

gue violem os direitos de terceiros, incluindo os de propriedade intelectual, atente contra a ordem publica ou cause
impacto negativo a salde humana, animal e/ou ao meio ambiente;

que esteja ligado a jogos de azar ou especulativos;
qgue tenha vinculo com a exploragado de trabalho infantil, degradante ou escravo;
que evidencie preconceito ou discriminacdo de qualquer natureza;

que caracterize promocdo pessoal de autoridade, de servidor publico ou da imagem do governo de qualquer esfera
politica.

2.2.1. Caso seja verificado que o credenciado, ou ainda, que o trabalho por ele apresentado se enquadra em alguma
das vedacoes descritas no item acima, o mesmo sera descredenciado a qualquer tempo.

2.2.2. O credenciado cederd ao Municipio de Bonito/MS os direitos de imagem e som para sua documentacdo e
divulgacdo, inclusive em textos, captados através de quaisquer meios ou através de quaisquer tipos de midia, coletados
ao longo de todo o desenvolvimento e duracdo do Projeto, bem como a execugdo, sem fins comerciais, seja em locais
publicos ou privados, por tempo indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE:
3.1. E de responsabilidade da Credenciante:

Solicitar ao credenciado e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
servigos;

Documentar as ocorréncias existentes no decorrer da prestacdo de servicos;
Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes e encargos da credenciada, orientando- a, quando necessario;
Realizar o pagamento no prazo e forma ajustados;

Responsabilizar-se pela documentagdo necessaria, relativa a liberacdo da execucao da apresentacdo artistica, emitida
pelos 6rgdos de fiscalizacdo e controle, incluindo o SBAT - Sociedade Brasileira de Autores Teatrais e/ou ECAD -
Escritério Central de Arrecadacao e Distribuicdo;

Entregar a credencial de apresentacdao do credenciado quando estiver desenvolvendo suas atividades vinculadas ao
projeto ou atividade objeto deste credenciamento;

Cumprir e fazer cumprir as disposicoes regulamentares dos servigos e clausulas do termo de credenciamento, aplicando
as penalidades previstas quando for o caso.

3.2. Sera, ainda, de responsabilidade da Credenciante disponibilizar a seguinte infraestrutura para a realizacdo dos
shows:

Estrutura do palco composta de palco, som e iluminagao;
Divulgar a programacdo do projeto por meios eletrénicos e midia espontanea em jornais, televisoes, radios e faixas;

Definir e notificar o contratado com antecedéncia sobre o horario em que ele estard autorizado a fazer os ajustes
necessarios de som, iluminagdo e/ou quaisquer outros que se fizerem necessarios.

CLAUSULA QUARTA - DA AVALIACAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS PRESTADOS:
4.1. A gestdo e fiscalizagdo da contratagao cabera a Administragdao Publica Municipal e sera exercida a qualquer momento,

como lhe convier e no seu exclusivo interesse, para o exato cumprimento das Clausulas e condigdes estabelecidas neste
instrumento, por meio da designacdo de servidor (es) de seu quadro de pessoal.

4.2. As exigéncias e a atuagao da fiscalizagdo pela Administragdo Publica Municipal em nada restringem a responsabilidade,
Unica, integral e exclusiva do credenciado, no que concerne a execucao do objeto do contrato.

4.3. A fiscalizacdo de que trata este item competird dirimir as dlvidas que surgirem no curso da execucdo do
credenciamento, nos termos do Artigo 117, da Lei n® 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do
contrato, assim como seus respectivos substitutos.
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4.4. A avaliagdo do servigo prestado observara os seguintes critérios:
Pontualidade na execugao do servigo;
Qualidade do servico prestado;

Profissionalismo na relagdo com os prepostos da Prefeitura Municipal de Bonito/MS e os beneficiarios diretos ou indiretos
da prestagdo do servigco ou fornecimento de bens;

Cumprimento integral das cldusulas do termo de credenciamento;
Respeito a diversidade cultural brasileira e aos direitos humanos.
CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES:

5.1. O Credenciado ficara sujeito, assegurados a este o contraditorio e ampla defesa, no caso de execugao insatisfatéria
dos servigos, por inexecugdo total ou parcial, ou ainda cobrancas de procedimentos ndo realizados ou indevidos,
omissdo e outras faltas, bem como pelo descumprimento de quaisquer das condigdes constantes no Regulamento Geral,
bem como neste Edital de Credenciamento, as seguintes penalidades:

Adverténcia;

Multa na proporcao de duas vezes o valor de dano material, incluindo-se nesse valor o total das despesas efetuadas
pelo Credenciante para reparacdao do dano decorrente de erro do Credenciado ou ainda o valor do procedimento nao
concluido, realizado de forma insatisfatoria, parcial ou injustificadamente ou cobrado indevidamente;

Descredenciamento nos casos de comprovada com ma-fé, dolo ou fraude por parte do Credenciado, causando prejuizos
ao Credenciante ou aos beneficiarios

Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o Credenciante, pelo prazo
de até dois anos;

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

5.2. O valor da multa, aplicada ap6s o regular processo administrativo, serd descontado de pagamentos eventualmente
devidos pelo Credenciante ao Credenciado ou cobrado judicialmente.

5.3. As sang0les previstas nas alineas “a”, “c” e “d” podem ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de
multa.

5.4. Em caso de abertura de processo administrativo para apurar irregularidades na execugao dos servigos prestados,
este reger-se-a pela Lei n® 9.784/1999.

5.5. A ndo manifestacdo da Credenciada nos prazos estabelecidos importard aceitacdo das glosas ou penalidades
aplicadas.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL:

6.1. A responsabilidade civil das partes, decorrente da prestacdao dos servicos, regular-se-a pelo disposto nos artigos
927 a 954 da Lei n°® 10.406/2002 - Cdédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA SETIMA - DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

7.1. O edital de credenciamento poderd ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado,
por motivos de conveniéncia e de oportunidade da Administragdo Publica Municipal.

7.1.1. Na hipétese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n© 14.133/2021.

7.2. A revogagdo do edital de Credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
7.3. O Credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

Pedido formalizado pelo Credenciado;

Perda das condigdes de habilitagdo do Credenciado;

Descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento ou instrumento equivalente pelo Credenciado; e
Sangao de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

7.3.1. O pedido de descredenciamento de que trata a alinea “a” do item 7.3 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais responsabilidades assumidas.

7.3.2. Nas hipdteses previstas nas alineas “b” e “c” do item 7.3, além do descredenciamento, devera ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislacdo.

7.3.3. Se houver a efetiva prestacao de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacgao.

7.3.4. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da Administracdo Publica Municipal,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do érgdo ou da entidade contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugao com empresa ou profissional que estiver irregular.

7.4. Constituem motivos de descredenciamento, independentemente das sangdes cabiveis:

Quando forem procedentes as denulncias formuladas sobre ma prestacdao do servigo ou irregularidades que afrontem
principios constitucionais;

Quando houver a superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa da
credenciada, ou que reduza a capacidade de prestagdo de servico a ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;

Quando verificar-se qualquer fato impeditivo ou vedado no Termo de Credenciamento ou na legislacdo aplicavel;
Por solicitacao do credenciado;
A apresentagao de trabalhos que incidam nas vedagdes do subitem 2.2 deste termo;

A Administragdo também poderd promover o descredenciamento daqueles que ndo apresentarem demanda de
www.diariooficialms.com.br/assomasul 130



Diario Oficial N° 3855 Quinta-feira, 05 de junho de 2025 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
atendimento no prazo de 12 (doze) meses.
7.5. Os casos de descredenciamento deverdao ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.
CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA:
8.1. O presente Instrumento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da ultima assinatura no
presente instrumento.
8.2. Este Termo de Credenciamento poderad ser prorrogado sucessiva e anualmente, respeitada a vigéncia maxima
decenal, desde que os pregos permanecam vantajosos para a Administracdao, nos termos do artigo 107 da Lei n©
14.133/2021.
8.3. Caso exista Termo de Credenciamento vigente entre as partes, a vigéncia do presente instrumento tera inicio

a partir do dia posterior ao vencimento do credenciamento vigente, desde que a Ultima assinatura ocorra antes do
vencimento.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO.
9.1. Pela prestacdo dos servicos deste termo, o Credenciado recebera o valor de R$ X.XXX,00 (X e Xreais).

9.2. Os valores a serem pagos pela prestacdao dos servigos artisticos-culturais deste Termo de Credenciamento serdo
remunerados em conformidade com o Edital de Credenciamento n°® 010/2023.

9.2.1. A alteracdo dos valores a serem pagos aos artistas somente ocorrera mediante alteracdo do Edital de
Credenciamento n°® 010/2023.

9.2.2 O Credenciante efetuara o pagamento da Nota Fiscal, nas condicdes constantes abaixo, em até 30 (trinta) dias,
a contar da data da apresentacdo da correta documentacdo de cobranca, em formato PDF, com base no preco do
procedimento vigente na data do atendimento.

9.2.3. O Credenciado tera o prazo de até 120 (cento e vinte) dias, apds a data de atendimento ao beneficiario, para
apresentar a Nota Fiscal a Administragdo Publica Municipal.

9.2.4. O Credenciado devera apresentar ao Credenciante, por ocasido do faturamento das despesas, 0 mesmo prego
acordado nas tabelas pactuadas, vigente na data do atendimento.

9.2.5. O Credenciado apresentara a Nota Fiscal, com indicacdo dos servicos executados, bem como os documentos
fisicos ou digitalizados, ndo se considerando para pagamento, no todo ou em parte, as notas fiscais que tiverem por
base servicos realizados em desacordo com as condicOes estipuladas no Edital de Credenciamento n® 010/2023 e seus
anexos.

9.2.6. O Credenciado se compromete a apresentar documentos de cobranga claros, com critérios transparentes, de
forma a facilitar o atesto inequivoco dos servicos prestados pelos gestores do Termo de Credenciamento, designados
pelo Credenciante.

9.2.7. Caso o faturamento corresponda a servigos que porventura deixaram de ser cobrados a época devida, os valores
serdo faturados e pagos com base nos precgos vigentes na data do atendimento.

9.2.8. Os servicos glosados por estarem em desacordo com as orientagcdes dadas pelo Credenciante e que, apods
saneadas as inconsisténcias, forem reapresentados, deverdo ser refaturados de acordo com os valores vigentes na data
do atendimento.

9.2.9. Ao Credenciante fica reservado o direito de ndo efetivar o pagamento se o servigo prestado estiver em desacordo
com as condigdes estipuladas no Termo de Credenciamento, garantindo-se a Credenciada o direito de ampla defesa.
9.2.10. O Credenciante podera interromper o prazo do processamento do pagamento, sem que isso represente qualquer
onus, quando a Nota Fiscal estiver em desacordo com o estabelecido no Termo de Credenciamento e/ou contiver erros
de preenchimento, de responsabilidade da Credenciada, que comprometam a compreensao, inteleccdo e interpretacao
de toda a cobranga encaminhada.

9.2.11. Nos termos do item anterior, caso ndo ocorra comprometimento, de toda a Nota Fiscal encaminhada, o
Credenciante podera efetuar o pagamento do valor correspondente a parcela incontroversa e interromper o prazo
para pagamento da parcela que apresenta duvidas, até que a Credenciada, em resposta, promova o saneamento dos
problemas apontados para o envio da cobranca.

9.2.12. Para efetivacdo do pagamento, o Credenciado devera estar em situagao regular no cumprimento dos encargos
sociais e tributarios instituidos por lei.

9.3. Para o pagamento a Credenciado Pessoa Fisica, além da Nota Fiscal citada no caput desta Clausula, a documentacdo
a ser entregue para o Credenciante devera conter, ainda:

Certidao Negativa de Débito Trabalhista - CNDT;

Certiddo de Débitos da Fazendo Publica Municipal;

Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido;

Inscricao no INSS/Pis-Pasep/NIT;

Identificagdo do procedimento, conforme cddigo constante nas tabelas acordadas neste instrumento;

Quaisquer outros documentos que comprovem os servigos prestados (fotografias, videos, relatos, dentre outros).

9.4. Para o Pagamento a Credenciado Pessoa Juridica, além da Nota Fiscal citada no caput desta Clausula, a documentacao
a ser entregue para o Credenciante devera conter, ainda:

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certidao de Regularidade
do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Publica Municipal;
Certiddo Negativa de Débitos Estadual;

www.diariooficialms.com.br/assomasul 131



Diario Oficial N° 3855 Quinta-feira, 05 de junho de 2025 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Em se tratando de instituicdes previstas no artigo 4°, incisos III, IV e XI, da Instrugdo Normativa RFB N© 1234 de
11/01/2012, devera ser apresentada declaracdo de acordo com os modelos constantes no Edital, conforme o caso, em
2 (duas) vias, assinada pelo seu Representante Legal;

Quaisquer outros documentos que comprovem os servigos prestados (fotografias, videos, relatos, dentre outros).

9.5. A entrega dos documentos pelo Credenciado sem a observancia das exigéncias previstas implicara na automatica
prorrogacdo do prazo para que o Credenciante efetue o pagamento, passando o mesmo a contar a partir da data em
que o Credenciado houver sanado todas as irregularidades.

9.6. Sendo constatadas incorre¢des na documentacao de cobranca, o Credenciante providenciara sua imediata devolucdo,
a fim de que seja corrigida e reprocessada pelo Credenciado.

9.7. A entrega tardia da documentacdo de cobranca e/ou de sua correcdao, ndo gera direito a atualizagdo monetaria do
preco dos servigos prestados.

9.8. O Credenciado fara constar na fatura o C.N.P.]. da Credenciante.

9.9. E vedado ao Credenciado cobrar diretamente dos beneficidrios qualquer importancia a titulo de honorarios ou
servigos prestados concernentes aos procedimentos constantes do rol de cobertura adotado pelo Credenciante.

9.10. O pagamento sera efetuado por crédito em conta bancaria de titularidade do credenciado ou do procurador por
ele indicado.

9.11. O credenciado sera o Unico responsavel pelo repasse de valores aos seus filiados prestadores de servicos.

9.12. Poderdo ser retidos tributos, por ocasidao dos pagamentos, conforme legislagdo vigente, em especial INSS
(Instituto Nacional de Seguridade Social), IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte) e ISSQN (Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza).

9.13. O pagamento somente serad efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da nota fiscal apresentada
pelo credenciado. O atesto fica condicionado a verificacdo da conformidade da nota fiscal apresentada e o regular
cumprimento das obrigagdes assumidas.

9.14. A nota fiscal deverad ser emitida em nome do préprio credenciado, constar o nimero do empenho/termo de
credenciamento/contrato, o preco unitario e o total expressos em reais.

9.15. Havendo erro na emissdo da nota fiscal, esta sera devolvida para que o credenciado tome as medidas necessarias,
passando o prazo para pagamento a ser contado da data de sua reapresentacao.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE:

10.1 Os pregos consignados no Termo de Credenciamento poderdo ser reajustados mediante solicitacdo e prévia
negociacdo entre as partes e observados os precos praticados no mercado, devendo ser respeitado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, ou da data da proposta ou do ultimo reajuste, respeitando-se o
limite maximo da variagdo acumulada nos ultimos 12 (doze) meses do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
- IPCA/IBGE, ou ainda em conformidade com outros dispositivos legais que venham a ser editados pela Administragao
Publica Municipal.

10.2. Na negociagdo acima mencionada, caso a variagdo dos componentes dos custos do contrato esteja acima do
indice previsto no item 7.1, o credenciado poderd apresentar planilha com demonstracdo analitica da variagdo dos
componentes dos custos do contrato para subsidiar a prévia analise e deliberagdo por parte da Administragdo Publica
Municipal, devidamente comprovada e justificada.

10.3. A comprovacdo da variacdo dos componentes dos custos podera ser feita por meio de notas fiscais, documento que
ateste a ampliacdo dos servicos prestados, ou outros documentos contemporaneos a época da elaboragdo da proposta
e do momento da solicitagdo do reajuste, a exemplo de atas de reunido, contratos, convénios e acordos referenciais.

10.4. O Credenciante podera convocar o Credenciado para acertar a redugdo de precos, taxa de administracdo e demais
taxas, mantendo o mesmo objeto, em virtude da reducao dos pregos de mercado

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA DOTACAO ORGAMENTARIA:

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo ocorrerdo a conta de recursos especificos consignados no
orcamento geral do municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

a) Secretaria Municipal XXXX: XXX: ficha: XXX e XXX

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO:

12.1. Arelagdo existente entre as partes, estabelecida neste Instrumento podera ser alterada na ocorréncia de quaisquer
dos fatos estipulados no artigo 124 da Lei n® 14.133/2021, por meio de termos aditivos a este termo, sendo que
registros que ndo caracterizem alteragdo do Termo de Credenciamento poderdo ser realizados por simples apostila,
conforme previsao contida no art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIVULGACAO:

13.1. Em conformidade com o previsto artigo 91, da Lei n°® n°® 14,133/2021, serao publicados, na imprensa oficial, este
Termo de Credenciamento e seus respectivos aditivos.

13.2. Para que a populacdao do municipio de Bonito/MS tenha conhecimento dos prestadores de servigos disponiveis, fica
o Credenciante autorizado a divulgar nos termos deste instrumento contratual a relagdo dos profissionais e os servigos
especializados do Credenciado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO:

14.1. Em conformidade com o previsto no artigo 91 da Lei n°® 14.133/2021, serdo publicados, na imprensa oficial, este
Termo de Credenciamento e seus respectivos aditivos.

14.2. A divulgacao no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP) também se constitui como condicdo indispensavel
para a eficacia do contrato e de seus aditamentos, devendo ocorrer em até 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de
assinatura do termo de credenciamento (Lei n. 14.133/21, art. 94, II).
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIC@ES PACTUAIS:

15.1. Qualquer tolerancia por parte da Administragdo Publica Municipal, no que tange ao cumprimento das obrigagGes
ora assumidas pelo Credenciado, ndo importara, em hipotese alguma, em alteracdo contratual, novagdo, transagdo ou
perddo, permanecendo em pleno vigor todas as condigGes do ajuste e podendo a Administracdo Publica Municipal exigir
0 seu cumprimento a qualquer tempo

15.2. O credenciamento ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade entre a
Administracdo Publica Municipal e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pelo credenciado
para a execucgao do objeto contratual, sendo o credenciado o Unico responsavel por todas as obrigacdes ou encargos
decorrentes das relagdes de trabalho entre ele e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria
vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

15.3. O Credenciado, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, a Administracdo Publica
Municipal, seu patrimonio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execucdo do objeto
contratado, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se a Administracdo Publica Municipal o direito de regresso na
hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

15.4. Todas as informacdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pelo credenciado
durante a execucdo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da Administracdo Publica Municipal, ndo
podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa
autorizacdo da Administracdo Publica Municipal, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil ou criminal, nos
termos da legislagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS:

16.1. Devera o Credenciado atender e se adequar ao disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados, Lei n°® 13.709, de 14
de agosto de 2018.

16.2. O Credenciante e o Credenciado comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, bem como executar os servigos em estreita observancia dos ditames estabelecidos pela Lei
n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - L.G.P.D.).

16.3. O eventual acesso, pelo Credenciado, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou
segredos de negdcio implicara para o Credenciado e para seus prepostos dever de sigilo.

16.4. O Credenciado cooperard com o Credenciante no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos
dos titulares previstos na L.G.P.D. e nas Leis de Protegdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisigbes
e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (A.N.P.D.) e Orgdos
de controle administrativo em geral.

16.5. O tratamento de dados pessoais sensiveis podera ocorrer na estrita necessidade de tutela da saldde, exclusivamente
em procedimento realizado por profissionais de salide, servigos de salide ou autoridade sanitaria, hipétese que dispensa
0 consentimento do titular dos dados.

16.6. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste Termo e também de acordo
com o que dispGe a Segdo III, Capitulo VI da L.G.P.D.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. Vinculam-se a este termo, o edital de credenciamento e os seus anexos.

17.2. Em caso de chuva, outros fendmenos naturais ou situacdes e imprevistos que inviabilizem a realizacdo das
apresentacoes artisticas, no dia e horario pré-estabelecidos, os contratados serdo informados sobre a necessidade de
adiar ou cancelar o show.

17.2.1. Ocorrendo a situagdo prevista no item anterior a SECTUR, SEMEC, SME, SAS ou Secretaria de Governo designara
e informara ao credenciado uma nova data para realizagdo das apresentagGes artisticas. Nesse caso, ndo havera
nenhum acréscimo ao valor previsto do caché ou pagamento em duplicidade.

17.3. A contratagdo de artistas, bandas e grupos ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal.

17.4. O credenciado que deixar de prestar os servigos quando convocado, somente podera voltar a prestar o servigo
apos o transcorrer de toda a lista de credenciamento pertinente a sua linguagem, modalidade e categoria.

17.5. E de inteira responsabilidade dos credenciados qualquer direito trabalhista, previdencidrio ou qualquer outro
referente a equipe técnica que o compde.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO PRAZO E VIGENCIA
18.1. O presente Termo de Credenciamento tera vigéncia de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. As partes elegem em, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o Foro da Comarca de
Bonito/MS, para dirimir qualquer agdo ou medida judicial decorrente deste Termo de Credenciamento.

Bonito - MS, XX de XXXXX de 2024.

XXXXXXXXXXXX
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Bonito/MS

Credenciado
Testemunhas:
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XUXXXXXX XXX XXX XXXXX 2) XXXXXXXXXXXXXXXXX
ANEXO IX
EDITAL MUNICIPAL DE CREDENCIAMENTOE DE ARTISTAS N° 008/2024
RELAGAO DE AGENTES CULTURAIS CREDENCIADOS N° 006/2025

O MUNICIPIO DE BONITO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, torna publico aos interessados a relacdo de
pessoas fisicas ou juridicas, Credenciadas, devidamente cadastradas e habilitadas neste certame no més de junho de
2025.

1.1 Listagem Geral

N° do Credenciado Nome do Credenciado/Nome Artistico Linguagem Artistica Categoria Artistica
Bi R P “Bot Show” CANCELADO - - —
s 1 Msiea- Especiat—Bailde-
02 Josiane Marim de Souza - "Juca Leite” Musica Categoria C
Luiz Flavio de Oliveira Amaro - “Gauchinho e , . . L
03 ” Mdusica Especial — Baildo
Banda
04 Ana Elizabete Martines - "Guarani Purahei” Musica Categoria A
Karla Joseane Schneider Arguello - "Max & Vilmar P . i
05 ” Mdusica Especial - Baildo
e Grupo
06 Jefferson Fernandes do Amaral - "DJ Zagalo” Musica Categoria A
. . Wt ” Artes Visuais e Artesanato - Pintura - Muralismo - .
07 Téo Senna Ramalho da Silva - "Téo Senna Fotografia - Exposicdo - Live Categoria C
Edson Anténio Pereira - “"Mano Pereira & Joecil - , . . S
08 MPI” Mdusica Especial - Baildo
09 Maria Milena Sato Neves de Moraes - "Maria Sato” Teatro e Circo - Nimero Circense Categorias A e D
10 Addo Alves de Carvalho - "Kalu” Musica Categoria C
11 Méarcia Castro Cordeiro — “"M&rcia Cordeiro” Musica Categoria C
 Mrici M . - Categorias Ce D (1)
12 Luciano Ossuna Braz - "Ossuna Braza” Musica (1) - Misica de Concerto e Misica
Instrumental (2) .
- Categoria A (2)
13 Fernanda ,(,je Souza Reverdito - “Fernandinha Teatro e Circo - Esquetes ou Cenas Curtas Categoria C
Reverdito
14 Juliane Morales Antunes - "“Festeiros do MS” Musica CategorlasB:h;OEspeual -
Douglas Penha Pinto - "As Maquinas do Seu , ]
15 Antonio” Mdsica Categoria A
16 Doacir Morales Antunes - "Ducka Jean Antunes” Danga Categoria A e D
17 Gustavo Vilhalva Moreira - “Gustavo Vilhalva” Danga Categoria A e D
~Masica (1) - Categoria A (1)
18 Wanderson Fernand”es Fonseca - “Wanderson - Msica de Concerto e Misica Instrumental (2) e - Categoria D (2)
Fernandes Fonseca
- Literatura (3) - Categorias A e Formador
19 Telma Castro Cordeiro — “Irmé&s Cordeiro” Musica Categoria B
20 DS Escrivano Produgdes - “"Guga Borba” Mdsica Categoria C
2+ CANCELADO> bsi : e
22 Izabelé Sorvenigo “"Mataguéw” Musica Categoria A
23 Alan Victor Barros Godoy “"Alan Victor” Musica Categoria A
MJ Mendes UANA - ME "Duo Maria Claudia e - }
24 Marcos Mendes” Mdsica Categoria C
25 Angelique Mileny Ribeiro “"Angelique Brasil” Musica Categoria C
26 Mar|an_ne %gmssardl Correa de Oliveira "Mulheres Mdsica Categoria B
de Quinta
27 Dilson Ramos Peralta - "Bolinha Show” Musica Especial - Baildo
28 Jorge Alarcon Centurion — "Rosy Firmo e Alarcén” Musica Especial - Baildo
20 I\Z/Iﬁgge/a/na Pereira Goncalves Da Silva - "Morgana Musica Categorias C e D

1 O agente cultural alterou a modalidade de sua inscrigao para C.P.F.

2 O agente cultural alterou a modalidade de sua inscrigao para C.N.P.J.
1.2 Listagem organizada por linguagens artisticas

a) Mudsica

N° do Credenciado Nome do Credenciado/Nome Artistico Linguagem Artistica Categoria Artistica
02 Josiane Marim de Souza - "“Juca Leite” Mdsica Categoria C
03 Luiz Flavio de Oliveira Amaro - “"Gauchinho e Banda Musica Especial - Baildo
04 Ana Elizabete Martines - "Guarani Purahei” Musica Categoria A
05 Karla Joseane Schneider Arguello - "Max & Vilmar e Grupo” Mdsica Especial - Baildo
06 Jefferson Fernandes do Amaral - "DJ Zagalo” Mdsica Categoria A
08 Edson Antonio Pereira — "Mano Pereira & Joecil - MPJ” Musica Especial Baildo
10 Adéo Alves de Carvalho - "Kalu” Musica Categoria C
11 Mércia Castro Cordeiro — “"Mdrcia Cordeiro” Musica Categoria C
12 Luciano Ossuna Braz - "Ossuna Braza” Musica Categorias Ce D
14 Juliane Morales Antunes - "Festeiros do MS” Mdsica Categorias A e Especial - Baildo
15 Douglas Penha Pinto - “"As Maquinas do Seu Antonio” Musica Categoria A
18 Wanderson Fernandes Fonseca - “Wanderson Fernandes Fonseca” Musica Categoria A
19 Telma Castro Cordeiro - "Irm&s Cordeiro” Musica Categoria B
20 DS Escrivano Produgées - “"Guga Borba” Mdsica Categoria C
21 Ditsen-RamesPeratta—"Bofinha-Show”—Cancetado- Mitsiea- t ita
22 Izabelé Sorvenigo “Mataguéw” Musica Categoria A
23 Alan Victor Barros Godoy “Alan Victor” Musica Categoria A
24 MJ] Mendes UANA - ME "Duo Maria Claudia e Marcos Mendes” Musica Categoria C
25 Angelique Mileny Ribeiro "Angelique Brasil” Musica Categoria C
26 Marianne Sqguissardi Correa de Oliveira "Mulheres de Quinta” Musica Categoria B
27 Dilson Ramos Peralta - "Bolinha Show” Musica Especial - Baildo
28 Jorge Alarcon Centurion - "Rosy Firmo e Alarcén” Musica Especial - Baildo
29 Morgana Pereira Goncalves Da Silva - "Morgana Zhen” Mdsica Categorias Ce D
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b) Misica de Concerto e Misica Instrumental

N° do Credenciado Nome do Credenciado/Nome Artistico Linguagem Artistica Categoria Artistica
12 Luciano Ossuna Braz - "Ossuna Braza” Mdsica de Concerto e MUsica Instrumental Categoria A
18 xVanders"on FetnandesiilionsccaliiiWandersonifernandes Mdusica de Concerto e Musica Instrumental Categoria D
onseca
c) Danca
N° do Credenciado Nome do Credenciado/Nome Artistico Linguagem Artistica Categoria Artistica
16 Doacir Morales Antunes - "Ducka Jean Antunes” Dancga Categoria Ae D
17 Gustavo Vilhalva Moreira - “Gustavo Vilhalva” Danga Categoria A e D

d) Artes Visuais e Artesanato

N° do Credenciado Nome do Credenciado/Nome Artistico Linguagem Artistica Categoria Artistica
07 e e Ramele ¢ Sive = “ids Semme® Artes Visuais e Artesanato - Pintura - Muralismo - Fotografia - Categoria C
Exposigao- Live
e) Literatura
I N° do Credenciado I Nome do Credenciado/Nome Artistico [ Linguagem Artistica | Categoria Artistica |
| 18 |Wanderson Fernandes Fonseca - “Wanderson Fernandes Fonseca” | Literatura | Categorias A e Formador B |
f) Teatro e Circo
N° do Credenciado Nome do Credenciado/Nome Artistico Linguagem Artistica Categoria Artistica
09 Maria Milena Sato Neves de Moraes - "Maria Sato” Teatro e Circo — Ndimero Circense Categorias A e D
13 Fernanda de Souza Reverdito - “"Fernandinha Reverdito” Teatro e Circo — Esquetes ou Cenas Curtas Categoria C

1.3. Listagem de candidatos inabilitados no més de junho
Nao houveram candidatos inabilitados no més de junho.
Matéria enviada por Eliana Maria Rafael Fregatto

Procuradoria Juridica
LEI N° 1.779 DE, 04 DE JUNHO DE 2025.

INSTITUI O “DIA MUNICIPAL DE CONSCIENTIZACAOIE APQIO AS MAESAATfPICAS" NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
BONITO-MS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(Autora: Rosineide Aparecida dos Santos)

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes, que lhe confere o
art. 66, inciso III, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Cadmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte lei:

Art. 19 Fica instituido, no calendario oficial do Municipio de Bonito - MS, o “Dia Municipal de Conscientizacdo e Apoio as
Maes Atipicas”, a ser celebrado anualmente no segundo domingo de abril.

Art. 20 O “Dia Municipal de Conscientizacdo e Apoio as Maes Atipicas” tem por objetivo:

I - Promover a valorizacdo e o reconhecimento das maes atipicas, que cuidam de filhos com deficiéncia, transtornos do
neurodesenvolvimento ou outras condicdes especificas;

II - Estimular politicas publicas inclusivas voltadas ao acolhimento e suporte dessas maes e suas familias;
III - Sensibilizar a sociedade sobre os desafios enfrentados por essas maes, fomentando a empatia e a inclusdo;

IV - Incentivar a realizagao de eventos, palestras, debates, campanhas educativas e outras atividades que contribuam
para a reflexd@o e conscientizagdo sobre o tema.

Art. 39 O Poder Executivo podera, em parceria com entidades da sociedade civil, instituicbes publicas e privadas,
organizar e apoiar as atividades relacionadas ao Dia Municipal.

Art. 49 As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta de dotacdes orcamentdrias proéprias,
suplementadas se necessario.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Cleide de Souza Oliveira
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Departamento de Recursos Humanos
PORTARIA N° 437/2025-RH.
DISPOE SOBRE PRORROGACAO DE READAPTCAO DE SERVIDOR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Organica Municipal.
RESOLVE:
Art. 10 PRORROGAR A READPTAGAO ao(a) servidor(a) REYNALDO ANDERSON STRUCKEL, ocupante do Cargo
Efetivo Professor N-VI, com 40 h/s, para desempenhar sua fungao na Sala de Tecnologia da Escola Municipal Professora

Izaura Pinto Guimardes, no periodo de 90 (noventa) dias, de 13/05/2025 a 11/08/2025, nos termos do art. 125 da
Lei Complementar no 103 de 27 de janeiro de 2014 e Decreto 178, de 25 de outubro de 2022.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixagdo no atrio do Poder Publico Municipal, e posteriormente,
publicagdo no érgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artigo 91 e § 1° da Lei Orgénica Municipal, para
que produza os efeitos legais.

Bonito - MS, 02 de junho de 2025.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por IRIS LIN DE FATIMA DA COSTA AGUIRRE

Departamento de Recursos Humanos
PORTARIA N°443/2025-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS REGULAMENTARES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais que |he confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao(a) servidor(a) ROSILEIA GOMES XAVIER , no periodo de 01.07.2025 a
30.07.2025.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 03 de junho de 2025.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por IRIS LIN DE FATIMA DA COSTA AGUIRRE

Departamento de Recursos Humanos
PORTARIA N° 438/2025-RH.
DISPOE SOBRE PRORROGACAO DE READAPTCAO DE SERVIDOR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1o  PRORROGAR A READPTAGAO, do(a) o(a) servidor(a) EDIMEIA PINHEIRO DA SILVA, ocupante do Cargo
Efetivo de Professor N-VI, para exercer a fungdo de Auxiliar de Coordenacao Pedagoégica, no Centro de Educagao

Infantil Izaltina Vieira Coelho, de 29/04/2025 a 28/07 /2025, nos termos do art. 125 da Lei Complementar no
103 de 27 de janeiro de 2014 e Decreto 178, de 25 de outubro de 2023.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixacdo no atrio do Poder Publico Municipal, e posteriormente,
publicacdo no 6rgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artigo 91 e § 1° da Lei Organica Municipal, para
que produza os efeitos legais.

Bonito - MS, 02 de junho de 2025.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por IRIS LIN DE FATIMA DA COSTA AGUIRRE

Departamento de Recursos Humanos
PORTARIA N° 440/2025-RH.
DISPOE SOBRE A AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:
Art. 19 CONCEDER, ao (a) servidor (a) ROMILDA CORREA DA SILVA, matricula n°® 941-1, exercendo o Cargo
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Efetivo de Auxiliar de Enfermagem, na Prefeitura Municipal de Bonito - MS. Averbagdo de 3585 (Trés mil quinhentos
e oitenta e cinco) dias, correspondente a 09 (nove) anos, 10(dez) meses e 0 (zero) dias, conforme dispdem o § 99,

do artigo 201 da Constituicdo Federal e o artigo 4° da Emenda Constitucional n° 20, relativo ao periodo trabalhado.
Conforme, Certiddo de Tempo de Contribuicdo expedida em 12/09/2023, pelo Instituto Nacional de Seguro Social -
INSS. Bem ainda nos termos do Parecer Juridico n® 62/2025, de 28 de maio de 2025, exarado pela Procuradoria Juridica
do Municipio.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixacdo no atrio do Poder Publico Municipal, e posteriormente,
publicagdo no 6rgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artigo 91 e § 1° da Lei Organica Municipal, para
que produza os efeitos legais.

Bonito - MS, 03 de junho de 2025.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por IRIS LIN DE FATIMA DA COSTA AGUIRRE

Departamento de Recursos Humanos
PORTARIA N° 439/2025-RH.
DISPOE SOBRE PRORROGACAO DE READAPTCAO DE SERVIDOR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Organica Municipal.
RESOLVE:

Art. 1 PRORROGARA READPTACI\O, do(a) o(a) servidor(a) MARIA DA CONCEICIN\O CAVALHEIRO DE FREITAS,
ocupante do Cargo Efetivo de Professor Regente 1° ao 5° Ano(Professor N-VI), com 20 h/s, para desempenhar a fungao
de Auxiliar de Coordenagao na Escola Municipal Professora Durvalina Dorneles Teixeira, pelo prazo de 90 (noventa) dias
de 23/05/2025 a 21/08/2025, nos termos do art. 125 da Lei Complementar no 103 de 27 de janeiro de 2014 e
Decreto 07, de 17 de janeiro de 2024.
Art. 20 Esta Portaria era em vigor na data de sua afixacdo no atrio do Poder Publico Municipal, e posteriormente,
publicagdo no 6rgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artigo 91 e § 1° da Lei Organica Municipal, para
que produza os efeitos legais.
Bonito - MS, 02 de junho de 2025.

JOSMAIL RODRIGUES

Prefeito Municipal.

Matéria enviada por IRIS LIN DE FATIMA DA COSTA AGUIRRE

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 035/2025

Termo de Credenciamento n® 035/2025 , que entre si celebram o Municipio de Bonito, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econ6mico, Secretaria Municipal
de Esporte, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria de Governo e pessoa fisica ou juridica credenciada:

I - Pelo presente instrumento, de um lado, o Municipio de Bonito/MS, entidade de direito publico interno, inscrita
no C.N.P.J. sob o n°® 03.073.673/0001-60, com enderego na rua Pilad Rebud, n® 1780, bairro Centro, Bonito/MS, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Josmail Rodrigues, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n©.
1xxxxx1 e CPF/MF nO. xxx.627.xxx-39, residente e domiciliado na rua P. R., n® xxxx, bairro C., Bonito/MS, denominado
simplesmente de CREDENCIANTE, e de outro lado Dilson Ramos Peralta, inscrito no C.N.P.J. n® 60.710.208/0001-
26, portador do C.P.F. n°® xxx.902.xxx-53, com enderego a rua L. B., n® xxx, bairro C., Bonito/MS, cujo nome artistico é
“"Bolinha Show”, neste doravante denominado CREDENCIADO, celebram o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO
para a prestacdo de servicos relacionados a apresentacgGes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou cias
de dancas, espetaculos, intervencoes, experimentos, literatura, esquetes, oficinas, veiculacbes via internet entre outras
atividades, que sera regido pela Lei n°® 14.133 de 01 de abril de 2021, bem como ao Decreto Municipal n® 023/2024 de
05 de fevereiro de 2024, mediante as seguintes cldusulas e condigées:

II - Do fundamento legal: o presente Termo de Credenciamento tem fundamento legal pela Lei n® 14.133 de 01 de
abril de 2021, em especial os artigos 6°, inciso XLIII, artigo 74, IV e artigo 79, e Decreto Municipal n® 023/2024 de
05 de fevereiro de 2024, em conformidade com o Edital de Credenciamento n® 008/2024 , cujas disposicbes, em sua
totalidade, sdo vinculativas a este instrumento.

I1I- Da execucgdo: o objeto do presente Termo de Credenciamento sera executado na forma de execucdo indireta, sob
o regime de empreitada por prego unitario, nos termos dos arts. 69, XXVIII e 92, IV, ambos da Lei n® 14.133/21, bem
como os casos nele omissos, serdo regulados pelo disposto na Lei n® 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 023/2024 e
demais preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e das
disposicdes do Direito Privado, na forma dos art. 89 e inciso III do art. 92, ambos da Lei n°® 14.133/2021, e ainda nos
principios de Direito Publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente termo tem por objeto a prestacdo de servigos de APRESENTAC/TO MUSICAL - CATEGORIA ESPECIAL
BAILAO, para atender o evento “Feira Mosaico Criativo em Bonito/MS"” a partir das 18:00 horas, no dia 14 de
junho de 2025, na sede da Feira do Produtor em Bonito/MS, situada a rua 29 de Maio, n°® 1319, bairro Centro, com
duracdo de até 240 minutos, em decorréncia do Edital de Credenciamento n°008/2024, Credenciado n°® 027 e Termo de
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Credenciamento n° 035/2025, aberto para o credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas com ou sem fins lucrativos
para a realizagdo de apresentac0es artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou cias de dancas, espetaculos,
intervengbes, experimentos, literatura, esquetes, oficinas, veiculagdes via internet entre outras atividades previstas no
termo de referéncia, em atencgdo a solicitacdo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - S.E.M.E.C.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS CREDENCIADOS:
2.1. Ao credenciado competira:

Executar os servigos de acordo com as especificagdes exigidas, dentro dos prazos estabelecidos e atender a todas as
obrigacdes assumidas no credenciamento, sujeitando-se a fiscalizagdao da Administragao;

Manter absoluto sigilo com referéncia a assuntos de que tome conhecimento, em funcao da prestacdo dos servicos;
Prestar o servigo nas localidades previamente especificadas;

Disponibilizar todo o material de consumo necessario a realizagdo dos servigos;

Promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios a execugao do objeto;

Responsabilizar-se por danos causados direta ou indiretamente a Administracdo, bem como a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo;

Responsabilizar-se por sua locomogao até os locais do evento, bem como pelas despesas de alimentacdo;
Manter uma conduta condizente com a moral e a ética prépria da profissdo;

Manter-se, durante toda a execugdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo
e qualificagdo exigidas no credenciamento;

Permitir o acesso da credenciante a documentos e arquivos referentes aos servigos prestados;
Prestar esclarecimentos a credenciante sempre que solicitado;

Comunicar a Administracdao qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servicos;
Zelar pela boa e completa prestacao dos servigos;

Observar e respeitar as Legislagdes Federal, Estadual e Municipal;

Encarregar-se exclusivamente pelo pagamento de todos os impostos, taxas e emolumentos sobre ela incidentes,
devendo apresentar sempre que solicitado, a comprovagdo dos recolhimentos respetivos;

Honrar os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e outras obrigacdes previstas em Lei, ficando registado que o
pessoal empregado pela credenciada ndo terd nenhum vinculo empregaticio com o municipio;

Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas
atividades e/ou sobre a execucao do objeto do presente credenciamento;

Acatar apenas as solicitacdes de prestacdo de servigcos formalmente autorizadas pela Administragao;
Responsabilizar-se pela emissdo de nota fiscal de apresentagdo artistica e envio de toda documentacgdo solicitada;

Apresentar-se no dia para o qual foi selecionado, cumprindo todos os critérios, com todos os equipamentos em
funcionamento;

Chegar ao local da prestacao dos servigos com 30 (trinta) minutos de antecedéncia a depender da complexidade técnica
da montagem da apresentagao;

Subcontratar, ceder ou transferir os servigos, sob pena de descredenciamento;

Manter atualizados os dados cadastrais (razdo social, contato telefonico, e-mail, domicilio bancario, endereco (s) de
atendimento, responsaveis legal e técnico, corpo clinico) e demais informacgoes relevantes a execucdo contratual;

Manter atualizados os dados sobre o perfil tributario da empresa e informar eventuais alteragées no curso do Termo
de Credenciamento;

Manter, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, todas as condicGes de habilitacdo e qualificagdo prevista no
edital, bem como os recursos materiais e humanos, declarados na proposta de prestagao de servigos, observando-se
ainda, a obrigatoriedade de atualizacdo das informagdes cadastrais;

Fornecer toda a documentacdo necessaria a comprovacao do cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas
neste Edital e seus anexos;

Abster-se de exigir garantias como cheque ou caucdo para o atendimento a populagao;
Abster-se de exigir assinatura de contrato a populagdo, como condicao para prestar o atendimento;
Abster-se de cobrar por servigos ndo executados ou executados irregularmente;

Faturar os servicos prestados a populacdo, Unica e exclusivamente por meio do Termo de Credenciamento celebrado
com o Credenciante, sendo proibido ao Credenciado cobrar diretamente da populacdo qualquer importancia referente
aos servigos realizados, ainda que referente aos materiais e procedimentos ndo autorizados pelo Credenciante, ou
ainda, sob a forma de complementacdao de pagamento;

2.2. E vedada a apresentacao de trabalhos:
cujo teor apresentem cunho racista, xenéfobo, sexista ou qualquer forma de preconceitos ou estimulem a violéncia;

gue tenham cunho politico-eleitoral, que se destinem a financiamento de campanhas, realizagdo de comicios ou qualquer
outra atividade vinculada a partidos politicos e/ou suas coligagoes;

que infrinja dispositivos da Lei n® 8.078/90 (Cdédigo de Defesa do Consumidor) ou outra norma juridica vigente;

que violem os direitos de terceiros, incluindo os de propriedade intelectual, atente contra a ordem publica ou cause
impacto negativo a saide humana, animal e/ou ao meio ambiente;

que esteja ligado a jogos de azar ou especulativos;
que tenha vinculo com a exploragdo de trabalho infantil, degradante ou escravo;
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gue evidencie preconceito ou discriminagao de qualquer natureza;

que caracterize promocdo pessoal de autoridade, de servidor publico ou da imagem do governo de qualquer esfera
politica.

2.2.1 . Caso seja verificado que o credenciado, ou ainda, que o trabalho por ele apresentado se enquadra em alguma
das vedacGes descritas no item acima, o mesmo sera descredenciado a qualquer tempo.

2.2.2 . O credenciado cederd ao Municipio de Bonito/MS os direitos de imagem e som para sua documentacdo e
divulgacdo, inclusive em textos, captados através de quaisquer meios ou através de quaisquer tipos de midia, coletados
ao longo de todo o desenvolvimento e duragao do Projeto, bem como a execugdo, sem fins comerciais, seja em locais
publicos ou privados, por tempo indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA —- DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE:

3.1. E de responsabilidade da Credenciante:

Solicitar ao credenciado e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
servigos;

Documentar as ocorréncias existentes no decorrer da prestagdo de servigos;

Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes e encargos da credenciada, orientando- a, quando necessario;

Realizar o pagamento no prazo e forma ajustados;

Responsabilizar-se pela documentagdo necessaria, relativa a liberagdo da execucdo da apresentacdo artistica, emitida
pelos 6rgdos de fiscalizagdo e controle, incluindo o SBAT - Sociedade Brasileira de Autores Teatrais e/ou ECAD -
Escritorio Central de Arrecadagdo e Distribuigdo;

Entregar a credencial de apresentagao do credenciado quando estiver desenvolvendo suas atividades vinculadas ao
projeto ou atividade objeto deste credenciamento;

Cumprir e fazer cumprir as disposicoes regulamentares dos servigos e clausulas do termo de credenciamento, aplicando
as penalidades previstas quando for o caso.

3.2. Ser3, ainda, de responsabilidade da Credenciante disponibilizar a seguinte infraestrutura para a realizacdo dos
shows:

Estrutura do palco composta de palco, som e iluminagao;
Divulgar a programacao do projeto por meios eletrénicos e midia espontanea em jornais, televisdes, radios e faixas;

Definir e notificar o contratado com antecedéncia sobre o horario em que ele estara autorizado a fazer os ajustes
necessarios de som, iluminacdo e/ou quaisquer outros que se fizerem necessarios.

LA LA ARTA — DA AVALIACAO E FISCALIZACAO D ERVI PRESTADOS:

4.1. A gestdo e fiscalizagdo da contratacao cabera a Administragdo Publica Municipal e sera exercida a qualquer momento,
como lhe convier e no seu exclusivo interesse, para o exato cumprimento das Clausulas e condigOes estabelecidas neste
instrumento, por meio da designacdo de servidor (es) de seu quadro de pessoal.

4.2, As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica Municipal em nada restringem a responsabilidade,
Unica, integral e exclusiva do credenciado, no que concerne a execucao do objeto do contrato.

4.3. A fiscalizacdo de que trata este item competird dirimir as dividas que surgirem no curso da execucdo do
credenciamento, nos termos do Artigo 117, da Lei n® 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do
contrato, assim como seus respectivos substitutos.

4.4. A avaliagdo do servigo prestado observara os seguintes critérios:
Pontualidade na execugdo do servigo;
Qualidade do servico prestado;

Profissionalismo na relagdo com os prepostos da Prefeitura Municipal de Bonito/MS e os beneficidrios diretos ou indiretos
da prestagdo do servico ou fornecimento de bens;
Cumprimento integral das cldusulas do termo de credenciamento;

Respeito a diversidade cultural brasileira e aos direitos humanos.

P

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES:

5.1. O Credenciado ficara sujeito, assegurados a este o contraditério e ampla defesa, no caso de execucgdo insatisfatéria
dos servigos, por inexecugdo total ou parcial, ou ainda cobrancas de procedimentos ndo realizados ou indevidos,
omissdo e outras faltas, bem como pelo descumprimento de quaisquer das condi¢cdes constantes no Regulamento Geral,
bem como neste Edital de Credenciamento, as seguintes penalidades:

Adverténcia;

Multa na proporgao de duas vezes o valor de dano material, incluindo-se nesse valor o total das despesas efetuadas
pelo Credenciante para reparacdo do dano decorrente de erro do Credenciado ou ainda o valor do procedimento ndao
concluido, realizado de forma insatisfatoria, parcial ou injustificadamente ou cobrado indevidamente;

Descredenciamento nos casos de comprovada com ma-fé, dolo ou fraude por parte do Credenciado, causando
prejuizos ao Credenciante ou aos beneficiarios

Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o Credenciante, pelo prazo
de até dois anos;

declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

5.2. O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, sera descontado de pagamentos eventualmente
devidos pelo Credenciante ao Credenciado ou cobrado judicialmente.

5.3. As sancgles previstas nas alineas “a”, “c” e “d” podem ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de
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multa.

5.4. Em caso de abertura de processo administrativo para apurar irregularidades na execugao dos servigos prestados,
este reger-se-a pela Lei n® 9.784/1999.

5.5. A ndo manifestacdo da Credenciada nos prazos estabelecidos importara aceitacdo das glosas ou penalidades
aplicadas.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL:

6.1. A responsabilidade civil das partes, decorrente da prestacao dos servigos, regular-se-a pelo disposto nos artigos
927 a 954 da Lei n°® 10.406/2002 - Cédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA SETIMA - DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO:

7.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado,
por motivos de conveniéncia e de oportunidade da Administragdo Publica Municipal.

7.1.1. Na hipdtese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n© 14.133/2021.

7.2. A revogacao do edital de Credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
7.3. O Credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

Pedido formalizado pelo Credenciado;

Perda das condigdes de habilitagdo do Credenciado;

Descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento ou instrumento equivalente pelo Credenciado; e
Sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

7.3.1. O pedido de descredenciamento de que trata a alinea “a” do item 7.3 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais responsabilidades assumidas.

7.3.2. Nas hipoteses previstas nas alineas “b” e “c” do item 7.3, além do descredenciamento, deverd ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislagao.

7.3.3. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacgdo.

7.3.4. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da Administracdo Publica Municipal,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do érgdo ou da entidade contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugao com empresa ou profissional que estiver irregular.

7.4. Constituem motivos de descredenciamento, independentemente das sancgées cabiveis:

Quando forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestacdao do servico ou irregularidades que afrontem
principios constitucionais;

Quando houver a superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa da
credenciada, ou que reduza a capacidade de prestacdo de servico a ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;
Quando verificar-se qualquer fato impeditivo ou vedado no Termo de Credenciamento ou na legislagdo aplicavel;

Por solicitagdo do credenciado;

A apresentacao de trabalhos que incidam nas vedacgdes do subitem 2.2 deste termo;

A Administracdo também poderd promover o descredenciamento daqueles que ndo apresentarem demanda de
atendimento no prazo de 12 (doze) meses.

7.5. Os casos de descredenciamento deverdo ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA:

8.1. O presente Instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da ultima assinatura no
presente instrumento.

8.2. Este Termo de Credenciamento podera ser prorrogado sucessiva e anualmente, respeitada a vigéncia maxima
decenal, desde que os pregos permanecam vantajosos para a Administragdo, nos termos do artigo 107 da Lei n©
14.133/2021.

8.3. Caso exista Termo de Credenciamento vigente entre as partes, a vigéncia do presente instrumento tera inicio
a partir do dia posterior ao vencimento do credenciamento vigente, desde que a Ultima assinatura ocorra antes do
vencimento.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO.
9.1. Pela prestacdo dos servigos deste termo, o Credenciado recebera o valor de R$ 2.640,00 (dois mil e seiscentos e
quarenta reais).

9.2. Os valores a serem pagos pela prestacdo dos servigos artisticos-culturais deste Termo de Credenciamento serdo
remunerados em conformidade com o Edital de Credenciamento n°® 008/2024.

9.2.1. A alteragdo dos valores a serem pagos aos artistas somente ocorrera mediante alteracdo do Edital de
Credenciamento n© 008/2024.

9.2.2 O Credenciante efetuard o pagamento da Nota Fiscal, nas condi¢cdes constantes abaixo, em até 30 (trinta)
dias, a contar da data da apresentacdo da correta documentacao de cobranca, em formato PDF, com base no preco
do procedimento vigente na data do atendimento.

9.2.3. O Credenciado tera o prazo de até 120 (cento e vinte) dias, apds a data de atendimento ao beneficiario, para
apresentar a Nota Fiscal a Administracao Publica Municipal.
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9.2.4. O Credenciado devera apresentar ao Credenciante, por ocasido do faturamento das despesas, 0 mesmo prego
acordado nas tabelas pactuadas, vigente na data do atendimento.

9.2.5. O Credenciado apresentard a Nota Fiscal, com indicacdo dos servigos executados, bem como os documentos
fisicos ou digitalizados, ndo se considerando para pagamento, no todo ou em parte, as notas fiscais que tiverem por
base servigos realizados em desacordo com as condigdes estipuladas no Edital de Credenciamento n® 008/2024 e seus
anexos.

9.2.6. O Credenciado se compromete a apresentar documentos de cobranca claros, com critérios transparentes, de
forma a facilitar o atesto inequivoco dos servicos prestados pelos gestores do Termo de Credenciamento, designados
pelo Credenciante.

9.2.7. Caso o faturamento corresponda a servigos que porventura deixaram de ser cobrados a época devida, os valores
serdo faturados e pagos com base nos precgos vigentes na data do atendimento.

9.2.8. Os servicos glosados por estarem em desacordo com as orientacdes dadas pelo Credenciante e que, apds
saneadas as inconsisténcias, forem reapresentados, deverdo ser refaturados de acordo com os valores vigentes na data
do atendimento.

9.2.9. Ao Credenciante fica reservado o direito de ndo efetivar o pagamento se o servigo prestado estiver em desacordo
com as condigdes estipuladas no Termo de Credenciamento, garantindo-se a Credenciada o direito de ampla defesa.

9.2.10. O Credenciante podera interromper o prazo do processamento do pagamento, sem que isso represente qualquer
onus, quando a Nota Fiscal estiver em desacordo com o estabelecido no Termo de Credenciamento e/ou contiver erros
de preenchimento, de responsabilidade da Credenciada, que comprometam a compreensao, intelecgdo e interpretagdo
de toda a cobranga encaminhada.

9.2.11. Nos termos do item anterior, caso ndao ocorra comprometimento, de toda a Nota Fiscal encaminhada, o
Credenciante podera efetuar o pagamento do valor correspondente a parcela incontroversa e interromper o prazo
para pagamento da parcela que apresenta duvidas, até que a Credenciada, em resposta, promova o saneamento dos
problemas apontados para o envio da cobranca.

9.2.12. Para efetivacdo do pagamento, o Credenciado devera estar em situagao regular no cumprimento dos encargos
sociais e tributarios instituidos por lei.

9.3. Para o pagamento a Credenciado Pessoa Fisica, além da Nota Fiscal citada no caput desta Clausula, a documentacdo
a ser entregue para o Credenciante devera conter, ainda:

Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT;

Certidao de Débitos da Fazendo Publica Municipal;

Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido;

Inscricao no INSS/Pis-Pasep/NIT;

Identificacdo do procedimento, conforme cdédigo constante nas tabelas acordadas neste instrumento;

Quaisquer outros documentos que comprovem 0s servigcos prestados (fotografias, videos, relatos, dentre outros).

9.4. Para o Pagamento a Credenciado Pessoa Juridica, além da Nota Fiscal citada no caput desta Clausula, a
documentacdo a ser entregue para o Credenciante devera conter, ainda:

Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo de Regularidade
do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Publica Municipal;

Certiddo Negativa de Débitos Estadual;

Em se tratando de instituicdes previstas no artigo 49, incisos III, IV e XI, da Instrucdo Normativa RFB N°© 1234 de
11/01/2012, devera ser apresentada declaragdo de acordo com os modelos constantes no Edital, conforme o caso,
em 2 (duas) vias, assinada pelo seu Representante Legal;

Quaisquer outros documentos que comprovem os servigcos prestados (fotografias, videos, relatos, dentre outros).

9.5. A entrega dos documentos pelo Credenciado sem a observancia das exigéncias previstas implicara na automatica
prorrogacao do prazo para que o Credenciante efetue o pagamento, passando o mesmo a contar a partir da data em
que o Credenciado houver sanado todas as irregularidades.

9.6. Sendo constatadas incorrecdes na documentagdo de cobranga, o Credenciante providenciard sua imediata
devolugdo, a fim de que seja corrigida e reprocessada pelo Credenciado.

9.7. A entrega tardia da documentagdo de cobranca e/ou de sua correcdo, ndo gera direito a atualizacdo monetaria do
preco dos servigos prestados.

9.8. O Credenciado fara constar na fatura o C.N.P.]. da Credenciante.

9.9. E vedado ao Credenciado cobrar diretamente dos beneficidrios qualquer importancia a titulo de honorarios ou
servigos prestados concernentes aos procedimentos constantes do rol de cobertura adotado pelo Credenciante.

9.10. O pagamento sera efetuado por crédito em conta bancaria de titularidade do credenciado ou do procurador por
ele indicado.

9.11. O credenciado sera o Unico responsavel pelo repasse de valores aos seus filiados prestadores de servigos.

9.12. Poderdo ser retidos tributos, por ocasido dos pagamentos, conforme legislacdo vigente, em especial INSS
(Instituto Nacional de Seguridade Social), IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte) e ISSQN (Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza).

9.13. O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da nota fiscal apresentada
pelo credenciado. O atesto fica condicionado a verificagdo da conformidade da nota fiscal apresentada e o regular
cumprimento das obrigacdes assumidas.
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9.14. A nota fiscal devera ser emitida em nome do proprio credenciado, constar o nimero do empenho/termo de
credenciamento/contrato, o preco unitario e o total expressos em reais.

9.15. Havendo erro na emissdo da nota fiscal, esta sera devolvida para que o credenciado tome as medidas necessarias,
passando o prazo para pagamento a ser contado da data de sua reapresentacao.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE:

10.1 Os precos consignados no Termo de Credenciamento poderdao ser reajustados mediante solicitacdo e prévia
negociacdo entre as partes e observados os precos praticados no mercado, devendo ser respeitado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, ou da data da proposta ou do ultimo reajuste, respeitando-se o
limite maximo da variagdo acumulada nos ultimos 12 (doze) meses do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
- IPCA/IBGE, ou ainda em conformidade com outros dispositivos legais que venham a ser editados pela Administragao
Publica Municipal.

10.2. Na negociagdo acima mencionada, caso a variacdo dos componentes dos custos do contrato esteja acima do
indice previsto no item 7.1, o credenciado poderd apresentar planilha com demonstracdao analitica da variacdo dos
componentes dos custos do contrato para subsidiar a prévia andlise e deliberagao por parte da Administracdo Publica
Municipal, devidamente comprovada e justificada.

10.3. A comprovacdo da variagdo dos componentes dos custos podera ser feita por meio de notas fiscais, documento que
ateste a ampliacdo dos servicos prestados, ou outros documentos contemporaneos a época da elaboragdo da proposta
e do momento da solicitagdo do reajuste, a exemplo de atas de reunido, contratos, convénios e acordos referenciais.

10.4. O Credenciante podera convocar o Credenciado para acertar a redugao de pregos, taxa de administragdo e demais
taxas, mantendo o mesmo objeto, em virtude da redugao dos pregos de mercado

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo ocorrerdo a conta de recursos especificos consignados no
orcamento geral do municipio deste exercicio, na dotagcdo abaixo discriminada:

a) Secretaria de Educacao e Cultura: 1.500.0000: ficha: 254
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO:

12.1. A relagdo existente entre as partes, estabelecida neste Instrumento poderd ser alterada na ocorréncia de
quaisquer dos fatos estipulados no artigo 124 da Lei n°® 14.133/2021, por meio de termos aditivos a este termo, sendo
gue registros que nao caracterizem alteracao do Termo de Credenciamento poderao ser realizados por simples apostila,
conforme previsao contida no art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIVULGACAO:

13.1. Em conformidade com o previsto artigo 91, da Lei n°® n°® 14.133/2021, serdo publicados, na imprensa oficial, este
Termo de Credenciamento e seus respectivos aditivos.

13.2. Para que a populacdo do municipio de Bonito/MS tenha conhecimento dos prestadores de servigos disponiveis,
fica o Credenciante autorizado a divulgar nos termos deste instrumento contratual a relacdao dos profissionais e os
servigos especializados do Credenciado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO;
14.1. Em conformidade com o previsto no artigo 91 da Lei n°® 14.133/2021, serdo publicados, na imprensa oficial, este
Termo de Credenciamento e seus respectivos aditivos.

14.2. A divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) também se constitui como condigdo indispensavel
para a eficacia do contrato e de seus aditamentos, devendo ocorrer em até 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de
assinatura do termo de credenciamento (Lei n. 14.133/21, art. 94, II).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES PACTUAIS:

15.1. Qualquer tolerancia por parte da Administracdao Publica Municipal, no que tange ao cumprimento das obrigacdes
ora assumidas pelo Credenciado, ndo importara, em hipdtese alguma, em alteragdo contratual, novacdo, transagao ou
perddo, permanecendo em pleno vigor todas as condiges do ajuste e podendo a Administracdo Publica Municipal exigir
0 seu cumprimento a qualquer tempo

15.2. O credenciamento ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade entre a
Administracdo Publica Municipal e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pelo credenciado
para a execucgao do objeto contratual, sendo o credenciado o Unico responsavel por todas as obrigacdes ou encargos
decorrentes das relagdes de trabalho entre ele e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria
vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

15.3. O Credenciado, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, a Administracdo Publica
Municipal, seu patriménio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execucdo do objeto
contratado, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se a Administragdo Publica Municipal o direito de regresso na
hipdtese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

15.4. Todas as informagdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pelo
credenciado durante a execugdo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da Administragao Publica Municipal,
ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa
autorizacdo da Administragdo Publica Municipal, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil ou criminal, nos
termos da legislagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS:
16.1. Devera o Credenciado atender e se adequar ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018.

16.2. O Credenciante e o Credenciado comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
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privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, bem como executar os servigos em estreita observancia dos ditames estabelecidos pela Lei
n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - L.G.P.D.).

16.3. O eventual acesso, pelo Credenciado, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou
segredos de negdcio implicara para o Credenciado e para seus prepostos dever de sigilo.

16.4. O Credenciado cooperara com o Credenciante no cumprimento das obrigagoes referentes ao exercicio dos direitos
dos titulares previstos na L.G.P.D. e nas Leis de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisigbes
e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (A.N.P.D.) e Orgdos
de controle administrativo em geral.

16.5. O tratamento de dados pessoais sensiveis podera ocorrer na estrita necessidade de tutela da salde, exclusivamente
em procedimento realizado por profissionais de salde, servicos de saude ou autoridade sanitaria, hipdtese que dispensa
0 consentimento do titular dos dados.

16.6. Eventuais responsabilidades das partes serdao apuradas conforme estabelecido neste Termo e também de acordo
com o que dispde a Secdo III, Capitulo VI da L.G.P.D.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Vinculam-se a este termo, o edital de credenciamento e os seus anexos.

17.2. Em caso de chuva, outros fendmenos naturais ou situacGes e imprevistos que inviabilizem a realizagdo das

apresentacoes artisticas, no dia e horario pré-estabelecidos, os contratados serdo informados sobre a necessidade de
adiar ou cancelar o show.

17.2.1. Ocorrendo a situacdo prevista no item anterior a administracdo publica municipal designara e informara ao
credenciado uma nova data para realizagdo das apresentacdes artisticas. Nesse caso, ndo havera nenhum acréscimo ao
valor previsto do caché ou pagamento em duplicidade.

17.3. A contratacdo de artistas, bandas e grupos nao gera qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal.

17.4. O credenciado que deixar de prestar os servigos quando convocado, somente podera voltar a prestar o servigo
apos o transcorrer de toda a lista de credenciamento pertinente a sua linguagem, modalidade e categoria.

17.5 . E de inteira responsabilidade dos credenciados qualquer direito trabalhista, previdenciario ou qualquer outro
referente a equipe técnica que o compde.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO PRAZO E VIGENCIA
18.1. O presente Termo de Credenciamento tera vigéncia de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua assinatura.
19.1. As partes elegem em, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o Foro da Comarca de
Bonito/MS, para dirimir qualquer agdao ou medida judicial decorrente deste Termo de Credenciamento.

Bonito/MS, 05 de junho de 2025.

Eliana Maria Rafael Fregatto
Secretdaria Municipal de Educacdo e Cultura de Bonito/MS

Credenciado
Testemunhas:

Wellington Luiz de Marchi 2) Raphael Secco Baloti Rosa
Matéria enviada por Eliana Maria Rafael Fregatto

Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 036/2025

Termo de Credenciamento n® 036/2025 , que entre si celebram o Municipio de Bonito, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econdmico, Secretaria Municipal
de Esporte, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria de Governo e pessoa fisica ou juridica credenciada:

I - Pelo presente instrumento, de um lado, o Municipio de Bonito/MS, entidade de direito publico interno, inscrita
no C.N.P.J. sob o n°® 03.073.673/0001-60, com endereco na rua Pilad Rebud, n® 1780, bairro Centro, Bonito/MS, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Josmail Rodrigues, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n©.
1xxxxx1 e CPF/MF nO. xxx.627.xxx-39, residente e domiciliado na rua P. R., n® xxxx, bairro C., Bonito/MS, denominado
simplesmente de CREDENCIANTE, e de outro lado Dilson Ramos Peralta, inscrito no C.N.P.J. n® 60.710.208/0001-
26, portador do C.P.F. n°® xxx.902.xxx-53, com endereco a rua L. B., n® xxx, bairro C., Bonito/MS, cujo nome artistico é
“Bolinha Show”, neste doravante denominado CREDENCIADO, celebram o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO
para a prestacdo de servigos relacionados a apresentacgdes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou cias
de dancas, espetaculos, intervencoes, experimentos, literatura, esquetes, oficinas, veiculacGes via internet entre outras
atividades, que sera regido pela Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021, bem como ao Decreto Municipal n°® 023/2024 de
05 de fevereiro de 2024, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

IT - Do fundamento legal: o presente Termo de Credenciamento tem fundamento legal pela Lei n® 14.133 de 01 de
abril de 2021, em especial os artigos 6°, inciso XLIII, artigo 74, IV e artigo 79, e Decreto Municipal n® 023/2024 de
05 de fevereiro de 2024, em conformidade com o Edital de Credenciamento n® 008/2024 , cujas disposigdes, em sua
totalidade, sdo vinculativas a este instrumento.
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III- Da execugdo: o objeto do presente Termo de Credenciamento sera executado na forma de execugdo indireta, sob
o regime de empreitada por preco unitario, nos termos dos arts. 69, XXVIII e 92, IV, ambos da Lei n® 14.133/21, bem
como os casos nele omissos, serdo regulados pelo disposto na Lei n® 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 023/2024 e
demais preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e das
disposicdes do Direito Privado, na forma dos art. 89 e inciso III do art. 92, ambos da Lei n°® 14.133/2021, e ainda nos
principios de Direito Publico.

7

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente termo tem por objeto a prestacdo de servicos de APRESENTAC/N\O MUSICAL - CATEGORIA ESPECIAL
BAILAO, para atender o evento "Quarta Nobre na Feira do Produtor de Bonito/MS"” a partir das 19:00 horas, no dia
11 de junho de 2025, na sede da Feira do Produtor em Bonito/MS, situada a rua 29 de Maio, n°® 1319, bairro Centro,
com duracdo de até 240 minutos, em decorréncia do Edital de Credenciamento n°008/2024, Credenciado n° 027 e
Termo de Credenciamento n® 036/2025, aberto para o credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas com ou sem fins
lucrativos para a realizacdo de apresentacGes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou cias de dangas,
espetaculos, intervencdes, experimentos, literatura, esquetes, oficinas, veiculagdes via internet entre outras atividades
previstas no termo de referéncia, em atencdo a solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura - S.E.M.E.C.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGA§6ES DOS CREDENCIADOS:
2.1. Ao credenciado competira:

Executar os servigos de acordo com as especificagdes exigidas, dentro dos prazos estabelecidos e atender a todas as
obrigagdes assumidas no credenciamento, sujeitando-se a fiscalizacdo da Administracao;

Manter absoluto sigilo com referéncia a assuntos de que tome conhecimento, em fungdo da prestagdo dos servigos;
Prestar o servigo nas localidades previamente especificadas;

Disponibilizar todo o material de consumo necessario a realizacao dos servicos;

Promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios a execucao do objeto;

Responsabilizar-se por danos causados direta ou indiretamente a Administracdo, bem como a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo;

Responsabilizar-se por sua locomogdo até os locais do evento, bem como pelas despesas de alimentagdo;
Manter uma conduta condizente com a moral e a ética prdopria da profissdo;

Manter-se, durante toda a execucao, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacao
e qualificacdo exigidas no credenciamento;

Permitir o acesso da credenciante a documentos e arquivos referentes aos servicos prestados;
Prestar esclarecimentos a credenciante sempre que solicitado;

Comunicar a Administragdo qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos;
Zelar pela boa e completa prestacdo dos servicos;

Observar e respeitar as Legislacdes Federal, Estadual e Municipal;

Encarregar-se exclusivamente pelo pagamento de todos os impostos, taxas e emolumentos sobre ela incidentes,
devendo apresentar sempre que solicitado, a comprovagao dos recolhimentos respetivos;

Honrar os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e outras obrigacdes previstas em Lei, ficando registado que o
pessoal empregado pela credenciada ndo terd nenhum vinculo empregaticio com o municipio;

Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas
atividades e/ou sobre a execucao do objeto do presente credenciamento;

Acatar apenas as solicitagdes de prestagdo de servigos formalmente autorizadas pela Administragdo;
Responsabilizar-se pela emissdo de nota fiscal de apresentacao artistica e envio de toda documentacao solicitada;

Apresentar-se no dia para o qual foi selecionado, cumprindo todos os critérios, com todos os equipamentos em
funcionamento;

Chegar ao local da prestacao dos servigos com 30 (trinta) minutos de antecedéncia a depender da complexidade técnica
da montagem da apresentacgao;

Subcontratar, ceder ou transferir os servigos, sob pena de descredenciamento;

Manter atualizados os dados cadastrais (razdo social, contato telefénico, e-mail, domicilio bancario, enderego (s) de
atendimento, responsaveis legal e técnico, corpo clinico) e demais informagGes relevantes a execugdo contratual;
Manter atualizados os dados sobre o perfil tributario da empresa e informar eventuais alteragées no curso do Termo
de Credenciamento;

Manter, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, todas as condicdes de habilitagcdao e qualificacdo prevista no
edital, bem como os recursos materiais e humanos, declarados na proposta de prestacdo de servicos, observando-se
ainda, a obrigatoriedade de atualizagdo das informacdes cadastrais;

Fornecer toda a documentagao necessaria a comprovacao do cumprimento das cldusulas e condicles estabelecidas
neste Edital e seus anexos;

Abster-se de exigir garantias como cheque ou caugdo para o atendimento a populagdo;

Abster-se de exigir assinatura de contrato a populagdo, como condicdo para prestar o atendimento;

Abster-se de cobrar por servigos ndo executados ou executados irregularmente;

Faturar os servigos prestados a populacdo, Unica e exclusivamente por meio do Termo de Credenciamento celebrado
com o Credenciante, sendo proibido ao Credenciado cobrar diretamente da populagdo qualquer importéncia referente
aos servicos realizados, ainda que referente aos materiais e procedimentos ndo autorizados pelo Credenciante, ou

ainda, sob a forma de complementacao de pagamento;
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2.2. E vedada a apresentacao de trabalhos:
cujo teor apresentem cunho racista, xen6fobo, sexista ou qualquer forma de preconceitos ou estimulem a violéncia;

gue tenham cunho politico-eleitoral, que se destinem a financiamento de campanhas, realizacdo de comicios ou qualquer
outra atividade vinculada a partidos politicos e/ou suas coligagoes;

qgue infrinja dispositivos da Lei n® 8.078/90 (Cdédigo de Defesa do Consumidor) ou outra norma juridica vigente;

gue violem os direitos de terceiros, incluindo os de propriedade intelectual, atente contra a ordem publica ou cause
impacto negativo a salde humana, animal e/ou ao meio ambiente;

que esteja ligado a jogos de azar ou especulativos;
que tenha vinculo com a exploragdo de trabalho infantil, degradante ou escravo;
gue evidencie preconceito ou discriminagao de qualquer natureza;

gue caracterize promogdo pessoal de autoridade, de servidor publico ou da imagem do governo de qualquer esfera
politica.

2.2.1 . Caso seja verificado que o credenciado, ou ainda, que o trabalho por ele apresentado se enquadra em alguma
das vedac0es descritas no item acima, o mesmo sera descredenciado a qualquer tempo.

2.2.2 . O credenciado cedera ao Municipio de Bonito/MS os direitos de imagem e som para sua documentacdo e
divulgagdo, inclusive em textos, captados através de quaisquer meios ou através de quaisquer tipos de midia, coletados
ao longo de todo o desenvolvimento e duragao do Projeto, bem como a execucgdo, sem fins comerciais, seja em locais
publicos ou privados, por tempo indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS QBRIQAQQ ES DO CREDENCIANTE:

3.1. E de responsabilidade da Credenciante:

Solicitar ao credenciado e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
servigos;

Documentar as ocorréncias existentes no decorrer da prestacdo de servigos;

Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes e encargos da credenciada, orientando- a, quando necessario;

Realizar o pagamento no prazo e forma ajustados;

Responsabilizar-se pela documentacdo necessaria, relativa a liberagdo da execucdo da apresentacdo artistica, emitida
pelos 6rgdos de fiscalizagdo e controle, incluindo o SBAT - Sociedade Brasileira de Autores Teatrais e/ou ECAD -
Escritorio Central de Arrecadagdo e Distribuicdo;

Entregar a credencial de apresentacao do credenciado quando estiver desenvolvendo suas atividades vinculadas ao
projeto ou atividade objeto deste credenciamento;

Cumprir e fazer cumprir as disposicdes regulamentares dos servicos e clausulas do termo de credenciamento, aplicando
as penalidades previstas quando for o caso.

3.2. Ser3, ainda, de responsabilidade da Credenciante disponibilizar a seguinte infraestrutura para a realizacdo dos
shows:

Estrutura do palco composta de palco, som e iluminagao;
Divulgar a programacgdo do projeto por meios eletrénicos e midia espontanea em jornais, televisdes, radios e faixas;

Definir e notificar o contratado com antecedéncia sobre o horario em que ele estara autorizado a fazer os ajustes
necessarios de som, iluminacdo e/ou quaisquer outros que se fizerem necessarios.

CLAUSULA QUARTA - DA AVALIACAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS PRESTADOS:

4.1. A gestdo e fiscalizacao da contratacdo cabera a Administragao Publica Municipal e sera exercida a qualquer momento,
como lhe convier e no seu exclusivo interesse, para o exato cumprimento das Clausulas e condigOes estabelecidas neste
instrumento, por meio da designacao de servidor (es) de seu quadro de pessoal.

4.2, As exigéncias e a atuacgdo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica Municipal em nada restringem a responsabilidade,
Unica, integral e exclusiva do credenciado, no que concerne a execugdo do objeto do contrato.

4.3. A fiscalizagdo de que trata este item competird dirimir as dividas que surgirem no curso da execugdo do
credenciamento, nos termos do Artigo 117, da Lei n°® 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do
contrato, assim como seus respectivos substitutos.

4.4. A avaliacdo do servico prestado observara os seguintes critérios:

Pontualidade na execugao do servico;

Qualidade do servico prestado;

Profissionalismo na relacdo com os prepostos da Prefeitura Municipal de Bonito/MS e os beneficidrios diretos ou indiretos
da prestagdo do servigo ou fornecimento de bens;

Cumprimento integral das clausulas do termo de credenciamento;

Respeito a diversidade cultural brasileira e aos direitos humanos.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES:

5.1. O Credenciado ficara sujeito, assegurados a este o contraditério e ampla defesa, no caso de execucgdo insatisfatéria
dos servicos, por inexecugao total ou parcial, ou ainda cobrangas de procedimentos ndo realizados ou indevidos,
omissao e outras faltas, bem como pelo descumprimento de quaisquer das condigdes constantes no Regulamento Geral,
bem como neste Edital de Credenciamento, as seguintes penalidades:

Adverténcia;

Multa na proporcao de duas vezes o valor de dano material, incluindo-se nesse valor o total das despesas efetuadas
pelo Credenciante para reparacao do dano decorrente de erro do Credenciado ou ainda o valor do procedimento nao
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concluido, realizado de forma insatisfatoria, parcial ou injustificadamente ou cobrado indevidamente;

Descredenciamento nos casos de comprovada com ma-fé, dolo ou fraude por parte do Credenciado, causando
prejuizos ao Credenciante ou aos beneficiarios

Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com o Credenciante, pelo prazo
de até dois anos;

declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

5.2. O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, sera descontado de pagamentos eventualmente
devidos pelo Credenciante ao Credenciado ou cobrado judicialmente.

N/ W

5.3. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” podem ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de
multa.

5.4. Em caso de abertura de processo administrativo para apurar irregularidades na execugdo dos servigos prestados,
este reger-se-a pela Lei n© 9.784/1999.

5.5. A ndo manifestagdo da Credenciada nos prazos estabelecidos importara aceitacdo das glosas ou penalidades
aplicadas.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL:

6.1. A responsabilidade civil das partes, decorrente da prestacao dos servicos, regular-se-a pelo disposto nos artigos
927 a 954 da Lei n°® 10.406/2002 - Cédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA SETIMA - DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO:

7.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado,
por motivos de conveniéncia e de oportunidade da Administragdo Publica Municipal.

7.1.1. Na hipdtese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n© 14.133/2021.

7.2. A revogacao do edital de Credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
7.3. O Credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

Pedido formalizado pelo Credenciado;

Perda das condigOes de habilitacdo do Credenciado;

Descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento ou instrumento equivalente pelo Credenciado; e
Sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

7.3.1. O pedido de descredenciamento de que trata a alinea “a” do item 7.3 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais responsabilidades assumidas.

7.3.2. Nas hipéteses previstas nas alineas “b” e “¢” do item 7.3, além do descredenciamento, deverd ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislagao.

7.3.3. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacgdo.

7.3.4. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da Administragdo Publica Municipal,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante, ndo serd
rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

7.4. Constituem motivos de descredenciamento, independentemente das sangées cabiveis:

Quando forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestacdo do servico ou irregularidades que afrontem
principios constitucionais;

Quando houver a superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa da
credenciada, ou que reduza a capacidade de prestacdo de servico a ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;
Quando verificar-se qualquer fato impeditivo ou vedado no Termo de Credenciamento ou na legislagdo aplicavel;

Por solicitagdo do credenciado;

A apresentagdo de trabalhos que incidam nas vedagbes do subitem 2.2 deste termo;

A Administracdo também poderda promover o descredenciamento daqueles que ndo apresentarem demanda de
atendimento no prazo de 12 (doze) meses.

7.5. Os casos de descredenciamento deverdo ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

8.1. O presente Instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da dltima assinatura no
presente instrumento.

8.2. Este Termo de Credenciamento podera ser prorrogado sucessiva e anualmente, respeitada a vigéncia maxima
decenal, desde que os pregos permanecam vantajosos para a Administragdo, nos termos do artigo 107 da Lei n©
14.133/2021.

8.3. Caso exista Termo de Credenciamento vigente entre as partes, a vigéncia do presente instrumento tera inicio
a partir do dia posterior ao vencimento do credenciamento vigente, desde que a Ultima assinatura ocorra antes do
vencimento.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO.
9.1. Pela prestacao dos servigos deste termo, o Credenciado recebera o valor de R$ 2.640,00 (dois mil e seiscentos e
quarenta reais).
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9.2. Os valores a serem pagos pela prestacdo dos servigos artisticos-culturais deste Termo de Credenciamento serdo
remunerados em conformidade com o Edital de Credenciamento n°® 008/2024.

9.2.1. A alteragdo dos valores a serem pagos aos artistas somente ocorrera mediante alteracdo do Edital de
Credenciamento n© 008/2024.

9.2.2 O Credenciante efetuard o pagamento da Nota Fiscal, nas condigdes constantes abaixo, em até 30 (trinta)
dias, a contar da data da apresentacdo da correta documentacao de cobranca, em formato PDF, com base no preco
do procedimento vigente na data do atendimento.

9.2.3. O Credenciado tera o prazo de até 120 (cento e vinte) dias, apds a data de atendimento ao beneficiario, para
apresentar a Nota Fiscal a Administracao Publica Municipal.

9.2.4. O Credenciado devera apresentar ao Credenciante, por ocasido do faturamento das despesas, 0 mesmo preco
acordado nas tabelas pactuadas, vigente na data do atendimento.

9.2.5. O Credenciado apresentard a Nota Fiscal, com indicacdo dos servigos executados, bem como os documentos
fisicos ou digitalizados, ndo se considerando para pagamento, no todo ou em parte, as notas fiscais que tiverem por
base servicos realizados em desacordo com as condicdes estipuladas no Edital de Credenciamento n® 008/2024 e seus
anexos.

9.2.6. O Credenciado se compromete a apresentar documentos de cobranga claros, com critérios transparentes, de
forma a facilitar o atesto inequivoco dos servigos prestados pelos gestores do Termo de Credenciamento, designados
pelo Credenciante.

9.2.7. Caso o faturamento corresponda a servigos que porventura deixaram de ser cobrados a época devida, os valores
serdo faturados e pagos com base nos pregos vigentes na data do atendimento.

9.2.8. Os servicos glosados por estarem em desacordo com as orientacdes dadas pelo Credenciante e que, apds
saneadas as inconsisténcias, forem reapresentados, deverdo ser refaturados de acordo com os valores vigentes na data
do atendimento.

9.2.9. Ao Credenciante fica reservado o direito de ndo efetivar o pagamento se o servigo prestado estiver em desacordo
com as condicdes estipuladas no Termo de Credenciamento, garantindo-se a Credenciada o direito de ampla defesa.

9.2.10. O Credenciante podera interromper o prazo do processamento do pagamento, sem que isso represente qualquer
onus, quando a Nota Fiscal estiver em desacordo com o estabelecido no Termo de Credenciamento e/ou contiver erros
de preenchimento, de responsabilidade da Credenciada, que comprometam a compreensdo, inteleccao e interpretacéo
de toda a cobranca encaminhada.

9.2.11. Nos termos do item anterior, caso ndao ocorra comprometimento, de toda a Nota Fiscal encaminhada, o
Credenciante podera efetuar o pagamento do valor correspondente a parcela incontroversa e interromper o prazo
para pagamento da parcela que apresenta duvidas, até que a Credenciada, em resposta, promova o saneamento dos
problemas apontados para o envio da cobranga.

9.2.12. Para efetivagdo do pagamento, o Credenciado devera estar em situagdo regular no cumprimento dos encargos
sociais e tributarios instituidos por lei.

9.3. Para o pagamento a Credenciado Pessoa Fisica, além da Nota Fiscal citada no caput desta Clausula, a documentagdo
a ser entregue para o Credenciante devera conter, ainda:

Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT;

Certiddo de Débitos da Fazendo Publica Municipal;

Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido;

Inscrigdo no INSS/Pis-Pasep/NIT;

Identificacdo do procedimento, conforme cédigo constante nas tabelas acordadas neste instrumento;

Quaisquer outros documentos que comprovem os servigos prestados (fotografias, videos, relatos, dentre outros).

9.4. Para o Pagamento a Credenciado Pessoa Juridica, além da Nota Fiscal citada no caput desta Clausula, a
documentacao a ser entregue para o Credenciante devera conter, ainda:

Certiddao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo de Regularidade
do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Publica Municipal;
Certidao Negativa de Débitos Estadual;

Em se tratando de instituicdes previstas no artigo 49, incisos III, IV e XI, da Instrucdo Normativa RFB N° 1234 de
11/01/2012, devera ser apresentada declaragdo de acordo com os modelos constantes no Edital, conforme o caso,
em 2 (duas) vias, assinada pelo seu Representante Legal;

Quaisquer outros documentos que comprovem os servigos prestados (fotografias, videos, relatos, dentre outros).

9.5. A entrega dos documentos pelo Credenciado sem a observancia das exigéncias previstas implicara na automatica
prorrogacao do prazo para que o Credenciante efetue o pagamento, passando o mesmo a contar a partir da data em
que o Credenciado houver sanado todas as irregularidades.

9.6. Sendo constatadas incorrecdes na documentagdo de cobranca, o Credenciante providenciara sua imediata
devolugdo, a fim de que seja corrigida e reprocessada pelo Credenciado.

9.7. A entrega tardia da documentacdo de cobranca e/ou de sua correcdo, ndo gera direito a atualizagdo monetaria do
preco dos servigos prestados.

9.8. O Credenciado fara constar na fatura o C.N.P.]. da Credenciante.

9.9. E vedado ao Credenciado cobrar diretamente dos beneficidrios qualquer importancia a titulo de honorarios ou
servigos prestados concernentes aos procedimentos constantes do rol de cobertura adotado pelo Credenciante.
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9.10. O pagamento sera efetuado por crédito em conta bancaria de titularidade do credenciado ou do procurador por
ele indicado.

9.11. O credenciado sera o Unico responsavel pelo repasse de valores aos seus filiados prestadores de servigos.

9.12. Poderdo ser retidos tributos, por ocasido dos pagamentos, conforme legislacdo vigente, em especial INSS
(Instituto Nacional de Seguridade Social), IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte) e ISSQN (Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza).

9.13. O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da nota fiscal apresentada
pelo credenciado. O atesto fica condicionado a verificagdo da conformidade da nota fiscal apresentada e o regular
cumprimento das obrigacdes assumidas.

9.14. A nota fiscal deverad ser emitida em nome do préprio credenciado, constar o nimero do empenho/termo de
credenciamento/contrato, o preco unitario e o total expressos em reais.

9.15. Havendo erro na emissdo da nota fiscal, esta sera devolvida para que o credenciado tome as medidas necessarias,
passando o prazo para pagamento a ser contado da data de sua reapresentacao.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE:

10.1 Os precos consignados no Termo de Credenciamento poderdo ser reajustados mediante solicitagdo e prévia
negociagdo entre as partes e observados os precos praticados no mercado, devendo ser respeitado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, ou da data da proposta ou do ultimo reajuste, respeitando-se o
limite maximo da variagdao acumulada nos ultimos 12 (doze) meses do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
- IPCA/IBGE, ou ainda em conformidade com outros dispositivos legais que venham a ser editados pela Administragdo
Publica Municipal.

10.2. Na negociacdo acima mencionada, caso a variacdo dos componentes dos custos do contrato esteja acima do
indice previsto no item 7.1, o credenciado podera apresentar planilha com demonstracdao analitica da variacdo dos
componentes dos custos do contrato para subsidiar a prévia andlise e deliberagdo por parte da Administracdo Publica
Municipal, devidamente comprovada e justificada.

10.3. A comprovacao da variacdo dos componentes dos custos podera ser feita por meio de notas fiscais, documento que
ateste a ampliacdo dos servicos prestados, ou outros documentos contemporaneos a época da elaboracdao da proposta
e do momento da solicitacdo do reajuste, a exemplo de atas de reunido, contratos, convénios e acordos referenciais.

10.4. O Credenciante podera convocar o Credenciado para acertar a reducdo de precos, taxa de administracdo e demais
taxas, mantendo o mesmo objeto, em virtude da reducao dos pregos de mercado

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo ocorrerdo a conta de recursos especificos consignados no
orcamento geral do municipio deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

a) Secretaria de Educacao e Cultura: 1.500.0000: ficha: 254
12.1. A relagdo existente entre as partes, estabelecida neste Instrumento poderd ser alterada na ocorréncia de
quaisquer dos fatos estipulados no artigo 124 da Lei n® 14.133/2021, por meio de termos aditivos a este termo, sendo

que registros que nao caracterizem alteragdo do Termo de Credenciamento poderao ser realizados por simples apostila,
conforme previsao contida no art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIVULGACAO:

13.1. Em conformidade com o previsto artigo 91, da Lei n°® n® 14.133/2021, serdo publicados, na imprensa oficial, este
Termo de Credenciamento e seus respectivos aditivos.

13.2. Para que a populacdo do municipio de Bonito/MS tenha conhecimento dos prestadores de servicos disponiveis,
fica o Credenciante autorizado a divulgar nos termos deste instrumento contratual a relacdo dos profissionais e os
servicos especializados do Credenciado.

14.1. Em conformidade com o previsto no artigo 91 da Lei n°® 14.133/2021, serdo publicados, na imprensa oficial, este
Termo de Credenciamento e seus respectivos aditivos.

14.2. A divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) também se constitui como condigdo indispensavel
para a eficacia do contrato e de seus aditamentos, devendo ocorrer em até 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de
assinatura do termo de credenciamento (Lei n. 14.133/21, art. 94, II).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES PACTUAIS:

15.1. Qualquer tolerancia por parte da Administragdo Publica Municipal, no que tange ao cumprimento das obrigagdes
ora assumidas pelo Credenciado, ndo importara, em hipotese alguma, em alteracdo contratual, novacdo, transagao ou
perddo, permanecendo em pleno vigor todas as condigGes do ajuste e podendo a Administracdo Publica Municipal exigir
0 seu cumprimento a qualquer tempo

15.2. O credenciamento ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade entre a
Administracdo Publica Municipal e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pelo credenciado
para a execucgao do objeto contratual, sendo o credenciado o Unico responsavel por todas as obrigacdes ou encargos
decorrentes das relagdes de trabalho entre ele e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria
vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

15.3. O Credenciado, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, a Administracdo Publica
Municipal, seu patrimonio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execucdo do objeto
contratado, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se a Administracdo Publica Municipal o direito de regresso na
hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.
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15.4. Todas as informagOes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pelo
credenciado durante a execucdo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da Administracdo Publica Municipal,
ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa
autorizacdo da Administragdo Publica Municipal, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil ou criminal, nos
termos da legislacao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS:
16.1. Devera o Credenciado atender e se adequar ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018.

16.2. O Credenciante e o Credenciado comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, bem como executar os servigos em estreita observancia dos ditames estabelecidos pela Lei
n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — L.G.P.D.).

16.3. O eventual acesso, pelo Credenciado, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou
segredos de negdcio implicara para o Credenciado e para seus prepostos dever de sigilo.

16.4. O Credenciado cooperara com o Credenciante no cumprimento das obrigacGes referentes ao exercicio dos direitos
dos titulares previstos na L.G.P.D. e nas Leis de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisicbes
e determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (A.N.P.D.) e Orgdos
de controle administrativo em geral.

16.5. O tratamento de dados pessoais sensiveis podera ocorrer na estrita necessidade de tutela da salde, exclusivamente
em procedimento realizado por profissionais de salide, servigos de salde ou autoridade sanitaria, hipdtese que dispensa
0 consentimento do titular dos dados.

16.6. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste Termo e também de acordo
com o que dispGe a Secgdo III, Capitulo VI da L.G.P.D.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Vinculam-se a este termo, o edital de credenciamento e 0s seus anexos.

17.2. Em caso de chuva, outros fendmenos naturais ou situacGes e imprevistos que inviabilizem a realizagdo das

apresentagoes artisticas, no dia e horario pré-estabelecidos, os contratados serdo informados sobre a necessidade de
adiar ou cancelar o show.

17.2.1. Ocorrendo a situagdo prevista no item anterior a administracdo publica municipal designara e informara ao
credenciado uma nova data para realizagdo das apresentag0es artisticas. Nesse caso, ndo havera nenhum acréscimo ao
valor previsto do caché ou pagamento em duplicidade.

17.3. A contratagdo de artistas, bandas e grupos ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal.

17.4. O credenciado que deixar de prestar os servicos quando convocado, somente podera voltar a prestar o servico
apos o transcorrer de toda a lista de credenciamento pertinente a sua linguagem, modalidade e categoria.

17.5 . E de inteira responsabilidade dos credenciados qualquer direito trabalhista, previdenciario ou qualquer outro
referente a equipe técnica que o compde.

L , )} .
18.1. O presente Termo de Credenciamento tera vigéncia de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. As partes elegem em, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o Foro da Comarca de
Bonito/MS, para dirimir qualquer agdo ou medida judicial decorrente deste Termo de Credenciamento.

Bonito/MS, 05 de junho de 2025.

Eliana Maria Rafael Fregatto
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Bonito/MS

Credenciado
Testemunhas:

Wellington Luiz de Marchi 2) Raphael Secco Baloti Rosa
Matéria enviada por Eliana Maria Rafael Fregatto

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 034/2025

Termo de Credenciamento n® 034/2025 , que entre si celebram o Municipio de Bonito, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico, Secretaria Municipal
de Esporte, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria de Governo e pessoa fisica ou juridica credenciada:

I - Pelo presente instrumento, de um lado, o Municipio de Bonito/MS, entidade de direito publico interno, inscrita
no C.N.P.J. sob o n° 03.073.673/0001-60, com endereco na rua Pilad Rebud, n°® 1780, bairro Centro, Bonito/MS, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Josmail Rodrigues, brasileiro, casado, empresario, portador do RG no°.
1xxxxx1 e CPF/MF n%, xxx.627.xxx-39, residente e domiciliado na rua P. R., n® xxxx, bairro C., Bonito/MS, denominado
simplesmente de CREDENCIANTE, e de outro lado Dilson Ramos Peralta, inscrito no C.N.P.J. n® 60.710.208/0001-
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26, portador do C.P.F. n°® xxx.902.xxx-53, com endereco a rua L. B., n® xxx, bairro C., Bonito/MS, cujo nome artistico é
“Bolinha Show”, neste doravante denominado CREDENCIADO, celebram o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO
para a prestagdo de servigos relacionados a apresentagfes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou cias
de dancas, espetaculos, intervencgdes, experimentos, literatura, esquetes, oficinas, veiculacbes via internet entre outras
atividades, que sera regido pela Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021, bem como ao Decreto Municipal n°® 023/2024 de
05 de fevereiro de 2024, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

IT - Do fundamento legal: o presente Termo de Credenciamento tem fundamento legal pela Lei n® 14.133 de 01 de
abril de 2021, em especial os artigos 6°, inciso XLIII, artigo 74, IV e artigo 79, e Decreto Municipal n® 023/2024 de
05 de fevereiro de 2024, em conformidade com o Edital de Credenciamento n® 008/2024 , cujas disposigdes, em sua
totalidade, sdo vinculativas a este instrumento.

III- Da execucdo: o objeto do presente Termo de Credenciamento sera executado na forma de execucdo indireta, sob
o regime de empreitada por preco unitario, nos termos dos arts. 6°, XXVIII e 92, IV, ambos da Lei n® 14.133/21, bem
como os casos nele omissos, serdo regulados pelo disposto na Lei n® 14.133/2021, Decreto Municipal n® 023/2024 e
demais preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e das
disposicdes do Direito Privado, na forma dos art. 89 e inciso III do art. 92, ambos da Lei n°® 14.133/2021, e ainda nos
principios de Direito Publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente termo tem por objeto a prestacdo de servigos de APRESENTACAO MUSICAL - CATEGORIA ESPECIAL
BAILAO, para atender o evento “Festa Julina da Fundacao Lowtons de Educagdao e Cultura - F.U.N.L.E.C. de
Bonito/MS" a partir das 18:00 horas, no dia 04 de julho de 2025, localizada a rua Cel. Pilad Rébua, n°® 500, Bairro
Formoso em Bonito/MS, com duracdo de até 240 minutos, em decorréncia do Edital de Credenciamento n°008/2024,
Credenciado n° 027 e Termo de Credenciamento n® 034/2025, aberto para o credenciamento de pessoas fisicas ou
juridicas com ou sem fins lucrativos para a realizacdo de apresentagdes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou
escolas e/ou cias de dancas, espetaculos, intervengdes, experimentos, literatura, esquetes, oficinas, veiculagdes via
internet entre outras atividades previstas no termo de referéncia, em atencdo a solicitacdo da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura - S.E.M.E.C.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS CREDENCIADOS:
2.1. Ao credenciado competira:

Executar os servigos de acordo com as especificagOes exigidas, dentro dos prazos estabelecidos e atender a todas as
obrigagdes assumidas no credenciamento, sujeitando-se a fiscalizagdo da Administragao;

Manter absoluto sigilo com referéncia a assuntos de que tome conhecimento, em funcdo da prestacdo dos servicos;
Prestar o servigo nas localidades previamente especificadas;

Disponibilizar todo o material de consumo necessario a realizagdo dos servicos;

Promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios a execugdo do objeto;

Responsabilizar-se por danos causados direta ou indiretamente a Administragdo, bem como a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo;

Responsabilizar-se por sua locomogao até os locais do evento, bem como pelas despesas de alimentacdo;
Manter uma conduta condizente com a moral e a ética prépria da profissdo;

Manter-se, durante toda a execucao, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitacao
e qualificagao exigidas no credenciamento;

Permitir o acesso da credenciante a documentos e arquivos referentes aos servigos prestados;
Prestar esclarecimentos a credenciante sempre que solicitado;

Comunicar a Administracao qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servicos;
Zelar pela boa e completa prestacao dos servigos;

Observar e respeitar as Legislagdes Federal, Estadual e Municipal;

Encarregar-se exclusivamente pelo pagamento de todos os impostos, taxas e emolumentos sobre ela incidentes,
devendo apresentar sempre que solicitado, a comprovacdo dos recolhimentos respetivos;

Honrar os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais e outras obrigagdes previstas em Lei, ficando registado que o
pessoal empregado pela credenciada ndo terd nenhum vinculo empregaticio com o municipio;

Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas
atividades e/ou sobre a execucdo do objeto do presente credenciamento;

Acatar apenas as solicitacdes de prestacdo de servigos formalmente autorizadas pela Administragao;
Responsabilizar-se pela emissdo de nota fiscal de apresentacado artistica e envio de toda documentacdo solicitada;

Apresentar-se no dia para o qual foi selecionado, cumprindo todos os critérios, com todos os equipamentos em
funcionamento;

Chegar ao local da prestagao dos servigos com 30 (trinta) minutos de antecedéncia a depender da complexidade técnica
da montagem da apresentacdo;

Subcontratar, ceder ou transferir os servigos, sob pena de descredenciamento;

Manter atualizados os dados cadastrais (razdo social, contato telefonico, e-mail, domicilio bancario, endereco (s) de
atendimento, responsaveis legal e técnico, corpo clinico) e demais informacgoes relevantes a execucdo contratual;

Manter atualizados os dados sobre o perfil tributario da empresa e informar eventuais alteragées no curso do Termo
de Credenciamento;

Manter, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo prevista no
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edital, bem como os recursos materiais e humanos, declarados na proposta de prestagao de servicos, observando-se
ainda, a obrigatoriedade de atualizacdo das informagdes cadastrais;

Fornecer toda a documentacdo necessaria a comprovacao do cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas
neste Edital e seus anexos;

Abster-se de exigir garantias como cheque ou caucdo para o atendimento a populagao;
Abster-se de exigir assinatura de contrato a populagdo, como condicao para prestar o atendimento;
Abster-se de cobrar por servigos ndo executados ou executados irregularmente;

Faturar os servigos prestados a populacdo, Unica e exclusivamente por meio do Termo de Credenciamento celebrado
com o Credenciante, sendo proibido ao Credenciado cobrar diretamente da populacdo qualquer importancia referente
aos servigos realizados, ainda que referente aos materiais e procedimentos nao autorizados pelo Credenciante, ou
ainda, sob a forma de complementacdao de pagamento;

2.2. E vedada a apresentagdo de trabalhos:
cujo teor apresentem cunho racista, xendfobo, sexista ou qualquer forma de preconceitos ou estimulem a violéncia;

gue tenham cunho politico-eleitoral, que se destinem a financiamento de campanhas, realizagdo de comicios ou qualquer
outra atividade vinculada a partidos politicos e/ou suas coligagoes;

qgue infrinja dispositivos da Lei n® 8.078/90 (Cdédigo de Defesa do Consumidor) ou outra norma juridica vigente;

que violem os direitos de terceiros, incluindo os de propriedade intelectual, atente contra a ordem publica ou cause
impacto negativo a saide humana, animal e/ou ao meio ambiente;

que esteja ligado a jogos de azar ou especulativos;
que tenha vinculo com a exploragdo de trabalho infantil, degradante ou escravo;
que evidencie preconceito ou discriminacdo de qualquer natureza;

gue caracterize promocdo pessoal de autoridade, de servidor publico ou da imagem do governo de qualquer esfera
politica.

2.2.1 . Caso seja verificado que o credenciado, ou ainda, que o trabalho por ele apresentado se enquadra em alguma
das vedag0es descritas no item acima, o mesmo sera descredenciado a qualquer tempo.

2.2.2 . O credenciado cedera ao Municipio de Bonito/MS os direitos de imagem e som para sua documentacdo e
divulgagdo, inclusive em textos, captados através de quaisquer meios ou através de quaisquer tipos de midia, coletados
ao longo de todo o desenvolvimento e duragao do Projeto, bem como a execucdo, sem fins comerciais, seja em locais
publicos ou privados, por tempo indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE:

3.1. E de responsabilidade da Credenciante:

Solicitar ao credenciado e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
servigos;

Documentar as ocorréncias existentes no decorrer da prestacao de servigos;

Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes e encargos da credenciada, orientando- a, quando necessario;

Realizar o pagamento no prazo e forma ajustados;

Responsabilizar-se pela documentacdo necessaria, relativa a liberagdo da execucdo da apresentacdo artistica, emitida
pelos 6rgdos de fiscalizagdo e controle, incluindo o SBAT - Sociedade Brasileira de Autores Teatrais e/ou ECAD -
Escritério Central de Arrecadacdo e Distribuicdo;

Entregar a credencial de apresentacao do credenciado quando estiver desenvolvendo suas atividades vinculadas ao
projeto ou atividade objeto deste credenciamento;

Cumprir e fazer cumprir as disposicdes regulamentares dos servicos e clausulas do termo de credenciamento, aplicando
as penalidades previstas quando for o caso.

3.2. Ser3, ainda, de responsabilidade da Credenciante disponibilizar a seguinte infraestrutura para a realizacdo dos
shows:

Estrutura do palco composta de palco, som e iluminagao;
Divulgar a programacgdo do projeto por meios eletrénicos e midia espontanea em jornais, televisdes, radios e faixas;

Definir e notificar o contratado com antecedéncia sobre o hordrio em que ele estara autorizado a fazer os ajustes
necessarios de som, iluminacdo e/ou quaisquer outros que se fizerem necessarios.

CLAUSULA QUARTA - DA AVALIACAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS PRESTADOS:

4.1. A gestdo e fiscalizacdo da contratagdo cabera a Administragdo Publica Municipal e serd exercida a qualquer momento,
como lhe convier e no seu exclusivo interesse, para o exato cumprimento das Clausulas e condigcdes estabelecidas neste
instrumento, por meio da designacao de servidor (es) de seu quadro de pessoal.

4.2, As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica Municipal em nada restringem a responsabilidade,
Unica, integral e exclusiva do credenciado, no que concerne a execugdo do objeto do contrato.

4.3. A fiscalizacdo de que trata este item competird dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execucdo do
credenciamento, nos termos do Artigo 117, da Lei n® 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do
contrato, assim como seus respectivos substitutos.

4.4. A avaliacdo do servigo prestado observara os seguintes critérios:

Pontualidade na execugao do servico;

Qualidade do servico prestado;

Profissionalismo na relagdo com os prepostos da Prefeitura Municipal de Bonito/MS e os beneficiarios diretos ou indiretos
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da prestacdo do servico ou fornecimento de bens;
Cumprimento integral das clausulas do termo de credenciamento;
Respeito a diversidade cultural brasileira e aos direitos humanos.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES:

5.1. O Credenciado ficard sujeito, assegurados a este o contraditério e ampla defesa, no caso de execucgdo insatisfatéria
dos servicos, por inexecugao total ou parcial, ou ainda cobrangas de procedimentos nao realizados ou indevidos,
omissao e outras faltas, bem como pelo descumprimento de quaisquer das condigdes constantes no Regulamento Geral,
bem como neste Edital de Credenciamento, as seguintes penalidades:

Adverténcia;

Multa na proporgao de duas vezes o valor de dano material, incluindo-se nesse valor o total das despesas efetuadas
pelo Credenciante para reparagdo do dano decorrente de erro do Credenciado ou ainda o valor do procedimento nao
concluido, realizado de forma insatisfatoria, parcial ou injustificadamente ou cobrado indevidamente;

Descredenciamento nos casos de comprovada com ma-fé, dolo ou fraude por parte do Credenciado, causando
prejuizos ao Credenciante ou aos beneficiarios

Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com o Credenciante, pelo prazo
de até dois anos;

declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

5.2. O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, sera descontado de pagamentos eventualmente
devidos pelo Credenciante ao Credenciado ou cobrado judicialmente.

N\ R\

5.3. As sangles previstas nas alineas “a”, “c” e “d” podem ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de
multa.

5.4. Em caso de abertura de processo administrativo para apurar irregularidades na execugao dos servigos prestados,
este reger-se-a pela Lei n® 9.784/1999.

5.5. A ndo manifestacdo da Credenciada nos prazos estabelecidos importara aceitacdo das glosas ou penalidades
aplicadas.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL:

6.1. A responsabilidade civil das partes, decorrente da prestacdo dos servicos, regular-se-a pelo disposto nos artigos
927 a 954 da Lei n°® 10.406/2002 - Cddigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA SETIMA - DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO:

7.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado,
por motivos de conveniéncia e de oportunidade da Administragdo Publica Municipal.

7.1.1. Na hipotese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n© 14.133/2021.

7.2. A revogacao do edital de Credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
7.3. O Credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

Pedido formalizado pelo Credenciado;

Perda das condigbes de habilitagdo do Credenciado;

Descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento ou instrumento equivalente pelo Credenciado; e
Sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

7.3.1. O pedido de descredenciamento de que trata a alinea “a” do item 7.3 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais responsabilidades assumidas.

7.3.2. Nas hipoteses previstas nas alineas “b” e “c” do item 7.3, além do descredenciamento, deverd ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislagao.

7.3.3. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacgdo.

7.3.4. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da Administracdo Publica Municipal,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do érgdo ou da entidade contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugao com empresa ou profissional que estiver irregular.

7.4. Constituem motivos de descredenciamento, independentemente das sangées cabiveis:

Quando forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestacao do servico ou irregularidades que afrontem
principios constitucionais;

Quando houver a superveniéncia de fato ou circunsténcia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa da
credenciada, ou que reduza a capacidade de prestacdo de servico a ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;

Quando verificar-se qualquer fato impeditivo ou vedado no Termo de Credenciamento ou na legislagdo aplicavel;
Por solicitagdo do credenciado;
A apresentacao de trabalhos que incidam nas vedacgdes do subitem 2.2 deste termo;

A Administracdo também poderd promover o descredenciamento daqueles que ndo apresentarem demanda de
atendimento no prazo de 12 (doze) meses.

7.5. Os casos de descredenciamento deverdao ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA:
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8.1. O presente Instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da dltima assinatura no
presente instrumento.

8.2. Este Termo de Credenciamento podera ser prorrogado sucessiva e anualmente, respeitada a vigéncia maxima
decenal, desde que os pregos permanecam vantajosos para a Administragdo, nos termos do artigo 107 da Lei n©
14.133/2021.

8.3. Caso exista Termo de Credenciamento vigente entre as partes, a vigéncia do presente instrumento tera inicio
a partir do dia posterior ao vencimento do credenciamento vigente, desde que a Ultima assinatura ocorra antes do
vencimento.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO.

9.1. Pela prestacao dos servigos deste termo, o Credenciado recebera o valor de R$ 2.640,00 (dois mil e seiscentos e
quarenta reais).

9.2. Os valores a serem pagos pela prestacdo dos servigos artisticos-culturais deste Termo de Credenciamento serdo
remunerados em conformidade com o Edital de Credenciamento n°® 008/2024.

9.2.1. A alteragdo dos valores a serem pagos aos artistas somente ocorrerd mediante alteragdo do Edital de
Credenciamento n°® 008/2024.

9.2.2 O Credenciante efetuara o pagamento da Nota Fiscal, nas condigées constantes abaixo, em até 30 (trinta)
dias, a contar da data da apresentagdo da correta documentacgao de cobranga, em formato PDF, com base no prego
do procedimento vigente na data do atendimento.

9.2.3. O Credenciado tera o prazo de até 120 (cento e vinte) dias, apds a data de atendimento ao beneficiario, para
apresentar a Nota Fiscal a Administracdo Publica Municipal.

9.2.4. O Credenciado devera apresentar ao Credenciante, por ocasido do faturamento das despesas, 0 mesmo prego
acordado nas tabelas pactuadas, vigente na data do atendimento.

9.2.5. O Credenciado apresentard a Nota Fiscal, com indicacdo dos servigos executados, bem como os documentos
fisicos ou digitalizados, ndo se considerando para pagamento, no todo ou em parte, as notas fiscais que tiverem por
base servicos realizados em desacordo com as condicdes estipuladas no Edital de Credenciamento n® 008/2024 e seus
anexos.

9.2.6. O Credenciado se compromete a apresentar documentos de cobranga claros, com critérios transparentes, de
forma a facilitar o atesto inequivoco dos servigos prestados pelos gestores do Termo de Credenciamento, designados
pelo Credenciante.

9.2.7. Caso o faturamento corresponda a servigos que porventura deixaram de ser cobrados a época devida, os valores
serdo faturados e pagos com base nos precgos vigentes na data do atendimento.

9.2.8. Os servicos glosados por estarem em desacordo com as orientacbes dadas pelo Credenciante e que, apds
saneadas as inconsisténcias, forem reapresentados, deverdo ser refaturados de acordo com os valores vigentes na data
do atendimento.

9.2.9. Ao Credenciante fica reservado o direito de ndo efetivar o pagamento se o servico prestado estiver em desacordo
com as condicdes estipuladas no Termo de Credenciamento, garantindo-se a Credenciada o direito de ampla defesa.

9.2.10. O Credenciante podera interromper o prazo do processamento do pagamento, sem que isso represente qualquer
onus, quando a Nota Fiscal estiver em desacordo com o estabelecido no Termo de Credenciamento e/ou contiver erros
de preenchimento, de responsabilidade da Credenciada, que comprometam a compreensao, intelecgao e interpretagao
de toda a cobranga encaminhada.

9.2.11. Nos termos do item anterior, caso ndao ocorra comprometimento, de toda a Nota Fiscal encaminhada, o
Credenciante podera efetuar o pagamento do valor correspondente a parcela incontroversa e interromper o prazo
para pagamento da parcela que apresenta duvidas, até que a Credenciada, em resposta, promova o saneamento dos
problemas apontados para o envio da cobranga.

9.2.12. Para efetivagdo do pagamento, o Credenciado devera estar em situagdo regular no cumprimento dos encargos
sociais e tributarios instituidos por lei.

9.3. Para o pagamento a Credenciado Pessoa Fisica, além da Nota Fiscal citada no caput desta Clausula, a documentagdo
a ser entregue para o Credenciante devera conter, ainda:

Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT;

Certidao de Débitos da Fazendo Publica Municipal;

Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido;

Inscrigdo no INSS/Pis-Pasep/NIT;

Identificagdo do procedimento, conforme cddigo constante nas tabelas acordadas neste instrumento;

Quaisquer outros documentos que comprovem os servicos prestados (fotografias, videos, relatos, dentre outros).

9.4. Para o Pagamento a Credenciado Pessoa Juridica, além da Nota Fiscal citada no caput desta Clausula, a
documentacao a ser entregue para o Credenciante devera conter, ainda:

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo de Regularidade
do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Certiddao Negativa de Débitos da Fazenda Publica Municipal;
Certidao Negativa de Débitos Estadual;

Em se tratando de instituicdes previstas no artigo 49, incisos III, IV e XI, da Instrucdo Normativa RFB N° 1234 de
11/01/2012, devera ser apresentada declaracdo de acordo com os modelos constantes no Edital, conforme o caso,
em 2 (duas) vias, assinada pelo seu Representante Legal;

Quaisquer outros documentos que comprovem os servigos prestados (fotografias, videos, relatos, dentre outros).
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9.5. A entrega dos documentos pelo Credenciado sem a observancia das exigéncias previstas implicara na automatica
prorrogacao do prazo para que o Credenciante efetue o pagamento, passando o mesmo a contar a partir da data em
que o Credenciado houver sanado todas as irregularidades.

9.6. Sendo constatadas incorrecdes na documentagdo de cobranca, o Credenciante providenciard sua imediata
devolugdo, a fim de que seja corrigida e reprocessada pelo Credenciado.

9.7. A entrega tardia da documentagdo de cobranca e/ou de sua correcdo, ndo gera direito a atualizacdo monetaria do
preco dos servigos prestados.

9.8. O Credenciado fara constar na fatura o C.N.P.]. da Credenciante.

9.9. E vedado ao Credenciado cobrar diretamente dos beneficidrios qualquer importancia a titulo de honorarios ou
servigos prestados concernentes aos procedimentos constantes do rol de cobertura adotado pelo Credenciante.

9.10. O pagamento sera efetuado por crédito em conta bancaria de titularidade do credenciado ou do procurador por
ele indicado.

9.11. O credenciado sera o Unico responsavel pelo repasse de valores aos seus filiados prestadores de servigos.

9.12. Poderao ser retidos tributos, por ocasido dos pagamentos, conforme legislagdo vigente, em especial INSS
(Instituto Nacional de Seguridade Social), IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte) e ISSQN (Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza).

9.13. O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da nota fiscal apresentada
pelo credenciado. O atesto fica condicionado a verificagdo da conformidade da nota fiscal apresentada e o regular
cumprimento das obrigacdes assumidas.

9.14. A nota fiscal deverad ser emitida em nome do préprio credenciado, constar o nimero do empenho/termo de
credenciamento/contrato, o preco unitario e o total expressos em reais.

9.15. Havendo erro na emissdo da nota fiscal, esta sera devolvida para que o credenciado tome as medidas necessarias,
passando o prazo para pagamento a ser contado da data de sua reapresentacao.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE:

10.1 Os precgos consignados no Termo de Credenciamento poderdo ser reajustados mediante solicitagdo e prévia
negociagdo entre as partes e observados os precos praticados no mercado, devendo ser respeitado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, ou da data da proposta ou do ultimo reajuste, respeitando-se o
limite maximo da variacdo acumulada nos ultimos 12 (doze) meses do Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo
- IPCA/IBGE, ou ainda em conformidade com outros dispositivos legais que venham a ser editados pela Administragdo
Publica Municipal.

10.2. Na negociacdo acima mencionada, caso a variacdo dos componentes dos custos do contrato esteja acima do
indice previsto no item 7.1, o credenciado podera apresentar planilha com demonstracdo analitica da variacdo dos
componentes dos custos do contrato para subsidiar a prévia analise e deliberagdo por parte da Administracdo Publica
Municipal, devidamente comprovada e justificada.

10.3. A comprovacao da variacdo dos componentes dos custos podera ser feita por meio de notas fiscais, documento que
ateste a ampliacdo dos servicos prestados, ou outros documentos contemporaneos a época da elaboracdao da proposta
e do momento da solicitacdo do reajuste, a exemplo de atas de reunido, contratos, convénios e acordos referenciais.

10.4. O Credenciante podera convocar o Credenciado para acertar a reducdo de pregos, taxa de administracdo e demais
taxas, mantendo o mesmo objeto, em virtude da reducgao dos precos de mercado

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo ocorrerdo a conta de recursos especificos consignados no
orcamento geral do municipio deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

a) Secretaria de Educacao e Cultura: 1.500.0000: ficha: 254

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO:

12.1. A relagdo existente entre as partes, estabelecida neste Instrumento poderd ser alterada na ocorréncia de
quaisquer dos fatos estipulados no artigo 124 da Lei n® 14.133/2021, por meio de termos aditivos a este termo, sendo
que registros que nao caracterizem alteracdo do Termo de Credenciamento poderao ser realizados por simples apostila,
conforme previsao contida no art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIVULGACAO:

13.1. Em conformidade com o previsto artigo 91, da Lei n°® n°® 14.133/2021, serdo publicados, na imprensa oficial, este
Termo de Credenciamento e seus respectivos aditivos.

13.2. Para que a populacdao do municipio de Bonito/MS tenha conhecimento dos prestadores de servigos disponiveis,
fica o Credenciante autorizado a divulgar nos termos deste instrumento contratual a relagdo dos profissionais e os
servigos especializados do Credenciado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO:

14.1. Em conformidade com o previsto no artigo 91 da Lei n°® 14.133/2021, serdo publicados, na imprensa oficial, este
Termo de Credenciamento e seus respectivos aditivos.

14.2. A divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) também se constitui como condigdo indispensavel
para a eficacia do contrato e de seus aditamentos, devendo ocorrer em até 10 (dez) dias (teis, a contar da data de
assinatura do termo de credenciamento (Lei n. 14.133/21, art. 94, II).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES PACTUAIS:

15.1. Qualquer tolerancia por parte da Administragdo Publica Municipal, no que tange ao cumprimento das obrigages
ora assumidas pelo Credenciado, ndo importara, em hipotese alguma, em alteracdo contratual, novacdo, transagao ou
perddo, permanecendo em pleno vigor todas as condigGes do ajuste e podendo a Administracdo Publica Municipal exigir
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0 seu cumprimento a qualquer tempo

15.2. O credenciamento ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade entre a
Administracdo Publica Municipal e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pelo credenciado
para a execucdo do objeto contratual, sendo o credenciado o Unico responsavel por todas as obrigagées ou encargos
decorrentes das relacGes de trabalho entre ele e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria
vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

15.3. O Credenciado, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, a Administracdo Publica
Municipal, seu patrimonio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execucdo do objeto
contratado, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se a Administracdo Publica Municipal o direito de regresso na
hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

15.4. Todas as informacbes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pelo
credenciado durante a execucdo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da Administracao Publica Municipal,
ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa
autorizacao da Administracdo Publica Municipal, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil ou criminal, nos
termos da legislacao.

16.1. Devera o Credenciado atender e se adequar ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei n°® 13.709, de 14
de agosto de 2018.

16.2. O Credenciante e o Credenciado comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, bem como executar os servigos em estreita observancia dos ditames estabelecidos pela Lei
n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - L.G.P.D.).

16.3. O eventual acesso, pelo Credenciado, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou
segredos de negdcio implicara para o Credenciado e para seus prepostos dever de sigilo.

16.4. O Credenciado cooperara com o Credenciante no cumprimento das obrigacoes referentes ao exercicio dos direitos
dos titulares previstos na L.G.P.D. e nas Leis de Protegdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisigbes
e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (A.N.P.D.) e Orgdos
de controle administrativo em geral.

16.5. O tratamento de dados pessoais sensiveis podera ocorrer na estrita necessidade de tutela da saude, exclusivamente
em procedimento realizado por profissionais de salde, servicos de saude ou autoridade sanitdria, hipdtese que dispensa
0 consentimento do titular dos dados.

16.6. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste Termo e também de acordo
com o que dispGe a Segdo III, Capitulo VI da L.G.P.D.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Vinculam-se a este termo, o edital de credenciamento e os seus anexos.

17.2. Em caso de chuva, outros fendmenos naturais ou situacbes e imprevistos que inviabilizem a realizacdo das

apresentacoes artisticas, no dia e horario pré-estabelecidos, os contratados serdo informados sobre a necessidade de
adiar ou cancelar o show.

17.2.1. Ocorrendo a situacao prevista no item anterior a administracdo publica municipal designara e informara ao
credenciado uma nova data para realizacdo das apresentacoes artisticas. Nesse caso, ndo havera nenhum acréscimo ao
valor previsto do caché ou pagamento em duplicidade.

17.3. A contratagdo de artistas, bandas e grupos ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal.
17.4. O credenciado que deixar de prestar os servigos quando convocado, somente podera voltar a prestar o servigo
apos o transcorrer de toda a lista de credenciamento pertinente a sua linguagem, modalidade e categoria.

17.5 . E de inteira responsabilidade dos credenciados qualquer direito trabalhista, previdenciario ou qualquer outro
referente a equipe técnica que o compde.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO PRAZO E VIGENCIA

18.1. O presente Termo de Credenciamento tera vigéncia de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua assinatura.

19.1. As partes elegem em, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o Foro da Comarca de
Bonito/MS, para dirimir qualquer acdo ou medida judicial decorrente deste Termo de Credenciamento.

Bonito/MS, 05 de junho de 2025.

Eliana Maria Rafael Fregatto
Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura de Bonito/MS

Credenciado
Testemunhas:

Wellington Luiz de Marchi 2) Raphael Secco Baloti Rosa
Matéria enviada por Eliana Maria Rafael Fregatto
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Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 033/2025

Termo de Credenciamento n® 033/2025 , que entre si celebram o Municipio de Bonito, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico, Secretaria Municipal
de Esporte, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria de Governo e pessoa fisica ou juridica credenciada:

I - Pelo presente instrumento, de um lado, o Municipio de Bonito/MS, entidade de direito publico interno, inscrita
no C.N.P.J. sob o n°® 03.073.673/0001-60, com endereco na rua Pilad Rebud, n° 1780, bairro Centro, Bonito/MS,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Josmail Rodrigues, brasileiro, casado, empresario, portador do
RG n%. 1xxxxx1l e CPF/MF n°. xxx.627.xxx-39, residente e domiciliado na rua P. R., n® xxxx, bairro C., Bonito/MS,
denominado simplesmente de CREDENCIANTE, e de outro Juliane Morales Antunes, responsavel pelo C.N.P.J. n°
41.890.446/0001-16, inscrita no C.P.F. n® xxx.154.xxx-24, portador do R.G. n° 1x.xxx.x1 com endereco a rua xx de
Marco, n° 16xx, bairro C., Bonito/MS, representante legal do grupo “"Festeiros do MS"”, neste doravante denominado
CREDENCIADO, celebram o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO para a prestacao de servigos relacionados
a apresentacOes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou cias de dancas, espetaculos, intervencoes,
experimentos, literatura, esquetes, oficinas, veiculagdes via internet entre outras atividades, que sera regido pela Lei
n° 14.133 de 01 de abril de 2021, bem como ao Decreto Municipal n® 023/2024 de 05 de fevereiro de 2024, mediante
as seguintes clausulas e condicdes:

IT - Do fundamento legal: o presente Termo de Credenciamento tem fundamento legal pela Lei n® 14.133 de 01 de
abril de 2021, em especial os artigos 69, inciso XLIII, artigo 74, IV e artigo 79, e Decreto Municipal n°® 023/2024 de
05 de fevereiro de 2024, em conformidade com o Edital de Credenciamento n® 008/2024 , cujas disposicOes, em sua
totalidade, sao vinculativas a este instrumento.

I1I- Da execugdo: o objeto do presente Termo de Credenciamento sera executado na forma de execucdo indireta, sob
o regime de empreitada por preco unitario, nos termos dos arts. 69, XXVIII e 92, IV, ambos da Lei n® 14.133/21, bem
como os casos nele omissos, serdao regulados pelo disposto na Lei n® 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 023/2024 e
demais preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e das
disposicdes do Direito Privado, na forma dos art. 89 e inciso III do art. 92, ambos da Lei n°® 14.133/2021, e ainda nos
principios de Direito Publico.

s

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente termo tem por objeto a prestacao de servigos de APRESENTACAO MUSICAL - CATEGORIA A, para
atender o evento " 12 Corrida de Rua da 12CIPM"” a partir das 09:00 horas, no dia 20 de julho de 2025, na Praga da
Liberdade (praca central) de Bonito/MS, localizada na rua Luis da Costa Leite — BNH (Vila Recreio, Jardim Andreia), com
duracdo de até 120 minutos, em decorréncia do Edital de Credenciamento n°008/2025, Credenciado n°® 014 e Termo de
Credenciamento n°® 033/2025, aberto para o credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas com ou sem fins lucrativos
para a realizagdo de apresentacdes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou cias de dancas, espetaculos,
intervengOes, experimentos, literatura, esquetes, oficinas, veiculagdes via internet entre outras atividades previstas no
termo de referéncia, em atencdo a solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - S.E.M.E.C.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAQ()ES DOS CREDENCIADOS:
2.1. Ao credenciado competira:

Executar os servigos de acordo com as especificagdes exigidas, dentro dos prazos estabelecidos e atender a todas as
obrigacdes assumidas no credenciamento, sujeitando-se a fiscalizacdo da Administracao;

Manter absoluto sigilo com referéncia a assuntos de que tome conhecimento, em fungdo da prestagdo dos servigos;
Prestar o servigo nas localidades previamente especificadas;

Disponibilizar todo o material de consumo necessario a realizacdo dos servicos;

Promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios a execugao do objeto;

Responsabilizar-se por danos causados direta ou indiretamente a Administracdo, bem como a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo;

Responsabilizar-se por sua locomocado até os locais do evento, bem como pelas despesas de alimentacdo;
Manter uma conduta condizente com a moral e a ética prdopria da profissdo;

Manter-se, durante toda a execucao, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao
e qualificacdo exigidas no credenciamento;

Permitir o acesso da credenciante a documentos e arquivos referentes aos servicos prestados;
Prestar esclarecimentos a credenciante sempre que solicitado;

Comunicar a Administracdo qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos;
Zelar pela boa e completa prestagdo dos servigos;

Observar e respeitar as Legislagdes Federal, Estadual e Municipal;

Encarregar-se exclusivamente pelo pagamento de todos os impostos, taxas e emolumentos sobre ela incidentes,
devendo apresentar sempre que solicitado, a comprovagao dos recolhimentos respetivos;

Honrar os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e outras obrigacdes previstas em Lei, ficando registado que o
pessoal empregado pela credenciada ndo terd nenhum vinculo empregaticio com o municipio;

Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas
atividades e/ou sobre a execucao do objeto do presente credenciamento;

Acatar apenas as solicitagdes de prestagdo de servigos formalmente autorizadas pela Administragdo;
Responsabilizar-se pela emissdo de nota fiscal de apresentagdo artistica e envio de toda documentacgdo solicitada;
Apresentar-se no dia para o qual foi selecionado, cumprindo todos os critérios, com todos os equipamentos em
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funcionamento;

Chegar ao local da prestacao dos servigos com 30 (trinta) minutos de antecedéncia a depender da complexidade técnica
da montagem da apresentacdo;

Subcontratar, ceder ou transferir os servigos, sob pena de descredenciamento;

Manter atualizados os dados cadastrais (razdo social, contato telefonico, e-mail, domicilio bancario, endereco (s) de
atendimento, responsaveis legal e técnico, corpo clinico) e demais informacgoes relevantes a execucdo contratual;

Manter atualizados os dados sobre o perfil tributdrio da empresa e informar eventuais alteragées no curso do Termo
de Credenciamento;

Manter, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, todas as condicGes de habilitacdo e qualificagdo prevista no
edital, bem como os recursos materiais e humanos, declarados na proposta de prestagao de servicos, observando-se
ainda, a obrigatoriedade de atualizacdo das informagdes cadastrais;

Fornecer toda a documentagdo necessaria a comprovagado do cumprimento das cldusulas e condigdes estabelecidas
neste Edital e seus anexos;

Abster-se de exigir garantias como cheque ou caucdo para o atendimento a populacao;
Abster-se de exigir assinatura de contrato a populagdo, como condicao para prestar o atendimento;
Abster-se de cobrar por servigos ndo executados ou executados irregularmente;

Faturar os servigos prestados a populacdo, Unica e exclusivamente por meio do Termo de Credenciamento celebrado
com o Credenciante, sendo proibido ao Credenciado cobrar diretamente da populacdo qualquer importancia referente
aos servigos realizados, ainda que referente aos materiais e procedimentos nao autorizados pelo Credenciante, ou
ainda, sob a forma de complementacao de pagamento;

2.2. E vedada a apresentagao de trabalhos:
cujo teor apresentem cunho racista, xen6fobo, sexista ou qualquer forma de preconceitos ou estimulem a violéncia;

gue tenham cunho politico-eleitoral, que se destinem a financiamento de campanhas, realizacdo de comicios ou qualquer
outra atividade vinculada a partidos politicos e/ou suas coligagoes;

que infrinja dispositivos da Lei n® 8.078/90 (Cdédigo de Defesa do Consumidor) ou outra norma juridica vigente;

que violem os direitos de terceiros, incluindo os de propriedade intelectual, atente contra a ordem publica ou cause
impacto negativo a saide humana, animal e/ou ao meio ambiente;

que esteja ligado a jogos de azar ou especulativos;
gue tenha vinculo com a exploragdo de trabalho infantil, degradante ou escravo;
que evidencie preconceito ou discriminacdo de qualquer natureza;

gue caracterize promogdo pessoal de autoridade, de servidor publico ou da imagem do governo de qualquer esfera
politica.

2.2.1 . Caso seja verificado que o credenciado, ou ainda, que o trabalho por ele apresentado se enquadra em alguma
das vedac0Oes descritas no item acima, o mesmo sera descredenciado a qualquer tempo.

2.2.2 . O credenciado cedera ao Municipio de Bonito/MS os direitos de imagem e som para sua documentacdo e
divulgagdo, inclusive em textos, captados através de quaisquer meios ou através de quaisquer tipos de midia, coletados
ao longo de todo o desenvolvimento e duragao do Projeto, bem como a execucao, sem fins comerciais, seja em locais
publicos ou privados, por tempo indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE:

3.1. E de responsabilidade da Credenciante:

Solicitar ao credenciado e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
servigos;

Documentar as ocorréncias existentes no decorrer da prestacdo de servigos;

Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes e encargos da credenciada, orientando- a, quando necessario;

Realizar o pagamento no prazo e forma ajustados;

Responsabilizar-se pela documentacdo necessaria, relativa a liberagdo da execucdo da apresentacdo artistica, emitida
pelos 6rgdos de fiscalizagdo e controle, incluindo o SBAT - Sociedade Brasileira de Autores Teatrais e/ou ECAD -
Escritorio Central de Arrecadagdo e Distribuicdo;

Entregar a credencial de apresentacao do credenciado quando estiver desenvolvendo suas atividades vinculadas ao
projeto ou atividade objeto deste credenciamento;

Cumprir e fazer cumprir as disposicdes regulamentares dos servicos e clausulas do termo de credenciamento, aplicando
as penalidades previstas quando for o caso.

3.2. Ser3, ainda, de responsabilidade da Credenciante disponibilizar a seguinte infraestrutura para a realizagdo dos
shows:

Estrutura do palco composta de palco, som e iluminagao;

Divulgar a programacgdo do projeto por meios eletrénicos e midia espontanea em jornais, televisdes, radios e faixas;

Definir e notificar o contratado com antecedéncia sobre o hordrio em que ele estara autorizado a fazer os ajustes
necessarios de som, iluminagdo e/ou quaisquer outros que se fizerem necessarios.

4.1. A gestdo e fiscalizacao da contratacdo cabera a Administragao Publica Municipal e sera exercida a qualquer momento,
como lhe convier e no seu exclusivo interesse, para o exato cumprimento das Clausulas e condicdes estabelecidas neste
instrumento, por meio da designacao de servidor (es) de seu quadro de pessoal.
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4.2, As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica Municipal em nada restringem a responsabilidade,
Unica, integral e exclusiva do credenciado, no que concerne a execugdo do objeto do contrato.

4.3. A fiscalizacdo de que trata este item competird dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execucdo do
credenciamento, nos termos do Artigo 117, da Lei n°® 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do
contrato, assim como seus respectivos substitutos.

4.4. A avaliacdo do servigo prestado observara os seguintes critérios:
Pontualidade na execugao do servico;
Qualidade do servico prestado;

Profissionalismo na relagdo com os prepostos da Prefeitura Municipal de Bonito/MS e os beneficiarios diretos ou indiretos
da prestacdo do servico ou fornecimento de bens;

Cumprimento integral das clausulas do termo de credenciamento;
Respeito a diversidade cultural brasileira e aos direitos humanos.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES:

5.1. O Credenciado ficara sujeito, assegurados a este o contraditério e ampla defesa, no caso de execucgdo insatisfatéria
dos servicos, por inexecugao total ou parcial, ou ainda cobrangas de procedimentos ndo realizados ou indevidos,
omissao e outras faltas, bem como pelo descumprimento de quaisquer das condigdes constantes no Regulamento Geral,
bem como neste Edital de Credenciamento, as seguintes penalidades:

Adverténcia;

Multa na proporcao de duas vezes o valor de dano material, incluindo-se nesse valor o total das despesas efetuadas
pelo Credenciante para reparagdo do dano decorrente de erro do Credenciado ou ainda o valor do procedimento nao
concluido, realizado de forma insatisfatoria, parcial ou injustificadamente ou cobrado indevidamente;

Descredenciamento nos casos de comprovada com ma-fé, dolo ou fraude por parte do Credenciado, causando
prejuizos ao Credenciante ou aos beneficiarios

Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o Credenciante, pelo prazo
de até dois anos;

declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

5.2. O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, sera descontado de pagamentos eventualmente
devidos pelo Credenciante ao Credenciado ou cobrado judicialmente.

NN

5.3. As sang0es previstas nas alineas “a”, “c” e “d” podem ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de
multa.

5.4. Em caso de abertura de processo administrativo para apurar irregularidades na execugao dos servigos prestados,
este reger-se-a pela Lei n® 9.784/1999.

5.5. A ndo manifestacdo da Credenciada nos prazos estabelecidos importara aceitacdo das glosas ou penalidades
aplicadas.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL:
6.1. A responsabilidade civil das partes, decorrente da prestacao dos servigos, regular-se-a pelo disposto nos artigos
927 a 954 da Lei n°® 10.406/2002 - Cédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA SETIMA - DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO:

7.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado,
por motivos de conveniéncia e de oportunidade da Administragdo Publica Municipal.

7.1.1. Na hipdtese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n© 14.133/2021.

7.2. A revogacao do edital de Credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
7.3. O Credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

Pedido formalizado pelo Credenciado;

Perda das condigbes de habilitagdo do Credenciado;

Descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento ou instrumento equivalente pelo Credenciado; e
Sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

7.3.1. O pedido de descredenciamento de que trata a alinea “a” do item 7.3 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais responsabilidades assumidas.

7.3.2. Nas hipoteses previstas nas alineas “b” e “c” do item 7.3, além do descredenciamento, deverd ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislagao.

7.3.3. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacgdo.

7.3.4. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da Administracdo Publica Municipal,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do érgdo ou da entidade contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugao com empresa ou profissional que estiver irregular.

7.4. Constituem motivos de descredenciamento, independentemente das sancgées cabiveis:

Quando forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestacao do servico ou irregularidades que afrontem
principios constitucionais;

Quando houver a superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa da
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credenciada, ou que reduza a capacidade de prestacdo de servigo a ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;
Quando verificar-se qualquer fato impeditivo ou vedado no Termo de Credenciamento ou na legislagdo aplicavel;

Por solicitacao do credenciado;
A apresentacao de trabalhos que incidam nas vedagdes do subitem 2.2 deste termo;

A Administracdo também poderd promover o descredenciamento daqueles que ndo apresentarem demanda de
atendimento no prazo de 12 (doze) meses.

7.5. Os casos de descredenciamento deverdo ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA:

8.1. O presente Instrumento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da ultima assinatura no
presente instrumento.

8.2. Este Termo de Credenciamento podera ser prorrogado sucessiva e anualmente, respeitada a vigéncia maxima
decenal, desde que os precos permanecam vantajosos para a Administracdo, nos termos do artigo 107 da Lei n©
14.133/2021.

8.3. Caso exista Termo de Credenciamento vigente entre as partes, a vigéncia do presente instrumento tera inicio
a partir do dia posterior ao vencimento do credenciamento vigente, desde que a Ultima assinatura ocorra antes do
vencimento.

,

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO.

9.1. Pela prestagdo dos servigos deste termo, o Credenciado recebera o valor de R$ 1.870,00 (hum mil e oitocentos
e setenta reais).

9.2. Os valores a serem pagos pela prestacdo dos servigos artisticos-culturais deste Termo de Credenciamento serdo
remunerados em conformidade com o Edital de Credenciamento n°® 008/2024.

9.2.1. A alteracdo dos valores a serem pagos aos artistas somente ocorrerd mediante alteracdo do Edital de
Credenciamento n° 008/2024.

9.2.2 O Credenciante efetuard o pagamento da Nota Fiscal, nas condi¢des constantes abaixo, em até 30 (trinta)
dias, a contar da data da apresentacdo da correta documentacao de cobranga, em formato PDF, com base no preco
do procedimento vigente na data do atendimento.

9.2.3. O Credenciado tera o prazo de até 120 (cento e vinte) dias, apds a data de atendimento ao beneficiario, para
apresentar a Nota Fiscal a Administracdo Publica Municipal.

9.2.4. O Credenciado devera apresentar ao Credenciante, por ocasido do faturamento das despesas, 0 mesmo prego
acordado nas tabelas pactuadas, vigente na data do atendimento.

9.2.5. O Credenciado apresentard a Nota Fiscal, com indicacdo dos servigos executados, bem como os documentos
fisicos ou digitalizados, ndo se considerando para pagamento, no todo ou em parte, as notas fiscais que tiverem por
base servigos realizados em desacordo com as condigdes estipuladas no Edital de Credenciamento n® 008/2024 e seus
anexos.

9.2.6. O Credenciado se compromete a apresentar documentos de cobranca claros, com critérios transparentes, de
forma a facilitar o atesto inequivoco dos servigcos prestados pelos gestores do Termo de Credenciamento, designados
pelo Credenciante.

9.2.7. Caso o faturamento corresponda a servigos que porventura deixaram de ser cobrados a época devida, os valores
serdo faturados e pagos com base nos precos vigentes na data do atendimento.

9.2.8. Os servicos glosados por estarem em desacordo com as orientacdes dadas pelo Credenciante e que, apds
saneadas as inconsisténcias, forem reapresentados, deverdo ser refaturados de acordo com os valores vigentes na data
do atendimento.

9.2.9. Ao Credenciante fica reservado o direito de ndo efetivar o pagamento se o servigo prestado estiver em desacordo
com as condigdes estipuladas no Termo de Credenciamento, garantindo-se a Credenciada o direito de ampla defesa.
9.2.10. O Credenciante podera interromper o prazo do processamento do pagamento, sem que isso represente qualquer
onus, quando a Nota Fiscal estiver em desacordo com o estabelecido no Termo de Credenciamento e/ou contiver erros
de preenchimento, de responsabilidade da Credenciada, que comprometam a compreensao, intelecgdo e interpretagdo
de toda a cobranga encaminhada.

9.2.11. Nos termos do item anterior, caso ndo ocorra comprometimento, de toda a Nota Fiscal encaminhada, o
Credenciante podera efetuar o pagamento do valor correspondente a parcela incontroversa e interromper o prazo
para pagamento da parcela que apresenta duvidas, até que a Credenciada, em resposta, promova o saneamento dos
problemas apontados para o envio da cobranga.

9.2.12. Para efetivacdo do pagamento, o Credenciado devera estar em situagao regular no cumprimento dos encargos
sociais e tributarios instituidos por lei.

9.3. Para o pagamento a Credenciado Pessoa Fisica, além da Nota Fiscal citada no caput desta Clausula, a documentacéo
a ser entregue para o Credenciante devera conter, ainda:

Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT;

Certidao de Débitos da Fazendo Publica Municipal;

Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido;

Inscricao no INSS/Pis-Pasep/NIT;

Identificacdo do procedimento, conforme cdédigo constante nas tabelas acordadas neste instrumento;

Quaisquer outros documentos que comprovem 0s servigcos prestados (fotografias, videos, relatos, dentre outros).
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9.4. Para o Pagamento a Credenciado Pessoa Juridica, além da Nota Fiscal citada no caput desta Clausula, a
documentacdo a ser entregue para o Credenciante devera conter, ainda:

Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo de Regularidade
do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Publica Municipal;
Certiddo Negativa de Débitos Estadual;

Em se tratando de instituicdes previstas no artigo 49, incisos III, IV e XI, da Instrucdo Normativa RFB N°© 1234 de
11/01/2012, devera ser apresentada declaragao de acordo com os modelos constantes no Edital, conforme o caso,
em 2 (duas) vias, assinada pelo seu Representante Legal;

Quaisquer outros documentos que comprovem os servigcos prestados (fotografias, videos, relatos, dentre outros).

9.5. A entrega dos documentos pelo Credenciado sem a observancia das exigéncias previstas implicara na automatica
prorrogacao do prazo para que o Credenciante efetue o pagamento, passando o mesmo a contar a partir da data em
que o Credenciado houver sanado todas as irregularidades.

9.6. Sendo constatadas incorrecdes na documentagdo de cobranga, o Credenciante providenciard sua imediata
devolugdo, a fim de que seja corrigida e reprocessada pelo Credenciado.

9.7. A entrega tardia da documentagdo de cobranca e/ou de sua correcdo, ndo gera direito a atualizacdo monetaria do
preco dos servigos prestados.

9.8. O Credenciado fara constar na fatura o C.N.P.]. da Credenciante.

9.9. E vedado ao Credenciado cobrar diretamente dos beneficidrios qualquer importancia a titulo de honorarios ou
servigos prestados concernentes aos procedimentos constantes do rol de cobertura adotado pelo Credenciante.

9.10. O pagamento sera efetuado por crédito em conta bancaria de titularidade do credenciado ou do procurador por
ele indicado.

9.11. O credenciado sera o Unico responsavel pelo repasse de valores aos seus filiados prestadores de servigos.

9.12. Poderdo ser retidos tributos, por ocasido dos pagamentos, conforme legislacdao vigente, em especial INSS
(Instituto Nacional de Seguridade Social), IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte) e ISSQN (Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza).

9.13. O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da nota fiscal apresentada
pelo credenciado. O atesto fica condicionado a verificagdo da conformidade da nota fiscal apresentada e o regular
cumprimento das obrigacdes assumidas.

9.14. A nota fiscal devera ser emitida em nome do préprio credenciado, constar o nimero do empenho/termo de
credenciamento/contrato, o preco unitario e o total expressos em reais.

9.15. Havendo erro na emissdo da nota fiscal, esta sera devolvida para que o credenciado tome as medidas necessarias,
passando o prazo para pagamento a ser contado da data de sua reapresentacao.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE:

10.1 Os precos consignados no Termo de Credenciamento poderdo ser reajustados mediante solicitacdo e prévia
negociagdo entre as partes e observados os precos praticados no mercado, devendo ser respeitado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, ou da data da proposta ou do ultimo reajuste, respeitando-se o
limite maximo da variagdao acumulada nos ultimos 12 (doze) meses do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
- IPCA/IBGE, ou ainda em conformidade com outros dispositivos legais que venham a ser editados pela Administracdo
Publica Municipal.

10.2. Na negociacdo acima mencionada, caso a variacdo dos componentes dos custos do contrato esteja acima do
indice previsto no item 7.1, o credenciado podera apresentar planilha com demonstracdao analitica da variacdo dos
componentes dos custos do contrato para subsidiar a prévia andlise e deliberagdo por parte da Administracdo Publica
Municipal, devidamente comprovada e justificada.

10.3. A comprovacao da variacdo dos componentes dos custos podera ser feita por meio de notas fiscais, documento que
ateste a ampliacdao dos servicos prestados, ou outros documentos contemporaneos a época da elaboracdao da proposta
e do momento da solicitacdo do reajuste, a exemplo de atas de reunido, contratos, convénios e acordos referenciais.

10.4. O Credenciante podera convocar o Credenciado para acertar a reducdo de precos, taxa de administracdo e demais
taxas, mantendo o mesmo objeto, em virtude da reducao dos pregos de mercado

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo ocorrerdo a conta de recursos especificos consignados no
orcamento geral do municipio deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

a) Secretaria de Educacao e Cultura: 1.500.0000: ficha: 254

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO:

12.1. A relagdo existente entre as partes, estabelecida neste Instrumento poderd ser alterada na ocorréncia de
quaisquer dos fatos estipulados no artigo 124 da Lei n°® 14.133/2021, por meio de termos aditivos a este termo, sendo
gue registros que nao caracterizem alteracao do Termo de Credenciamento poderao ser realizados por simples apostila,
conforme previsao contida no art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIVULGACAO:
13.1. Em conformidade com o previsto artigo 91, da Lei n°® n® 14.133/2021, serao publicados, na imprensa oficial, este
Termo de Credenciamento e seus respectivos aditivos.

13.2. Para que a populacdo do municipio de Bonito/MS tenha conhecimento dos prestadores de servicos disponiveis,
fica o Credenciante autorizado a divulgar nos termos deste instrumento contratual a relacdo dos profissionais e os
servicos especializados do Credenciado.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO:

14.1. Em conformidade com o previsto no artigo 91 da Lei n°® 14.133/2021, serdo publicados, na imprensa oficial, este
Termo de Credenciamento e seus respectivos aditivos.

14.2. A divulgacédo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) também se constitui como condicdo indispensavel
para a eficacia do contrato e de seus aditamentos, devendo ocorrer em até 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de
assinatura do termo de credenciamento (Lei n. 14.133/21, art. 94, II).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES PACTUAIS:

15.1. Qualquer tolerancia por parte da Administracdao Publica Municipal, no que tange ao cumprimento das obrigacdes
ora assumidas pelo Credenciado, ndo importard, em hipdtese alguma, em alteracdo contratual, novacao, transagao ou
perddo, permanecendo em pleno vigor todas as condigbes do ajuste e podendo a Administracdo Publica Municipal exigir
0 seu cumprimento a qualquer tempo

15.2. O credenciamento ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade entre a
Administragdo Publica Municipal e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pelo credenciado
para a execugdo do objeto contratual, sendo o credenciado o Unico responsavel por todas as obrigacGes ou encargos
decorrentes das relacGes de trabalho entre ele e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria
vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

15.3. O Credenciado, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, a Administragdo Publica
Municipal, seu patrimdnio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execucdo do objeto
contratado, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se a Administragdo Publica Municipal o direito de regresso na
hipotese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

15.4. Todas as informacbes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pelo
credenciado durante a execucdo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da Administragdo Publica Municipal,
nao podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa
autorizacdo da Administracdo Publica Municipal, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil ou criminal, nos
termos da legislagdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS:
16.1. Deverd o Credenciado atender e se adequar ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018.

16.2. O Credenciante e o Credenciado comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, bem como executar os servigos em estreita observancia dos ditames estabelecidos pela Lei
n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - L.G.P.D.).

16.3. O eventual acesso, pelo Credenciado, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou
segredos de negdcio implicard para o Credenciado e para seus prepostos dever de sigilo.

16.4. O Credenciado cooperara com o Credenciante no cumprimento das obrigagGes referentes ao exercicio dos direitos
dos titulares previstos na L.G.P.D. e nas Leis de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisicbes
e determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Plblico, Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (A.N.P.D.) e Orgdos
de controle administrativo em geral.

16.5. O tratamento de dados pessoais sensiveis podera ocorrer na estrita necessidade de tutela da salide, exclusivamente
em procedimento realizado por profissionais de salde, servicos de salde ou autoridade sanitaria, hipdtese que dispensa
o consentimento do titular dos dados.

16.6. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste Termo e também de acordo
com o que dispde a Secdo III, Capitulo VI da L.G.P.D.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Vinculam-se a este termo, o edital de credenciamento e os seus anexos.

17.2. Em caso de chuva, outros fendmenos naturais ou situacGes e imprevistos que inviabilizem a realizacdo das
apresentacoes artisticas, no dia e horario pré-estabelecidos, os contratados serdo informados sobre a necessidade de
adiar ou cancelar o show.

17.2.1. Ocorrendo a situacdo prevista no item anterior a administracdo publica municipal designara e informara ao
credenciado uma nova data para realizagdo das apresentacoes artisticas. Nesse caso, ndo havera nenhum acréscimo ao
valor previsto do caché ou pagamento em duplicidade.

17.3. A contratacdo de artistas, bandas e grupos nao gera qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal.

17.4. O credenciado que deixar de prestar os servicos quando convocado, somente podera voltar a prestar o servico
apos o transcorrer de toda a lista de credenciamento pertinente a sua linguagem, modalidade e categoria.

17.5 . E de inteira responsabilidade dos credenciados qualquer direito trabalhista, previdenciario ou qualquer outro
referente a equipe técnica que o compde.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO PRAZO E VIGENCIA
18.1. O presente Termo de Credenciamento tera vigéncia de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. As partes elegem em, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o Foro da Comarca de
Bonito/MS, para dirimir qualquer agdao ou medida judicial decorrente deste Termo de Credenciamento.

Bonito/MS, 22 de maio de 2025.
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Eliana Maria Rafael Fregatto
Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura de Bonito/MS

Credenciado
Testemunhas:

Wellington Luiz de Marchi 2) Raphael Secco Baloti Rosa
Matéria enviada por Eliana Maria Rafael Fregatto
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

BRASILANDIA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO - ARP 26/2024
PROCESSO 4524/2024 A.R.P 26/2024
Aquisicdo de Fralda Descartaveis
Partes: MUNICIPIO DE BRASILANDIA-MS e a empresa LEMOS DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA ME

Objeto : O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragdo da marca dos itens 20, 22 e 24 Fralda Descartavel para
CCM SAFETY CONFORT, mantendo a mesma qualidade do item bem como seus valores licitados.

Fundamento Legal : artigo 124 inciso I alinea “a” da Lei Federal n® 14.133/21.
Brasilandia/MS, 04 de junho de 2025.
Matéria enviada por thiago brasoloto da silva

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO - ARP 007/2025
PROCESSO 703/2025 A.R.P 007/2025
Aquisicdo de Cestas Basicas
Partes: MUNICIPIO DE BRASILANDIA-MS e a empresa LUX COMERCIO E SERVICOS LTDA

Objeto : O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragdo da marca do produto charque presente na cesta basica
para CORTEZ, mantendo a mesma qualidade do item bem como seus valores licitados.

Fundamento Legal : artigo 124 inciso I alinea “a” da Lei Federal n® 14.133/21.
Brasilandia/MS, 04 de junho de 2025.
Contratante
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Matéria enviada por thiago brasoloto da silva

CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA
Portaria n. 114

PORTARIA N° 114, DE 03 DE JUNHO DE 2025.
“NOMEIA FISCAL E GESTOR DO CONTRATO N© 17/2025, DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA-MS, NO AMBITO
DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021."
A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA-MS , no uso das atribuicdes que lhe confere o
Regimento Interno, e tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.
RESOLVE:
Art. 1° Nomear os servidores titulares e suplentes abaixo relacionados para as funcgdes de fiscal e gestor do contrato n°
17/2025, cujo objeto Contratagdo de servigos de lavagem de veiculo para atender as necessidades da camara Municipal
de Brasilandia - MS, de acordo com o art. 117 da Lei Federal n® 14.133 de 2021:

Servidor Matricula
Gestor de contrato - Titular Leandro dos Santos Pindaiba 19-1
Gestor de contrato - Suplente Rosangela Vieira dos Santos 153-2
Fiscal de contrato - Titular Aparecida Fatima da Cruz Candido da Silva 04-1
Fiscal de contrato - Suplente Natalia dos Santos Souza 152-1

Art. 29 Os servidores nomeados acima poderao solicitar sempre que necessario o auxilio de qualquer 6rgao ou servidor
da Camara Municipal, em especial a Assessoria Juridica e ao Controle Interno.

Art. 3° As regras sobre a atuagao e funcionamento do trabalho dos nomeados consta da Resolucdao n® 004/2023 De,
03 de abril de 2023

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
BRASILANDIA-MS , 03 de junho de 2025.

Maria Jovelina da Silva
Presidente da Camara Municipal
Matéria enviada por LEANDRO DOS SANTOS PINDAIBA
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MUNICiPIO DE BRASILANDIA
RUA ELVIRO MANCINI, N2 530
CNPJ: 03.184.058/0001-20
EXERCICIO: 2025

DECRETO “O” N2 80, DE 05 DE JUNHO DE 2025 - LEI N.3153

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE BRASILANDIA, no uso de suas atribuicédes legais.
DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na importéncia de

R$106.400,00 distribuidos nas seguintes dotacdes orcamentérias:

106.400,00
02 05 01 SECRETARIA MUN. EDUCAGCAO E CULTURA
73 12.306.0501.2012.0000 EDUCAGCAO ABASE DE TUDO 15.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
F.R.: 1 500 0000
124 12.361.0501.2011.0000 EDUCACAO A BASE DE TUDO 45.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
571 Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Educagdo
F.R.: 1 571 0000
02 06 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
207 10.301.0509.2039.0000 SAUDE E VIDA. CUIDADOS E PREVENCAO 10.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATU
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
F.R.: 1 500 1002
02 07 02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
833 08.244.0508.2022.0000 GESTAO E APRIMORAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL 36.400,00
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
F.R.: 1 660 7336
Artigo 2°. - O credito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
02 05 01 SECRETARIA MUN. EDUCACAO E CULTURA
75 12.361.0501.1004.0000 EDUCACAO ABASE DE TUDO -15.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
F.R. Grupo: 1 5001001
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02 05 01 SECRETARIA MUN.EDUCAGAO E CULTURA

119 12.361.0501.2011.0000 EDUCAGAO A BASE DE TUDO -30.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
571 Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Educaga
F.R. Grupo: 1 5710000

02 06 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

192 10.301.0509.1010.0000 SAUDE E VIDA. CUIDADOS E PREVENGCAO -10.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
F.R. Grupo: 1 5001002

02 08 01 SECRETARIA MUN.DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS

431 15.451.0601.1013.0000 MAOS A OBRAS, MODERNIZAGAO DA INFRAESTRUTURA UR -51.400,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
F.R. Grupo: 1 5000000
-106.400,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCIA REGINA DO AMARAL SCHIO
PREFEITA MUNICIPAL

www.diariooficialms.com.br/assomasul 165



Diario Oficial N° 3855 Quinta-feira, 05 de junho de 2025 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

CAARAPO
Departamento Convénios
CONVOCA(;Z\O - 12 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Caarapo,

Adiles Terezinha Schéfer, na condicdo de Presidente do CMDI - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
convoca toda a populagcdo do Municipio de Caarap6 para a 1@ Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Caarapd, com o tema: “Envelhecimento Multicultural e Democracia: Equidade, Direitos e Participacdao”, que
sera realizada no dia 10 de junho de 2025, das 13h15min as 18h, no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS,
localizado na Av. Dom Pedro II, n. 2373, Vila Planalto, Caarap6 — MS.

Caarapd - MS, 04 de Junho de 2025.
Adiles Terezinha Schifer
Presidente do CMDI
Matéria enviada por Rebeca Andreatta Vigne

EXTRATO DE CONTRATO RH
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO 075_2025 - CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 075/2025
Partes: Municipio de Caarapé - MS e ARLETE SARATE
Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na funcao de Educadora Social.
Vigéncia: De 19/05/2025 e término 17/08/2025.
Valor : R$ 4.854,33 (quatro mil e oitocentos e cinquenta e quatro reais e trinta e trés centavos), mensalmente.
Assinam : Katia Regina Murakami Baratelli- Secretaria Municipal de Assisténcia Social e ARLETE SARATE , Contratada.
Caarap6-MS, 16 de maio de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO 076_2025 - CONTRATO DE TRABALHO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 076/2025

Partes: Municipio de Caarapé - MS e INES QUINHONE LARANJEIRA

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de agente administrativo.
Vigéncia: De 19/05/2025 e término 17/08/2025.

Valor : R$ 2.919,55 (Dois mil novecentos e dezenove reais e cinquenta e cinco centavos), mensalmente.

Assinam : Katia Regina Murakami Baratelli- Secretaria Municipal de Assisténcia Social e INES QUINHONE LARANJEIRA
, Contratada.

Caarap6-MS, 16 de maio de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 191/2025

Partes: Municipio de Caarapé - MS e FAGNER ORLANDI GUIMARAES

Objeto : Contratada para prestar servigos ao EMPREGADOR, na funcdo de Professor de Educacgdo Fisica - Centro
Municipal de Educacdo Infantil RIta Tereza de Araujo Silva

Vigéncia: De 06/03/2025 e término 31/12/2025.
Valor: R$ 5.114,78 (cinco mil e cento e catorze reais e setenta e oito centavos) , mensalmente.

Assinam: Maria Ivoni Barros - Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura e FAGNER ORLANDI
GUIMARAES , Contratado.

Caarapo- MS, 06/03/2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N©° 399/2025
Partes: Municipio de Caarapé - MS e DAIANE SERRANO

Objeto : Contratada para prestar servigos ao EMPREGADOR, na fungdo de Professora da Educagdo Infantil - Escola
Municipal Indigena Nandejara - Polo.

Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/12/2025.
Valor: R$ 2.499,13 (Dois mil, quatrocentos e noventa e nove reais e treze centavos), mensalmente.
Assinam: Maria Ivoni Barros — Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura e DAIANE SERRANO , Contratada.
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Caarap06-MS, 29 de maio de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N©° 400/2025
Partes: Municipio de Caarapé - MS e NATALIA LEMES

Objeto : Contratada para prestar servigos ao EMPREGADOR, na fungdo de Agente de Merenda Escolar - Escola Municipal
Indigena Nandejara - Extensdo Léide Bonfim Andrade .

Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/12/2025.

Valor: R$ 1.674,43 (mil, seiscentos e setenta e quatro reais e quarenta e trés centavos), mensalmente.

Assinam: Maria Ivoni Barros - Secretdria Municipal de Educacgdo, Esporte e Cultura e NATALIA LEMES , Contratada.
Caarap6-MS, 29 de maio de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 401/2025

Partes: Municipio de Caarapé - MS e MARA DE SOUZA MARTINS

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - Escola
Municipal Indigena Nandejara - Extensao Léide Bonfim Andrade.

Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/12/2025.

Valor: R$ 2.624,43 (Dois mil seiscentos e vinte e quatro reais e quarenta e trés centavos) , mensalmente.

Assinam: Maria Ivoni Barros - Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Cultura e MARA DE SOUZA MARTINS,
Contratada.

Caarap6-MS, 29 de maio de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N© 402/2025

Partes: Municipio de Caarap6 — MS e JAQUELINA RAMIRES

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - Escola
Municipal Indigena Nandejara - Extensdo Léide Bonfim Andrade.

Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/12/2025.

Valor: R$ 2.624,43 (Dois mil seiscentos e vinte e quatro reais e quarenta e trés centavos) , mensalmente.

Assinam: Maria Ivoni Barros - Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura e JAQUELINA RAMIRES ,
Contratada.

Caarap6-MS, 29 de maio de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N©° 403/2025

Partes: Municipio de Caarap6 — MS e JAQUELINE QUEVEDO

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - Escola
Municipal Indigena Nandejara - Extensdo Léide Bonfim Andrade.

Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/12/2025.

Valor: R$ 2.624,43 (Dois mil seiscentos e vinte e quatro reais e quarenta e trés centavos) , mensalmente.

Assinam: Maria Ivoni Barros — Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura e JAQUELINE QUEVEDO ,
Contratada.

Caarap6-MS, 29 de maio de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N©° 404/2025

Partes: Municipio de Caarapé — MS e VIVIANE PAIM SANCHES

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de Agente de Merenda Escolar - Escola Municipal
Indigena Nandejara - Extensdo Mbokaja .

Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/12/2025.
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Valor: R$ 1.674,43 (mil, seiscentos e setenta e quatro reais e quarenta e trés centavos), mensalmente.

Assinam: Maria Ivoni Barros — Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura e VIVIANE PAIM SANCHES ,
Contratada.

Caarap6-MS, 29 de maio de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 405/2025
Partes: Municipio de Caarapé - MS e ADRIANA ACOSTA

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de Professora da Educagdo Infantil - Escola
Municipal Indigena Nandejara - Extensdo Savera.

Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/12/2025.

Valor: R$ 2.499,13 (Dois mil, quatrocentos e noventa e nove reais e treze centavos), mensalmente.

Assinam: Maria Ivoni Barros — Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura e ADRIANA ACOSTA , Contratada.
Caarap6-MS, 29 de maio de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N© 406/2025
Partes: Municipio de Caarapé - MS e TITA MANOEL

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de Agente de Merenda Escolar - Escola Municipal
Indigena Nandejara - Polo .

Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/12/2025.

Valor: R$ 1.674,43 (mil, seiscentos e setenta e quatro reais e quarenta e trés centavos), mensalmente.

Assinam: Maria Ivoni Barros - Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura e TITA MANOEL , Contratada.
Caarap06-MS, 29 de maio de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N©° 407/2025

Partes: Municipio de Caarapé - MS e LUPERTA RIBEIRO RIOS

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na funcdo de Agente Comunitario de Saude
Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/08/2025.

Valor : R$ 3.036,00 (trés mil e trinta e seis reais), mensalmente.

Assinam: Beatriz da Silva Romeiro — Secretaria Municipal de Saide e LUPERTA RIBEIRO RIOS , Contratada.
Caarap6-MS, 02 de junho de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N© 408/2025

Partes: Municipio de Caarapé - MS e LUCIMAIA COLMAN PAULO

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na funcdo de Agente Comunitario de Saude
Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/08/2025.

Valor : R$ 3.036,00 (trés mil e trinta e seis reais), mensalmente.

Assinam: Beatriz da Silva Romeiro — Secretaria Municipal de Saude e LUCIMAIA COLMAN PAULO , Contratada.
Caarap6-MS, 02 de junho de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N©° 409/2025

Partes: Municipio de Caarapé - MS e KAMILY ISNARDE PERALTA

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de Agente Comunitario de Saude
Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/08/2025.

Valor : R$ 3.036,00 (trés mil e trinta e seis reais), mensalmente.

Assinam: Beatriz da Silva Romeiro — Secretaria Municipal de Saide e KAMILY ISNARDE PERALTA , Contratada.
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Caarap6-MS, 02 de junho de 2025.

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N© 410/2025

Partes: Municipio de Caarapé - MS e JEDIEL ALCEBIADES

Objeto : Contratado para prestar servicos ao EMPREGADOR, na funcdo de Agente Comunitario de Saude
Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/08/2025.

Valor : R$ 3.036,00 (trés mil e trinta e seis reais), mensalmente.

Assinam: Beatriz da Silva Romeiro - Secretéria Municipal de Saltide e JEDIEL ALCEBIADES , Contratado.
Caarap6-MS, 02 de junho de 2025.

RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO
POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 411/2025
Partes: Municipio de Caarapé - MS e DAYANA ANTUNES INFRAN
Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de Fonoaudidloga.
Vigéncia: De 02/06/2025 e término 31/08/2025.
Valor: R$ 5.889,52 (cinco mil, oitocentos e oitenta e nove reais e cinquenta e dois centavos), mensalmente.
Assinam: Beatriz da Silva Romeiro — Secretaria Municipal de Saide e DAYANA ANTUNES INFRAN , Contratada.
Caarap6-MS, 02 de junho de 2025.
Matéria enviada por Milena Cristina da Silva Andrade

Setor de contratos
EXTRATO DO CONTRATO N° 088/2025

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAARAPO-MS
LUCAS DUTRA PINHEIRO

OBJETO:,CONTRATACI\O DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS NO FORNECIMENTO DE PASSAGENS
RODOVIARIA, INTERMUNICIPAIS, INCLUINDO RESERVA, EMISSAO, REMARCACAO, CANCELAMENTO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE
CAARAPO-MS.

VALOR: O valor total da contratacdo é de R$ 18.427,50 (dezoito mil, quatrocentos e vinte e sete reais e
cinquenta centavos), para fornecer os itens 02 e 03 .

PRAZO: A vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da divulgacdo no sitio eletrénico oficial e
no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, nas hipdteses
previstas no art. 107 da Lei n© 14.133/2021 .

DOTAGCAO: As despesas decorrentes da contratagdo, objeto dessa licitagdo, correrdio por conta das dotagdes
orcamentarias abaixo discriminadas e, para o exercicio futuro, por conta das dotacGes que as substituirem :

0801.08.244.024.2113-339033-1500.0000 - 17
0801.08.244.024.2113-339033-1661.0000 - 17 .
DATA DE ASSINATURA: 30 de maio de 2025.
FORO: Comarca de Caarapd-MS.
ASSINATURAS:
KATIA REGINA MURAKAMI BARATELLI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Pelo CONTRATANTE
LUCAS DUTRA PINHEIRO
LUCAS DUTRA PINHEIRO
Pela CONTRATADA
Testemunhas:
Jair Vieira
Milton Lugo Junior dos Santos
Matéria enviada por Veridiana Roso Prates de Falchi
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Setor de contratos
EXTRATO DO CONTRATO N° 089/2025

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAARAPO-MS
VIAGAO UMUARAMA LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS NO FORNECIMENTO DE PASSAGENS
RODOVIARIA, INTERMUNICIPAIS, INCLUINDO RESERVA, EMISSAO, REMARCACAO CANCELAMENTO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE
CAARAPO-MS.

VALOR: O valor total da contratacdo é de R$ 23.465,00 (vinte e trés mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais),
para fornecer os itens 01 e 04 .

PRAZO: A vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da divulgacdo no sitio eletrénico oficial e
no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, nas hipéteses
previstas no art. 107 da Lei n© 14.133/2021 .

DOTACAO: As despesas decorrentes da contratagdo, objeto dessa licitagdo, correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias abaixo discriminadas e, para o exercicio futuro, por conta das dotacGes que as substituirem :

0801.08.244.024.2113-339033-1500.0000 - 17
0801.08.244.024.2113-339033-1661.0000 - 17 .
DATA DE ASSINATURA: 30 de maio de 2025.
FORO: Comarca de Caarapd-MS.
ASSINATURAS:
KATIA REGINA MURAKAMI BARATELLI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Pelo CONTRATANTE
ISRAEL APARECIDO BARBERO
VIA(;I"\O UMUARAMA LTDA
Pela CONTRATADA
Testemunhas:
Jair Vieira
Milton Lugo Junior dos Santos
Matéria enviada por Veridiana Roso Prates de Falchi

EXTRATO DE CONTRATO RECURSOS HUMANOS
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO 115_2025 - CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N© 115/2025
Partes: Municipio de Caarapdé - MS e EVELIM JAQUELINE ALMEIDA FERNANDES
Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de entrevistadora social
Vigéncia: De 05/06/2025 e término 03/09/2025.
Valor: R$ 2.199,83 (Dois mil cento e noventa e nove reais e oitenta e trés centavos), mensalmente.

Assinam : Katia Regina Murakami Baratelli- Secretaria Municipal de Assisténcia Social e EVELIM JAQUELINE
ALMEIDA FERNANDES , Contratada.

Caarap6-MS, 04 de junho de 2025.
Matéria enviada por Milena Cristina da Silva Andrade

Procuradoria Geral
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGAO

Nos termos do art. 32 da Lei n°® 13.019/2014, a Prefeitura Municipal de Caarap6-MS, através do Secretario Municipal
de Administracdo e Finangas, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de
Colaboracdo com a Organizacdo da Sociedade Civi CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA DE CAARAPO -
CCS.

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizagao:
Recursos proprios estimado em R$ 156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil reais), no exercicio financeiro de 2025.
Forma da transferéncia : parcelas mensais e sucessivas de junho a dezembro/2025.

Prazo de Execucgao : 07 (sete) meses.
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Dotagdo Orgamentaria : 03.001.04.122.03.2.010 - 335041 Fonte 1.500.0000.

A Prefeitura Municipal de Caarap6-MS, abre o prazo de cinco dias corridos, apos a publicacdo deste extrato para
qualquer impugnacao, que deve ser dirigida ao Secretario Municipal de Administragdo e Finangas da Prefeitura Municipal
de Caarapo6-MS.

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.
Caarap6-MS, em 04 de junho de 2025.
MARIA LURDES PORTUGAL
PREFEITA MUNICIPAL
Matéria enviada por Adriana Cristina Aveiro Manfré

Procuradoria Geral
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORACI"\O
LIGA ESPORTIVA CAARAPOENSE - LEC

Nos termos do art. 32 da Lei n°® 13.019/2014, a Prefeitura Municipal de Caarap6-MS, através do Secretario Municipal
de Administracdo e Financas, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de
Colaboracdo com a Organizacao da Sociedade Civil LIGA ESPORTIVA CAARAPOENSE - LEC.

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacgao:

Recursos préprios estimados em R$ 206.870,00 (duzentos e seis mil, oitocentos e setenta reais), no exercicio financeiro
de 2025;

Forma da transferéncia : parcelas mensais e sucessivas de junho a dezembro/2025.
Prazo de Execucgao : 07 (sete) meses.
Dotacao orcamentaria: 04.006.27.813.08.2.045-335041 Fonte: 1.500.0000.

A Prefeitura Municipal de Caarapé-MS, abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qgualquer impugnacao, que deve ser dirigida ao Secretario Municipal de Administracdo e Financas da Prefeitura Municipal
de Caarap6-MS.

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.
Caarap6-MS, em 04 de junho de 2025.
MARIA LURDES PORTUGAL
PREFEITA MUNICIPAL
Matéria enviada por Adriana Cristina Aveiro Manfré

PORTARIA N.° 322/2025, DE 04 DE JUNHO DE 2025.

“Disp0e sobre a Prorrogacdo de prazo para conclusdao de Processo Administrativo Disciplinar da Sra. Ana Paula Ramos
Ferreira e da outras providéncias”.

Maria Lurdes Portugal, Prefeita Municipal de Caarapé - Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com o artigo 43,

inciso II, alinea “a”, combinado com o Art. 40 caput, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Municipal de n°
806/2005, de 23 de dezembro de 2005.

Considerando o Memorando n° 005/2025 datado 04 de junho de 2025, que solicita prorrogagao do prazo para conclusao
de Processo Administrativo Disciplinar da servidora Sra. Ana Paula Ramos Ferreira.

RESOLVE:

Art. 1°- Prorrogar, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a contar de 01 de junho de 2025, o prazo para a entrega do
Relatdrio Final e Parecer da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instituido através da Portaria n® 276/2024,
de 19 de novembro de 2024.

Art. 20 - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01 de junho de 2025.
Art. 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Caarapé6 - MS, 04 de junho de 2025.
Maria Lurdes Portugal
Prefeita Municipal

Matéria enviada por Milena Cristina da Silva Andrade

Setor de contratos

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 044/2023
PREGAO ELETRONICO N° 007/2023
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Pelo presente instrumento, de um lado, o Fundo Municipal de Satude , entidade de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob 0 n® 97.536.097/0001-93, com sede na Rua Santos Dumond, n° 401 - Vila Planalto, neste ato representado
pela Gestora Beatriz da Silva Romeiro Biagi, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade n® 001.479.927
SSP/MS, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® 024.961.971-75, residente na Rua Mato Grosso, n° 550,
Centro, nesta cidade, denominado simplesmente de CONTRATANTE e do outro lado a empresa ANDREIA ARAIUM
PINHEIRO EIRELI EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.667.861/0001-30, com sede na Rua Dom Aquino, n° 272
- Bairro Amambai, na cidade de Campo Grande, estado de Mato Grosso do Sul, neste ato representada pela Sra.
ANDREIA ARAIUM PINHEIRO, brasileiro, solteira, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n° 32.268.629-
5 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n°® 816.015.811-49, residente e domiciliada na Rua Dona Idalina, n® 388 - Bairro
Monte Carlo, na cidade de Campo Grande, estado de Mato Grosso do Sul, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente termo aditivo:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto do aditamento: O presente termo aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo do
contrato administrativo por mais 12 (doze) meses, a contar de 4 de junho de 2025, com encerramento em 4 de junho
de 2026, em atendimento a solicitacdo/justificativa da Secretaria Municipal de Salde, por meio do Memorando n°
015/2025/SESAU/TRANSPORTE, datado de 26 de maio de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Valor do contrato administrativo: O valor do contrato administrativo é de R$ 324.535,00
(trezentos e vinte e quatro mil e quinhentos e trinta e cinco reais).

CLAUSULA TERCEIRA - Da dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo correrdo por conta
das dotacGes abaixo discriminadas e para o exercicio futuro correrd por conta das dotacdes que as substituirem:
05.001.10.301.11.2046-339039 - Fonte 1.500.1002.

CLAUSULA QUARTA - Fundamento Legal: O presente termo aditivo tem por fundamento legal art. 57, inciso II, e §
2°, da Lei (Federal) n° 8.666/93 e posteriores alteragdes.

CLAUSULA QUINTA - Demais Clausulas: As demais disposicdes constantes do contrato supramencionado
permanecem inalteradas.

E, por ser a expressao da verdade, firmam as partes o presente termo aditivo em duas vias de igual teor e forma, que
vai assinado também por duas testemunhas maiores e capazes.

CAARAPO-MS, em 27 de maio de 2025.
BEATRIZ DA SILVA ROMEIRO BIAGI
GESTORA DO FMS
Pelo CONTRATANTE
ANDREIA ARAIUM PINHEIRO
ANDREIA ARAIUM PINHEIRO EIRELI - EPP
Pela CONTRATADA
Testemunhas:
Joana Pereira da Silva
Milton Lugo Junior dos Santos
Matéria enviada por Veridiana Roso Prates de Falchi

Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA

O MUNICIPIO DE CAARAPO/MS, entidade de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 03.155.900/0001-
04, com sede a Av. Presidente Vargas, n°® 465 — Centro, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Obras e
Infraestrutura, Sr. Rodrigo de Souza Batista, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n°® 001.600.454 SSP/
MS, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® 023.176.521-51, residente e domiciliado na Rua Bartolomeu Dias,
n® 85, Bairro Capitdo Vigario, nesta cidade, c om base no artigos, 63 e 64 da Lei n.° 4,.320/1964, artigo 95, §29, da Lei
14.133/2021 e no parecer de Consultoria PDC n° 344-3J/2025, reconhece a despesa decorrente do servico emergencial
de recuperagdo de grelha metalica situada na Rua Felipe dos Santos, realizada com a empresa com a empresa ELIANE
OLIVEIRA DA SILVA LTDA , inscrita no CNPJ/MF sob o n° 30.103.298/001-26, no valor de R$ 10.830,00 (dez mil,
oitocentos e trinta reais).

As despesas decorrentes da liquidacdo das despesas do exercicio correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
10.01.26.782.0013.2.071.3.3.90.30.00.1500.0000-268.

Caarapé/MS, 04 de junho de 2025.

Rodrigo de Souza Batista
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura
Matéria enviada por Adriana Cristina Aveiro Manfré
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pagina: 1/ 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAARAPO

C.N.P.J.: 03.155.900/0001-04

Municipio: CAARAPO

DECRETO N° 111/2025, de 4 de Junho de 2025.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento programa de 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAARAPO, no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
CAARAPO e autorizagéo contida na Lei Municipal n® 1635/2024, de 16 de Dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 169.000,00, para a(s) seguinte(s) dotagédo(Ges) orgamentaria(s):

03.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E ADMINISTRAGAO
03.001 - GABINETE DO SECRETARIO
03.001.4.122.3.2008-3.3.90.91.00.00.00.00 - Sentengas Judiciais R$100.000,00
1.500.0000 Recursos nédo Vinculados de Impostos 100.000,00

10.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
10.001 - COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA URBANA
10.001.15.451.12.1040-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES R$69.000,00
1.700.0000 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido 69.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Alteracdo Orgamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:

10.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
10.004 - COORDENADORIA DE SERVICOS RURAIS

10.004.26.782.13.2079-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagéo Por Tempo Determinado R$50.000,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos 50.000,00
10.004.26.782.13.2079-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$50.000,00
1.500.0000 Recursos nado Vinculados de Impostos 50.000,00

10.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
10.001 - COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA URBANA

10.001.15.451.12.1045-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES R$69.000,00

1.700.0000 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido 69.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigcdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, 4 de Junho de 2025.

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: silas.beraldo. Emissao: 04/06/2025, as 13:35:37. Protocolo: 8aaded01-4588-488e-9415-0827e100b9cb
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMAPUA

Departamento de Contabilidade
DECRETO OR(;AMENTI’\RIO N° 201/2025 - CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR
DECRETO 201 DE 04 DE JUNHO DE 2025.

“Cancela despesa inscrita em Restos a Pagar ndo Processados, empenhada nos exercicios de, 2024, porém, nao
consumado o implemento de condicdo na sua totalidade, considerando a impossibilidade de sua realizacdo, na forma
gue especifica e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMAPUA, no uso da competéncia e atribuicdes que lhes conferem as Constituicdes da
Republica e do Estado de Mato Grosso do Sul, bem assim a Lei Organica do Municipio, e no exercicio da direcao
superior da Administragao, tendo em vista o superior e predominante interesse do Municipio, fulcrado no que dispde a
legislacdo vigente aplicavel a espécie, especialmente o art. 36, em combinagdo com o paragrafo Unico do art. 92, da
Lei Federal n® 4320/64, de 17/03/64, considerando nao haver ocorrido o implemento de condicdo na sua totalidade e a
impossibilidade de sua realizagao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam cancelados os Restos a Pagar empenhados no exercicio de 2024, inscritos em Restos a Pagar ndo
processados, nos balango geral do Municipio de Camapua, a saber:

01 - Nota de Empenho n° 466, da Ficha n.® 477, emitido em 02 de abril de 2024, de INSTRAMED INDUSTRIA MEDICO
HOSPITALAR LTDA em favor do Fundo Municipal de Saude, no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais).

02 - Nota de Empenho n© 464, da Ficha n.® 477, emitido em 02 de abril de 2024, de I. S. COSTA CENTRAL
TELEMEDICINA EIRELI em favor do Fundo Municipal de Saude, no valor de R$ 4.830,00 (quatro mil e oitocentos e
trinta reais).

Paragrafo Gnico. Os restos a pagar de que trata o caput deste artigo decorrem
de despesas nao liquidadas.

Art. 2° Os langamentos contabeis decorrentes do presente Decreto serdo efetuados na data
do cancelamento do empenho no Sistema Orgamentério e Financeiro - SOF, devendo a documentagdo produzida ser
anexada ao balancete da Prefeitura.

Art. 3° Fica assegurado aos interessados o direito de reivindicar o pagamento das despesas acima
relacionadas desde que haja o reconhecimento por parte da autoridade competente e o implemento das condigbes
indispensaveis para a liquidagdo da despesa, conforme art. 37 da Lei n°. 4.320/64.

Art. 4° O pagamento que vier a ser reclamado em decorréncia dos cancelamentos efetuados
na forma desde Decreto podera ser atendido a conta de dotacdo constante da Lei Orcamentaria anual ou de créditos
adicionais abertos para esta finalidade no exercicio em que ocorrer o reconhecimento da divida.

Art. 59 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
GABINETE DO PREFEITO DE CAMAPUA, aos 04 dia do més de junho de 2025.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal de Camapua
Matéria enviada por GRACIELA DA SILVA UMEZU

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
DELIBERAGCAO CME/CAMAPUA/MS N°. 105 DE 24 ABRIL DE 2025

Dispbe sobre a educacéo escolar de pessoas com deficiéncia, transtornos do Espectro Autista (TEA) no Sistema Municipal
de Ensino de Camapua-MSs.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes legais e com base na legislagdo
vigente, delibera conforme a Lei Federal Constituicao Federal de 1988, Lei Federal n.° 9.394/1996, Lei Federal n.°
10.098/2000, Lei Federal n.° 10.436/2002, Lei Federal n.© 12.764/2012, Lei Federal n.°© 13.005/2014, Lei Federal
n.° 13.146/2015, Decreto Federal n.© 5.296/2004, Decreto Federal n.° 5.626/2005, Decreto Federal n.© 7.611/2011,
Decreto Federal n.° 8.368/2014, Resolugao CNE/CEB n.© 2/2001, Resolugao CNE/CEB n.© 4/2009, Lei n° 1.984, de 30
de junho de 2015, Parecer Orientador n® 50/2023 do Conselho Nacional de Educacado, sobre Orientacdes Especificas
para o Publico da Educacdo Especial: atendimento dos estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), e demais
normas pertinentes a educacdo.

DELIBERA:
Capitulo I
Das Disposicoes Preliminares

Art. 10, Esta deliberagao trata da regulamentacdo do Parecer CNE/CP n© 50, de 5 de dezembro de 2023, que tratou das
Orientacbes Especificas para o Publico da Educagdo Especial: Atendimento a Estudantes com Transtorno do Espectro
Autista (TEA).

Art. 29, Para fins desta, entende-se por pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), aquela portadora de sindrome
clinica caracterizada na forma dos incisos I e II:

I - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em
desenvolver e manter relacGes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;
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II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos
motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées
de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

Art. 3°9. Com essa Lei, a pessoa com TEA tera garantido o acesso a educacdo e ao ensino profissionalizante, a moradia,
ao mercado de trabalho, a previdéncia e assisténcia social. Fica também assegurado o acesso as agles e servigos de
saude, incluindo:

a) o diagndstico precoce, o atendimento multiprofissional, a nutricdo adequada e a terapia nutricional;
b) os medicamentos e as informacdes que auxiliem no diagndstico e no tratamento.

Art. 49, A educacdo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema educacional inclusivo em todos
os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcancar o maximo desenvolvimento possivel de seus
talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades
de aprendizagem.

Art. 59, Para os efeitos desta deliberacdo, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.

Capitulo II
Do acesso, matriculas e formacao de turmas
Art. 6°. O artigo 9° da LBI, estabelece o Direito a Prioridade, para pessoas com deficiéncia com a finalidade de:
I - protecdo e socorro em quaisquer circunstancias;
II - atendimento em todas as instituicGes e servicos de atendimento ao publico;
IV - recebimento de restituicdo de imposto de renda;

V - tramitagdo processual e procedimentos judiciais e administrativos em que for parte ou interessada, em todos os
atos e diligéncias.

Art. 79, Considerando que a matricula é o ato administrativo resultante de um procedimento, deve garantir a prioridade
na matricula de alunos com deficiéncia, podendo ser aberto um periodo especifico para este publico antes dos demais
estudantes.

Art. 89 Constitui crime punivel com reclusao de 2 (dois) a 5 (cinco) anos e multa para quem recusar, cobrar valores
adicionais, suspender, procrastinar, cancelar ou fazer cessar inscricdo de aluno em estabelecimento de ensino de
qualquer curso ou grau, publico ou privado, em razdo de sua deficiéncia.

Paragrafo Unico . N3o apenas a negativa de matricula constituiu crime, mas também a cobranca de valores adicionais,
exigir testes, entrevistas, avaliagdes e documentos extras.

Art. 99, O gestor escolar, ou autoridade competente, que recusar a matricula de aluno com transtorno do espectro
autista, ou qualquer outro tipo de deficiéncia, serd punido com multa de 3 (trés) a 20 (vinte) saldrios-minimos.

§ 1° Em caso de reincidéncia, apurada por processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, havera
a perda do cargo.

Art. 10. Ao tomar conhecimento da recusa de matricula, o 6rgao competente ouvira o gestor escolar e decidira pela
aplicacdo da multa de que trata artigo 7° da Lei n© 12.764, de 2012.

§ 10 Caberd a Secretaria Municipal de Educacdo a aplicacdo da multa nos estabelecimentos de ensino privado da
educacao infantil, observado o procedimento previsto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 20 A Secretaria Municipal de Educacdo dara ciéncia da instauracdo do processo administrativo para aplicacdo da
multa ao Ministério Publico e ao Conselho Municipal de Educacdo e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA).

Art. 11. O valor da multa sera calculado tomando-se por base o nimero de matriculas recusadas pelo gestor, as
justificadas apresentadas e a reincidéncia.

Art. 12. Qualquer interessado podera denunciar a recusa da matricula de estudantes com deficiéncia ao drgdo
administrativo competente.

Art.13. O 6rgdo publico que tomar conhecimento da recusa da matricula de pessoas com deficiéncia em instituigdes
de ensino vinculada ao sistema de ensino municipal deverad comunicar a recusa aos 6rgaos competentes pelos
respectivos sistemas de ensino e ao Ministério Publico.

Art 13. A distribuicdo dos alunos por sala de aula deve ser concretizada apds uma avaliagdo pedagodgica do perfil do
estudante, levando em conta o grau de suporte necessario tanto para o estudante quanto para o professor.

Paragrafo Unico: A gestao da escola e todo o seu corpo técnico devem estar atentos as dinamicas estabelecidas por
cada grupo, especialmente no que diz respeito a convivencia e a aprendizagem.

Capitulo III
Da permanéncia e da importancia do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP)

Art. 14. Na elaboracdo da Proposta Pedagdgica para a realizagao das agbes de acesso, permanéncia, participacao e
aprendizagem, deve indicar como mecanismo de institucionalizacdo as politicas de inclusdo, conforme a seguir:

I - incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar, incentivar, acompanhar e avaliar;

II - que institucionalize o atendimento educacional especializado, assim como os demais servicos e adaptacdes razoaveis,
para atender as caracteristicas dos estudantes com deficiéncia e garantir o seu pleno acesso ao curriculo em condicées
de igualdade, promovendo a conquista e o exercicio de sua autonomia;

III - atendimento educacional especializado identifica, elabora e organiza recursos pedagdgicos e de acessibilidade
que elimina barreiras para a plena participagdao dos alunos, considerando suas necessidades especificas. As atividades
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desenvolvidas no atendimento educacional especializado diferenciam-se daquelas realizadas na sala de aula comum,
ndo sendo substitutivas a escolarizagcdo. Esse atendimento complementa a formacdo dos alunos com vistas a autonomia
e independéncia na escola e fora dela;

IV - pesquisas voltadas para o desenvolvimento de novos métodos e técnicas pedagdgicas, de materiais didaticos, de
equipamentos e de recursos de tecnologia assistiva;

V - planejamento de estudos de casos, de elaboracao de plano de atendimento educacional especializado, de organizagao
de recursos e servicos de acessibilidade e disponibilizacdo e usabilidade pedagdgica de recursos de tecnologia assistiva;

VI - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos, equipamentos, dispositivos, recursos, metodologias, estratégias,
praticas e servicos que objetivem promover a funcionalidade, relacionada a participacdo da pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, visando a sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo social;

VII - o PPP além de avaliar todas as perspectivas mencionadas, devera institucionalizar o AEE, conferindo organizacao
e planejamento que comtemplem os processos de acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem.

Capitulo IV
Da participacao
Art. 15. Conforme o artigo 28. Inciso VIII, da LBI destaca a importancia da participacdo dos estudantes e de suas
familias nas deliberacbes da comunidade escolar conforme podemos observar:

I - participacdo dos estudantes com deficiéncia e de suas familias nas diversas instancias de atuacdo da comunidade
escolar;

II - a plena participacao da vida politica e publica é reforcada através da realizacdo do direito a educacgdo inclusiva. Os
curriculos para todos os estudantes devem incluir cidadania e as habilidades de autodefensoria e autorrepresentacéo
como base fundamental para a participacdo em processos politicos e sociais.

III - deve-se incentivar a participacdo das familias nos Conselhos Escolares, a fim de ndo apenas fortalecer os principios
democraticos, mas também consolidar um ambiente de colaboracdo mutua na eliminagdo das barreiras e no combate
as desigualdades.

Capitulo V
Da aprendizagem

Art.16. O AEE configura-se como um conjunto de atividades e de recursos de acessibilidade e pedagdgicos, organizados
de forma institucional e continua, que podem ser ofertados enquanto servicos da Educacdo Especial, a partir das Salas
de Recursos Multifuncionais (SRM), no contexto escolar, ou em centros de AEE da rede publica, além de instituicbes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico . O AEE deve ser articulado com o (s) professor (es) regente (s) e com toda comunidade escolar.

Art. 17. O conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e pedagdgicos organizados de forma institucional e
continua, deve estar incluido no PPP da escola.

Art.18. A funcdo do AEE - obrigatdrio tanto nas escolas publicas quanto privadas - € identificar, elaborar, e organizar
recursos pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem barreiras para a plena participacdo dos estudantes.

Art. 19. O PAEE (Plano de Atendimento Educacional Especializado) € um documento obrigatéorio que deve ser
continuamente analisado e conter:

a) registro de estudo de caso;
b) definicdo de materiais e recursos para eliminar ou minimizar as barreiras no contexto educacional;

c) avaliagdo da necessidade e disponibilizacdao de recursos de tecnologia assistiva e comunicagdo aumentativa e
alternativa;

d) avaliagdo da necessidade da oferta de profissionais de apoio escolar, intérprete de Libras e guias-intérpretes;
e) demandas para a rede de protegdo social e articulagdo intersetorial.

Art. 20. O professor AEE deve ter formagdo inicial que habilite para o exercicio da docéncia, bem como formacao
especifica em Educacdo Especial.

Art. 21. A atribuicdo do profissional de AEE, de modo atender as necessidades especificas dos alunos, acompanhar a
funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade em todos os ambientes da escola, além de
estabelecer articulagdo com a familia e os professores da sala de aula comum.

Art. 22. O PEI deve conter:

1) um plano de acessibilizagdo curricular com professor, considerando as atividades desenvolvidas na sala de recursos
multifuncionais e a articulacdo com o professor regente e demais profissionais da unidade escolar, nos diferentes
espacos;

2) medidas individualizadas de acesso ao curriculo para os estudantes autistas.

Art. 23. E fundamental destacar que a realizagdo de estudos de casos e avaliacdo do AEE ndo estd condicionada
a existéncia de laudo médico do aluno, considerando seu carater educacional, com foco na garantia do acesso,
permanéncia, participacdo e aprendizagem.

Paragrafo tnico. O laudo médico ndo é documento obrigatério, mas complementar, quando a escola julgar necessario.
O importante é que o direito das pessoas com deficiéncia a educacdo ndao podera ser cerceado pela exigéncia de laudo
meédico.
Capitulo VI
Do profissional de apoio

Art. 24. O profissional de apoio escolar: pessoa que exerce atividades de alimentagdo, higiene e locomogcao do estudante
com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais se fizer necessaria, em todos os niveis e modalidades
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de ensino, em instituicGes publicas e privadas, excluidas as técnicas ou os procedimentos identificados com profissGes
legalmente estabelecidas.

Art. 25. E dever do Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade assegurar o direito da pessoa com
transtorno do espectro autista a educacdo em sistema educacional inclusivo, garantida a transversalidade da Educacao
Especial desde a educacdo infantil até a educagdo superior.

Art. 26. Caso seja comprovada a necessidade de apoio as atividades de comunicacdo, interacdao social, locomocdo,
alimentacgdo e cuidados pessoais, a instituicdo de ensino em que a pessoa com Transtorno do Espectro Autista ou com
outra deficiéncia estiver matriculada disponibilizarda acompanhante especializado no contexto escolar.

Art. 27. A analise sobre a necessidade de profissional de apoio escolar ou acompanhante especializado deve se dar sobre
os direitos das pessoas com deficiéncia e na elaboracdo do plano individual de atendimento educacional especializado,
e ndo sendo por laudo ou prescricdo médica.

Art. 28. A oferta e organizagdo dos servigos de profissionais de apoio devem ser consideradas os seguintes aspectos:

I - os profissionais de apoio as atividades de locomocdo, higiene, alimentacdo prestam auxilio individualizado aos
estudantes que ndo realizam essas atividades com independéncia. Esse apoio ocorre conforme as especificidades
apresentadas pelo estudante, relacionadas a sua condicdo de funcionalidade e ndo a condicdo de deficiéncia;

II - a demanda de um profissional de apoio se justifica quando a necessidade especifica de um estudante publico-alvo
da Educagao Especial ndo for atendida no contexto geral dos cuidados disponibilizados aos demais estudantes;

III - em caso de estudante que requer um profissional "facompanhante” em razao de histoérico segregado, cabe a escola
favorecer o desenvolvimento dos processos pessoais e sociais para autonomia avaliando juntamente com a familia a
possibilidade gradativa de retirar esse profissional;

IV - ndo é atribuicdo do profissional de apoio desenvolver atividades educacionais diferenciadas, ao aluno publico-alvo
da educacao especial, e nem se responsabilizar pelo ensino deste aluno.

Capitulo VII
Da formacgao continuada e da articulagcdao entre professor regente e professor de AEE

Art. 29. Os sistemas de ensino assegurardo aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo:

I - professores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento especializado, bem como
professores do ensino regular capacitados para a integragdo desses estudantes nas classes comuns;

IT - incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar, incentivar, acompanhar e avaliar;

III - formacgao e disponibilizacdo de professores para o atendimento educacional especializado, de tradutores e
intérpretes de Libras, de guias intérpretes e de profissionais de apoio;

IV - inclusdo em conteldos curriculares, em cursos de nivel superior e de educacdo profissional técnica e tecnoldgica,
de temas relacionados a pessoa com deficiéncia nos respectivos campos de conhecimento.

Art. 30. O papel do professor regente da sala comum no atendimento aos estudante com TEA, nas redes publicas e
privadas de ensino:

I -responsavel por planejar, adaptar e implementar estratégias pedagdgicas que atendam as necessidades pedagdgicas
de toda turma.

II- Garantir a acessibilidade curricular e metodoldgica, como a utilizagdo de recursos visuais, estratégias de comunicagdo
alternativa e a organizacao do ambiente da sala de aula, entre outros, de acordo com as necessidades educacionais dos
estudantes com TEA;

III- O professor regente deve contar com o apoio professor AEE e pela equipe pedagdgica da escola onde atua;

IV - O professor devera criar um ambiente acolhedor e respeitoso, estimular a interacdo entre os alunos TEA e seus
pares, promover o respeito as diferengas e protegé-los de qualquer forma de discriminacdo ou preconceito;

Art. 31. O érgdo executivo do Sistema Municipal de Ensino tera atribuicées de planejamento, coordenagdo, execucdo,
administragdo, supervisdo, acompanhamento e avaliacdo da educagdo escolar no ambito do atendimento dos alunos
com deficiéncia, com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

§ 10 Para a efetivagdo das atribuigdes definidas no caput, deverdo ser desenvolvidas agdes de acompanhamento
sistemaético e continuo das condigdes de funcionamento das escolas do Sistema Municipal de Ensino, com vistas ao
aperfeicoamento do processo educativo.

§ 20 Nesse 6rgdo, havera um setor responsavel para desempenhar atribuicdes especificas, com vistas a garantia dos
direitos a educacdo escolar do publico de que trata, cabendo-lhe, inclusive, a emissdo de pareceres para subsidiar atos
regulatérios do Conselho Municipal de Educacdo de Camapud/MS.

Art. 32. As mantenedoras publicas e privadas deverdo manter estrutura educacional, para oferta da educacao especial,
dotada de recursos humanos, tecnoldgicos e financeiros de forma a favorecer o acesso, a participacao e a aprendizagem
dos alunos com deficiéncia, transtornos do Espectro Autista (TEA).

Paragrafo Gnico . Nas instituicdes de ensino privadas o atendimento educacional especializado pode se dar por meio
de convénios ou parcerias.

Art. 33. O 6rgdo executivo do Sistema Municipal de Ensino, as mantenedoras e as instituicdes mantidas, no cumprimento
dos principios e diretrizes da educacédo especial na perspectiva da educagdo inclusiva, no ambito de suas competéncias,
deverdo:

I - organizar o ensino, considerando as formas previstas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB), proporcionando
ao aluno com deficiéncia, com Transtorno do Espectro Autista (TEA) contemplando as necessidades de aprendizagem
de todos os alunos;

II - assegurar acesso, permanéncia, participacdo, aprendizagem, progressdo e terminalidade, por meio da oferta de
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servigos, apoios e condicGes de acessibilidade que promovam a inclusdo, primando por organizacdo curricular flexivel,
recursos humanos, recursos didaticos e estrutura fisica, de acordo com as necessidades educacionais dos alunos;

III - estabelecer mecanismos que possibilitem acesso a dados de demanda relativa as pessoas com deficiéncia, Transtorno
do Espectro Autista (TEA), com foco na identificagdo precoce, mediante interface com os 6rgdos governamentais
responsaveis pelo censo escolar e pelo censo demografico, com fins de oferta de atendimento;

IV - assegurar acessibilidade, mediante a eliminacdo de barreiras atitudinais, arquitetonicas, nas tecnologias, nas
comunicagoes e informagdes, favorecendo o acesso a aprendizagem e o respeito as diferencas, de forma a contemplar
as necessidades educacionais de todos os alunos;

V - desenvolver acdes de intersetorialidade na implementacao das politicas, tendo em vista o desenvolvimento de
projetos, em parceria com outros servicos e areas, visando aos atendimentos de saude, de assisténcia social, trabalho
e justica e a acessibilidade arquitetonica, urbanistica, nos transportes, nas comunicacoes e informagdes.

Paragrafo Unico. A oferta de servigos voltados a aprendizagem ao longo da vida se dara em parceria com a area de
assisténcia social e ou outras, com as quais a educacao faz interface, podendo ser ofertados em centros de convivéncia,
de artes, de cultura, de lazer e outros.

Capitulo VIII
Disposicoes Final

Art. 39. As escolas de tempo integral devem organizar seu tempo escolar, considerando a frequéncia ao AEE dos alunos
que dele necessitem.

Art. 40. Cabera a Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura o acompanhamento das Escolas do Sistema Municipal de
Ensino, com vistas a adequacdo a esta Deliberacgéo.

Art. 41. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal de Educacao de Camapua/MS.

Art. 42. Esta Deliberacdo, apés homologada pela Secretaria de Municipal de Educacédo e Cultura, entra em vigor na data
de sua publicacao.

Camapud/Ms, 24 de abril de 2025.
Helena de Amorim Fernandes
Presidente do Conselho Municipal de Educacao
HOMOLOGO
Em 04 /06 /2025
Selma Maria Rodrigues Ramires
Secretaria Municipal de Educagado e Cultura
Matéria enviada por MARIA DE FATIMA MARTINS DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura.
EDITAL DE CONVOCAGAO SEMEC N° 024/2025.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2025 - SEMEC
O Prefeito Municipal de Camapud, MS, considerando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para
constituicdo do Banco de Reserva de Profissionais Temporarios para o Cargo de Professor na Rede Municipal de Ensino

de Camapua, constante no Edital de Homologagdo do Resultado Final Publicagdo N° 02 do EDITAL N° 001/2025 -
SEMEC, e no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE TORNAR PUBLICO, o que segue:

I - Fica CONVOCADO o candidato abaixo relacionado a comparecer na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
desta Prefeitura, no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis a contar de 05/06/2025.

IT - O ndo comparecimento do candidato nos termos em que for convocado sera considerado como desisténcia,
independente de notificacdo prévia.

IIT - O candidato selecionado e convocado para a contratacdo devera apresentar os originais e copia dos seguintes
documentos:

a) Carteira de identidade (RG);

b) Comprovante de escolaridade;

c) Extrato de Inscrigdo do PIS/PASEP; (Caixa Econémica/Banco do Brasil);
d) Cartdo SUS;

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de thagao EIeltoraI

g) Cartao do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
h) Cartdo do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos dependentes;
i) Comprovante de inscrigao e situagao cadastral do CPF, expedido pela Receita Federal;

- https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/ConsultaPublica.asp

j) Certificado Militar (para os homens);

k) Certiddo de Nascimento ou casamento;

|) Certidao de nascimento dos filhos acompanhada da carteira de vacinagao (menores de 05 anos) ou do atestado de
escolaridade (se estiver em idade escolar);
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m) Certidao Negat|va Civel e Criminal (Federal, Estadual);
j/portal.do?servico=810000 (Justica Estadual);

- http: ZZWWW ]fms jus. br[cspﬂfmsmtzregcertldao csp (Justica Federal);

n) Certidao Negatlva de Crime EIeltoraI

o) Certidao negativa do Tribunal de Contas da Unido

- https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces
p) Certidao negativa do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
- http://www.tce.ms.gov.br/certidao-negativa ;

g) Comprovante de residéncia atual (luz, agua ou telefone), no nome do candidato ou comprovante de residéncia
acompanhado de declaracao assinada pelo titular do comprovante apresentado;

r) 01 (uma) fotografia 3 x 4 recente;
s) Carteira de Trabalho (Pagina da foto e verso);
t) Conta no Banco Bradesco: cépia da frente e verso do cartdo onde consta nimero da Agencia e da Conta;

u) Declaracao, sob as penas da lei, de que ndo detém cargo ou fungado publica ou privada que cause incompatibilidade
com a funcgdo que passara a exercer (Art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal de 1988).

v) Para o exame admissional, apresentar:

- Copia dos Resultados de exames Laboratoriais atualizados (maximo 90 dias) para agendamento do exame
admissional: Hemograma completo, glicose no sangue, Hepatite B (BHSAG) Hepatite C (Anti-HCV), VDRL, TGO, TGP e
ureia;

- Laudo dos exames atualizados (maximo 120 dias) de: Eletroencefalograma (Eeg), Eletrocardiograma (ECG),
Espirometria e Raio X do Térax.

1. Os candidatos que ndo possuirem o Cartdo do PIS/PASEP preencherdo uma Declaragdo no ato da apresentacdo dos
documentos;

2. Todos os documentos deverdo ser apresentados em 01(uma) via e serdo conferidos, mediante a apresentacao dos
originais;

3. A ndo apresentacdo de quaisquer documentos relacionados acima, inviabilizara a celebragdo do contrato.

CARGO/ FUNCAO - PROFESSOR / ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS
ORDEM [NOME DO CANDIDATO [SITUACAO
90, [DEUSALINA MATHIAS MACHADO |CLASSIFICADO

Camapud/MS, 04 de junho de 2025.
Manoel Eugénio Nery
Prefeito Municipal de Camapua
Selma Maria Rodrigues Ramires
Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura
Matéria enviada por KASSIA FRANCISCO AMORIM LOPES

REPUBLICA-SE POR INCORREGAO
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO OBJETO

Trata-se de procedimento de Inexigibilidade CHAMAMENTO PUBLICO, entre a Prefeitura Municipal de Camapu3 através
da Secretaria Municipal de Saude e a Sociedade de Protecdo & Maternidade e Infancia de Camapud (SPROMIC), que tem
como objeto Ampliagdo e Construcao de salas, consultorios e anexos.

Para o periodo de junho de 2025 a dezembro de 2025, conforme especificado no Plano de Trabalho.
DA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O fundamento principal da presente iniciativa é o inciso VI, do art. 31 da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada
pela Lei n. 13.204/2015 - que estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo ou nao transferéncias
de recursos financeiros, entre a Administracdo Publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de colaboracdo,
para a consecucao de finalidades de interesse publico, define diretrizes para a politica de fomento e de colaboragcdao com
organizacgOes da sociedade civil, institui o termo de colaboragdo e o termo de fomento, altera as Leis n°® 8.429, de 2 de
junho de 1992, e n°® 9.790, de 23 de marco de 1999 que prevé:

“Art.31 Serd considerado inexigivel” o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicdo entre as
organizagOes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem
ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando (...).

I1- a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do § 3°
do art. 12 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101, de
4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015).
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Neste sentido, a legislacdo possibilita a administragdo publica, realiza a inexigibilidade de chamamento publico com
organizacgdes da sociedade civil, o qual se enquadra a Sociedade de Protecdo & Maternidade e Infancia de Camapua -
MS (SPROMIC), que integra a politica da satde no municipio de Camapud-MS, priorizando o desenvolvimento integral
a salde, garantindo o acesso, com atendimento a populacdo, conforme a legislacdo vigente.

No ambito do Municipio de Camapua-MS, o Decreto n. 3.423 de 13 de fevereiro de 2016, também prevé a possibilidade
de inexigibilidade de chamamento publico:

“Art. 70 Compete ao administrador publico do 6rgdo ou da entidade da Administracdo publica do municipio de Camapua:
XIII - decidir sobre os casos de dispensa ou de inexigibilidade de que trata o art. 32 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.
Essas, portanto, sdo as principais premissas que justificam a Dispensa de Chamamento Publico.

DA JUSTIFICATIVA

Os fins da Administragdo Publica Municipal, segundo o mestre Hely Lopes Meirelles, “resumem-se num Unico objetivo: o
bem da coletividade administrada.” Presente este pensamento verificamos que para proporcionar tal fim, necessario se faz
que a Administragdo Municipal possa através de seus departamentos e secretarias, atender ao cidadao, proporcionando
0 bem estar coletivo. Todavia nem todos os servigos de interesse publico, sdo realizados pelo Municipio, necessitando
para atingir o “bem comum”, estabelecer parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil.

No que tange as parcerias, o municipio busca “por meio de parcerias consensuais, fazé-lo junto com entidades do
Terceiro Setor que tenham sido criadas enfocando certo propdsito de interesse publico buscado em concreto, e possam,
assim, se encarregar de sua execucdo de uma forma mais participativa e préxima da sociedade civil, melhor refletindo
seus anseios. Neste cenario é que se situam os ajustes celebrados entre o municipio e as entidades da sociedade civil
integrantes do Terceiro Setor, também conhecido como o espaco publico ndo estatal”.

E preciso valorizar essas parcerias e o Terceiro Setor, em destaque com A Sociedade de Protecdo & Maternidade e
Infancia de Camapud - MS (SPROMIC), pois além dos relevantes trabalhos registrados, é notdrio que se realiza mais
investimentos com menos recursos, alcancando de maneira primordial o principio da eficiéncia. Um dos fatores desse
resultado é a efetiva participacdao popular, que de maneira direta fiscaliza, mas esta presente na prdpria execucdo em
suas diretorias e conselhos.

Observa-se ainda que a Sociedade de Protecdo & Maternidade e Infancia de Camapua - MS (SPROMIC) tem em seu
estatuto, que é uma associacao civil, de natureza filantrépica, com gtuagéo na area da Saude, sem fins lucrativos ou de
fins ndo econdémicos, com duracdo indeterminada, e tem por MISSAO Proporcionar a populacdo em geral, atendimento
médico-hospitalar de exceléncia, a fim de promover a salude em todos os seus dmbitos, baseando-se em uma politica
de trabalho Eficaz, Inovadora e Humanizada, atendimento em tempo integral.

Com isso se observa, que resta demonstrado que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
e operacional da organizagdo Sociedade de Protecdo & Maternidade e Infancia de Camapud - MS (SPROMIC), ora
avaliados sdo plenamente compativeis com o objeto proposto no Plano de Trabalho.

O Plano de Trabalho cumpre todos os requisitos legais exigidos para o mesmo, bem como no mérito da proposta contida
neste, esta tudo em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

O Hospital Maternidade e Infancia de Camapua - MS desenvolve suas atividades ha varios anos, sendo de importante valia
e de fundamental necessidade, registrar a reciprocidade de interesse das partes (Prefeitura e Hospital) na realizagao,
em mutua cooperagdo, desta parceria. Observa-se pelo Plano apresentado, a viabilidade de sua execugdo. Para tanto
compdem o mesmo o cronograma de desembolso dos recursos, que esta dentro de valores de mercado.

A Comissdo de Monitoramento ira utilizar dos meios disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio,
para fiscalizarem a execucdo da parceria, assim como devera estabelecer os demais procedimentos que serdo adotados
para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos.

a) Considerando que a Sociedade de Protecdo & Maternidade e Infancia de Camapua (Spromic) oferece Assisténcia
médica, Analise laboratorial, Educacdo sanitaria, Suplementacdao alimentar, Atendimento de enfermagem, Controle
de doencas infectas parasitarias, Servigos auxiliares de enfermagem; b) que a referida instituicdo, qualificada como
organizacao da sociedade civil, sem fins lucrativos, dedicada ao desenvolvimento integral garantindo o acesso,
permanéncia e sucesso na vida, social e a cidadania da crianca e envolve atividades voltadas ao Cuidar e zelar pela vida
comprova estar credenciada pelo Conselho Municipal de Saude.

b) Classificado como Média Complexidade e destinado a prestar assisténcia médica ambulatorial de urgéncia/
emergéncia e hospitalar aos municipes da cidade de Camapud e municipios circunvizinhos, sendo a Unica unidade
hospitalar existente no municipio.

Deste modo, somos favoraveis & INEXIGIBILIDADE de CHAMAMENTO PUBLICO pelo periodo de junho de 2025 a
dezembro de 2025, visando a celebracdo do Termo de Fomento com a Prefeitura Municipal de Salde e a instituicdo
interessada, apresente proposta que atendam as exigéncias e requisitos previstos no art. 30, VI, combinado com o art.
33, da Lei n 13.019 de 31/07/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015 e demais normas atinentes a espécie.

Diante desta situacdo constatada no Municipio, se faz necessaria a presente celebracdo do Termo de Fomento com
o Hospital Maternidade e Infancia de Camapud, de acordo com o disposto na Lei 13.019/2014, com suas alteragbes
posteriores, o que no caso esta presente todos os requisitos para a INEXIGIBILIDADE de CHAMAMENTO PUBLICO.

DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA
As organizagdes da sociedade civil deverdao apresentar:

1. Oficio de justificativa para a celebracdo do Termo de Fomento com a Secretaria Municipal de Saude.

2. Estatuto, registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal
n° 13.019, de 2014;

3. Ata de eleicao dos dirigentes;

4, Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacao da sociedade civil, conforme o estatuto, contendo o

endereco, telefone, correio eletrénico, RG e 6rgao expedidor e CPF de cada um deles; (conforme art. 26, VII do Dec.
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14.494/16)

5. Cépia de documento que comprove que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado,
como: conta de consumo, contrato de locagdo; (conforme art. 26, VIII do Dec. 14.494/16)

6. Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante,
de no minimo 1 ano de capacidade técnica e operacional; (conforme rol discriminado no art. 26, III do Dec. 14.494/16);

7. Certidoes:

Negativas de Débito Trabalhista - CNDT;

De Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Negativas de Débitos Estaduais;

Comprovante de inscricdo no CNPJ; (conforme art. 26, II do Decreto n. 14.494/16)
Certificado de Regularidade do FGTS;

Declaragbes (modelos disponiveis no site):

Do representante legal da organizacao da sociedade civil com informacdo de que a organizacao e seus dirigentes
nao incorrem em quaisquer das vedagoes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, as quais deverao estar
descritas no documento; (conforme art. 26, IX do Dec. 14.494/16)

b. Do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a existéncia de instalacdes e de outras condigGes
materiais da organizagao ou sobre a previsdo de contratar ou de adquirir com recursos da parceria; (conforme art. 26,
X do Dec. 14.494/16)

©C®wao0 T W

Q

C. De que ndo ha, em seu quadro de dirigentes: (conforme art. 27 - I, a e b do Dec. 14.494/16):

L. membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de entidade da Administracdo Publica do
Estado de Mato Grosso do Sul;

II. conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas no item anterior;

d. De que ndo contratard, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga

cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administragcdo Publica Municipal celebrante, ou seu
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéte-
ses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

e. De que ndo serdao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (conforme art. 27, IIl - a, b e ¢):
L. Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de entidade da Administracdo Publica Mu-
nicipal;

II. Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga, de

orgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou se conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ressalvada as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e

III. Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica ou contra o patrimonio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou de ocul-
tacdo de bens, direitos e valores.

f. Declaragao de contrapartida, se houver;
10. Comprovante de abertura de conta corrente especifica para a finalidade, com extrato zerado;
11. Projeto técnico-social, assinado pelo responsavel técnico; (Anexos I e

12. Plano de trabalho; (Anexo III).
DA CONCLUSAO

Diante do exposto, verificamos que a INEXIGIBILIDADE de Chamamento Publico se revela imperiosa visando a con-
tinuidade e a qualidade dos servicos prestados e especialmente por dinamizar e tornar mais eficiente e econémica a
prestacdo de servigos, restando, portanto, caracterizada a oportunidade e conveniéncia da administracdo publica.

Assim, em atendimento a legislagcdo vigente, propomos a INEXIGIBILIDADE de Chamamento Publico para formalizacao

direta de parcerias entre a Secretaria Municipal de Saude e Sociedade de Protecdao & Maternidade e Infancia de Camapug,

“Spromic” no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), a serem pagos em parcela Unica conforme anexo V

do cronograma de receita apresentado tendo como periodo de execucdo inicio junho/2025 e fim dezembro/2025,

referente ao repasse de recursos financeiros para Ampliacdo e Construcdao de salas, consultérios e anexos, conforme

a Lei n° 2,433, DE 12 DE MAIO DE 2025, fica concedido o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da publicacdo desta

justificativa, para impugnacgao, nos termos do §2°, do art.32, da Lei N° 13.019/2014 e alteragdes posteriores.
Camapua-Ms, 03/06/2025.

ANDRE LUIZ FERREIRA CONCEICAO
Secretario Municipal de Saude
DECRETO P/N° 003/2025, DE 06 DE JANEIRO DE 2025.

Matéria enviada por Lubia Amorim Malaquias

EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO OBJETO

Trata-se de procedimento de Inexigibilidade CHAMAMENTO PUBLICO, entre a Prefeitura Municipal de Camapu3 através
da Secretaria Municipal de Salude e a Sociedade de Protecdo & Maternidade e Infancia de Camapud (SPROMIC), que tem
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como objeto Prestacdo de Servigos Cirurgico Médico na area Ginecolégica.
Para o periodo de junho de 2025 a dezembro de 2025, conforme especificado no Plano de Trabalho.
DA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O fundamento principal da presente iniciativa é o inciso VI, do art. 31 da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada
pela Lei n. 13.204/2015 - que estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo ou nao transferéncias
de recursos financeiros, entre a Administracdo Publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de colaboracdo,
para a consecucao de finalidades de interesse publico, define diretrizes para a politica de fomento e de colaboracdao com
organizacgOes da sociedade civil, institui o termo de colaboragdo e o termo de fomento, altera as Leis n°® 8.429, de 2 de
junho de 1992, e n° 9.790, de 23 de marco de 1999 que prevé:

“Art.31 Serd considerado inexigivel” o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicdo entre as
organizagOes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem
ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando (...)

I1- a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do § 3°
do art. 12 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101, de
4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015).

Neste sentido, a legislagdo possibilita a administragdo publica, realiza a inexigibilidade de chamamento publico com
organizagOes da sociedade civil, o qual se enquadra a Sociedade de Protegdo & Maternidade e Infancia de Camapua -
MS (SPROMIC), que integra a politica da satde no municipio de Camapuda-MS, priorizando o desenvolvimento integral
a saude, garantindo o acesso, com atendimento a populagdo, conforme a legislagdo vigente.

No ambito do Municipio de Camapua-MS, o Decreto n. 3.423 de 13 de fevereiro de 2016, também prevé a possibilidade
de inexigibilidade de chamamento publico:

“Art. 70 Compete ao administrador publico do 6rgdo ou da entidade da Administracdo publica do municipio de Camapua:
XIII - decidir sobre os casos de dispensa ou de inexigibilidade de que trata o art. 32 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.
Essas, portanto, sdo as principais premissas que justificam a Dispensa de Chamamento Publico.

DA JUSTIFICATIVA

Os fins da Administragdo Publica Municipal, segundo o mestre Hely Lopes Meirelles, “resumem-se num Unico objetivo: o
bem da coletividade administrada.” Presente este pensamento verificamos que para proporcionar tal fim, necessario se faz
que a Administragdo Municipal possa através de seus departamentos e secretarias, atender ao cidaddo, proporcionando
o bem estar coletivo. Todavia nem todos os servigos de interesse publico, sdo realizados pelo Municipio, necessitando
para atingir o “bem comum”, estabelecer parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil.

No que tange as parcerias, o municipio busca “por meio de parcerias consensuais, fazé-lo junto com entidades do
Terceiro Setor que tenham sido criadas enfocando certo propdsito de interesse publico buscado em concreto, e possam,
assim, se encarregar de sua execucao de uma forma mais participativa e proxima da sociedade civil, melhor refletindo
seus anseios. Neste cenario € que se situam os ajustes celebrados entre o municipio e as entidades da sociedade civil
integrantes do Terceiro Setor, também conhecido como o espago publico ndo estatal”.

E preciso valorizar essas parcerias e o Terceiro Setor, em destaque com A Sociedade de Protecdo & Maternidade e
Infancia de Camapud - MS (SPROMIC), pois além dos relevantes trabalhos registrados, é notdrio que se realiza mais
investimentos com menos recursos, alcancando de maneira primordial o principio da eficiéncia. Um dos fatores desse
resultado é a efetiva participacdao popular, que de maneira direta fiscaliza, mas esta presente na prdpria execucdo em
suas diretorias e conselhos.

Observa-se ainda que a Sociedade de Protecdo & Maternidade e Infancia de Camapua - MS (SPROMIC) tem em seu
estatuto, que é uma associagdo civil, de natureza filantropica, com atuagado na area da Saude, sem fins lucrativos ou de
fins ndo econ6micos, com duragdo indeterminada, e tem por MISSAO Proporcionar a populagdo em geral, atendimento
meédico-hospitalar de exceléncia, a fim de promover a saide em todos os seus ambitos, baseando-se em uma politica
de trabalho Eficaz, Inovadora e Humanizada, atendimento em tempo integral.

Com isso se observa, que resta demonstrado que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
e operacional da organizagdo Sociedade de Protecdo & Maternidade e Infancia de Camapud - MS (SPROMIC), ora
avaliados sdo plenamente compativeis com o objeto proposto no Plano de Trabalho.

O Plano de Trabalho cumpre todos os requisitos legais exigidos para o mesmo, bem como no mérito da proposta contida
neste, esta tudo em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

O Hospital Maternidade e Infancia de Camapua - MS desenvolve suas atividades ha varios anos, sendo de importante valia
e de fundamental necessidade, registrar a reciprocidade de interesse das partes (Prefeitura e Hospital) na realizacdo,
em mutua cooperagdo, desta parceria. Observa-se pelo Plano apresentado, a viabilidade de sua execucdo. Para tanto
compdem o mesmo o cronograma de desembolso dos recursos, que esta dentro de valores de mercado.

A Comissdo de Monitoramento ira utilizar dos meios disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio,
para fiscalizarem a execucdo da parceria, assim como devera estabelecer os demais procedimentos que serdo adotados
para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos.

a) Considerando que a Sociedade de Protecdo & Maternidade e Infancia de Camapua (Spromic) oferece Assisténcia
médica, Analise laboratorial, Educacdo sanitadria, Suplementacdao alimentar, Atendimento de enfermagem, Controle
de doencas infectas parasitarias, Servigos auxiliares de enfermagem; b) que a referida instituicdo, qualificada como
organizagao da sociedade civil, sem fins lucrativos, dedicada ao desenvolvimento integral garantindo o acesso,
permanéncia e sucesso na vida, social e a cidadania da crianca e envolve atividades voltadas ao Cuidar e zelar pela vida
comprova estar credenciada pelo Conselho Municipal de Saude.

b) Classificado como Média Complexidade e destinado a prestar assisténcia médica ambulatorial de urgéncia/
emergéncia e hospitalar aos municipes da cidade de Camapud e municipios circunvizinhos, sendo a Unica unidade
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hospitalar existente no municipio.
Deste modo, somos favoraveis & INEXIGIBILIDADE de CHAMAMENTO PUBLICO pelo periodo de junho de 2025 a
dezembro de 2025, visando a celebragdo do Termo de Fomento com a Prefeitura Municipal de Saude e a instituigdo

interessada, apresente proposta que atendam as exigéncias e requisitos previstos no art. 30, VI, combinado com o art.
33, da Lein 13.019 de 31/07/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015 e demais normas atinentes a espécie.

Diante desta situacdo constatada no Municipio, se faz necessaria a presente celebracdo do Termo de Fomento com
o Hospital Maternidade e Infancia de Camapud, de acordo com o disposto na Lei 13.019/2014, com suas alteragbes
posteriores, o que no caso esta presente todos os requisitos para a INEXIGIBILIDADE de CHAMAMENTO PUBLICO.

DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA
As organizagdes da sociedade civil deverao apresentar:

1. Oficio de justificativa para a celebracdo do Termo de Fomento com a Secretaria Municipal de Saude.

2. Estatuto, registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal
n° 13.019, de 2014;

3. Ata de eleigdo dos dirigentes;

4, Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacao da sociedade civil, conforme o estatuto, contendo o

endereco, telefone, correio eletrénico, RG e 6rgao expedidor e CPF de cada um deles; (conforme art. 26, VII do Dec.
14.494/16)

5. Copia de documento que comprove que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado,
como: conta de consumo, contrato de locacao; (conforme art. 26, VIII do Dec. 14.494/16)
6. Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante,

de no minimo 1 ano de capacidade técnica e operacional; (conforme rol discriminado no art. 26, III do Dec. 14.494/16);
7. Certiddes:

Negativas de Débito Trabalhista - CNDT;

De Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Negativas de Débitos Estaduais;

Comprovante de inscricao no CNPJ; (conforme art. 26, II do Decreto n. 14.494/16)

Certificado de Regularidade do FGTS;

Declaragdes (modelos disponiveis no site):

Do representante legal da organizacao da sociedade civil com informacao de que a organizacao e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedacgOes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, as quais deverao estar
descritas no documento; (conforme art. 26, IX do Dec. 14.494/16)

b. Do representante legal da organizagdo da sociedade civil sobre a existéncia de instalacdes e de outras condices

materiais da organizagdao ou sobre a previsao de contratar ou de adquirir com recursos da parceria; (conforme art. 26,
X do Dec. 14.494/16)

©®oao0 oo

Q

C. De que ndo ha, em seu quadro de dirigentes: (conforme art. 27 - I, a e b do Dec. 14.494/16):

L. membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de entidade da Administracdo Publica do
Estado de Mato Grosso do Sul;

II1. conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas no item anterior;

d. De que nao contratara, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca

cargo em comissdo ou funcao de confianca, de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal celebrante, ou
seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

e. De que ndo serdao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (conforme art. 27, IIl - a, be ¢):
L. Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou de entidade da Administracdo Publica
Municipal;

II. Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de

orgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou se conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ressalvada as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e

I1I. Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra o patrimonio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou de
ocultacao de bens, direitos e valores.

f. Declaragao de contrapartida, se houver;

10. Comprovante de abertura de conta corrente especifica para a finalidade, com extrato zerado;
11. Projeto técnico-social, assinado pelo responsavel técnico; (Anexos I e

12. Plano de trabalho; (Anexo III).

DA CONCLUSAO

Diante do exposto, verificamos que a INEXIGIBILIDADE de Chamamento Publico se revela imperiosa visando a
continuidade e a qualidade dos servigos prestados e especialmente por dinamizar e tornar mais eficiente e econémica
a prestacdo de servicos, restando, portanto, caracterizada a oportunidade e conveniéncia da administragdao publica.

Assim, em atendimento a legislacdo vigente, propomos a INEXIGIBILIDADE de Chamamento Publico para formalizagao
direta de parcerias entre a Secretaria Municipal de Saude e Sociedade de Protecdao & Maternidade e Infancia de Camapus,
www.diariooficialms.com.br/assomasul 183



Diario Oficial N° 3855 Quinta-feira, 05 de junho de 2025 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
“Spromic” no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a serem pagos em parcela unica de R$ 100.000,00
(cem mil reais), conforme anexo V do cronograma de receita apresentado tendo como periodo de execugdo inicio
junho/2025 e fim dezembro/2025, referente ao repasse de recursos financeiros para Prestacao de Servicos
Cirargico Médico na area Ginecoldégica, conforme a Lei n® LEI N° 2.433, DE 12 DE MAIO DE 2025, fica concedido
o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da publicacdo desta justificativa, para impugnacgdo, nos termos do §29°, do art.32,

da Lei N° 13.019/2014 e alteragdes posteriores.
Camapua-MS, 03/06/2025.

ANDRE LUIZ FERREIRA CONCEICAO
Secretario Municipal de Saude
DECRETO P/N° 003/2025, DE 06 DE JANEIRO DE 2025.

Matéria enviada por Lubia Amorim Malaquias

Execucgao Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 143/2024
PREGAO ELETRONICO N°036/2023
PROCESSO N° 127/2023
CONTRATADO: CIRURGICA MS LTDA ME

OBJETO: Aquisicdo De Materiais de Enfermagem e Pronto Atendimento, objetivando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude de Camapua-MS.

O Prefeito Municipal de Camapud-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 143/2024, Processo n® 127/2023, na modalidade de Pregédo Eletronico n°® 036/2023.

Camapua-MsS, 04 de junho de 2025.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Tatiane Domingos da Silva

Execucgao Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 179/2024
PREGAO ELETRONICO N°032/2023
PROCESSO N° 120/2023
CONTRATADO: LAGB ACESSORIOS E PECAS LTDA
OBJETO: Aquisicdo de Pneus, objetivando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Camapua-MS.

O Prefeito Municipal de Camapua-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 179/2024, Processo n® 120/2023, na modalidade de Pregdo Eletrénico n® 032/2023.

Camapud-MS, 04 de junho de 2025.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Tatiane Domingos da Silva

Execugdo Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 204/2024
PREGAO ELETRONICO N°003/2023
PROCESSO N° 009/2023
CONTRATADO: LLIMA ENGENHARIA COMERCIO E SERVICOS LTDA

OBJETO: Aquisicdo de Ar Condicionado, objetivando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de
Camapua-Ms.

O Prefeito Municipal de Camapuda-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 204/2024, Processo n® 009/2023, na modalidade de Pregdo Eletrénico n°® 003/2024.

Camapud-MsS, 04 de junho de 2025.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Tatiane Domingos da Silva

Execucao Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 254/2024
INEXIGIBILIDADE N°003/2024
PROCESSO N° 032/2024
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CONTRATADO: ANGELITA BRUN TREINAMENTOS - ME

OBJETO: Curso de Engenharia, objetivando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos de Camapua-MS.

O Prefeito Municipal de Camapua-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 254/2024, Processo n° 032/2024, na modalidade de Inexigibilidade n° 003/2024.

Camapud-MS, 04 de junho de 2025.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Tatiane Domingos da Silva

Contratos
EXTRATO DE CONTRATO N.° 181/2025/PMC.
Dispensa Convencional n° 010/2025.
Processo Adm. n° 048/2025.
Contratante: Municipio de Camapud/MS.
Contratado: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MATO GROSSO DO SUL - SEBRAE/
MS

Objeto : O objeto do presente instrumento consiste na prestacdo dos servigos de consultoria, instrutoria e orientacédo
em gestdo de processos, com o objetivo de identificar e organizar os ativos e as demandas locais, articulando e
mobilizando liderangas em prol de uma governanga ativa e coesa nos territdrios e nos municipios, implementando
estratégias de desenvolvimento focadas nas suas vocagoes e potencialidades, estimulando, assim, a melhoria continua
do ambiente de negdcios e a ampliagdo da participagdo dos Pequenos Negdcios nas economias portadoras de futuro,
conforme o programa CIDADE EMPREENDEDORA EXCELENCI, devidamente publicado através do Edital de Chamada
Publica de Oferta do Programa Cidade Empreendedora 2025/2028 - SEBRAE/MS.

Fundamentacdo: As partes acima nomeadas resolvem celebrar o presente contrato, em consonancia com o inciso XV,
do artigo 75, da Lei 14.133/21.

Vigéncia: O prazo de vigéncia deste contrato sera 39 (trinta e nove) meses, contados da data da assinatura do
contrato, considerando o prazo de execugdo, prestagdo de contas e pagamentos do Programa CIDADE EMPREENDEDORA
EXCELENCIA, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/21

Valor: R$ 511.273,80 (quinhentos e onze mil, duzentos e setenta e trés reais e oitenta centavos).
Data da assinatura: 29 de maio de 2025.

Assinam : MANOEL EUGENIO NERY / ANTONIO GIOVANI DINIZ DA ROCHA / SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DE MATO GROSSO DO SUL - SEBRAE/MS

Matéria enviada por YURI RAMOS

Execucgdo Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 175/2024
PREGAO ELTETRONICO N° 028/2023
PROCESSO N° 109/2023
CONTRATADO: LIFE CLEAN COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELLI

OBJETO: Aquisicao de Equipamentos de Protegao Individual, objetivando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura de Camapua-MS.

O Prefeito Municipal de Camapud-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 175/2024, Processo n® 109/2023, na modalidade de Pregdo Eletrénico n°® 028/2023.

Camapua-Ms, 04 de junho de 2025.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Tatiane Domingos da Silva

Execucao Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 174/2024
PREGAO ELTETRONICO N° 028/2023
PROCESSO N° 109/2023
CONTRATADO: STS COMERCIO VAREGISTA LTDA

OBJETO: Aquisicao de Equipamentos de Protecdo Individual, objetivando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura de Camapua-MS.

O Prefeito Municipal de Camapua-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 174/2024, Processo n® 109/2023, na modalidade de Pregdo Eletrénico n® 028/2023.

Camapud-MS, 04 de junho de 2025.
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MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Tatiane Domingos da Silva

Execucgao Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 172/2024
PREGAO ELTETRONICO N° 028/2023
PROCESSO N° 109/2023
CONTRATADO: QUASE TUDO FERRAGENS E UTILIDADES LTDA

OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos de Protegdo Individual, objetivando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura de Camapua-MS.

O Prefeito Municipal de Camapua-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 172/2024, Processo n° 109/2023, na modalidade de Pregdo Eletrénico n°® 028/2023.

Camapud-MS, 04 de junho de 2025.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Tatiane Domingos da Silva

Execucgao Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 152/2024
PREGAO ELTETRONICO N° 036/2023
PROCESSO N° 127/2023
CONTRATADO: TECHSUL MEDICAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

OBJETO: Aquisicao de Materiais de Enfermagem e Pronto Atendimento, objetivando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude de Camapua-MS.

O Prefeito Municipal de Camapud-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 152/2024, Processo n® 127/2023, na modalidade de Pregédo Eletronico n°® 036/2023.

Camapua-Ms, 04 de junho de 2025.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Tatiane Domingos da Silva

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA P/N° 378/2025, DE 03 DE MARCO DE 2025.
“Declara vacancia em virtude de aposentadoria voluntaria por idade e da outras providéncias”.
O Prefeito Municipal de Camapuad, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a
Lei Orgéanica Municipal,
RESOLVE:

Art. 1° Declarar vacancia em virtude de aposentadoria voluntaria por idade, o cargo de Operador de Maquinas, ocupado
pelo servidor JOSE ROBERTO DE SOUZA, matricula 186, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 01 de marco de 2025.
Camapud/MS, 03 de margo de 2025.
Manoel Eugénio Nery
Prefeito Municipal de Camapud
Matéria enviada por GIOVANNA BETINA GIROLOMETTO

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA P/N° 379/2025, DE 03 DE MARCO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Camapua, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere a
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

Art. 10 Readaptar a servidora ADRIANA DIAS ARAUJO DA SILVA, matricula 1427, cargo de Professor de Educacao
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacdao e Cultura, por 60 (sessenta) dias, no periodo de 26/02/2025 a
25/04/2025, conforme Boletim de Inspecdo Médica - BIM, de 06/03/2025.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 26 de fevereiro de
2025.
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Camapud/MsS, 03 de marco de 2025.
Manoel Eugénio Nery

Prefeito Municipal de Camapua
Matéria enviada por GIOVANNA BETINA GIROLOMETTO

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA P/N° 370/2025, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Camapua, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a
Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor VALDOMIRO FERREIRA DE SOUZA, matricula 309, cargo de Vigia, lotado na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura, o pagamento de 1/3 de férias do periodo aquisitivo de 05/08/2023 a 04/08/2024, para
o periodo de gozo em 03/02/2025 a 04/03/2025, amparado pelo Art. 54, da Lei Municipal n°® 2.309, de 21/12/2022.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 03 de fevereiro de
2025.

Camapud/MS, 28 de fevereiro de 2025.
Manoel Eugénio Nery
Prefeito Municipal de Camapua
Matéria enviada por GIOVANNA BETINA GIROLOMETTO

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA P/N° 380/2025, DE 06 DE MARCO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Camapud, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais que |he confere a
Lei Orgénica Municipal,
RESOLVE:

Art. 19 Conceder a servidora ALBANIR DIAS ROCHA, matricula 3075, cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, 07 (sete) dias de licenca para tratamento de saude, no periodo de
17/02/2025 a 23/02/2025, conforme Boletim de Inspecdo Médica - BIM, de 06/03/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 17 de fevereiro de
2025.

Camapud/Ms, 06 de marco de 2025.
Manoel Eugénio Nery
Prefeito Municipal de Camapua
Matéria enviada por GIOVANNA BETINA GIROLOMETTO

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA P/N° 381/2025, DE 06 DE MARCO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Camapua, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere a
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARIANE FERNANDES DA SILVA, matricula 4225, cargo de Monitor, lotada na Secretaria
Municipal de Educacédo e Cultura, 14 (quatorze) dias de licenca para tratamento de salde, no periodo de 24/02/2025 a
09/03/2025, conforme Boletim de Inspecdo Médica - BIM, de 06/03/2025.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 24 de fevereiro de
2025.

Camapud/MS, 06 de marcgo de 2025.
Manoel Eugénio Nery
Prefeito Municipal de Camapua
Matéria enviada por GIOVANNA BETINA GIROLOMETTO

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA P/N° 377/2025, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Camapud, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere a
Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 10 Designar a servidora TEREZINHA APARECIDA R